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    അദ്ധ�ോയം 1     
 ആമുഖം

മുഖവുര

1.1 സ്ട്രേKരളത്തിസെല സ ർക്കോ  ർ വകുപ്പുKളുസെട  ഗണത്തില് പ്രഥമ ഗണനീയമോയ
സ്ഥോനമോണ്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിനുള്ളത്.  സ്ട്രേKരള  സംസ്ഥോനം   രൂപസെപ്പടുന്നതിന്
മുമ്പുതസെന്ന  നിലവില്  വന്ന  ഈ  വകുപ്പിന്  ഒന്നര  നൂറ്റോണ്ട്  പഴക്കമുള്ള
Jരിത്രമോണുള്ളത്.    01.01.1865   മുതല്  മലബോർ  സ്ട്രേമഖലയിലും  ,  1868   മുതല്
തിരുവിതോംകൂർ സ്ട്രേമഖലയിലും  , 1875  മുതല് സെKോച്ചി സ്ട്രേമഖലയിലും  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പ്
പ്രവർത്തനം   ആരംഭിച്ചിരുന്നു.  ഈ  മൂന്ന്  സ്ട്രേമഖലസ്ട്രേയയും   സംസ്ട്രേയോജിപ്പിച്ചുസെKോണ്ട്
നിലവിസെല രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പ് രൂപീകൃതമോയത് 01.11.1959 ലോണ്. സംസ്ഥോനത്ത്
വരുമോന  സമോഹരണത്തില്  മൂന്നോം  സ്ഥോനത്തുളള  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പ്   സ്റ്റോമ്പ്
തീരുവ,   രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഫീ  എന്നിവ   വഴിയോണ്  പ്രധോനമോയും  വരുമോനം
സ്വരൂപിക്കുന്നത്.   ഒരു  വസ്തുവിസ്ട്രേ�ലുള്ള  നിയമപരമോയ  അവKോശങ്ങസെളക്കുറിച്ച്
ജനങ്ങൾക്ക് വിവരം നല്കുKയും �ീർഘനോളസ്ട്രേത്തക്ക്  നിയമപ്രോധോന�മുള്ള സ്ട്രേരഖKൾ
സൂക്ഷിക്കുKയും  സെJയ്യുന്നസ്ട്രേതോസെടോപ്പം  കൃത്രിമത്വം   തടയുന്നതിനും,  ആധോരങ്ങളുസെട
നിയമസോധുത  ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനും   പര�ോപ്തമോയ  ലഘുവോയതും  സുതോര�വുമോയ
മോർഗ്ഗങ്ങൾ  അവലംബിച്ചുസെKോണ്ട്   ആധോരങ്ങൾ  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യുK  എന്ന
നിയമപരമോയ ചുമതലയും  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പില്  നിക്ഷിപ്തമോണ്.

1.2   ആധോരങ്ങൾ  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യുK,   ആധോരങ്ങളുസെട  Kലർപ്പില്ലോയ്മയ്ക്ക്
നിരോസ്ട്രേക്ഷപമോയ  സെതളിവുണ്ടോക്കുK,  ഇടപോടുKൾക്ക്  പ്രJരണം  നല്കുK,  വഞ്ചന
(കൃത്രിമം)  തടയുK,  ഒരു വസ്തു കൈKKോര�ം സെJയ്യസെപ്പട്ടിട്ടുസ്ട്രേണ്ടോസെയന്ന് ഉറപ്പു വരുത്തോന്
സൗKര�ം  നല്കുK,  അവKോശപ്പത്രങ്ങൾക്ക്  സുരക്ഷിതത്വം  നല്കുK,



2

അസ്സലോധോരങ്ങൾ നഷ്ടസെപ്പടുKസ്ട്രേയോ നശിച്ചു സ്ട്രേപോകുKസ്ട്രേയോ സെJയ്തോല് അവKോശങ്ങൾ
സ്ഥോപിക്കുന്നതിന്  സൗKര�ം നല്കുK തുടങ്ങിയവയോണ് വകുപ്പ് ഭരണ നിർവ്വഹണം
നടത്തുന്ന  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നിയമത്തിസെന്റ  ഉസ്ട്രേ�ശ�  ലക്ഷ�ങ്ങൾ.   ജനങ്ങൾക്ക്  ഈ
സ്ട്രേസവനം  പരമോവധി  സ്ട്രേവഗത്തിലും  കുറ്റമറ്റ  രീതിയിലും  Kോര�ക്ഷമതസ്ട്രേയോസെട  നല്
Kസെപ്പടുന്നു  എന്നുറപ്പോക്കുKയോണ്   ഈ  വകുപ്പിസെന്റ  പ്രധോന  Kർത്തവ�ം.   1860-സെല
സെസോകൈസറ്റി രജിസ്ട്രേ�ഷന് നിയമം, 1908  -സെല ഇന്ത�ന് രജിസ്ട്രേ�ഷന് ആക്ട്, 1932-സെല
ഇന്ത�ന്  പോർട്ട്ണർഷിപ്പ്  ആക്ട്,  1954-സെല  പ്രസ്ട്രേത�K  വിവോഹ  നിയമം,  1955-സെല
തിരുവിതോംകൂർ-സെKോച്ചി  ശോസ്ത്ര-  സോഹിത�-ധർമ്മ  സ്ഥോപന  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നിയമം,
1959-സെല  ഇന്ത�ന്  മുദ്രപ്പത്ര  നിയമം,  1959  -സെല  സ്ട്രേKരള  മുദ്രപ്പത്ര  നിയമം,  1960-സെല
ആധോരസെമഴുത്ത് കൈലസന്സ് Jട്ടങ്ങൾ, 1982-സെല സ്ട്രേKന്ദ്ര Jിട്ടി ഫണ്ട് നിയമം, 2012-സെല
സ്ട്രേKരള  Jിട്ടി  ഫണ്ട്  റൂൾസ്    മുതലോയവയോണ്    വകുപ്പ്  പ്രധോനമോയും  ഭരണ  നിർ
വ്വഹണം നടത്തുന്ന നിയമങ്ങൾ.

പ്രവ  ൃത്തി പ  ഠനത്തിസെന്റ ഉറവിടം  

1.3   ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ ഭരണപരിഷ്കോര  (എ.  ആർ-3 )  വകുപ്പ്   രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പില് ഇന്
സെ\ക്ഷന് നടത്തി  തയ്യോറോക്കിയ  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടിസെന്റ  അടിസ്ഥോനത്തില്,   ബഹു  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
വകുപ്പ് മന്ത്രിയുസെട  നിർസ്ട്രേ�ശസെത്തതുടർന്ന്  പ്രസ്തുത വകുപ്പില് സമAമോയ ഒരു പ്രവൃ ത്തിപഠനം
കൂടി നടത്തുന്നതിന് ബഹു. മുഖ�മന്ത്രി ഉത്തരവോകുKയുണ്ടോയി.

പ്രോഥമിK Jർച്ചKൾ

1.4 രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല   പ്രവൃത്തി  പഠനത്തിസെന്റ  ഭോഗമോയി   31.10.2019  ന്
രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സ് സെപക്ടർ  ജനറലുമോയി  സെഡപ്യൂട്ടി  സെസക്രട്ടറിയുസെട  സ്ട്രേനതൃത്വത്തില്
പഠനസംഘം  പ്രോഥമിK  Jർച്ച  നടത്തുKയുണ്ടോയി.  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ
പ്രവർത്തനങ്ങസെളക്കുറിച്ചും,  വിശിഷ�   രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല  വിവിധ  തലങ്ങളിലുള്ള
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട ചുമതലKൾ,  പുതിയ തസ്തിKKളുസെട ആവശ�Kത  എന്നിവ സംബന്ധിച്ച്
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ഈ സ്ട്രേയോഗത്തില്  വിശ�മോയി Jർച്ച സെJയ്തു.  തുട ർന്ന്  വകുപ്പില് ഒരു സമAമോയ പ്രവൃത്തി
പഠനം  നടത്തുന്നതിസെന്റ  ആവശ�Kത  മനസ്സിലോക്കുന്നതിനും   പഠനരീതിKൾ
നിശ്ചയിക്കുന്നതിനും സ്ട്രേവണ്ടി ഒരു  പ്രോരംഭ  പ ഠനവും നടത്തി.  തിരുവനന്തപുരം ജില്ലയിസെല
ഡി.  ഐ.  ജി.  (രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന്)  ഓഫീസ്,  ജില്ലോ  രജി�ോർ  ഓഫീസ്  (ജനറല്)  ,  ജില്ലോ
രജി�ോർ  ഓഫീസ്  (ആഡിറ്റ്),  തിരുവനന്തപുരം  പ്രിന്സിപ്പല്  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസ്
എന്നീ  ഓഫീസുKളോണ്  പ്രോരംഭപഠനത്തിനോയി  തിരസെ¤ടുത്തത്.  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട
സ്ട്രേജോലിഭോരവും ചുമതലKളും  പരിസ്ട്രേശോധിച്ചതില് നിന്നും വിവിധ തലങ്ങളിലുള്ള ഓഫീസുKൾ
സ്ട്രേനരിട്ട്  സന്ദർശിച്ച്  വിവരസ്ട്രേശഖരണം  നടത്തുന്നത്  ഉൾസെപ്പസെടയുള്ള   സമAമോയ  പഠനം
വകുപ്പില് അനിവോര�മോസെണന്ന്  KോണുKയും  പഠനത്തിന്  അവലംബിസ്ട്രേക്കണ്ട വിവിധ മോർ
ഗ്ഗസ്ട്രേരഖKൾ നിശ്ചയിക്കുKയും സെJയ്തു.  

1.5     10/5/2010 -  സെല 16/172/എ.  ആർ-10/ 2009/  ഉഭപവ,  20/10/2015  സെല 11912/  എ
ആർ  6(1)/2015/ഉഭപവ  നമ്പർ സർക്കുലറുKളില്,  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ ഭരണപരിഷ്കോര വകുപ്പിസെല
പ്രവൃത്തി  പഠന  സംഘങ്ങൾ  പഠനത്തിസെന്റ  ഭോഗമോയി  ഓഫീസുKൾ  സന്ദർശിക്കുന്ന
സ്ട്രേവളയില് പ്രസ്തുത ഓഫീസുKളുസെട പ്രവർത്തനം സംബന്ധിച്ച ്സെപോതുവോയ ഒരു പരിസ്ട്രേശോധന
കൂടി നടസ്ട്രേത്തണ്ടതുസെണ്ടന്ന് നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുണ്ട്.   പ്രസ്തുത സർക്കുലറുKളുസെട അടിസ്ഥോനത്തില്
രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല   ജീവനക്കോരുസെട  കൃത�നിഷ്ഠ,  Kൗണ്ടറുKളുസെട  പ്രവർത്തനം,
ഓഫീസിസെന്റ  സെപോതുവോയ  പ്രവർത്തനം,  വിവരോവKോശ  നിയമം,  സ്ട്രേസവനോവKോശനിയമം,
മുഖ�മന്ത്രിയുസെട പരോതി പരിഹോര സെസല്, ഔസ്ട്രേ��ോഗിK ഭോഷോ നിയമം എന്നിവ സംബന്ധിച്ച
സ്ട്രേബോർഡുKൾ   പ്ര� ർശിപ്പിക്കല്,  സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKളുസെട  നടത്തിപ്പ്,  ഭോഷോ  പുസ്ട്രേരോഗതി
റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  സമർപ്പിക്കല്   തുടങ്ങിയ   വിവിധ  വിഷയങ്ങൾ   പരിസ്ട്രേശോധനയുസെട
ഭോഗമോക്കിയിട്ടുണ്ട്. 

1.6   രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ വിവിധ  ഓഫീസുKൾ സന്ദർശിച്ചതിസെന്റയും,  സ്ട്രേരഖKളും
മറ്റു  ഫയലുKളും  പരിസ്ട്രേശോധിച്ചതിസെന്റയും   അടിസ്ഥോനത്തില്,  വകുപ്പിസെന്റ  സമAമോയ
പുസ്ട്രേരോഗതിക്കും  സെപോതുജസ്ട്രേനോപKോരപ്ര�വുമോയ  നിരവധി  ശുപോർശKൾ  ഈ  പഠനത്തില്
ഉൾസെക്കോള്ളിച്ചിട്ടുണ്ട്.  കൂടോസെത  വകുപ്പിസെന്റ  സെപോതുവോയ  പ്രവർത്തനങ്ങളുസെടയും,
വിവരസോസ്ട്രേങ്കതിKവി��  കൂടുതല്  പ്രസ്ട്രേയോജനസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടതിസെന്റ  ആവശ�Kതസെയക്കുറിച്ചും
പഠനത്തില് പ്രസ്ട്രേത�Kം പരോമർശിച്ചിട്ടുണ്ട്.
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   അദ്ധ�ോയം 2

   രീതിശോസ്ത്രം

2.1 രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട  ചുമതലKൾക്കും
സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണ്ണയത്തിനും   പ്രോധോന�ം  നല്Kിസെക്കോണ്ട്  വകുപ്പിസെന്റ
പ്രവർത്തനസ്ട്രേമഖലKസെളക്കുറിച്ച് ഒരു സമAമോയ  പഠനം നടത്തുവോന് പ്രവൃത്തി പഠന
സംഘം തീരുമോനിച്ചിരുന്നു.  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറലിസെന്റ ഓഫീസ് , സ്ട്രേമഖലോ
ഓഫീസുKൾ,   ജില്ലോ  ഓഫീസുKൾ,  ആഡിറ്റ്  ഓഫീസുKൾ,  ജില്ലോ  ഓഫീസിസ്ട്രേനോട്
സ്ട്രേJർന്ന് പ്രവ ർത്തിക്കുന്ന അമോല്ഗസ്ട്രേമറ്റഡ് സബ്ബ്   രജി�ോർ ഓഫീസുKൾ, Jിട്ടി ആർ
ബിസ്ട്രേ�റ്ററുസെട  ഓഫീസ്,   നോല്  സ്ട്രേമഖലKളില്  നിന്നുമോയി  12   സബ്ബ്    രജി�ോർ
ഓഫീസുKൾ എന്നിവ പ്രവൃത്തി  പഠനത്തിനോയി  തിരസെ¤ടുക്കുKയുണ്ടോയി.  കൂടുതല്
ആധോരങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുന്നതും  സെപോതുജന സമ്പർക്കസ്ട്രേമറിയതുമോയ ഓഫീസുKൾ,
കുറ¤ എണ്ണം ആധോരം രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുന്നതും സെപോതുജന സമ്പർക്കം കുറ¤തുമോയ
ഓഫീസുKൾ,  അടിസ്ഥോന  സൗKര�ങ്ങൾ  കുറ¤  ഓഫീസുKൾ  എന്നീ
മോന�ണ്ഡങ്ങൾക്കനുസൃതമോയോണ്  സബ്  രജിസ്ടോർ  ഓഫീസുKസെള  പഠനത്തിനോയി
തിര സെ¤ടുത്തത്.  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറലിസെന്റ  ഓഫീസ്,  സ്ട്രേസോണല്
ഓഫീസുKൾ, ജില്ലോ ഓഫീസുKൾ എന്നിവിടങ്ങളില് സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണ്ണയം നടത്തിയത്
ജീവനക്കോരുമോയുള്ള  ആശയവിനിമയത്തിലൂസെടയും  ക്ലറിക്കല്  തസ്തിKയിസെല
ജീവനക്കോരന്  ഒരു  വർഷം  ആസെK  സെJയ്യുന്ന  ഫയല്/ഫയല്  ഇതര  സ്ട്രേജോലിKസെള
അടിസ്ഥോനമോക്കിയുള്ള  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി   നിർണ്ണയത്തിലൂസെടയുമോണ്.  എന്നോല്
വകുപ്പിസെന്റ ജീവനോഡി  എന്ന്  വിസ്ട്രേശഷിപ്പിക്കോവുന്ന സബ്  രജി�ോർ ഓഫീസുKളിസെല
സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണ്ണയം  ഫയല്/ഫയലിതര സ്ട്രേജോലിKസെള മോത്രം  അടിസ്ഥോനമോക്കിയല്ല
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നടത്തിയിട്ടുള്ളത്.  മറ്റ്  ഓഫീസുKളില്  നിന്നും  വ�ത�സ്തമോയി  ഫയല്സംബന്ധ
സ്ട്രേജോലിKൾ  കുറ¤  ഓഫീസുKളോണ്  സബ്ബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKൾ.  ഒരു  വർഷം
നടന്ന  ആസെK  ആധോര  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ,  വിവോഹ  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ,  Jിട്ടി
രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ,  ബോദ്ധ�തോ  രഹിത  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്,  ലിസ്റ്റ്  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്,
പ്രമോണങ്ങളുസെട  സർട്ടികൈഫഡ്  പKർപ്പുKൾ  നല്Kല്  എന്നിവസെയോസെക്ക
ആധോരമോക്കിയോണ്   സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണ്ണയം
നടത്തിയിട്ടുള്ളത്.   കൂടോസെത  സെപോതുജനങ്ങളില്  വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേസവനം  എത്രസ്ട്രേത്തോളം
സുതോര�മോയും   സമയബന്ധിതമോയും  എത്തിസ്ട്രേച്ചരുന്നുസെണ്ടന്നും,   വകുപ്പ്  മുഖോന്തിരം
സെപോതുജനങ്ങൾക്ക്  ലഭ�മോകുന്ന  സ്ട്രേസവനങ്ങസെള  വിവര  സോസ്ട്രേങ്കതിKവി��യിലുണ്ടോയ
വിപ്ലവKരമോയ  മോറ്റങ്ങൾ  എത്രസ്ട്രേത്തോളം  സ്വോധീനിക്കുന്നുസെവന്നും,  മോറ്റങ്ങൾ
ആവശ�മുസെണ്ടങ്കില് അത് എപ്രKോരമോയിരിക്കണസെമന്നതും പഠനവിസ്ട്രേധയമോക്കിയിട്ടുണ്ട്.

2.2 വിവിധ ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ സ്ട്രേശ്രണിKളിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം Kണക്കോക്കുന്നതിനോയി
പ്രോഥമിK, �്വിതീയ വിവരങ്ങൾ  പ്രസ്ട്രേയോജനസെപ്പടുത്തിയിട്ടുണ്ട്.  വിവരസ്ട്രേശഖരണത്തിനോയി
രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല  വിവിധ  ഓഫീസുKൾ  സന്ദർശിച്ച  പ്രവൃത്തി  പഠന  സംഘം
പ്രസ്തുത  ഓഫീസുKളിസെല  ബന്ധസെപ്പട്ട  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുമോയുള്ള  അഭിമുഖത്തിലൂസെടയും
അവരുസെട  സ്ട്രേജോലിKൾ  നിരീക്ഷിക്കുന്നതിലൂസെടയും  ഓഫീസില്  സൂക്ഷിച്ചിട്ടുള്ള  വിവിധ
രജിസ്റ്ററുKൾ  പരിസ്ട്രേശോധിച്ചതിലൂസെടയും   പ്രോഥമിK  വിവരങ്ങൾ  സ്ട്രേശഖരിച്ചു  .  കൂടോസെത
സ്ട്രേലോഗ്  ഷീറ്റ് ,  ഡ്യൂട്ടി  ലിസ്റ്റ്,  ആക്ടിവിറ്റി  ലിസ്റ്റ്,  സ്ട്രേKസ്  സ്റ്റഡി,  എന്നിവയിലൂസെടയും
പ്രോഥമിK  വിവരങ്ങൾ  സമോഹരിച്ചു.  �്വിതീയ  വിവരസ്ട്രേശഖരണത്തിസെന്റ  ഭോഗമോയി
ഓഫീസുKൾ  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്  വിവിധ  ആനുKോലിK  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടുKൾ,  രജിസ്റ്ററുKളിസെല
സ്ട്രേരഖസെപ്പടുത്തലുKൾ ,  വകുപ്പ്  പ്രസിദ്ധീKരിച്ച വോർഷിK ഭരണ റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടുKൾ,  വിവിധ
സർക്കോർ  ഉത്തരവുKൾ തുടങ്ങിയവ സ്ട്രേശഖരിക്കുKയുണ്ടോയി.   സമയ പഠനത്തിലൂസെട
(time  study)  വിവിധ  തരം  സ്ട്രേജോലിKൾക്ക്  ആവശ�മോയി  വരുന്ന  സ്റ്റോന്സ്ട്രേഡർഡ്
സമയത്തിസ്ട്രേലക്ക്  എത്തിസ്ട്രേച്ചർന്നു.  അസ്ട്രേതോസെടോപ്പം  ആസെK  സ്ട്രേജോലിഭോരത്തിസെന്റ  15%
സ്ട്രേപഴ്സണല്  ആന്റ്  ഫറ്റീഗ്  അലവന്സോയി    അനുവ�ിച്ചു.   Jർച്ചKൾ,  മീറ്റിംഗുKൾ,
സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സുKൾ,  സന്ദർശKരുമോയിട്ടുളള  ഇടസെപടല്,  സെടലസ്ട്രേഫോണ്  മുഖോന്തിരം
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മറുപടി  നല്Kല്,  ഔസ്ട്രേ��ോഗിK  യോത്രKൾ,  തുടങ്ങിയവയ്ക്ക്  സെJലവഴിക്കസെപ്പട്ട  സമയം
കൂടി  പരിഗണിച്ചുസെKോണ്ട്  പഠനത്തിന്  കൃത�ത  നല്Kോന്  ശ്രമിച്ചിട്ടുണ്ട്.  ഇപ്രKോരം
Kണക്കോക്കിയ  സ്ട്രേജോലിഭോരത്തിസെന്റ  അടിസ്ഥോനത്തില്  ഒരു  സംസ്ഥോന  സർക്കോർ
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥന് ഒരു വർഷക്കോലം 1700 മണിക്കൂർ (man hour)  സ്ട്രേജോലി സെJയ്യണസെമന്നുളള
വ�വസ്ഥ അനുസരിച്ച ്വകുപ്പില് ആവശ�മുള്ള മോനവസ്ട്രേശഷി തിട്ടസെപ്പടുത്തുKയുണ്ടോയി.  

2.3  സ്ട്രേKഡർ മോസ്ട്രേനസെÆന്റുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ട ഗവണ്സെമന്റ് ബിസിനസ് സ്ട്രേപ്രോസസ്
റീ-എന്ജിനിയറിംഗ്  മോന�ണ്ഡങ്ങളോയ  ഓർഗകൈനസ്ട്രേസഷന്  അനോലിസിസ്,
സെമസ്ട്രേത്തഡ്  സ്റ്റഡി,  വർക്ക്  സെമഷർസെമന്റ്  എന്നിവ  ഈ  പഠനത്തില്
അവലംബിക്കുKയുണ്ടോയി.  ഫങ്ഷണല്   റിവ്യുവില്  വകുപ്പിസെന്റ
ഉസ്ട്രേ�ശ�ലക്ഷ�ം(objective),  മുന്ഗണന(priority),  പ്രതീക്ഷിതഫലം  (expected  output),
വകുപ്പിസെന്റ  ഘടന  (Organisational  Structure),  Kർത്തവ�വും  പ്രവൃത്തിയും  തമ്മിലുള്ള
പര\ര  ബന്ധം  (correlation  between  tasks  and  functions),  പ്രവർത്തനങ്ങളുസെട
വിസ്ട്രേKന്ദ്രീKരണം  (decentralisation  of  functions),  പ്രവൃത്തിKളുസെട  വർഗ്ഗീKരിക്കല്
(grouping  of  functions)  എന്നിവ  കൂടോസെത     പ്രതീക്ഷിക്കുന്ന  ലക്ഷ�ങ്ങൾ
സ്ട്രേനടിസെയടുക്കുന്നതില്  വകുപ്പ് എത്രമോത്രം വിജയിച്ചു എന്നതും വിശKലനം സെJയ്തു.

2.4  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പില് പ്രവൃത്തിപഠനം നടത്തുന്നതിനോയി ചുവസെട പറയുന്ന
സസ്ട്രേങ്കതങ്ങൾ ഉപസ്ട്രേയോഗിച്ചിട്ടുണ്ട്. 

•  അഭിമുഖവും Jർച്ചയും
•  സെസല്ഫ് സ്ട്രേലോഗിംഗ്
•  സ്ട്രേKസ് സ്റ്റഡി/ ഫയല് പഠനം
•  അനലിറ്റിക്കല് എസ്റ്റിസ്ട്രേമഷന്
•  സെഡല്ഫി സെമസ്ട്രേത്തഡ്

2.5 മുKളില്  പ്രസ്തോവിച്ച  പ്രKോരമുള്ള  പ്രവൃത്തിപഠനസസ്ട്രേങ്കതങ്ങളുസെട
അടിസ്ഥോനത്തില്  ഉരുത്തിരിഞ്ഞു  വന്ന  ആശയം,  കൂട്ടോയ  Jർച്ചയ്ക്കും



7

വിമർശനോധിഷ്ഠിതമോയ  പരിസ്ട്രേശോധനയ്ക്കും  (critical   examination)  വിസ്ട്രേധയമോക്കി
പ്രോസ്ട്രേയോഗിKമോയ  തീരുമോനങ്ങളില്  പഠന  സംഘം  എത്തിസ്ട്രേJർന്നിട്ടുണ്ട്.  വകുപ്പിസെല
നിലവിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്    അധിK  തസ്തിKKൾ  ഉസെണ്ടങ്കില്
Kസെണ്ടത്തുന്നതിനും പുതിയ തസ്തിKKൾ ആവശ�മുസെണ്ടങ്കില് ആയത് സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനും
അസ്ട്രേതോസ്ട്രേടോപ്പം  ഓഫീസ്   നടപടിക്രമങ്ങളുസെട  ലഘൂKരണം,     അധിKോര
വിസ്ട്രേKന്ദ്രീKരണത്തിസെന്റ ആവശ�Kത എന്നിവയും പഠനത്തിസെന്റ ഭോഗമോക്കിയിട്ടുണ്ട്.

2.6  വിവരസോസ്ട്രേങ്കതിK വി��യില്  അനു�ിനം  വന്നുസെKോണ്ടിരിക്കുന്ന മോറ്റങ്ങൾ
ഉൾസെക്കോണ്ട്  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ  പൂർണ്ണമോയും  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്  സെവയർ  അധിഷ്ഠിതമോയി
മോറിസെക്കോണ്ടിരിക്കുന്ന  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല  പ്രവർത്തനങ്ങൾ  കൂടുതല്
സെമച്ചസെപ്പടുത്തുന്നതിനോയുള്ള  ശുപോർശKസ്ട്രേളോസെടോപ്പം   വകുപ്പിസെന്റ  ഘടനോപരമോയ
പരിഷ്കരണം  സംബന്ധിച്ച്  വിശKലനം  നടത്തുKയും  ശിപോർശKൾ   നല്കുKയും
സെJയ്തിട്ടുണ്ട്.
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  അദ്ധ�ോയം 3
സ്ഥോപന ഘടന, പ്രവർത്തനം 

3.1   സംസ്ഥോനസെത്ത  ഏറ്റവും  പഴക്കം  സെJന്ന  വകുപ്പുKളിസെലോന്നോണ്
രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പ്.  നോനോതുറKളിലുംസെപട്ട ജനങ്ങൾ  ജീവിതത്തില്  ഒരിക്കസെലങ്കിലും
രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട സ്ട്രേസവനം പ്രസ്ട്രേയോജനസെപ്പടുത്തുന്നവരോണ്.   1865
സെഫബ്രുവരി മോസം ഒന്നോം തീയതി തലസ്ട്രേÞരിയിസെല അഞ്ചരക്കണ്ടിയില് പ്രവർത്തനം
ആരംഭിച്ച  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസോണ്  ഏഷ�യിസെല  തസെന്ന  ആ��സെത്ത  സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസോയി  അറിയസെപ്പടുന്നത്.   നിലവില്  സംസ്ഥോനത്ത്  14
ജില്ലKളിലുമോയി ആസെK 315  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKൾ പ്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ട്. 

3.2  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല്  ആണ്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ
തലവന്.    രജിസ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേജോയിന്റ് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല്, അഡ്മിനിസ്ട്രേ�റ്റീവ് ഓഫീസർ,
ഫിനോന്സ്  ഓഫീസർ,  സ്ട്രേലോ  ഓഫീസർ,  കൈലസന്സിംഗ്  സെഡപ്യൂട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ
ജനറല്,  അസിസ്റ്റന്റ് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല് (Jിട്ടി),  അസിസ്റ്റന്റ് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല്
(അഡ്മിനിസ്ട്രേ�ഷന്),  അക്കൗണ്ട്സ്  ഓഫീസർ,  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ടുമോർ,  Kോഷ�ർ,
ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ടുമോ ർ,ക്ലോർക്കുമോർ  തുടങ്ങിയവർ  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ
ജനറലിസെന കൃത�നിർവ്വഹണത്തില്   സഹോയിക്കുന്നു.  

3.3  സർക്കോർ  തലത്തില്  ഗവണ്സെമന്റ്  സെസക്രട്ടറിയുസെട  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തിനും
നിയന്ത്രണത്തിനും  വിസ്ട്രേധയമോയോണ്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല്  ഓഫീസ് 
പ്രവർത്തിക്കുന്നത്.  തിരുവനന്തപുരത്തോണ് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല് ഓഫ് രജിസ്ട്രേ�ഷസെന്റ
ഓഫീസ്  സ്ഥിതി  സെJയ്യുന്നത്.  സ്റ്റോമ്പ്  ഡ്യൂട്ടി,  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഫീ  എന്നിവയുമോയി
ബന്ധസെപ്പട്ട  നിയമങ്ങളുസെടയും  Jട്ടങ്ങളുസെടയും  നിർവ്വഹണം  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പില്
നിക്ഷിപ്തമോണ്.  
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3.4  ഭരണപരമോയ സൗKര�ത്തിനോയി സംസ്ഥോനസെത്ത രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ജില്ലKസെള
സെഡപ്യൂട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല് ഓഫ് രജിസ്ട്രേ�ഷന് നിയന്ത്രണോധിKോരിയോയുളള നോലു
സ്ട്രേമഖലKളോയി  തിരിച്ചിരിക്കുന്നു.  ജില്ലോ രജി�ോർ ഓഫീസുKളുസെടയും സബ് രജി�ോർ
ഓഫീസുKളുസെടയും  പ്രവർത്തന  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടം  വഹിക്കുന്നസ്ട്രേതോസെടോപ്പം  പ്രസ്തുത
ഓഫീസുKളില്  സമയബന്ധിതമോയി  പരിസ്ട്രേശോധനKൾ  നടത്തി  പ്രവർത്തനം
കുറ്റമറ്റതോസെണന്ന് ഉറപ്പ്  വരുസ്ട്രേത്തണ്ട ഉത്തരവോ�ിത്തവും രജിസ്ട്രേ�ഷന് സെഡപ്യൂട്ടി  ഇന്
സെ\ക്ടർ  ജനറലില്   നിക്ഷിപ്തമോണ്.  നോലു  സ്ട്രേമഖലോ  ഓഫീസുKളും   അതിസെന്റ
ആസ്ഥോനവും  ഓസ്ട്രേരോ സ്ട്രേമഖലയിലും ഉൾസെപ്പടുന്ന ജില്ലKളുസെട വിശോ�ോംശങ്ങളും ചുവസെട
സ്ട്രേJർക്കുന്നു.

ക്രമ 
നമ്പർ

സ്ട്രേമഖല അധിKോര  പരിധിയില്
വരുന്ന ജില്ലKൾ

ആസ്ഥോനം

1 �ക്ഷിണ സ്ട്രേമഖല തിരുവനന്തപുരം, സെKോല്ലം, 
പത്തനംതിട്ട തിരുവനന്തപുരം

2 �ക്ഷിണ മദ്ധ� സ്ട്രേമഖല ആലപ്പുഴ, സ്ട്രേKോട്ടയം, 
ഇടുക്കി, എറണോകുളം എറണോകുളം

3 ഉത്തര മദ്ധ� സ്ട്രേമഖല തൃശ്ശൂർ, പോലക്കോട്, മലപ്പുറം
തൃശ്ശൂർ

4 ഉത്തര  സ്ട്രേമഖല സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്, വയനോട്, 
Kണ്ണൂർ, Kോസർസ്ട്രേഗോഡ് സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്

3.5  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പില് 14 ജില്ലോ രജി�ോർ (ജനറല്) ഓഫീസുKളും 11 ജില്ലോ
രജി�ോർ (ഓഡിറ്റ്) ഓഫീസുKളും പ്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ട്.  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ  ജില്ലോ
തലത്തിലുളള ഭരണനിർവ്വഹണം നടത്തുന്നത്  ജില്ലോ രജി�ോർ ഓഫീസോണ്.   ജില്ലോ
തലത്തിലുളള ഭരണനിർവ്വഹണത്തിനോയി  14  റവന്യൂ  ജില്ലKളില്  14  ജില്ലോ  രജി�ോർ
(ജനറല്)  ഓഫീസുKളും   ആഡിറ്റ്  പ്രവർത്തനങ്ങളുസെട  ചുമതല  വഹിക്കുന്നതിനോയി
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ഇടുക്കി,  വയനോട്,  Kോസർസ്ട്രേKോ ഡ് ഒഴിസെK  11  ജില്ലKളില്  ജില്ലോ രജി�ോർ  (ഓഡിറ്റ്  )
ഓഫീസുKളും  പ്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ട്.   കൂടോസെത  14  Jിട്ടി  ഓഡിറ്റർമോരും  10  Jിട്ടി
ഇന്സെ\ക്ടർമോരും വിവിധ ജില്ലോ ഓഫീസുKളില് സ്ട്രേസവനമനുഷ്ടിക്കുന്നുണ്ട്. 

3.6  ജില്ലോ  രജി�ോർ  ഓഫീസിനു  Kീഴിലോണ്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല
അടിസ്ഥോന  ഘടKമോയ  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKൾ  പ്രവർത്തിക്കുന്നത്.
വസ്തുക്കളുസെട കൈKമോറ്റം/ഇടപോടുKൾ സംബന്ധിച്ച ആധോരങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുKയും
അനുബന്ധ  സ്ട്രേജോലിKളുമോണ്  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസില്  പ്രധോനമോയും
നിക്ഷിപ്തമോയിട്ടുള്ളത്.     ജനങ്ങളുമോയി  സ്ട്രേനരിട്ടു  ബന്ധസെപ്പടുന്ന  സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKൾ  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ ജീവനോഡിയോണ്.  സ്ട്രേKരളത്തില് ആസെK 315 സബ്
രജി�ോർ ഓഫീസുKൾ പ്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ട്. സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുസെട ജില്ല തിരിച്ചുള്ള

Kണക്കുKൾ  ചുവസെട   സ്ട്രേJർക്കുന്നു.

  ക്രമ

 നമ്പർ

      ജില്ല സബ് രജി�ോർ

ആഫീസുKളുസെട എണ്ണം

1. തിരുവനന്തപുരം 41

2. സെKോല്ലം 30

3. പത്തനംതിട്ട 15

4. ആലപ്പുഴ 20

5 സ്ട്രേKോട്ടയം 23

6. ഇടുക്കി 9

7 എറണോകുളം 25

8 തൃശ്ശൂർ 30
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9 പോലക്കോട് 23

10 മലപ്പുറം 27

11 സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട് 33

12 വയനോട് 7

13 Kണ്ണൂർ 23

14 Kോസർസ്ട്രേഗോഡ് 9

ആസെK 315

3.7  ഏറ്റവും കൂടുതല് സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുളളത് തിരുവനന്തപുരം ജില്ലയിലും ഏറ്റവും
കുറവ്  വയനോട്  ജില്ലയിലുമോണ്.  ഓസ്ട്രേരോ  ജില്ലയിസ്ട്രേലയും  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുസെട
എണ്ണത്തിസെന്റ  ശതമോനം അനുസരിച്ചുള്ള കൈപ  ഡയAം  ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കന്നു
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3.8 രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെല വിവിധ തസ്തിKKളും അതിസെല ജീവനക്കോരുസെട എണ്ണവും
സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു. 

ക്രമ നമ്പർ

     

                              തസ്തിK എണ്ണം

1 ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല് ഓഫ് രജിസ്ട്രേ�ഷന് 1

2 സ്ട്രേജോയിന്റ് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല് ഓഫ് രജിസ്ട്രേ�ഷന് 1

3 സീനിയർ അഡ്മിനിസ്ട്രേ�റ്റിവ് ഓഫീസർ 1

4 ഫിനോന്സ് ഓഫീസർ 1

5 സ്ട്രേലോ ഓഫീസർ 1

6 സെഡപ്യൂട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല് ഓഫ് രജിസ്ട്രേ�ഷന് 5

7 അസിസ്റ്റന്റ് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല്(Jിട്ടി) 1

8 അസിസ്റ്റന്റ് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല്

(അഡ്മിനിസ്ട്രേ�ഷന്)

1

9 ജില്ലോ രജി�ോർ (ജനറല്) 14

10 ജില്ലോ രജി�ോർ (ആഡിറ്റ്) 11

11 അമോല്ഗസ്ട്രേമറ്റഡ് സബ് രജി�ോർ 14

12 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് 5

13 Kോഷ�ർ 1

14 Jിട്ടി  സ്ട്രേപ്രോസിK്യൂട്ടിംഗ് ഇന്സെ\ക്ടർ 1
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15 Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ 10

16 Jിട്ടി ആഡിറ്റർ 14

17 സബ് രജി�ോർ 301

18 സ്ട്രേജോയിന്റ് സബ് രജി�ോർ 17

19 ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് 105

20 സ്ട്രേKോണ്ഫിഡന്ഷ�ല് അസിസ്റ്റന്റ് 1

21 സെഹഡ് ക്ലോർക്ക് 246

22 സീനിയർ ക്ലോർക്ക് 722

23 ക്ലോർക്ക് 729

24 സെഫയർ സ്ട്രേKോപ്പി സൂപ്രണ്ട് 1

25 സെസലക്ഷന് സ്ട്രേAഡ് കൈടപ്പിസ്റ്റ്

1126 സീനിയർ സ്ട്രേAഡ് കൈടപ്പിസ്റ്റ്

27 അപ്പർ ഡിവിഷന് കൈടപ്പിസ്റ്റ് 11

28 സ്ട്രേലോവർ ഡിവിഷന് കൈടപ്പിസ്റ്റ് 11

29 കൈബന്ഡർ 10

30 കൈäവർ 20

31 അറ്റന്ഡർ 2

32 ഡസ്ട്രേഫ�ോ ർ 1

33 ഓഫീസ് അറ്റന്ഡന്റ് 629

34 പോർട്ട് കൈടം സ്വീപ്പർ 324

ആസെK 3223
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സ്ഥോപനത്തിസെന്റ  വിശ�മോയ  ഘടന  സംബന്ധിച്ച  ഓർഗകൈനസ്ട്രേസഷന്  Jോർട്ട്
അനുബന്ധമോയി  ( അനുബന്ധം -1) സ്ട്രേJർത്തിട്ടുണ്ട്. 
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അദ്ധ�ോയം 4
വസ്തുതKളുസെട  അപAഥനം   -   

രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറലിസെന്റ  ഓഫീസ്

4.1  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ  തലവന്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറലോണ്.
നിലവില് ഇന്ത�ന് അഡ്മിനിസ്ട്രേ�റ്റീവ് സർവീസ് സ്ട്രേKഡറിസെല ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥനോണ് ഇന്സെ\ക്ടർ
ജനറലിസെന്റ  ചുമതല  വഹിക്കുന്നത്.  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  സ്ട്രേജോയിന്റ്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല്,
അഡ്മിനിസ്ട്രേ�റ്റീവ്  ഓഫീസർ,  ഫിനോന്സ്  ഓഫീസർ,  സ്ട്രേലോ  ഓഫീസർ,  കൈലസന്സിംഗ്
സെഡപ്യൂട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല്,  അസിസ്റ്റന്റ്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല്  (Jിട്ടി),  അസിസ്റ്റന്റ്
ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല് (അഡ്മിനിസ്ട്രേ�ഷന്), അക്കൗണ്ട്സ് ഓഫീസർ എന്നിവർ ഭരണപരമോയ
Kോര�ങ്ങളില് ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറലിസെന  സഹോയിക്കുന്നു.  സെപോതുഭരണ  വകുപ്പില് നിന്നുള്ള
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥനോണ്  സീനിയർ  അഡ്മിനിസ്ട്രേ�റ്റീവ്  ഓഫീസറോയി  സ്ട്രേസവനമനുഷ്ഠിക്കുന്നത്.
ഫിനോന്സ്  ഓഫീസർ,  അക്കൗണ്ട് ഓഫീസർ എന്നിവർ ധനKോര�  വകുപ്പില് നിന്നും സ്ട്രേലോ
ഓഫീസർ  നിയമ  വകുപ്പില്  നിന്നും  അന�ത്ര  സ്ട്രേസവന  വ�വസ്ഥയില്
നിയമിക്കസെപ്പടുന്നവരോണ്.  ഭരണപരമോയ  Kോര�ങ്ങളില്  ഇവർക്ക്  സഹോയത്തിനോയി  13
സെസക്ഷനുKളിലോയി  സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് റോങ്കില്  7  സ്ട്രേപരും  3  ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ടുമോരും  4
സെഹഡ്  ക്ലോർക്കുമോരും  46  ക്ലോർക്കുമോരും  സ്ട്രേസവനമനുഷ്ഠിക്കുന്നു.  കൂടോസെത  കൈടപ്പിംഗ്
സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾക്കും  തപോല്  ഇന്സ്ട്രേവർഡ്,  സെഡ\ോച്ച്  സംബന്ധമോയ
സ്ട്രേജോലിKൾക്കുമോയി  സെഫയർ  സ്ട്രേKോപ്പി  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  സ്ട്രേനതൃത്വത്തില്  ഒരു  സെഫയർ  സ്ട്രേKോപ്പി
സെസക്ഷനും ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറലിസെന്റ ആഫീസില് പ്രവർത്തിച്ചുവരുന്നു.

4.2 ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറലിസെന്റ  ആഫീസിസെല  വിവിധ  സെസക്ഷനുKളും  ചുമതലസെപ്പടുത്തി
നല്Kിയിട്ടുള്ള ചുമതലKൾ, സ്ട്രേജോലിഭോര നിർണ്ണയം, Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശKളും എന്നിവ
ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു.
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   എസ്റ്റോബ്ലിസെæന്റ് സെസക്ഷന്  

4.3  വകുപ്പിസെല വിവിധ Kോറ്റഗറിKളില്സെപ്പട്ട ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട സർവ്വീസ് Kോര�ങ്ങൾ,
സ്ഥോനക്കയറ്റം,  സ്ഥലംമോറ്റം,  സീനിസ്ട്രേയോറിറ്റി  ലിസ്റ്റ്  തയ്യോറോക്കല്,  ഡി.  പി.  സി.
സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ,  സെപന്ഷന്  സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ,  സ്ട്രേ\ോർട്സ്  സ്ട്രേK്വോട്ട
നിയമനം,  ആശ്രിത  നിയമനം,  ജീവനക്കോസെര  സംബന്ധിച്ച  അച്ചടക്ക  നടപടിKൾ,
സെഡപ്യൂസ്ട്രേട്ടഷന്  സംബന്ധമോയ  Kോര�ങ്ങൾ,  ജീവനക്കോരുസെട  അവധി  സംബന്ധമോയ
വിഷയങ്ങൾ,  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുസെട  അധിKോരപരിധി  നിർണ്ണയിക്കുന്നത്
സംബന്ധമോയ സ്ട്രേജോലിKൾ  മുതലോയവയോണ് എസ്റ്റോബ്ലിസെæന്റ് സെസക്ഷനില് പ്രധോനമോയും
കൈKKോര�ം സെJയ്തു വരുന്നത്.

4.4  നിലവില് സീനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റ സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില് ഇ 1  മുതല് ഇ 10  വസെര  10
സീറ്റുKളിലോയി  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിKൾ  വിഭജിച്ചു  നല്Kിയിരിക്കുന്നു.  സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

SL no Seat File works Total

 Section
1 E1 123115.00 6785.00 19485.00 149385.00 2489.75
2 E2 62930.00 3235.00 9924.75 76089.75 1268.16
3 E3 65970.00 3565.00 10430.25 79965.25 1332.75
4 E4 87195.00 6445.00 14046.00 107686.00 1794.77
5 E5 95070.00 6210.00 15192.00 116472.00 1941.20
6 E6 101275.00 7115.00 16258.50 124648.50 2077.48
7 E7 75240.00 3030.00 11740.50 90010.50 1500.18
8 E8 73505.00 5405.00 11836.50 90746.50 1512.44
9 E9 80130.00 5405.00 12830.25 98365.25 1639.42

10 E10 66410.00 3650.00 10509.00 80569.00 1342.82
Total Man Power 16898.96
Man power index 9.94
Manpower required 10

Routine 
works

P&F 
allowance

Total 
manhours
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4.5 മോനവ  വിഭവസ്ട്രേശഷി  നിർണ്ണയം  നടത്തിയതില്  എസ്റ്റോബ്ലിസെæന്റ്  സെസക്ഷനില്
ആവശ�മോയ  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി    9.94    ആണ്  .     നിലവില്    10    ക്ലോർക്കുമോർ  ഉള്ളതിനോല്  
തസ്തിKKളുസെട Kോര�ത്തില് സെസക്ഷനില് നിലവിസെല സ്ഥിതി തുടരോവുന്നതോണ്.

   റിവ്യൂ   &   റീസ്ട്രേഫോംസ് സെസക്ഷന്  

4.6  സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ  സംബന്ധിച്ച  ഫയലുKൾ,  സെ\ഷ�ല്  മോസ്ട്രേര�ജ്,
ആധോരങ്ങളുസെട  ഫീസ്,  അണ്ടർവോല്യുസ്ട്രേവഷന്,  സ്ട്രേKോമ്പൗണ്ടിംഗ്  പദ്ധതി  എന്നിവ  പ്രKോരം
അധിKമോയി  ഈടോക്കിയ ഫീസ്  റീഫണ്ട്  സെJയ്യുന്നത്,  സ്റ്റോമ്പ്  ആക്ട്,  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ആക്ട്
എന്നിവ സ്ട്രേഭ�ഗതി സെJയ്യുന്നത്  സംബന്ധിച്ച ഫയലുKൾ,  ഡി.ഐ.ജി യുസെട റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടിസ്ട്രേ�ല്
സബ്  രജി�ോർമോർ  സമർപ്പിക്കുന്ന  അപ്പീലുKളില്  നടപടിKൾ  സ്വീKരിക്കുK
മുതലോയവയോണ് റിവ്യൂ & റീസ്ട്രേഫോംസ് സെസക്ഷനില് പ്രധോനമോയും കൈKKോര�ം സെJയ്യുന്നത്.

4.7 സീനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റ സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  5  സീറ്റുKളിലോയി  സെസക്ഷനിസെല സ്ട്രേജോലിKൾ
വിഭജിച്ചു നല്Kിയിരിക്കുന്നു.  സെസക്ഷനിസെല നിലവിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട പറയും പ്രKോരം
നിർണ്ണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

 

SL no Seat File works Total

 Section
1 RR2 99960.00 14994.00 114954.00 1915.90
2 RR4 100800.00 15120.00 115920.00 1932.00
3 RR6 75030.00 11254.50 86284.50 1438.08
4 RR7 94550.00 14182.50 108732.50 1812.21
5 RR9 81150.00 12172.50 93322.50 1555.38

Total Man Power 8653.56
Man power index 5.09
Manpower required 5

Routine 
works

P&F 
allowance

Total 
manhours
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4.8 സ്ട്രേജോലിഭോരം നിർണ്ണയിച്ചതില് സെസക്ഷനില് ആവശ�മോയ മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി 5.09
ആണ്.   നിലവില്  സെസക്ഷനില്  5  ക്ലോർക്കുമോരോണുള്ളത്.  ഐ.എ.ഡബ്ലിയു.,  എഫ്.യു.വി.
സെസക്ഷനുKളുസെട  ചുമതലയും  നിലവില്  ആർ.ആർ  സെസക്ഷസെന്റ  ചുമതലയുള്ള  സീനിയർ
സൂപ്രണ്ടിനോണ്.  സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ ഉൾസെപ്പസെടയുള്ള  വിഷയങ്ങൾ കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്ന
ആർ.ആർ  സെസക്ഷന്,  ഐ.എ.ഡബ്ള്യു  സെസക്ഷന്  എഫ്.യു.വി  സെസക്ഷന്  എന്നിവയുസെട
സ്ട്രേമല്-സ്ട്രേനോട്ടത്തിനോയി ഒരു സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിK മോത്രമോണുള്ളത്. സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ
കൈKKോര�ം സെJയ്യുന്നതിനോയി വകുപ്പില് ആസെKയുള്ള ഒരു സീറ്റ് ആർ.ആർ സെസക്ഷനിലോണ്.
സ്ട്രേKസുKളുസെട ബോഹുല�വും ജീവനക്കോരുസെട കുറവും Kോരണം Instructions, Statement of Facts,
Reply Statement, Appeal  എന്നിവ യഥോസമയം ഫയല് സെJയ്യുവോന് സോധിക്കുന്നില്ല എന്നത്
പഠനസംഘത്തിസെന്റ  ശ്രദ്ധയില്സെപ്പടുKയുണ്ടോയി.  സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ  ഉൾസെപ്പസെടയുള്ള
ഗഹനമോയ വിഷയങ്ങൾ കൈKKോര�ം സെJയ്യുന്ന മൂന്ന് സെസക്ഷനുKളുസെട സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ട ചുമതല
ഒരു  സൂപ്രണ്ടിന്  മോത്രമോയി  നല്കുന്നത്    സൂപ്പർകൈവസറി  തലത്തിലുള്ള  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരില്  
അമിത സ്ട്രേജോലിഭോരം  സൃഷ്ടിക്കുസെമന്നതിനോല്     നിലവില് സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ കൈKKോര�ം  
സെJയ്തുവരുന്ന  ആർ  .  ആർ  -6    സീറ്റ്   സ്ട്രേലോ  ഓഫീസറുസെട    (Law  officer)    സ്ട്രേനരിട്ടുള്ള  
സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തിലുള്ള  എ  .  ആർ  .  എ  സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  മോറ്റി  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം  
ക്രമീKരിക്കുന്നതിന്    ശിപോർശ  സെJയ്യുന്നു  .    പ്രസ്തുത  സീറ്റ്  മോറുസ്ട്രേമ്പോൾ  ഐ  .  എ  .  ഡബ്ലിയു  .,  
എഫ്  .  യു  .  വി  സെസക്ഷനുKളുസെട   ചുമതലKൾ  ആർ  .  ആർ  സെസക്ഷന്  സൂപ്രണ്ടിന്  തുടർന്നും  
വഹിക്കോവുന്നതോണ്  .    ഇപ്രKോരം  ആർ  .  ആർ സെസക്ഷനിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം ക്രമീKരിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  
സെസക്ഷനില്  ആവശ�മോയ  മോനവ  വിഭവസ്ട്രേശഷി  സൂJിK    4.24    ആയതിനോല്  സ്ട്രേKഡർ  
സെ�ങ്ത്   4   ആയി നിശ്ചയിക്കോവുന്നതുമോണ്  .  

   ഇസ്ട്രേന്റണല് ആഡിറ്റ് വിംഗ്  

4.9 രജിസ്ട്രേ�ഷന് സെഡപ്യൂട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല് ആഫീസ്, ജില്ലോ രജി�ോർ ഓഫീസ്,
സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസ്  എന്നിവിടങ്ങളില്  നടത്തുന്ന  പരിസ്ട്രേശോധനയുസെട  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്
തയ്യോറോക്കലും  മറ്റ്  അനുബന്ധ  സ്ട്രേജോലിKളും,  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്),  ജില്ലോ  രജി�ോർ
(ഓഡിറ്റ്)  എന്നിവർ ബന്ധസെപ്പട്ട സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് നടത്തുന്ന പരിസ്ട്രേശോധന/
ഓഡിറ്റ് റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടുKളുസെട പരിസ്ട്രേശോധന, സ്ട്രേKരള മുദ്രപ്പത്ര നിയമം 68  പ്രKോരം ജില്ലോ രജി�ോർ
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നടത്തുന്ന പരിസ്ട്രേശോധനKളുസെട സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടം മുതലോയവയോണ് ഐ.എ.ഡബ്ലിയു.  സെസക്ഷസെന്റ
മുഖ� ചുമതലKൾ.

4.10 ആർ.ആ ർ  സെസക്ഷന്  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  2  സീറ്റുKളിലോണ്
സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിKൾ  വിഭജിച്ചു  നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.  ഉത്തരസ്ട്രേമഖല,  ഉത്തരമദ്ധ�
സ്ട്രേമഖലKളിസെല ഓഫീസുKളുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ട പരിസ്ട്രേശോധന /  ആഡിറ്റുKൾ ഐ.എ.ഡബ്ലിയു.
-  1  സീറ്റിലും  �ക്ഷിണ  സ്ട്രേമഖല,  �ക്ഷിണമദ്ധ�  സ്ട്രേമഖലKളുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  പരിസ്ട്രേശോധന  /
ആഡിറ്റുKൾ   ഐ.എ.ഡബ്ലിയു.  -  2  സീറ്റിലും  കൈKKോര�ം  സെJയ്തു  വരുന്നു.  സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർണ്ണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

   Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശKളും  

4.11  പ്രവൃത്തിഭോരം Kണക്കോക്കിയസ്ട്രേപ്പോൾ സെസക്ഷനില് ആവശ�മോയ മോനവിഭവസ്ട്രേശഷി
2.28    ആണ്  .     നിലവില്    2    ക്ലർക്കുമോരുസെട സ്ട്രേസവനം സെസക്ഷനില് ഉള്ളതിനോല് നിലവിസെല  
സ്ട്രേKഡർ സെ�ങ്ത് തസെന്ന തുടരോവുന്നതോണ്  .  

   ഫ്ലോറ്റ് യു  .  വി സ്ട്രേമോണിറ്ററിങ്   &   ഇക്കസ്ട്രേണോമിK് ഇന്റലിജന്സ് വിംഗ്  

4.12 വകുപ്പില് തീർപ്പോസ്ട്രേക്കണ്ട അണ്ടർവോല്യുസ്ട്രേവഷന് സ്ട്രേKസുKളുസെട സ്ട്രേമോണിറ്ററിംഗ്, 2014
മുതലുള്ള  ഫ്ലോറ്റ്  സംബന്ധമോയ  അണ്ടർവോല്യുസ്ട്രേവഷന്  സ്ട്രേരഖKളുസെട  പരിസ്ട്രേശോധന,
അണ്ടർവോല്യുസ്ട്രേവഷന് സ്ട്രേKസുKൾ   സംബന്ധമോയ വിവരങ്ങൾ സ്ട്രേപൾ  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറില്
(PEARL)  അപ്സ്ട്രേഡഷന്  നടത്തല്,  റവന്യൂ  റിക്കവറി  നടപടിKളുസെട  സമയബന്ധിതമോയ
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അവസ്ട്രേലോKനം  നടത്തല്,  അണ്ടർവോല്യുസ്ട്രേവഷന്  സംബന്ധമോയ  മറ്റ്  നടപടിKളുസെട
അവസ്ട്രേലോKനം മുതലോയവയോണ് ഈ സെസക്ഷനിസെല പ്രധോന ചുമതലKൾ. 

4.13 ആർ.ആർ സെസക്ഷന് സീനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റ സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില് ഒരു സീറ്റോണ്
ഫ്ലോറ്റ്  യു.വി സ്ട്രേമോണിറ്ററിംഗ് & ഇക്കസ്ട്രേണോമിK് ഇന്റലിജന്സ് വിഭോഗത്തിലുള്ളത്. സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർണയിക്കുKയുണ്ടോയി. 

Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശKളും

 4.14  പ്രവൃത്തിഭോരം Kണക്കോക്കിയസ്ട്രേപ്പോൾ സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക് ആവശ�മോയ മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി
.84    ആണ്  .     തസ്തിKയുസെട  Kോര�ത്തില്  സെസക്ഷനില്  നിലവിസെല  സ്ഥിതി  തസെന്ന  
തുടരോവുന്നതോണ്  .  

 ഫിനോന്സ് സെസക്ഷന്

4.15 വോർഷിK ബഡ്ജറ്റ് തയ്യോറോക്കല്, സബ്ജക്ട് Kമ്മിറ്റി, പബ്ലിK് അക്കൗണ്ട്സ് Kമ്മിറ്റി
സംബന്ധമോയ  ഫയലുKൾ,  ആഫീസ്  സെKട്ടിടങ്ങളുസെട  വോടKയും  ആഫീസ്  മോറ്റവും
സംബന്ധിച്ച  സ്ട്രേജോലിKൾ,  വോർഷിK  ഭരണ  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  തയ്യോറോക്കല്,  ജി.പി.എഫ്
സംബന്ധമോയ സ്ട്രേജോലിKൾ, ഹൗസ് ബില്ഡിംഗ് അഡ്വോന്സ്, സെമഡിക്കല് റീ ഇംസ്ട്രേബഴ്സ്സെമന്റ്
സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ,  സെമ ഡിസെസപ്പ്  (MEDISEP)  സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ,
അക്കൗണ്ടന്റ് ജനറല് നടത്തുന്ന ഓഡിറ്റും പരിസ്ട്രേശോധനയും സംബന്ധിച്ച ഫയലുKൾ,  വോട്ടർ
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Kണക്ഷന്,  ഇലക്ട്രിK്  Kണക്ഷന്,  സെമയിന്റനന്സ്  സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ,  ശമ്പള
ബില്ലുKൾ  തയ്യോറോക്കല്,  പോർട്ട്  കൈടം  /  �ിവസസ്ട്രേവതന  /  എംസ്ട്രേപ്ലോസെയ്മന്റ്  ജീവനക്കോരുസെട
ശമ്പളവും  കുടിÞിKയും  സംബന്ധിച്ച സ്ട്രേജോലിKൾ,  റ്റി.എ ബില് സംബന്ധമോയ സ്ട്രേജോലിKൾ
മുതലോയവയോണ് ഫിനോന്സ് സെസക്ഷസെന്റ പ്രധോന ചുമതലKൾ.

4.16   സീനിയർ  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  7  സീറ്റുKളിലോയോണ്  സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേജോലിKൾ  ക്രമീKരിച്ചിട്ടുള്ളത്.  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം  ചുവസെട  പറയും  പ്രKോരം
നിർണ്ണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശKളും

4.17 സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണ്ണയം  നടത്തിയസ്ട്രേപ്പോൾ  സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  ആവശ�മോയ
മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി    7.15    ആണ്  .    നിലവില്    7    ക്ലോർക്കുമോർ  ഉള്ളതിനോല്  തസ്തിKKളുസെട  
Kോര�ത്തില് സെസക്ഷനില് നിലവിസെല സ്ഥിതി തുടരോവുന്നതോണ്  .  

   ഐ  .  റ്റി  .   സെസക്ഷന്  

4.18 പദ്ധതി  സംബന്ധമോയ  ഫയലുKൾ,  ഇ-സെടന്ഡർ,  ഇ-സ്റ്റോമ്പിങ്,  ഇ-
സെപസെയ്മന്റ് സംബന്ധിച്ച ഫയലുKൾ,  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുസെട സെനറ്റ് വർക്കിംഗ്

SL no Seat File works Total

 Section
1 F1 126000.00 1213.00 19081.95 146294.95 2438.25
2 F2 94800.00 2230.00 14554.50 111584.50 1859.74
3 F3-4 85020.00 .00 12753.00 97773.00 1629.55
4 F5 76320.00 1060.00 11607.00 88987.00 1483.12
5 F6 89250.00 4060.00 13996.50 107306.50 1788.44
6 F7 81060.00 .00 12159.00 93219.00 1553.65
7 F8 73440.00 .00 11016.00 84456.00 1407.60

Total Man Power 12160.35
Man power index 7.15
Manpower required 7

Routine 
works

P&F 
allowance

Total 
manhours



22

പദ്ധതി,  ബഡ്ജറ്റ് പ്രസംഗം,  ഗവർണറുസെട നയ പ്രഖ�ോപനം സംബന്ധിച്ച ഫയലുKൾ,
പ്ലോന്  സ്ട്രേപ്രോAസ്  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  തയ്യോറോക്കല്,  ഓഫീസ്  നവീKരണം,  സെഫയർവോല്യൂ
അപ്സ്ട്രേഡഷന്  സംബന്ധമോയ  ഫയലുKൾ,  വകുപ്പിസ്ട്രേലക്കോവശ�മോയ  Kമ്പ്യൂട്ടറുKൾ,
പ്രിന്ററുKൾ എന്നിവയുസെട പർസ്ട്രേച്ചസ് സംബന്ധമോയ ഫയലുKൾ, സ്ട്രേപൾ സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയർ
(PEARL)  സംബന്ധമോയ  Kോര�ങ്ങൾ,  ഓണ്കൈലന്  സ്ട്രേസവനം  സംബന്ധിച്ച്
സെപോതുജനങ്ങളില്  നിന്നും  വരുന്ന  സംശയങ്ങൾ  പരിഹരിക്കല്  മുതലോയവയോണ്
ഐ.റ്റി സെസക്ഷസെന്റ പ്രധോന ചുമതലKൾ.

4.19 സീനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റ സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില് ഐ.റ്റി - 1, ഐ.റ്റി - 2, ഐ.റ്റി - 3,
ഐ.റ്റി  -  4   എന്നിങ്ങസെന  4  സീറ്റുKളിലോയോണ്  ഐ.റ്റി  സെസക്ഷനിസെല സ്ട്രേജോലിKൾ
വിഭജിച്ച് നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.  ഇത് കൂടോസെത PEARL (Package for Effective Administration
for  Registration  Laws)  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയർ  സംബന്ധമോയ  Kോര�ങ്ങൾക്കോയി  സ്ട്രേപൾ
സെഹല്പ്പ്  സെഡസ്കും  ഐ.റ്റി  വിഭോഗത്തിസെന്റ  Kീഴില്  പ്രവർത്തിച്ചുവരുന്നു.  ഐ.റ്റി
വിഭോഗത്തിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശKളും

4.20   മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  നിർണയം  നടത്തിയസ്ട്രേപ്പോൾ  സെസക്ഷനില്  ആവശ�മോയ
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സ്ട്രേKഡർ  സെ�ങ്ത്    5.24    ആണ്  .    നിലവില് സ്ട്രേപൾ സെഹല്പ്പ്  സെഡസ്കില് ഉൾസെപ്പസെട  ആസെK  
അഞ്ച്  ക്ലോർക്കുമോരുസെട  സ്ട്രേസവനം  സെസക്ഷനിലുള്ളതിനോല്  തസ്തിKKളുസെട  Kോര�ത്തില്
സെസക്ഷനില് നിലവിസെല സ്ഥിതി തസെന്ന തുടരോവുന്നതോണ്  .  

   ജി  .  ആർ  .  സി സെസക്ഷന്  

4.21  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് രജിസ്റ്റർ സെJയ്യസെപ്പടുന്ന ആധോരങ്ങളിന്സ്ട്രേമലുള്ള
പരോതിKൾ കൈKKോര�ം സെJയ്യല്,  വിജിലന്സ്,  വിവിധ സ്ട്രേKന്ദ്ര അസ്ട്രേന്വഷണ ഏജന്സിKൾ
എന്നിവിടങ്ങളില്  നിന്നും  ആവശ�സെപ്പടുന്ന  വസ്തു  വിവരങ്ങൾ  ലഭ�മോക്കല്,  ആൾമോറോട്ടം
നടത്തി രജിസ്റ്റർ സെJയ്തിട്ടുള്ള ആധോരങ്ങസെള സംബന്ധിച്ച ഫയലുKൾ കൈKKോര�ം സെJയ്യല്
മുതലോയവയോണ് ജി.ആർ.സി സെസക്ഷസെന്റ പ്രധോന ചുമതലKൾ.

4.22  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തിലുള്ള  ജി.ആർ.സി  സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേജോലിKൾ 4 സീറ്റുKളിലോയി വിഭജിച്ചു നല്Kിയിരിക്കുന്നു. സെസക്ഷനിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട
പറയും പ്രKോരം നിർണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

 Kസെണ്ടത്തലുKളും   ശിപോർശKളും  

4.23 സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണയം  നടത്തിയതില്   സെസക്ഷനില്  ആവശ�മോയ
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മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി    4.29    ആണ്  .    നിലവില്    4    ക്ലോർക്കുമോരുസെട  സ്ട്രേസവനം  
സെസക്ഷനിലുള്ളതിനോല്  സ്ട്രേKഡർ  സ് സെ�ങ്തിസെന്റ  Kോര�ത്തില്  നിലവിസെല  സ്ഥിതി
തുടരോവുന്നതോണ്  .  

   എ  .  ആർ  .  എ സെസക്ഷന്  

   4.24   സി.  &  എ.  ജി.  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടുKൾ,  ആഡിറ്റ്  Kമ്മിറ്റി  മീറ്റിംഗുKൾ,  അക്കൗണ്ടന്റ്
ജനറലിസെന്റ  äോഫ്റ്റ്  സ്ട്രേനോട്ട്,  äോഫ്റ്റ്  പോര  സംബന്ധമോയ  വിഷയങ്ങൾ  മുതലോയവയോണ്
എ.ആർ.എ സെസക്ഷനില് പ്രധോനമോയും കൈKKോര�ം സെJയ്തു വരുന്നത്.

4.25  സീനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റ സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  3  സീറ്റുKളിലോയോണ്  സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേജോലിKൾ വിഭജിച്ചു നല്Kിയിട്ടുള്ളത്. സെസക്ഷനില് ആവശ�മോയ മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി ചുവസെട
പറയും പ്രKോരം നിർണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

   Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശയും  

4.26 സ്ട്രേജോലിഭോരം  നിർണയിച്ചതുപ്രKോരം  സെസക്ഷനില്  ആവശ�മോയ
മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷിസൂJിK    2.26    ആണ്  .    നിലവില്    3    ക്ലോർക്കുമോരോണ്  സെസക്ഷനിലുള്ളത്  .  
ഇതില്    2    സീറ്റുKളുസെട  ചുമതല  വഹിക്കുന്നത്  സെഹഡ്ക്ലോർക്കുമോരോണ്  .     സെഹഡ്  ക്ലോർക്ക്  
ചുമതല  വഹിക്കുന്ന  എ  .  ആർ  .  എ  -  2    സീറ്റ്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഐ  .  ജി  ഓഫീസില്  നിന്നും  
പുനർവിന�സിക്കോവുന്നതോണ്  .  
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 കൈലസന്സ് സെസക്ഷന്

4.27  ആധോരസെമഴുത്ത്/പKർസെപ്പഴുത്ത്  കൈലസന്സ്  അനുവ�ിക്കലും  പുതുക്കലും
സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ,  ആധോരസെമഴുത്ത്  കൈലസന്സ്  Jട്ടങ്ങളില്  സ്ട്രേഭ�ഗതി
വരുത്തുന്നതുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  സ്ട്രേജോലിKൾ,  ആധോരസെമഴുത്ത്,  കൈKപ്പട  കൈലസന്സ്
സ്ട്രേനടുന്നതിനുള്ള സ്ട്രേയോഗ�തോപരീക്ഷ സംബന്ധമോയ സ്ട്രേജോലിKൾ,  സംസ്ഥോനസെമോട്ടോസെKയുള്ള
ആധോരസെമഴുത്ത്/പKർസെപ്പഴുത്ത്  കൈലസന്സിKൾസെക്കതിസെരയുള്ള  പരോതിKളും
അച്ചടക്കനടപടിKളും  കൈKKോര�ം  സെJയ്യല്,  നിയമപ്രKോരം  സ്ഥോപിതമോയ  സംഘങ്ങസെള
സംബന്ധിച്ച  നിസ്ട്രേവ�നങ്ങൾ,  പരോതിKൾ  എന്നിവ  കൈKKോര�ം  സെJയ്യല്  മുതലോയ
സ്ട്രേജോലിKളോണ്  ഈ  സെസക്ഷനില്  പ്രധോനമോയും   സെJയ്തുവരുന്നത്.  കൂടോസെത  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറലിസെന്റ  ആഫീസില്  ലഭിക്കുന്ന  വിവരോവKോശ  നിയമപ്രKോരമുള്ള
അസ്ട്രേപക്ഷKൾ സ്ട്രേക്രോഡീKരിച്ച ്മറുപടി നല്സ്ട്രേKണ്ട ചുമതലയും ഈ സെസക്ഷനിലോണ്.

4.28  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  3  സീറ്റുKളിലോയോണ്
കൈലസന്സ്  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിKൾ  വിഭജിച്ച്  നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.  കൂടോസെത
വിവരോവKോശ  നിയമപ്രKോരം  ലഭിക്കുന്ന  അസ്ട്രേപക്ഷKൾക്ക്  മറുപടി  സ്ട്രേക്രോഡീKരിച്ച്
നല്കുന്നതിസ്ട്രേലക്കോയി  ഒരു  സെസക്ഷന്   ക്ലോർക്കിസെന്റ  സ്ട്രേസവനം  കൂടി  കൈലസന്സ്
സെസക്ഷനില്  നല്Kിയിട്ടുണ്ട്.  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം  ചുവസെട  പറയും  പ്രKോരം
നിർണയിക്കുKയുണ്ടോയി.
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4.29   സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണയം നടത്തിയതില് സെസക്ഷനില് ആവശ�മോയ മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി
3.41  ആണ്.  നിലവില്  4  ക്ലോർക്കുമോരുസെട  സ്ട്രേസവനം  സെസക്ഷനില്  ലഭ�മോണ്.  എന്നോല്
വകുപ്പില് ലഭ�മോകുന്ന വിവരോവKോശ നിയമപ്രKോരമുള്ള എല്ലോ അസ്ട്രേപക്ഷKളും ഒരു സീറ്റില്
കൈKപ്പറ്റി  മറ്റ്  സെസക്ഷനുKളിസ്ട്രേലക്ക്  മറുപടിക്കോയി  കൈKമോറുന്ന  രീതിയോണ്  നിലവില്
സ്വീKരിച്ചു  വരുന്നത്.  വിവരോവKോശ  നിയമപ്രKോരം  ലഭിക്കുന്ന  അസ്ട്രേപക്ഷ  ഏത്
സെസക്ഷനുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ടതോസ്ട്രേണോ പ്രസ്തുത സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക് തപോല് സെസക്ഷനില് നിന്നും
സ്ട്രേനരിട്ട്  നടപടിKൾക്കോയി  കൈKമോറുന്ന  രീതിയോണ്  കൂടുതല്  ഉJിതമോയി  Kോണുന്നത്.
സ്ട്രേജോലിഭോരം  Kണക്കോക്കിയസ്ട്രേപ്പോൾ  ആർ  .  റ്റി  .  ഐ  സീറ്റില്  മറ്റ്  സീറ്റുKളിസ്ട്രേലതിസ്ട്രേനക്കോൾ  
സ്ട്രേജോലിഭോരം  കുറവോയോണ്  Kോണുന്നത്  .    ഒന്നിലധിKം  സെസക്ഷനുKളില്  നിന്നും  മറുപടി  
സ്ട്രേശഖരിച്ച് നല്സ്ട്രേKണ്ട അസ്ട്രേപക്ഷKൾ  കൈKKോര�ം സെJയ്യുന്നതിനുമോത്രമോയി പ്രസ്ട്രേത�Kിച്ച് ഒരു
സീറ്റിസെന്റ  ആവശ�Kതയില്ല  .    വിവരോവKോശ  നിയമപ്രKോരം  ലഭിക്കുന്ന  അസ്ട്രേപക്ഷ  ഏത്  
സെസക്ഷനുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ടതോസ്ട്രേണോ പ്രസ്തുത സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക് തപോല് സെസക്ഷനില് നിന്നും
സ്ട്രേനരിട്ട് നടപടിKൾക്കോയി കൈKമോറുന്നതിനും തോരതസ്ട്രേമ�ന സ്ട്രേജോലിഭോരം കുറ¤ ഏസെതങ്കിലും

സീറ്റിസെന    (  ഉ�ോ  .    ആർ  .  ഒ  .  എം  .    സെസക്ഷന്     )    ആർ  .  റ്റി  .  ഐ  സംബന്ധമോയ  അസ്ട്രേപക്ഷKൾ  
(  സമോഹരിച്ച് മറുപടി നല്സ്ട്രേKണ്ടവ മോത്രം  )    കൈKKോര�ം സെJയ്യുന്നതിന് ചുമതലസെപ്പടുത്തുവോനും  
ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .    ഇപ്രKോരം ക്രമീKരണം നടത്തുസ്ട്രേമ്പോൾ സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  ആവശ�മോയ  
മോനവ വിഭവസ്ട്രേശഷി സൂJിK    2.86    ആയതിനോല് സെസക്ഷനിസെല സ്ട്രേKഡർ സെ�ങ്ത്   3   ആക്കി  
നിജസെപ്പടുത്തോവുന്നതുമോണ്  .   ആർ ടി എ സീറ്റ് ക്ലോ ർക്കിസെന പുന ർവിന�സിക്കോവുന്നതുമോണ്  .  

   Jിട്ടി സെസക്ഷന്  

4.30  സംസ്ഥോനസെത്ത Jിട്ടി സംബന്ധമോയ പരോതിKൾ, Jിട്ടിയുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ട സ്ട്രേKസുKൾ,
അസ്ട്രേന്വഷണങ്ങൾ, പുതിയ Jിട്ടിKൾ തുടങ്ങുന്നതിന് അനുമതി നല്Kല്, തീർപ്പോയ Jിട്ടിKളുസെട
സെസK്യൂരിറ്റി  തുK  വിടുതല്  സെJയ്യുന്നതിന്  ഗസറ്റ്  സ്ട്രേനോട്ടിഫിസ്ട്രേക്കഷന്  അസ്ട്രേപക്ഷ
നല്കുന്നതുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  സ്ട്രേജോലിKൾ,  Jിട്ടി  സംബന്ധമോയ  ആക്ടും  റൂളും  സംബന്ധിച്ച
തുടർനടപടിKൾ  മുതലോയവയോണ്  Jിട്ടി  സെസക്ഷനില്  പ്രധോനമോയും  കൈKKോര�ം
സെJയ്തുവരുന്നത്. 
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4.31  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  3  സീറ്റുKളിലോയോണ്  സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേജോലിKൾ  വിഭജിച്ചു  നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.  സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  ആവശ�മോയ  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി
ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർണ്ണയിക്കുKയുണ്ടോയി.

Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശKളും

4.32 പ്രവൃത്തിഭോരം  നിർണയിച്ചതുപ്രKോരം  Jിട്ടി  സെസക്ഷനിസെല  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  സൂJിK
2.75    ആണ്  .  3    ക്ലോർക്ക്  തസ്തിKKൾ  നിലവിലുള്ളതിനോല്  തസ്തിKKളുസെട  Kോര�ത്തില്  
സെസക്ഷനില് നിലവിസെല സ്ഥിതി തുടരോവുന്നതോണ്  .  

   സ്ട്രേഫംസ്   ( Firms Section)  

4.33  സ്ട്രേഫം രജിസ്ട്രേ�ഷന് സംബന്ധമോയ സ്ട്രേജോലിKളോണ് സ്ട്രേഫംസ് സെസക്ഷനില് പ്രധോനമോയും
കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്നത്.  സെഹഡ്  ക്ലോർക്കിസെന്റ  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  4  സീറ്റുKളിലോയോണ്
സെസക്ഷനിസെല സ്ട്രേജോലിKൾ വിഭജിച്ച് നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.  സെസക്ഷനിസെല നിലവിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം
ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർണ്ണയിച്ചിട്ടുണ്ട്.

SL no Seat File works Total

 Section
1 F1 86765.00 .00 13014.75 99779.75 1663.00
2 F2 69300.00 .00 10395.00 79695.00 1328.25
3 F3 52500.00 .00 7875.00 60375.00 1006.25
4 F4 80610.00 .00 12091.50 92701.50 1545.03

Total Man Power 5542.52
Man power index 3.26
Manpower required 3

Routine 
works

P&F 
allowance

Total 
manhours

SL no Seat File works Total

 Section
1 C1 109800.00 2160.00 16794.00 128754.00 2145.90
2 C2 41400.00 2250.00 6547.50 50197.50 836.63
3 C3 84840.00 3585.00 13263.75 101688.75 1694.81

Total Man Power 4677.34
Man power index 2.75
Manpower required    

Routine 
works

P&F 
allowance

Total 
manhours
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4.34 സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണ്ണയം നടത്തിയതില് സെസക്ഷനില് ആവശ�മോയ മോനവിഭവസ്ട്രേശഷി 3.26
ആണ്.  മറ്റ് സെസക്ഷനുKസെള അസ്ട്രേപക്ഷിച്ച് ഈ സെസക്ഷനിസെല നോല് സീറ്റുKളിലും സ്ട്രേജോലിഭോരം
കുറവോയോണ്  Kോണുന്നത്.  ഇതില്  തസെന്ന  എഫ്  2  സീറ്റിന്  സ്ട്രേഫം  രജിസ്റ്റർ  കൈKKോര�ം
സെJയ്യുKയും  സൂക്ഷിക്കുKയും  സെJസ്ട്രേയ്യണ്ട  ഉത്തരവോ�ിത്തം  മോത്രമോണ്  നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.
സ്ട്രേജോലിഭോരം  കുറവോയ  എഫ്    3    സീറ്റിസ്ട്രേലക്ക്  എഫ്    2    സീറ്റില്  കൈKKോര�ം  സെJയ്തുവരുന്ന  
സ്ട്രേജോലിKൾ കൂടി നല്Kി സെസക്ഷനിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം സന്തുലിതമോക്കോവുന്നതും എഫ്    2    സീറ്റ്  
രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഐ  .  ജി ഓഫീസില് നിന്നും പുനർവിന�സിക്കോവുന്നതുമോണ്  .  

   ആർ  .  ഒ  .  എം സെസക്ഷന്   (Records Organisation and Methods)  

4.35 സെസക്ഷനുKളില്   നിന്നും  പ്രതിമോസ  പ്രവൃത്തിപുസ്ട്രേരോഗതി  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  സ്ട്രേശഖരിച്ച്
സ്ട്രേക്രോഡീKരിച്ച്  നികുതി  വകുപ്പിനും  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ  ഭരണപരിഷ്കോര  വകുപ്പിനും  നല്കുK,
വകുപ്പിസ്ട്രേലക്ക്  ആവശ�മോയ സോധനങ്ങൾ വോങ്ങുന്നതിനോയി  സ്ട്രേസ്റ്റഷനറി  /  സ്ട്രേസ്റ്റോർ  /  പ്രസ്സ്
എന്നിവിടങ്ങളിസ്ട്രേലക്ക്  ഇന്റന്ഡ്  തയ്യോറോക്കുK,  ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റും  മറ്റ്  സ്ട്രേഫോറങ്ങളും
രജിസ്റ്ററുKളും  വിതരണം  സെJയ്യുK,  ഔസ്ട്രേ��ോഗിK  ഭോഷോ  സംബന്ധമോയ  വിഷയങ്ങൾ
കൈKKോര�ം സെJയ്യുK തുടങ്ങിയവയോണ് ആർ.ഒ.എം സെസക്ഷനിസെല പ്രധോന ചുമതലKൾ.

4.36  സെഹഡ്ക്ലോർക്ക്  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടം  വഹിക്കുന്ന  സെസക്ഷനില്  നിലവില്  ഒരു  ക്ലോർക്കിസെന്റ
സ്ട്രേസവനം മോത്രമോണുള്ളത്.  സെസക്ഷനിസെല നിലവിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കും പ്രKോരം
നിർണയിച്ചിട്ടുണ്ട്.

SL no Seat File works Total

 Section
1 ROM. 61130.00 12000.00 10969.50 84099.50 1401.66

Total Man Power 1401.66
Man power index 0.82
Manpower required 1

Routine 
works

P&F 
allowance

Total 
manhours
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Kസെണ്ടത്തലുKളും ശിപോർശKളും

4.37  സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണയം  നടത്തിയതില്  സെസക്ഷനില്  ആവശ�മോയ
മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  സൂJിK    0.82    ആണ്  .     ആർ  .  റ്റി  .  ഐ  സംബന്ധമോയ  വിഷയങ്ങൾ  
കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്ന  കൈലസന്സ്  സെസക്ഷനിസെല  ആർ  .  റ്റി  .  ഐ  സീറ്റിസെല  സ്ട്രേജോലിKൾ  
ആർ  .  ഒ  .  എം  സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  മോറ്റി  നല്Kി  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിKൾ  
പുന  :  ക്രമീKരിക്കോവുന്നതും നിലവിസെല സ്ട്രേKഡർ സെ�ങ്ത് തസെന്ന തുടരോവുന്നതുമോണ്  .  

 ഡബ്ള്യു  .  എഫ് സെസക്ഷന്  

4.38 ആധോരസെമഴുത്തുKോരുസെടയും  പKർസെപ്പഴുത്തുKോരുസെടയും  സ്റ്റോമ്പ്  സെവണ്ടർമോരുസെടയും
സ്ട്രേക്ഷമനിധി  സംബന്ധിച്ച  സ്ട്രേജോലിKളോണ്  ഡബ്ള്യു.എഫ് സെസക്ഷനില്  പ്രധോനമോയും
കൈKKോര�ം സെJയ്തുവരുന്നത്. നിലവില് ഒരു ക്ലോർക്കിസെന്റ സ്ട്രേസവനം മോത്രമോണ് ഡബ്ള്യു.എഫ്
സെസക്ഷനിലുള്ളത്.  ധനKോര�വകുപ്പില്  നിന്നും  സെഡപ്യൂസ്ട്രേട്ടഷന്  വ�വസ്ഥയില്  സ്ട്രേസവനം
അനുഷ്ഠിക്കുന്ന  അക്കൗണ്ട്സ്  ഓഫീസറോണ്  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിKൾക്ക്  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടം
വഹിക്കുന്നത്.  തസ്തിKയുസെട  Kോര�ത്തില്  സെസക്ഷനില്  നിലവിലുള്ള  സ്ഥിതി
തുടരോവുന്നതോണ്.

സെഹഡ് ക്ലോർക്ക് തസ്തിKKൾ പുനർ വിന�സിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്

4.39  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഐ.ജി ഓഫീസില് എസ്റ്റോബ്ലിഷ് സെമന്റ്  ഇ- 4  സീറ്റിലും എ.ആർ.എ- 2,
എ.ആർ.എ-  3  എന്നീ  സീറ്റുKളിലും  അവയുസെട  ചുമതല  വഹിച്ചുവരുന്നത്
സെഹഡ്ക്ലോർക്കുമോരോണ്. അനുഭവസമ്പത്തും സീനിസ്ട്രേയോറിറ്റിയും ഉള്ള സൂപ്പർകൈവസറി സെലവല്
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥർക്ക്  ക്ലോർക്കിസെന്റ  ചുമതലKൾ  നല്Kി  സെസക്ഷനുKളില്  നിയമിക്കുന്ന  രീതി
ആശോസ�Kരമോയി  Kോണുന്നില്ല  .    ഇവസെര  എത്രയും  സ്ട്രേവഗം  അനുസ്ട്രേയോജ�മോയ  
തസ്തിKKളിസ്ട്രേലക്ക്  മോറ്റി  നിയമിക്കുന്നതിന്  സ്ട്രേവണ്ട നടപടിKൾ സ്വീKരിക്കുന്നതിന്  ശുപോർശ
സെJയ്യുന്നു  .  
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 സ്ഥലംമോറ്റം   /   സീറ്റ് മോറ്റം സംബന്ധിച്ച്  

4.40  സർക്കോർ ജീവനക്കോരുസെട സ്ഥലം മോറ്റവും നിയമനവുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ട്  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ
ഭരണപരിഷ്കോര വകുപ്പില് നിന്നും പുറസെപ്പടുവിച്ചിട്ടുള്ള    25/02/2017  -    സെല   സ  .  ഉ  .(  പി  ) 3/ 2017/  
ഉഭപവ  നമ്പർ  ഉത്തരവിസെല    (  അനുബന്ധം    2)      നിർസ്ട്രേ�ശങ്ങൾ  വകുപ്പില്  പൂർണ്ണമോയും  
പോലിക്കുന്നതോയി  Kോണുന്നില്ല  .  3    വർഷത്തിലധിKമോയി  ഒസ്ട്രേര  സീറ്റില്  /    സെസക്ഷനില്  
തുടർന്നുവരുന്ന ജീവനക്കോസെര സ്ട്രേമല് സർക്കോർ ഉത്തരവിസെല നിർസ്ട്രേ�ശോനുസരണം എത്രയും
സ്ട്രേവഗം സ്ഥലംമോറ്റി നിയമിക്കുന്നതിന് ആവശ�മോയ നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .  

കൈലസന്സ് സംവിധോനം ഓണ്കൈലനോക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്

4.41 1960-സെല  സ്ട്രേKരള  ആധോരസെമഴുത്തുKോരുസെട  കൈലസന്സ്  Jട്ടങ്ങൾ
അടിസ്ഥോനമോക്കിയോണ്  കൈലസന്സ്  സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ  സെJയ്തുവരുന്നത്.
നിലവിലുള്ള  കൈലസന്സ്  പുതുക്കുന്നതിനോയി  മോത്രം  ശരോശരി  അയ്യോയിരസ്ട്രേത്തോളം
അസ്ട്രേപക്ഷKളോണ്  പ്രതിവർഷം  കൈലസന്സ്  സെസക്ഷനില്  ലഭിക്കുന്നത്.  കൈലസന്സ്
ലഭിക്കുന്നതിനോയി സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് ലഭിക്കുന്ന അസ്ട്രേപക്ഷKൾ ഫീസ് ഒടുക്കിയ
രസീതിസെന്റ പKർപ്പ്,  കൈലസന്സ് ബുക്കിസെന്റ പKർപ്പ് എന്നിവ സഹിതം സബ് രജി�ോറുസെട
ശിപോർശസ്ട്രേയോസെട (സ്കോന് സെJയ്ത സ്ട്രേKോപ്പി സഹിതം)  ബന്ധസെപ്പട്ട ജില്ലോ രജി�ോർ ഓഫീസില്
സമർപ്പിസ്ട്രേക്കണ്ടതും  അസ്ട്രേപക്ഷ പരിസ്ട്രേശോധിച്ച  സ്ട്രേശഷം  ഐ.ജി  ഓഫീസിസെല  കൈലസന്സിംഗ്
സെസക്ഷന്  നല്കുKയും  ഇപ്രKോരം  ലഭിക്കുന്ന  അസ്ട്രേപക്ഷKൾ  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്  വീഴ്ചKൾ
പരിഹരിച്ച സ്ട്രേശഷം കൈലസന്സ് പുതുക്കി ഉത്തരവ് പുറസെപ്പടുവിക്കുKയുമോണ് സെJയ്യുന്നത്.

4.42   കൈലസന്സ് പുതുക്കലിനോയുള്ള അസ്ട്രേപക്ഷKൾ രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ സ്ട്രേപൾ   (PEARL)  
സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയർ  മുസ്ട്രേഖന  ഓണ്കൈലനോയി  സ്വീKരിക്കുന്ന  സംവിധോനം  ഏർസെപ്പടുത്തുന്നത്
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട സ്ട്രേജോലിഭോരം  ലഘൂKരിക്കുന്നതിനും അസ്ട്രേപക്ഷKന്  സ്ട്രേസവനം  സ്ട്രേവഗത്തില്
ലഭ�മോക്കുന്നതിനും  സഹോയKരമോകും  .    അസ്ട്രേപക്ഷKൾ  ഓണ്കൈലന്  
സംവിധോനത്തിലോക്കിയോല് ബന്ധസെപ്പട്ട കൈലസന്സിKൾക്ക് അവർക്ക് അനുവ�ിക്കസെപ്പടുന്ന
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സ്ട്രേലോഗിന് ഐ  .  ഡി  മുസ്ട്രേഖന അസ്ട്രേപക്ഷKൾ സ്കോന് സെJയ്ത്  അപ് സ്ട്രേലോഡ്  സെJയ്ത്  ആവശ�മോയ  
ഫീസ് ഒടുക്കി അസ്ട്രേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുവോന് സോധിക്കും  .    ഇപ്രKോരം ലഭ�മോകുന്ന അസ്ട്രേപക്ഷKൾ  
സബ്  രജി�ോർ  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്  ഓണ്കൈലനോയി  ഡിജിറ്റല്  സിസ്ട്രേüച്ചർ  സ്ട്രേരഖസെപ്പടുത്തി
ശിപോർശ  സഹിതം  ജില്ലോ  രജി�ോർക്ക്  സമർപ്പിക്കുKയും  ജില്ലോ  രജി�ോർ  അസ്ട്രേപക്ഷ
പരിസ്ട്രേശോധിച്ചതിനുസ്ട്രേശഷം  ഓണ്കൈലനോയി  തസെന്ന  ഡിജിറ്റല്  സിസ്ട്രേüച്ചർ  സ്ട്രേരഖസെപ്പടുത്തി
ശിപോർശസ്ട്രേയോട്  കൂടി  ഡി  .  എ  .  ജി  .  (  കൈലസന്സിംഗ്  )  -  ക്ക്  സമർപ്പിക്കുKയും  സെJയ്തോല്  
Kോലതോമസം  കൂടോസെത  കൈലസന്സ്  പുതുക്കി  നല്കുവോന്  Kഴിയും  .    ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി  
സ്ട്രേKരളത്തിസെല  മുഴുവന്  ആധോരസെമഴുത്ത്  കൈലസന്സിKസെളയും  സംബന്ധിച്ച്  ഒരു
ഡോറ്റോസ്ട്രേബസ്  തയ്യോറോക്കുവോനും KോലോKോലങ്ങളില് പുതുക്കി പരിഷ്കരിക്കുവോനും  ശിപോ  ർശ
സെJയ്യുന്നു  .    ഇപ്രKോരം ഒരു ഡോറ്റോസ്ട്രേബസ് സംവിധോനം നിലവില് വരുസ്ട്രേമ്പോൾ കൈലസന്സ്  
പുതുക്കല്  ,    കൈലസന്സിസെന്റ  തരം  ,    Kോലോവധി  ,    ശിക്ഷോനടപടിKൾ  സ്ട്രേനരിട്ടതോസെണങ്കില്  
പ്രസ്തുത വിവരം  ,    നിലവില് സസെ\ന്ഷനിലോസെണങ്കില് പ്രസ്തുത വിവരം  തുടങ്ങിയവ സ്ട്രേപൾ  
സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയർ  മുസ്ട്രേഖന  അറിയുവോന്  Kഴിയുന്നതും  ആയത്  രജിസ്റ്ററിംഗ്  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥർക്ക്
വളസെരയധിKം സഹോയKരമോകുന്നതുമോണ്  .   



32

അദ്ധ�ോയം 5
വസ്തുതKളുസെട  അപAഥനം - സ്ട്രേമഖലോ ഓഫീസ് 

5.1    ഭരണപരമോയ  സൗKര�ത്തിനോയി  സംസ്ഥോനസെത്ത  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ജില്ലKസെള
നോല്  സ്ട്രേമഖലKളോയി  തിരിച്ചിരിക്കുന്നു.  ഓസ്ട്രേരോ  സ്ട്രേമഖലയും  ഓസ്ട്രേരോ    സെഡപ്യൂട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ
ജനറലിസെന്റ( രജിസ്ട്രേ�ഷന്) സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തിലോണ് പ്രവർത്തിക്കുന്നത്.

5.2   സ്ട്രേമഖലോ ഓഫീസുKളുസെട വിവരം ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു  .  

ക്രമ നമ്പർ സ്ട്രേമഖല ഉൾസെപ്പടുന്ന ജില്ലKൾ ആസ്ഥോനം

1 �ക്ഷിണ സ്ട്രേമഖല തിരുവനന്തപുരം, 
സെKോല്ലം, പത്തനംതിട്ട

തിരുവനന്തപുരം

2. �ക്ഷിണ മദ്ധ� സ്ട്രേമഖല  ആലപ്പുഴ, സ്ട്രേKോട്ടയം, 
ഇടുക്കി, എറണോകുളം

എറണോകുളം

3. ഉത്തര  മദ്ധ� സ്ട്രേമഖല തൃശ്ശൂർ, പോലക്കോട്, 
മലപ്പുറം

തൃശ്ശൂർ

4. ഉത്തര സ്ട്രേമഖല സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്, വയനോട്, 
Kണ്ണൂർ, Kോസർസ്ട്രേഗോഡ്

സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്

  

 5.3  തിരുവനന്തപുരം ആസ്ഥോനമോയുളള �ക്ഷിണസ്ട്രേമഖലയുസെട അധിKോര പരിധിയില്
തിരുവനന്തപുരം,  സെKോല്ലം,  പത്തനംതിട്ട  ജില്ലKളിസെല  86   സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളും
(തിരുവനന്തപുരം-41,  സെKോല്ലം-30,  പത്തനംതിട്ട-15)  ജില്ലോ  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളും  ഉൾ
സെപ്പടുന്നു.  എറണോകുളം ആസ്ഥോനമോയുളള �ക്ഷിണ-മദ്ധ� സ്ട്രേമഖലയില് ആലപ്പുഴ,  സ്ട്രേKോട്ടയം,
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ഇടുക്കി,  എറണോകുളം  ജില്ലKളിസെല  77   സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളും  (ആലപ്പുഴ-20,
സ്ട്രേKോട്ടയം-23, ഇടുക്കി-9, എറണോകുളം-25) ജില്ലോ രജി�ോർ ഓഫീസുKളും ഉൾസെപ്പടുന്നു.  തൃശ്ശൂർ
ആസ്ഥോനമോയുളള ഉത്തര  മദ്ധ� സ്ട്രേമഖലയുസെട അധിKോര പരിധിയില് തൃശ്ശൂർ,  പോലക്കോട്,
മലപ്പുറം ജില്ലKളിസെല 80 സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളും (തൃശൂർ-30,  പോലക്കോട്-23,  മലപ്പുറം-
27)   ജില്ലോ  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുമോണുളളത്.   സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്  ആസ്ഥോനമോയുളള
ഉത്തരസ്ട്രേമഖലയുസെട അധിKോര പരിധിയില് സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്,  വയനോട്,  Kണ്ണൂർ,  Kോസർസ്ട്രേഗോഡ്
ജില്ലKളിസെല  72  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളും  (സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്-33,  വയനോട്-7,  Kണ്ണൂർ-23,
Kോസർസ്ട്രേഗോഡ്- 9) ജില്ലോ രജി�ോർ ഓഫീസുKളും ഉൾസെപ്പടുന്നു.  

 5.4 സ്ട്രേമഖലോ  സെഡപ്യൂട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല്  ഓഫീസുKളുസെട  പ്രധോന  ചുമതലKൾ
ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു. 

1)  ജില്ലോ രജി�ോർ ഓഫീസുKൾ,  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKൾ എന്നിവിടങ്ങളിസെല കുറ്റമറ്റ
പ്രവർത്തനം ഉറപ്പുവരുത്തുK.

2)  ജില്ലോ  രജി�ോർ  ഓഫീസ്,  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസ്  എന്നിവിടങ്ങളുമോയി
ബന്ധസെപ്പട്ടുവരുന്ന പരോതിKളിസ്ട്രേ�ല് നടപടി സ്വീKരിക്കുK.

3) സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളിസെല ഓഡിറ്റ്/പരിസ്ട്രേശോധനോ റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടുKളിന്സ്ട്രേമല് തീർപ്പ് Kല്
പ്പിക്കുK. 

4)  സെപോതുജനങ്ങളുസെട  പരോതിKളിസ്ട്രേ�ലുള്ള  പരിസ്ട്രേശോധന,  അസ്ട്രേന്വഷണ  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  സമർ
പ്പിക്കല്, പരോതി Kക്ഷിKൾക്കുള്ള മറുപടി നല്Kല് തുടങ്ങിയ സ്ട്രേജോലിKൾ.

5)  1908  -സെല  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ആക്ടിസെല  വകുപ്പ്  83  A  നിഷ്കർഷിക്കുന്ന  പ്രKോരം,  ആൾ
മോറോട്ടത്തിലൂസെട  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യസെപ്പട്ട  ആധോരങ്ങൾ  റ�്  സെJയ്യുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ടിയുള്ള
അസ്ട്രേന്വഷണം നടത്തി രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഐ.ജി -യ്ക്ക് റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട് സമർപ്പിക്കല്.

6)  Jിട്ടി  രജി�ോരുസെട   അധിKോരം  വിനിസ്ട്രേയോഗിച്ച്  Jിട്ടി  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്  അസ്ട്രേപക്ഷKൾ
സ്വീKരിക്കുK, ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് നടപടിKൾക്കോയി അസ്ട്രേപക്ഷKൾ Jിട്ടി ആർബിസ്ട്രേ�റ്റർമോർക്ക്  
കൈKമോറുK,  Jിട്ടി  ആർബിസ്ട്രേ�റ്റർമോർ  നടപടിKൾ  പൂർത്തിയോക്കിയ  ഫയലുKളില്  സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റുKൾ,  സെപ്രോക്ലസ്ട്രേമഷന്  എന്നിവ  നല്കുK,  Kക്ഷിKൾ  സ്ട്രേKോടതിയില്  എക്സിK്യൂഷന്
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സെപറ്റീഷന്   ഫയല് സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ ബന്ധസെപ്പട്ട ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് ഫയലുKൾ സ്ട്രേKോടതിയില്
ഹോജരോക്കുK.

    രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെല വിവിധ സ്ട്രേമഖലോ ഓഫീസുKളിസെല ജീവനക്കോരുസെട നിലവിസെല
സ്റ്റോഫ് പോസ്ട്രേറ്റണ് ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു.

    5.5  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പ്  -  �ക്ഷിണ സ്ട്രേമഖലോ  ഓഫീസ്   (  തിരുവനന്തപുരം  )  

 ക്രമ നമ്പർ
തസ്തിK എണ്ണം

1 ഡി ഐ ജി 1
2 ജൂനിയർ സുപ്രണ്ട് 1
3 സീനിയർ ക്ലോർക്ക് 4
4 ക്ലോർക്ക് 1
5 സെസെäവർ 1

  5.6  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പ്    -    �ക്ഷിണ  മദ്ധ�  സ്ട്രേമഖലോ   ഓഫീസ്  
(  എറണോകുളം  )  

ക്രമ 
നമ്പർ

തസ്തിK എണ്ണം

1 ഡി ഐ ജി 1
2 ജൂനിയർ സുപ്രണ്ട് 1
3 സീനിയർ ക്ലോർക്ക് 3
4 ക്ലോർക്ക് 2
5 സെസെäവർ 1
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      5.7  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പ്   -   ഉത്തര മദ്ധ� സ്ട്രേമഖലോ ഓഫീസ്   (  തൃശ്ശൂർ  )  

ക്രമ 
നമ്പർ

തസ്തിK എണ്ണം

1 ഡി ഐ ജി 1
2 ജൂനിയർ സുപ്രണ്ട് 1
3 സീനിയർ ക്ലോർക്ക് 1
4 ക്ലോർക്ക് 2
5 സെസെäവർ 1

        

      5.8 രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പ്   -   ഉത്തര സ്ട്രേമഖലോ ഓഫീസ്   (  സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്  )  

ക്രമ 
നമ്പർ

തസ്തിK എണ്ണം

1 ഡി ഐ ജി 1
2 ജൂനിയർ സുപ്രണ്ട് 1
3 സീനിയർ ക്ലോർക്ക് 2
4 ക്ലോർക്ക് 2
5 സെസെäവർ 1

5.9     രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെല സ്ട്രേമഖലോ ഓഫീസുKളില്   നടത്തിയ പ്രവൃത്തി പഠനത്തിസെന്റ  
അടിസ്ഥോനത്തില്  ,     നിലവിസെല സ്ട്രേജോലിKൾ Kോര�ക്ഷമമോയി നിർവ്വഹിക്കുന്നതിന്   ഇസ്ട്രേപ്പോൾ  
നിലവിലുള്ള  സ്റ്റോഫ്  പോസ്ട്രേറ്റണ്  ഈ  ഓഫീസുKളില്  പര�ോപ്തമോസെണന്ന്  Kോണുന്നു  .    പ്രസ്തുത  
ഓഫീസുKളില് നിലവിലുള്ള സ്റ്റോഫ് പോസ്ട്രേറ്റണ് ഇസ്ട്രേത രീതിയില് തസെന്ന തുടരോവുന്നതോണ്  .  
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ആഭ�ന്തര വിജിലന്സ് സംവിധോനം ശക്തിസെപ്പടുത്തുന്നത് സംബന്ധിച്ച ്

5.10  വകുപ്പിസെല സ്ട്രേമഖലോ രജിസ്ട്രേ�ഷന് സെഡപ്യൂട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ ജനറല്മോർ  അതോത്
സ്ട്രേമഖലKളിസെല   വിജിലന്സ്  ഓഫീസർമോരോയും  പ്രവർത്തിച്ചുവരുന്നു.  രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന്
സ്ട്രേജോയിന്റ്  ഇന്സ് സെപക്ടർ ജനറലോണ്  വിജിലന്സ്  സെസല് തലവന്.  എന്നോല്  ആഭ�ന്തര
വകുപ്പിസെല വിജിലന്സ്  സെസല്  മോതൃKയില്  ,     പരിസ്ട്രേശോധനKൾ നടത്തി റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടുKളില്  
തുടർനടപടിKൾ  സ്വീKരിക്കുന്ന  Kോര�ക്ഷമമോയ  ഒരു  ആഭ�ന്തര  വിജിലന്സ്  സെസല്
സംവിധോനം  വകുപ്പില്   പ്രവർത്തിക്കുന്നതോയി  Kോണുന്നില്ല  .    ആയതിനോല്  വകുപ്പിസെല  
ആഭ�ന്തര വിജിലന്സ് സെസല്ലിസെന്റ പ്രവർത്തനം ഏസ്ട്രേKോപിപ്പിച്ച് ശക്തിസെപ്പടുത്തുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട
നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .  

Jിട്ടി ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് സംബന്ധിച്ച്

5.11   1982-സെല  Jിറ്റ് സ്  ഫണ്ട്  ആക്ട്,  64-ാോം  വകുപ്പ്  പ്രKോരം,  Jിട്ടി  രജി�ോർ
(രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല്)  ആണ്  Jിട്ടിയുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  തർക്കങ്ങൾ
പരിഹരിക്കുന്നതിനുള്ള  ആർബിസ്ട്രേ�റ്റർ  ആയി  പ്രവർത്തിസ്ട്രേക്കണ്ടത്.   27-11-2019-സെല  G.O.
(P)No.196/2019/TAXES  പ്രKോരം  സ്ട്രേജോയിന്റ്  രജി�ോർ  ഓഫ്  Jിറ്റ് സിസെന  (സ്ട്രേമഖലോ
ഡി.ഐ.ജി.മോർ)  Jിട്ടിയുസെട  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്  ഓഫീസർമോരോയി  നിയമിച്ചിട്ടുണ്ട്.  നിലവില്
സ്ട്രേജോയിന്റ് രജി�ോർ ഓഫ് Jിറ്റ് സ് ആണ് അതത് സ്ട്രേമഖലKളില് ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് ചുമതലKൾ
നിർവഹിച്ചു വരുന്നത്. ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് നടപടിKൾ നടത്തുന്നതിന് സ്ട്രേജോയിന്റ് രജി�ോർ ഓഫ്
Jിറ്റ് സിന്  നിയമബിരു�മുള്ള  സബ്  രജി�ോസെറ  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്  സ്ട്രേനോമിനിയോയും
നിയമിക്കോവുന്നതോണ്  .   

5.12   സംസ്ഥോനത്ത് ഏറ്റവും  കൂടുതല്  Jിട്ടി  സ്ഥോപനങ്ങൾ  ഉള്ളതും  Jിട്ടിKൾ
നടത്തസെപ്പടുന്നതും  തൃശൂർ  ജില്ലയിലോണ്.  മറ്റുജില്ലKളില്  നിന്നും  വ�ത�സ്തമോയി,    തൃശൂർ
ജില്ലയില്   കൂടുതല്  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്  സ്ട്രേKസുKൾ  കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്നതിനോല്  കുടിÞിK
സ്ട്രേജോലിKൾ  തീർക്കുന്നതിനോയി  04/01/2020-സെല  സ.ഉ(കൈK)നം.4/2020/നികുതി  ഉത്തരവ്
പ്രKോരം  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേനോമിനി തസ്തിKയില് സബ് രജി�ോർ സ്ട്രേKഡറില് 4 തസ്തിKKളും
6 ക്ലറിക്കല് തസ്തിKKളും  ഒരു വർഷസ്ട്രേത്തക്ക്  അനുവ�ിച്ചിരുന്നു.    ഇതില് ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്
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സ്ട്രേനോമിനിയോയി  2  സബ് രജി�ോർ തസ്തിKKൾക്കും  6  ക്ലറിക്കല് തസ്തിKKൾക്കും   31/3/2023
വസെര മോത്രം തുടർച്ചോനുമതി  നല്Kിയിരുന്നു.  തൃശൂർ ജില്ലയില് മോത്രമോണ്  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്
സ്ട്രേനോമിനിയോയി  രണ്ട്  തോല്ക്കോലിK  തസ്തിKKൾ   അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ളത്.  മറ്റു  ജില്ലKളില്
സ്ട്രേനോമിനിയുസെട ചുമതല  അധിK ചുമതലയോയോണ് സബ് രജി�ോർമോർക്ക് നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.
2022  ല്  തൃശൂർ  ജില്ലയില്   മോത്രം  7542  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്  സ്ട്രേKസുKളോണ്  കൈKKോര�ം
സെJയ്തിട്ടുള്ളത്.     തുട ർന്ന്  തൃശൂർ ജില്ലയിസെല  കുടിÞിK സ്ട്രേKസുKൾ 281 ആയി കുറ¤ിട്ടുണ്ട്.
Jിട്ടി  ആർബിസ്ട്രേ�ഷനുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  കുടിÞിKസ്ട്രേക്കസുKൾ  ഏസെറക്കുസെറ  തീർപ്പോക്കിയ
സോഹJര�ത്തില്  തോല്ക്കോലിK  തസ്തിKKൾക്ക്  ഇനി  തുടർച്ചോനുമതി  നല്സ്ട്രേKണ്ട
ആവശ�Kതയില്ല  .    എന്നോല്   ഓസ്ട്രേരോ വർഷവും ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേKസുKളുസെട എണ്ണത്തില്  
ഗണ�മോയ വർദ്ധനവുണ്ടോകുന്ന   തൃശൂർ ജില്ലയില്  ,    മറ്റ് ജില്ലKളില്    സെJയ്തുവരുന്നതു സ്ട്രേപോസെല  
സബ്  രജി�ോർമോർക്ക്  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്  സ്ട്രേKസുKൾ  കൈKKോര�ം   സെJയ്യുന്ന  സ്ട്രേജോലി
അധിKച്ചുമതലയോയി  നല്കുവോനും  KഴിയുKയില്ല  .       Jിട്ടിയും   Jിട്ടി  സ്ഥോപനങ്ങളും  
എണ്ണത്തില്  കൂടുതലുള്ള  തൃശൂർ  ജില്ലയില്   ആർബിസ്ട്രേ�ഷന്  സ്ട്രേKസുKൾ  കൈKKോര�ം
സെJയ്യുന്നതിന്  ഒരു  സ്ഥിരം  സംവിധോനം  ഏർസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടത്  അനിവോര�മോണ്  .  
ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി തൃശൂർ ജില്ലയില് സബ് രജി�ോർ സ്ട്രേKഡറില് ഒരു  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേനോമിനി
തസ്തിKയും രണ്ട് ക്ലറിക്കല് തസ്തിKKളും   (  സ്ഥിരം തസ്തിKKൾ  )    പുതുതോയി സൃഷ്ടിക്കുന്നതിന്  
ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .  
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അദ്ധ�ോയം 6
വസ്തുതKളുസെട  അപAഥനം -ജില്ലോ രജി�ോർ (ജനറല്),

(ഓഡിറ്റ് ), Jിട്ടി Kോര�ോലയങ്ങൾ

6.1  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പില്  14  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസുKളും  11  ജില്ലോ
രജി�ോർ  (ഓഡിറ്റ്)  ഓഫീസുKളും  പ്രവർത്തിക്കുന്നു.   സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുസെട
നിയന്ത്രണവും സ്ട്രേമല് സ്ട്രേനോട്ടവും ജില്ലോ രജി�ോർ (ജനറല്) സെന്റ പ്രധോന ചുമതലയോണ്.  സബ്
രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് ഓഡിറ്റ്  നടത്തുKയോണ്  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ഓഡിറ്റ്)  സെJയ്യുന്നത്.
ജില്ലോ രജി�ോർ (ജനറല്)-സെന്റ ചുമതലKൾ തോസെഴപ്പറയുന്നവയോണ്:

(1) ജില്ലയിലുള്ള സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുസെട സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടവും  പരിസ്ട്രേശോധനയും 

(2)ക്ലോർക്കുമോർ,  ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റുമോർ,  പോർട്ട്  കൈടം  ജീവനക്കോർ  തുടങ്ങിയവരുസെട
നിയമനവും സ്ഥലംമോറ്റവും

(3)  ജില്ലയിസെല  സബ്  രജി�ോർമോരുസെട  ലീവ്,  ഇന്ക്രിസെമന്റ്  തുടങ്ങിയ  എസ്റ്റോബ്ലിഷ് സെമന്റ്
സംബന്ധമോയ സ്ട്രേജോലിKൾ

(4) അടച്ച വില്പ്പത്ര Kവർ സ്വീKരിക്കുK, തിരിസെK നല്കുK, തുറക്കുK

(5) പ്രസ്ട്രേത�K വിവോഹ നിയമപ്രKോരമുള്ള വിവോഹങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുK
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(6)  Kളക്ടറുസെട  അധിKോരം  വിനിസ്ട്രേയോഗിച്ച്  ആധോരങ്ങളുസെട  സ്റ്റോമ്പ്  ഡ്യൂട്ടി  നിർണ്ണയിക്കുK
(സ്റ്റോമ്പ് ഡ്യൂട്ടി അഡ്ജുഡിസ്ട്രേക്കഷന്)

(7)  വില  കുറച്ച്  Kോണിച്ചിട്ടുള്ളതോയി  സബ്  രജി�ോർമോർ  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  സെJയ്തിട്ടുള്ളസ്ട്രേതോ
സ്വസ്ട്രേമധയോ Kസെണ്ടത്തുന്നസ്ട്രേതോ ആയ ആധോരങ്ങളിസ്ട്രേ�ല് തുടർനടപടിKൾ സ്വീKരിക്കുK.;

(8) Jിട്ടിKൾക്ക് മുന് കൂർ അനുമതി നല്കുK

(9) Jിട്ടി നടത്തിപ്പുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ട പരോതിKളുസെട അസ്ട്രേന്വഷണം

(10)  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നിയമത്തിനു  Kീഴില്  സമർപ്പിക്കസെപ്പടുന്ന  അപ്പീലുKളിസ്ട്രേ�ല്  വിJോരണ
നടത്തല്

(11) 1955-സെല തിരുവിതോംകൂർ-സെKോച്ചി സോഹിത�,  ശോസ്ത്ര,  ധർമ്മോർത്ഥ സംഘങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ
സെJയ്യുന്നതിനുള്ള  ആക്റ്റ്,  1860-സെല  സംഘങ്ങൾ  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നിയമം  എന്നിവ  പ്രKോരം
സംഘങ്ങളുസെട രജിസ്ട്രേ�ഷന് നടത്തുK,  വോർഷിK റിസ്ട്രേട്ടണുKൾ സ്വീKരിച്ചു് ഫയല് സെJയ്യുK,
ലഭിക്കുന്ന പരോതിKളില് അസ്ട്രേന്വഷണം നടത്തുK തുടങ്ങിയവ.

6.2 ജില്ലോ രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസിസെല തസ്തിKKസെള സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ
ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു



40

ക്ര
മ 
ന
മ്പ
ർ 

  ജില്ല
                      
                                         തസ്തിKKളുസെട എണ്ണം

ജില്ലോ 
രജി�ോർ

ജൂനിയ
ർ 
സൂപ്ര
ണ്ട്

സീ
നിയ
ർ 
ക്ലോർ
ക്ക്

ക്ലോർ
ക്ക്

സെസെടപ്പി
സ്റ്റ്

Jിട്ടി 
ഇന്
സെ\
ക്ടർ

Jിട്ടി 
ആഡിറ്റ
ർ

കൈäവർ കൈബ
ന്ഡർ

പി.റ്റി. 
എസ്

1 തിരുവനന്തപു
രം

1 1 8 9 2 1 1 1 3 1

2 സെKോല്ലം 1 1 7 6 2 1 1 0 1 1
3 ആലപ്പുഴ 1 1 7 5 2 1 1 0 1 1
4 സ്ട്രേKോട്ടയം 1 1 5 8 2 1 1 1 2 0
5 പത്തനംതിട്ട 1 1 5 4 1 0 1 1 0 1
6 ഇടുക്കി 1 1 4 5 2 0 1 1 0 1

7 എറണോകുളം 1 1 3 8 2 1 1 1 1 1
8 തൃശ്ശൂർ 1 1 5 8 2 1 1 1 0 1
9 പോലക്കോട് 1 1 5 6 2 1 1 1 0 1
10 മലപ്പുറം 1 1 4 10 2 1 1 1 1 1
11 സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട് 1 1 6 6 2 1 1 1 0 1

12 വയനോട് 1 1 3 5 1 0 1 1 0 1
13 Kണ്ണൂർ 1 1 6 9 2 1 1 1 1 1
14 Kോസർസ്ട്രേKോ  ട് 1 1 3 6 1 0 1 1 0 1
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6.3 ജില്ലോ രജിസ്ടോർ (ജനറല്) ഓഫീസിസെല ക്ലർക്ക്-ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ടുമോരുസെട എണ്ണം
സൂJിപ്പിക്കുന്ന പട്ടിK ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു. 

ക്രമ
നം

ജില്ല
ആസെK ക്ലറിക്കല്
തസ്തിKKളുസെട

എണ്ണം

നിലവിലുള്ള  സൂപ്പർകൈവസറി തസ്തിKKളുസെട
എണ്ണം 

1 തിരുവനന്തപുരം 17 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
2 സെKോല്ലം 13 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
3 പത്തനംതിട്ട 9 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
4 ആലപ്പുഴ 12 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
5 സ്ട്രേKോട്ടയം 13 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
6 ഇടുക്കി 9 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
7 എറണോകുളം 11 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
8 തൃശൂർ 13 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
9 പോലക്കോട് 11 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
10 മലപ്പുറം 14 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
11 സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട് 12 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
12 വയനോട് 8 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
13 Kണ്ണൂർ 15 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്
14 Kോസർസ്ട്രേഗോഡ് 9 1 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്

ആസെK
14 ജൂനിയ ർ  സൂപ്രണ്ട്

ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിK  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിKയോയി
അപ്സ്ട്രേAഡ് സെJയ്യുന്നത് സംബന്ധിച്ച ്

6.4 സ്ട്രേKരളത്തിസെല  സർക്കോർ  വകുപ്പുKളിസെല  ജില്ലോതല  ഓഫീസുKളില്  സീനിയർ
സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKയില്ലോത്ത അപൂർവ്വം ഓഫീസുKളില് ഒന്നോണ് രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ ജില്ലോ
രജി�ോർ (ജനറല്) ഓഫീസ്.  9 മുതല് 17 വസെര ക്ലർക്കുമോരുള്ള  ജില്ലോ രജി�ോർ (ജനറല്)
ഓഫീസുKളില്   സൂപ്പർകൈവസറി  സ്ട്രേKഡറില്  ഒരു  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിK
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മോത്രമോണുള്ളത്.    മീറ്റിംഗുKൾ  ഉൾസെപ്പസെടയുള്ള  ഔസ്ട്രേ��ോഗിK  ആവശ�ങ്ങൾക്കോയി  ജില്ലോ
രജി�ോർമോർ  ആഴ്ചയില്  ഏറിയ  സമയം  ഓഫീസിന്  പുറത്തോയിരിക്കും.   സെസോകൈസറ്റി
രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേപോസെല സെപോതുജനങ്ങൾ സ്ട്രേനരിട്ട്  ഓഫീസില് ഹോജരോസ്ട്രേKണ്ടിവരുന്ന സന്ദർ
ഭങ്ങളില് ഓഫീസറുസെട   അസോന്നിധ�ം Kോരണം സെപോതുജനങ്ങൾക്ക് പ്രസ്തുത  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ
സമയബന്ധിതമോയി നല്കോന് Kഴിയോത്ത സോഹJര�മുള്ളതോയി വിവിധ ഓഫീസുKൾ സന്ദർ
ശിച്ച്  നടത്തിയ  Jർച്ചKളിലൂസെടയും  വിവരസ്ട്രേശഖരണത്തിലൂസെടയും   പഠനസംഘത്തിന്
മനസ്സിലോക്കുവോന് Kഴിഞ്ഞു.   ജില്ലോ ഓഫീസുKളില് സ്ട്രേäോയിംഗ് & ഡിസ്ബഴ്സിംഗ് ഓഫീസറുസെട
(ഡി.ഡി.ഒ)  ചുമതല  ജില്ലോ  രജി�ോർമോരോണ്  നിർവ്വഹിക്കുന്നത്.  ജില്ലോ  ഓഫീസുKളില്
സീനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  റോങ്കിലുള്ള  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥസെന   സൂപ്പർകൈവസറി  സെലവലില്
നിയമിക്കുKയോസെണങ്കില്  പ്രസ്തുത ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥന്    ഡി.ഡി.ഒ  സ്റ്റോറ്റസ് സെഡലിസ്ട്രേഗറ്റ് സെJയ്ത്
നല്Kോവുന്നതോണ്.  കൂടോസെത   സെസോകൈസറ്റി  രജിസ്ട്രേ�ഷനുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  ചുമതലKളും
ജില്ലോ രജി�ോർമോരുസെട മറ്റുള്ള ചുമതലKളും നയപരമോയ അസെല്ലങ്കില് സ്റ്റോറ്റ്യൂട്ടറി ആയിട്ടുള്ളവ
ഒഴിസെKയുള്ള ചുമതലKളും ഇപ്രKോരം അപ്സ്ട്രേAഡ്  സെJയ്യുന്ന സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKയ്ക്ക്
സെഡലിസ്ട്രേഗറ്റ്  സെJയ്തു  നല്കോവുന്നതുമോണ്.  ഇത്  ജില്ലോ  രജി�ോറുസെട  അഭോവത്തിലും  ഓഫീസ്
പ്രവർത്തനം  Kോര�ക്ഷമമോയി  സെKോണ്ടുസ്ട്രേപോകുന്നതിനുള്ള    സോഹJര�സെമോരുക്കുസെമന്ന്
മോത്രമല്ല  ഭൂരിഭോഗം  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ടുമോരും  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ   അടിസ്ഥോന
ശമ്പളത്തിനും മുKളില് ശമ്പളം കൈKപ്പറ്റുന്നവരോയതിനോല്,  തസ്തിK അപ്സ്ട്രേAഡ് സെJയ്യുന്നത്
നിമിത്തം  സർക്കോറിന്  വലിയ  സോമ്പത്തിK  ബോധ�തയുണ്ടോകുന്നതുമില്ല.  സ്ട്രേമല്വിവരിച്ച
പശ്ചോത്തലത്തില്  ജില്ലോ രജി�ോർ    (  ജനറല്  )    ഓഫീസുKളുസെട Kോര�ക്ഷമമോയ പ്രവർത്തനം  
ഉറപ്പു വരുത്തുന്നതിനും സെപോതുജനങ്ങൾക്ക് സമയബന്ധിതമോയും സെമച്ചസെപ്പട്ടതുമോയ സ്ട്രേസവനം
ലഭ�മോക്കുന്നതിനുമോയി   ജില്ലോ  രജി�ോർ    (  ജനറല്  )    ഓഫീസിസെല  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  
തസ്തിKKൾ സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKളോയി ആയി   അപ്സ്ട്രേAഡ് സെJയ്യുന്ന  തിന് ശിപോർശ  
സെJയ്യുന്നു  .  

രജി�ോർ    (  ജനറല്  )    ഓഫീസുKളില്  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിKKൾ  
അനുവ�ിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്       

6.5 രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെല ഏറ്റവും നിർണോയKമോയ മധ�നിര ഓഫീസ് ആണ് ജില്ലോ
രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസ്.  നിലവില്  ജില്ലോ  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  ആഫീസ്
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സ്ട്രേമധോവിയോയി ജില്ലോ രജി�ോറും,  സൂപ്പർകൈവസറി ആഫീസർ തസ്തിKയില്  ഒരു ജൂനിയർ
സൂപ്രണ്ടുമോണുള്ളത്.  ധനKോര�  (PRC)  വകുപ്പിസെന്റ  16/09/1985  തീയതിയിസെല  ജി.ഒ. (പി)  നം.
515/85/ഫിന് നമ്പർ ശമ്പള പരിഷ്കരണ ഉത്തരവില് ഓസ്ട്രേരോ ഓഫീസിസ്ട്രേലയ്ക്കും ആവശ�മോയ
സൂപ്പർകൈവസറി തസ്തിKKൾ അനുവ�ിസ്ട്രേക്കണ്ടതിസെന്റ മോന�ണ്ഡം നിശ്ചയിച്ചിരുന്നു.  ആയതു
പ്രKോരം ആറ് (6) ക്ലോർക്കുമോർക്ക്  ഒരു ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിK എന്നും മൂന്ന് മുതല് അഞ്ച്
വസെര  ക്ലോർക്കുമോർക്ക്  ഒരു  സെഹ ഡ്  ക്ലോർക്ക്  തസ്തിK  എന്നും,  ഭരണപരമോയ  സൗKര�ം
അനുസരിച്ച്  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  അനുവ�നീയമോയ  തസ്തിKKൾ  തുടരോം  എന്നും
നിഷ്കർഷിച്ചിരുന്നു.  എന്നോല് വകുപ്പില് നിലവിലുള്ള ക്ലർക്ക്  -  ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് അനുപോതം
പരിസ്ട്രേശോധിച്ചതില്   രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പില് ക്ലർക്കുമോരുസെട എണ്ണത്തിന് ആനുപോതിKമോയി
സൂപ്പർകൈവസറി തസ്തിKKൾ  സൃഷ്ടിക്കസെപ്പട്ടിട്ടില്ല എന്ന് Kോണോവുന്നതോണ്. ഉ�ോഹരണമോയി
നിലവില്  17  ക്ലറിക്കല്  തസ്തിKKളുള്ള  തിരുവനന്തപുരം  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്)
ഓഫീസില് രണ്ട്  (2)  ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റയും,  ഒരു സെഹഡ്  ക്ലോർക്കിസെന്റയും തസ്തിKKൾ
ഉണ്ടോയിരിക്കണം.  എന്നോല്  ടി  ഓഫീസില്  നിലവില്  ഒരു  ജൂനിയർ   സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിK
മോത്രമോണുള്ളത്. യഥോക്രമം 15 , 14   ക്ലറിക്കല് തസ്തിKKൾ വീതമുള്ള  Kണ്ണൂർ, മലപ്പുറം ജില്ലോ
രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസുKളില്   രണ്ട്  (2)   തസ്തിKKസെളങ്കിലും  സൂപ്പർകൈവസറി
സ്ട്രേKഡറില്  അനുവ�ിസ്ട്രേക്കണ്ടിയിരുന്നു.  സമോന സ്ഥിതി വിസ്ട്രേശഷം തസെന്നയോണ് മറ്റ്   ജില്ലോ
ഓഫീസുKളുസെടയും  Kോര�ത്തിലുമുള്ളത്.  മുന്  ഖണ്ഡിKയില്  (  ഖണ്ഡിK  6.4  )   ശിപോർശ
സെJയ്തിരുന്ന   പ്രKോരം  ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിKKൾ സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKളോക്കി
അപ്സ്ട്രേAഡ്  സെJയ്തോലും  ക്ലർക്കുമോരുസെട  എണ്ണത്തിന്  ആനുപോതിKമല്ല   സൂപ്പർകൈവസറി
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട എണ്ണം എന്നത് ഒരു വസ്തുത തസെന്നയോണ്.  മോത്രമല്ല മുന് ഖണ്ഡിKയിസെല
ശിപോർശ പ്രKോരം ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKൾ അപ്സ്ട്രേAഡ്  സെJയ്ത്  സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
തസ്തിKKളോക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  കൂടുതല്  ഉത്തരവോ�ിത്തങ്ങൾ  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ടുമോസെര  ഏല്
പ്പിസ്ട്രേക്കണ്ടതോയും  വരും.  ക്ലർക്ക്    -     സൂപ്രണ്ട്   അനുപോതം  ക്രമീKരിക്കുന്നതിനും  സൂപ്പർ  
കൈവസറിസെലവല്  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട  സ്ട്രേജോലിഭോരം  ത�നുസൃതമോയി  ക്രമസെപ്പടുത്തുന്നതിനും
തിരുവനന്തപുരം  ,    മലപ്പുറം  ,    Kണ്ണൂർ  ജില്ലോ  രജി�ോ ർ  ഓഫീസുKളില്    സീനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  
തസ്തിKയ്ക്ക്  പുറസെമ   ഒസ്ട്രേരോ  ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിK കൂടി  അനുവ�ിക്കുന്നതിന്  ശിപോർശ
സെJയ്യുന്നു  .  
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6.6  ഇപ്രKോരം  തസ്തിKനിർണ്ണയം  നടത്തുസ്ട്രേമ്പോൾ  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്) ഓഫീസിസെല
ക്ലർക്ക്,  സുപ്രണ്ട് തസ്തിKKളിസെല ജീവനക്കോരുസെട  എണ്ണം  ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കും പ്രKോരം പുനർ
നിർണ്ണയിക്കോവുന്നതോണ്.

ക്രമ
നം

ജില്ല

ആസെK
ക്ലറിക്കല്
തസ്തിKK

ൾ

നിലവിലുള്ള
സൂപ്പർകൈവസറി

തസ്തിKKൾ 

ശിപോർശ സെJയ്യുന്ന
സൂപ്പർകൈവസറി

തസ്തിKKൾ

1
തിരുവനന്തപു

രം
17 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്

1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട്1 
2 സെKോല്ലം 13 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
3 പത്തനംതിട്ട 9 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
4 ആലപ്പുഴ 12 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
5 സ്ട്രേKോട്ടയം 13 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
6 ഇടുക്കി 9 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
7 എറണോകുളം 11 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
8 തൃശൂർ 13 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
9 പോലക്കോട് 11 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്

10 മലപ്പുറം 14 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട്
1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട്

11 സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട് 12 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
12 വയനോട് 8 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്

13 Kണ്ണൂർ 15 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട്
1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്
1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട്

14
Kോസർസ്ട്രേഗോ

ഡ്
9 1 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് 1 സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്

ആസെK
14 ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട് സീനിയർ സൂപ്രണ്ട്   14

ജൂനിയ ർ സൂപ്രണ്ട്  3
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സെസോകൈസറ്റി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്    -    ആക്ടുുKൾ   ഏKീKരിക്കുന്നത്  
സംബന്ധിച്ച്

 6.7  സോഹിത�പരവും  ശോസ്ത്രപരവും  ധർമ്മപരവുമോയ  സംഘങ്ങൾ  രജിസ്റ്റർ
സെJയ്യുന്നതിനോയി സംസ്ഥോനത്ത് രണ്ട് ആക്ടുKളോണ് നിലവിലുള്ളത്.  വടക്കന് സ്ട്രേKരളത്തില്
20  വകുപ്പുKൾ ഉൾസെക്കോള്ളുന്ന  1860-സെല  21-)ാം നമ്പർ സെസോകൈസറ്റി രജിസ്ട്രേ�ഷന് ആക്ടുും
സെതക്കന് സ്ട്രേKരളത്തില് 35  വകുപ്പുKൾ ഉൾസെക്കോള്ളുന്ന 1955-സെല 12-)ാം നമ്പർ തിരു-സെKോച്ചി
സെസോകൈസറ്റി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ആക്ടും  വടക്കന്  സ്ട്രേKരളത്തില്   1860-സെല  സെസോകൈസറ്റി
രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ആക്ടും      സെതക്കന്  സ്ട്രേKരളത്തില്  1955-സെല  തിരു-സെKോച്ചി  സെസോകൈസറ്റി
രജിസ്ട്രേ�ഷന്ആക്ടും പ്രKോരമോണ് സെസോകൈസറ്റിKൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്യസെപ്പടുന്നത്. എന്നോല് ഈ
രണ്ട് ആക്ടുKളും എKീകൃത സ്വഭോവമുളളതല്ല.  1955 - സെല തിരു - സെKോച്ചി സെസോകൈസറ്റി ആക്ട്
പ്രKോരം ഒരു പുതിയ സംഘം രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ  1000/-  രൂപ രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഫീസോയും
500/-  രൂപ മുദ്രപ്പത്ര ഇനത്തിലും  സർക്കോരിന്  ലഭിക്കുന്നു.  കൂടോസെത വോർഷിK റിസ്ട്രേട്ടണുKൾ
ഫയല്  സെJയ്യുവോന്  വീഴ്ച  വരുത്തിയോല്  സംഘവും  ഭോരവോഹിKളും  നിയമപരമോയ  പിഴ
ഒടുക്കുവോനും  ടി  ആക്ട്  നിഷ്കർഷിക്കുന്നു.   എന്നോല്  1860  സെല  സെസോകൈസറ്റി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
ആക്ടിന് Kീഴില്  75/- രൂപ മോത്രമോണ് സെസോകൈസറ്റി രജിസ്ട്രേസ്ടഷന് ഈടോക്കുന്നത്. ഇത് സർ
ക്കോരിന് ഓസ്ട്രേരോ വർഷവും വന് വരുമോന നഷ്ടം ഉണ്ടോക്കുന്നു. പ്രസ്തുത സോഹJര�ത്തില് 1860 -
സെലയും    1955  -    സെലയും  സെസോകൈസറ്റി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ആക്ടുKൾ  ഏKീKരിച്ച്  സംസ്ഥോനം  
മുഴുവന്  ബോധKമോകുന്ന  ഒരു  ഏKീകൃത  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നിയമം  അടിയന്തിരമോയി
പ്രോബല�ത്തില് വരുത്തുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട നടപടിKൾ  സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .    

ജില്ലോ  -  സ്ട്രേമഖലോ  -  ആസ്ഥോന  ഓഫീസുKളിസെല  ക്ലറിക്കല്  തസ്തിKയിസെല  
സ്ട്രേസവനം സംബന്ധിച്ച്      

   6.8   ജില്ലോ ഓഫീസില് സ്ട്രേജോലി സെJയ്യുന്ന ഭൂരിഭോഗം ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ടുമോർക്കും ഫയല്
സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ  സെJയ്യുന്നതില്  പരിJയക്കുറവുള്ളതോയി  ഫയല്
പരിസ്ട്രേശോധനയില്  പഠനസംഘത്തിന്  സ്ട്രേബോധ�സെപ്പടുKയുണ്ടോയി.  എല്.  ഡി.  ക്ലോർക്കോയി
സ്ട്രേജോലിയില്  പ്രസ്ട്രേവശിക്കുന്ന   ക്ലോർക്ക്  ജീവനക്കോരില്   ഭൂരിഭോഗവും  സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKളിലോണ്  �ീർഘKോലം  സ്ട്രേസവനമനുഷ്ഠിച്ചുവരുന്നത്.   സബ്  രജി�ോർ
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ഓഫീസുKളില്  ഫയല്  സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ  തീസെരയില്ല.   സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില്  സ്ട്രേസവനം  സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ  തസെന്ന   പ്രസ്ട്രേമോഷന്  ലഭിച്ച്  സീനിയർ  ക്ലോ ർക്ക്
തസ്തിKയിസെലത്തുന്ന  ജീവനക്കോരന്  പിന്നീട്  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിKയിസെലത്തുസ്ട്രേമ്പോൾ
മോത്രമോണ് ജില്ലോ ഓഫീസില് നിയമനം ലഭിക്കുന്നത്.  സർവ്വീസിസെല വലിസെയോരു Kോലഘട്ടം
ഫയല് സംബന്ധമോയ സ്ട്രേജോലിKൾ സെJയ്യോസെത സൂപ്പർ കൈവസറി തസ്തിKKളില് നിയമനം
ലഭിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  ഫയല്  വർക്കുKളില്  പരിJയക്കുറവുണ്ടോകുന്നത്  ജില്ലോ  ,    സ്ട്രേമഖലോ  
ഓഫീസുKളുസെട പ്രവർത്തനങ്ങസെള പ്രതികൂലമോയി   ബോധിക്കുന്നതോയി  പഠനസംഘത്തിന്
Kോണോന് Kഴിഞ്ഞു  .    ആയതിനോല് ക്ലറിക്കല് തസ്തിKയില് സ്ട്രേജോലിയില് പ്രസ്ട്രേവശിക്കുന്ന എല്ലോ  
ജീവനക്കോ ർക്കും  ജില്ലോ  -  സ്ട്രേമഖലോ  -  ആസ്ഥോന  ഓഫീസുKളില്  നിർബന്ധ  സ്ട്രേസവനം  
അനുഷ്ഠിക്കുവോന്  അവസരം  ഒരുസ്ട്രേക്കണ്ടതുണ്ട്  .    സെഹഡ്  ക്ലോർക്ക്  /  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ടോയി  
സ്ഥോനക്കയറ്റം  ലഭിക്കുന്നതിനോയി   ക്ലർക്കുമോർ  രണ്ടു  വർഷം  ജില്ലോ  /  സ്ട്രേമഖലോ  /  ആസ്ഥോന  
ഓഫീസുKളില് നിർബന്ധമോയി സ്ട്രേസവനം അനുഷ്ഠിസ്ട്രേക്കണ്ടതോസെണന്ന് വ�വസ്ഥ സെJയ്യുന്നതിന്
ശുപോർശ സെJയ്യുന്നു  .   

ജില്ലോ രജി�ോർ   (  ഓഡിറ്റ് ഓഫീസ്  )  

6.9  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വKപ്പില്  14  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസുKളും   ഇടുക്കി,
വയനോട്, Kോസർസ്ട്രേഗോഡ് ഒഴിസെKയുള്ള 11 ജില്ലKളില് ജില്ലോ രജി�ോർ (ഓഡിറ്റ്) ഓഫീസുKളും
പ്രവർത്തിക്കുന്നു.  കൂടോസെത  14  Jിട്ടി  ഓഡിറ്റർമോരും  10  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർമോരും വിവിധ ജില്ലോ
ഓഫീസുKളില് സ്ട്രേസവനമനുഷ്ടിക്കുന്നു.

6.10  ജില്ലോ രജി�ോർ (ആഡിറ്റ്) ഓഫീസിസെല   തസ്തിKKസെള സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ
ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു.
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ക്രമ 
നമ്പർ

ജില്ല                തസ്തിKKളുസെട എണ്ണം

DR             JS              HC           Sr Clerk        Clerk
1 തിരുവനന്തപു

രം
1 1 4 1

2 സെKോല്ലം 1 1 3 2
3 ആലപ്പുഴ 1 1 3 1
4 പത്തനംതിട്ട 1 1 2 1
5 സ്ട്രേKോട്ടയം 1 1 3 0
6 എറണോകുളം 1 1 3 2
7 തൃശൂർ 1 1 2 2
8 പോലക്കോട് 1 1 2 1
9 മലപ്പുറം 1 1 2 2
10 സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട് 1 1 2 2
11 Kണ്ണൂർ 1 1 2 3

ജില്ലോ രജി�ോർ   (  ആഡിറ്റ്  )   ഓഫീസ്   -   സൂപ്പർകൈവസറി തസ്തിKKൾ   
പുന  :  ക്രമീKരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്  

6.11 ധനKോര� (PRC) വകുപ്പിസെന്റ  16/09/1985 തീയതിയിസെല  ജി.ഒ. (പി) നം. 515/85/ഫിന്
നമ്പർ  ഉത്തരവില് ഓസ്ട്രേരോ  ഓഫീസിസ്ട്രേലക്കും  ആവശ�മോയ  സൂപ്പർകൈവസറി  തസ്തിKKൾ
അനുവ�ിസ്ട്രേക്കണ്ടതിസെന്റ മോന�ണ്ഡം നിശ്ചയിച്ചിരുന്നു.  ആയത് പ്രKോരം ആറ് ക്ലോർക്കുമോർക്ക്
ഒരു ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിK എന്നും മൂന്ന് മുതല് അഞ്ച് വസെര ക്ലോർക്കുമോർക്ക് ഒരു സെഹ ഡ്
ക്ലോർക്ക്  തസ്തിK  എന്നും,  ഭരണപരമോയ  സൗKര�ം  അനുസരിച്ച്  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ടിസെന്റ
അനുവ�നീയമോയ തസ്തിKKൾ തുടരോം എന്നും നിഷ്കർഷിച്ചിരുന്നു. എന്നോല്  ജില്ലോ രജി�ോർ
(ഓഡിറ്റ്) ഓഫീസുKളിസെല സൂപ്പർകൈവസറി തസ്തിKKളുസെട Kോര�ത്തില് പ്രസ്തുത മോന�ണ്ഡം
പോലിച്ചിട്ടില്ല. 3  ക്ലർക്ക് തസ്തിKKൾ വീതമുള്ള   സ്ട്രേKോട്ടയം,  പോലക്കോട് ജില്ലKളിലും   4 ക്ലർക്ക്
തസ്തിKKളുള്ള സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്, മലപ്പുറം ജില്ലKളിലും 5 ക്ലർക്ക് തസ്തിKKളുള്ള  Kണ്ണൂർ ജില്ലയിലും
ഓസ്ട്രേരോ  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിKKളോണ്  നിലവിലുള്ളത്.  നിലവിസെല  മോന�ണ്ഡങ്ങൾ
പ്രKോരം സെഹഡ് ക്ലർക്ക് തസ്തിKKളോണ് പ്രസ്തുത ഓഫീസുKളില് അനുവ�ിസ്ട്രേക്കണ്ടിയിരുന്നത്.
സ്ട്രേമല്  സോഹJര�ത്തില്  സ്ട്രേKോട്ടയം  ,    പോലക്കോട്    ,    സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്  ,     മലപ്പുറം  ,   Kണ്ണൂർ   ജില്ലോ  
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രജി�ോർ   (  ഓഡിറ്റ്  )   ഓഫീസുKളില് നിലവിലുള്ള ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKൾ സെഹഡ് ക്ലർ  
ക്ക് തസ്തിKKളോക്കി മോറ്റി ആവശ�മോയ ക്രമീKരണങ്ങൾ വരുസ്ട്രേത്തണ്ടതോണ്  .  

Jിട്ടി ഓഡിറ്റർ ഓഫീസ്  -   തസ്തിK നിർണ്ണയം  സംബന്ധിച്ച്  

6.12  ജില്ലോ രജി�ോർ (ജനറല്) ഓഫീസുKസ്ട്രേളോട് അനുബന്ധിച്ച് 14 ജില്ലKളിലും Jിട്ടി ഓഡിറ്റർ
ഓഫീസുKൾ  പ്രവർത്തിച്ചുവരുന്നു.  Jിട്ടി  ഫണ്ട്  ആക്ട്,  1982  പ്രKോരം  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്തിട്ടുള്ള
Jിട്ടിKളുസെടയും  കുറിKളുസെടയും  വർഷോവർഷമുള്ള  ഓഡിറ്റും  Kണക്കുKളും
പരിസ്ട്രേശോധിക്കുKയോണ്  Jിട്ടി  ഓഡിറ്റർ   തസ്തിKയുസെട  ചുമതല.  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ
തസ്തിKയില്ലോത്ത  പത്തനംതിട്ട,  ഇടുക്കി,  വയനോട്,  Kോസർസ്ട്രേഗോ ഡ്  ജില്ലKളില്  Jിട്ടി  ഇന്
സെ\ക്ടറുസെട ചുമതലയും Jിട്ടി  ഓഡിറ്റർ  ആണ്  നിർവ്വഹിക്കുന്നത്.   ഇത്  കൂടോസെത  1954-സെല
പ്രസ്ട്രേത�K വിവോഹ നിയമ പ്രKോരമുള്ള  മോസ്ട്രേര�ജ്  ഓഫീസർ എന്ന നിലയില് വിവോഹങ്ങൾ
നടത്തിസെക്കോടുക്കല്,  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യല്,  വിവോഹ  നിയമപ്രKോരമുള്ള  സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ
പKർപ്പ്  നല്Kല്  എന്നിവയും  Jിട്ടി  ഓഡിറ്ററിസെന്റ   ചുമതലയോണ്.  നിലവില്  14  ജില്ലോ
രജി�ോർ ഓഫീസുKളിലും ഓസ്ട്രേരോ Jിട്ടി ഓഡിറ്റർ തസ്തിKയും 8 ജില്ലKളില് Jിട്ടി ഓഡിറ്റർക്ക്
ഓസ്ട്രേരോ  ക്ലോർക്ക്  തസ്തിKയും  അനുവ�ിച്ചിട്ടുണ്ട്.  Jിട്ടി  ഓഡിറ്റർ  ഓഫീസിസെല  ചുമതലKൾ
നിറസ്ട്രേവറ്റുന്നതിന്  നിലവിസെല  സ്റ്റോഫ്  പോസ്ട്രേറ്റണ്  പര�ോപ്തമോയതിനോല്  തസ്തിKKളുസെട
Kോര�ത്തില് നിലവിസെല സ്ഥിതി തുടരോവുന്നതോണ്.

Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ തസ്തിK സംബന്ധിച്ച്

     6.13  പുതിയ Jിട്ടിKൾ ആരംഭിക്കുന്നതിന് സെഡപ്യൂട്ടി രജി�ോർ ഓഫ് Jിറ്റ്സിസെന്റ  [ജില്ലോ
രജി�ോർ  (ജനറല്)]   മുന്കൂർ  അനുമതി  ആവശ�മോണ്.    ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി  അസ്ട്രേന്വഷണം
നടത്തി  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട് സമർപ്പിസ്ട്രേക്കണ്ടത് ഇന്സെ\ക്ടർ ഓഫ് Jിറ്റ്സിസെന്റ ചുമതലയോണ്. കൂടോസെത
വകുപ്പില്  ലഭിക്കുന്ന  Jിട്ടി  സംബന്ധമോയ  പരോതിKളില്  അസ്ട്രേന്വഷണം  നടത്തുK,  Jിട്ടി
സെസK്യൂരിറ്റി  വിടുതല് സെJയ്യുന്നതിന്  മുമ്പോയി Jിട്ടി  സ്ട്രേഫോർമോസെനക്കുറിച്ച് പരോതിKൾ ഉസ്ട്രേണ്ടോ
എന്ന്  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  നല്Kല്  എന്നീ  ചുമതലKളും  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ  നിർ
വ്വഹിക്കുന്നു.  നിലവില്  പത്തനംതിട്ട,  ഇടുക്കി,  വയനോട്,  Kോസർസ്ട്രേഗോ ഡ്  ഒഴിസെKയുള്ള  10
ജില്ലKളില് Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ തസ്തിKKൾ അനുവ�ിച്ചിട്ടുണ്ട്.  എന്നോല് Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർക്ക്
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മോത്രമോയി ക്ലോർക്ക്  തസ്തിK അനുവ�ിച്ചിട്ടില്ല.

      6.14  സ്ട്രേKരളത്തില് Jിട്ടി വ�വസോയത്തിസെന്റ സ്ട്രേKന്ദ്രമോയ തൃശൂർ ജില്ലയില്  650-ല് പരം
സ്വKോര�  Jിട്ടിക്കമ്പനിKൾ  പ്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ട്.  കൂടോസെത  സെK.എസ്.എഫ്.ഇ  യുസെട
നോല്പ്പത്തിസ്ട്രേയസ്ട്രേഴോളം  ബ്രോഞ്ചുKളും  തൃശൂർ  ജില്ലയില്  പ്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ട്.   ഈ
സ്ഥോപനങ്ങളിസെലല്ലോം  ഇന്സെ\ക്ഷന്  നടത്തുന്നതിന്  ഒരു  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ  തസ്തിK
മോത്രമോണുള്ളത്.  Jിട്ടി  നടത്തുന്നതിനുള്ള മുന്കൂർ അനുമതിക്കുള്ള അസ്ട്രേപക്ഷ ലഭിക്കുസ്ട്രേമ്പോഴും,
Jിട്ടിക്കമ്പനിസെയക്കുറിച്ച്  പരോതി  ലഭിക്കുസ്ട്രേമ്പോഴും  അസ്ട്രേന്വഷണം  നടത്തി  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ട്  സമർ
പ്പിസ്ട്രേക്കണ്ട  ചുമതല  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർക്കോണ്.  കൂടോസെത  പുതിയ  Jിട്ടിക്കമ്പനിKൾ
ആരംഭിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  പ്രസ്തുത  സ്ഥോപനത്തിന്  മതിയോയ  സൗKര�ങ്ങൾ  ഉസെണ്ടന്ന്  ഉറപ്പ്
വരുസ്ട്രേത്തണ്ട ചുമതലയും Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർക്കുണ്ട്. നിലവിലുള്ള Jിട്ടിKൾ അവസോനിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ
സെസK്യൂരിറ്റി തുK വിടുതല് സെJയ്യുന്നതിന് മുമ്പോയി Jിട്ടി സംബന്ധമോയ സ്ട്രേരഖKൾ  (വരിസ്ട്രേയോല,
മിനിറ്റ്സ് ബുക്ക് , വൗച്ചർ, ബോലന്സ്ഷീറ്റ്, മുതലോയവ) പരിസ്ട്രേശോധിച്ച ്എല്ലോ Jിറ്റോളന്മോർക്കും
Jിട്ടിത്തുK ലഭിച്ചിട്ടുസെണ്ടന്ന്  ഉറപ്പ് വരുസ്ട്രേത്തണ്ടതും Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടറോണ്. ഒരു മോസം 20 Jിട്ടി
Kമ്പനിKളിസെലങ്കിലും Jിട്ടിഇന്സെ\ക്ടർമോർ പരിസ്ട്രേശോധന നടസ്ട്രേത്തണ്ടതുസെണ്ടന്ന് സെപോതുവോയ
നിർസ്ട്രേ�ശവുമുണ്ട്.  സംസ്ഥോനത്ത് ഏറ്റവും  കൂടുതല്  Jിട്ടി  സ്ഥോപനങ്ങൾ  ഉള്ളതും  Jിട്ടിKൾ
നടത്തസെപ്പടുന്നതും  തൃശൂർ  ജില്ലയിലോണ്.  തൃശൂർ  ജില്ലയില്  ഒരു  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർക്ക്
മോത്രമോയി ചുമതലKൾ Kോര�ക്ഷമമോയി നിറസ്ട്രേവറ്റുവോന് KഴിയുKയില്ല എന്ന്  ഓഫീസുKളിസെല
സ്ട്രേനരിട്ടുള്ള  സന്ദർശനം  /  Jർച്ച  എന്നിവയിലൂസെടയും  വിവര  സ്ട്രേശഖരണത്തിലൂസെടയും  
പഠനസംഘത്തിന്  മനസ്സിലോക്കുവോന്  Kഴിഞ്ഞു  .     സർക്കോരിന്  ഓസ്ട്രേരോ  വർഷവും  വന്  
വരുമോന സ്ട്രേനട്ടം നല്കുന്ന Jിട്ടി സംവിധോനം പരോതിKളില്ലോസെത മിKവുറ്റ രീതിയില് മുസ്ട്രേന്നോട്ട്
സെKോണ്ടുസ്ട്രേപോസ്ട്രേKണ്ടതുണ്ട്  .    സ്ട്രേമല് സോഹJര�ത്തില് തൃശൂർ ജില്ലയില്  നിലവിലുള്ള Jിട്ടി  ഇന്  
സെ\ക്ടർ തസ്തിKയ്ക്ക് പുറസെമ ഒരു Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ തസ്തിK കൂടി അനുവ�ിക്കുന്നതിന്  ശിപോർ
ശ  സെJയ്യുന്നു  .    ഓസ്ട്രേരോ  ജില്ലയിലും  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർമോർക്ക്   ആവശ�മോയ  ക്ലർക്കുമോരുസെട  
സ്ട്രേസവനം  അതോത്  ജില്ലോ  രജി�ോർ    (  ജനറല്  )  ഓഫീസുKളില്  നിന്നും  
പ്രസ്ട്രേയോജനസെപ്പടുത്തോവുന്നതിനോല്  Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർക്ക്  പ്രസ്ട്രേത�Kമോയി  ക്ലർക്കുമോസെര
നിസ്ട്രേയോഗിസ്ട്രേക്കണ്ട ആവശ�Kതയില്ല  .  
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അദ്ധ�ോയം 7
വസ്തുതKളുസെട  അപAഥനം -സബ് രജി�ോർ

ഓഫീസ് 

7.1  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ  ജീവനോഡിയോണ്  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKൾ.
വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ  ഭൂരിഭോഗവും  നല്കുന്നത്  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKൾ
മുസ്ട്രേഖനയോണ്.  സബ് രജി�ോർ ആണ് ഓഫീസ് തലവന്. സംസ്ഥോനത്ത് ആസെK 315 സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസുKളോണുള്ളത്.  ഇതില്  14  എണ്ണം  അമോല്ഗസ്ട്രേമറ്റഡ്   സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKളോയോണ്  പ്രവർത്തിക്കുന്നത്.  ഒരു  ജില്ലയിസെല  ഏറ്റവും  സീനിയറോയ  സബ്
രജി�ോറോണ്  അമോല്ഗസ്ട്രേമറ്റഡ്   സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസറോയി  നിയമിക്കസെപ്പടുന്നത്.
നിലവില്  6000-ല്  പരം  ആധോര  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ  നടക്കുന്ന  സബ് രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില് സബ് രജി�ോർ ഓഫീസസെറക്കൂടോസെത ഓസ്ട്രേരോ സ്ട്രേജോയിന്റ് സബ് രജി�ോസെറയും
നിയമിച്ചിട്ടുണ്ട്.  കൂടോസെത,  ഓഫീസ്  നടപടിക്രമങ്ങളില്  സബ്  രജി�ോർമോസെര
സഹോയിക്കുന്നതിനോയി  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില് ഒരു സെഹഡ്ക്ലോർക്ക്  /  ജൂനിയർ
സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKയും ക്ലോർക്ക്,  പ്യൂണ് തസ്തിKKളും ഓസ്ട്രേരോ പോർട്ട് കൈടം  സ്വീപ്പർ തസ്തിKയും
അനുവ�ിച്ചിട്ടുണ്ട്. 

7.2 രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെല അടിസ്ഥോന ഘടKമോയ സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുസെട
പ്രധോന ചുമതലKൾ ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു.
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i) ആധോരങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്ത് നല്Kല്

 7.3  സെസയില്  / ഗിഫ്റ്റ് / സെസറ്റില് സെമന്റ് / പോർട്ടീഷ�ന് പ്രKോരമുള്ള ആധോരങ്ങളുസെട
രജിസ്ട്രേ�ഷന് നടപടിKൾ നടത്തിസെക്കോടുക്കുK എന്നുള്ളത്  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുസെട
ഏറ്റവും  പ്രധോനസെപ്പട്ട  ചുമതലKളിസെലോന്നോണ്.  ആധോരസെമഴുത്ത്  കൈലസന്സിKൾ  /
അഭിഭോഷK ർ  തയ്യോറോക്കി  നല്കുന്ന  ആധോരങ്ങൾ  സബ്  രജി�ോർമോർ  പ്രോഥമിK
പരിസ്ട്രേശോധന  നടത്തുKയും  നിയമോനുസൃതമോയ  മോന�ണ്ഡങ്ങൾ  പോലിച്ചിട്ടുസെണ്ടന്ന്
സ്ട്രേബോധ�സെപ്പടുKയോസെണങ്കില് സ്ട്രേടോക്കണ് നല്കുKയും തുടർനടപടിKൾ സ്വീKരിക്കുന്നതിനോയി
ക്ലറിക്കല് വിഭോഗത്തിന് കൈKമോറുKയും സെJയ്യുന്നു.  ഈ പ്രക്രിയയില് സബ് രജി�ോർ മുതല്
ഓഫീസ്  അറ്റന്റന്റ്  വസെരയുള്ള  വിവിധ  സ്ട്രേശ്രണിKളിസെല  ജീവനക്കോരുസെട  സ്ട്രേജോലിഭോരം,
ആധോരKക്ഷിKളുസെട എണ്ണത്തോലും മറ്റ് പല വിധ Kോരണങ്ങളോലും  വ�ത�ോസസെപ്പടുന്നു.

ii) ബോധ�തോ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നല്Kല്

    7.4 സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുസെട മസെറ്റോരു പ്രധോനസെപ്പട്ട ചുമതലയോണ് ബോധ�തോ സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ്  നല്Kല്.  ഒരു   വസ്തുവില്  നടന്നിട്ടുള്ള  ഇടപോടുKൾ,  പണയം,  സ്ട്രേKോടതി
അറ്റോച്ചസ്െമന്റുKൾ എന്നിവ അറിയോന് ബോധ�തോ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് സഹോയിക്കുന്നു.  ബോധ�തോ
സർട്ടിഫിക്കറ്റിനോയി  ലഭിക്കുന്ന  അസ്ട്രേപക്ഷKൾ   രജിസ്റ്ററുKളുസെടയും  മറ്റ്  സ്ട്രേരഖKളുസെടയും
സഹോയത്തോല്  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്   ക്ലർക്കുമോർ  ബോധ�തോ  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  തയ്യോറോക്കുKയും
ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് / സെഹഡ് ക്ലർക്കുമോർ  അത് ഒപ്പിട്ടു നല്കുKയുമോണ്  സെJയ്യുന്നത്. ബോധ�തോ
സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  നല്Kല്  ഇസ്ട്രേപ്പോൾ  പൂർണ്ണമോയും  ഓണ്കൈലന്  രീതിയില്  തസെന്നയോണ്
നടന്നുവരുന്നത്.  Kംപ്യൂട്ടറില്  വിവരങ്ങൾ  ലഭ�മോയിട്ടുള്ള  Kോലയളവിലുള്ള  ബോധ�തോ
സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  തയ്യോറോക്കുന്നതിന്  തോരതസ്ട്രേമ�ന  കുറ¤  സമയം  മതിയോകും.  എന്നോല്
മോനുവല് ആയി തിരച്ചില് നടത്തി തയ്യോറോക്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റുKൾക്ക്  കൂടുതല് സമയവും
പരിശ്രമവും  ആവശ�മോണ്.  തയ്യോറോക്കുന്ന  ബോധ�തോ  സർട്ടിഫിക്കറ്റുKൾ
ഓണ്കൈലനോയിത്തസെന്ന ഡൗണ്സ്ട്രേലോഡ്  സെJസെയ്തടുക്കോവുന്നതോണ്.  ആധോര രജിസ്ട്രേ�ഷസെന്റ
ഇരട്ടിയിലധിKം അസ്ട്രേപക്ഷKൾ ബോധ�തോ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് ലഭിക്കുന്നതിനോയി സബ് രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില്  ലഭിക്കുന്നുണ്ട്.  2022  ല്  സംസ്ഥോനത്ത്  ആസെK  10,24,335   ആധോരങ്ങൾ
രജിസ്റ്റർ  സെJയ്തസ്ട്രേപ്പോൾ,  നല്Kിയിട്ടുള്ള   ബോധ�തോ  സർട്ടിഫിക്കറ്റുKളുസെട  എണ്ണം  27,87,415
ആണ്. 
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iii) ആധോരങ്ങളുസെട സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ പKർപ്പുKൾ നല്Kല്

7.5  സംസ്ഥോനത്ത്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾക്ക്  തുടക്കം  കുറിച്ച  1865  മുതലുള്ള  സ്ട്രേരഖKൾ
വിവിധ  സബ്  രജി�ോർ   ഓഫീസുKളില്  സൂക്ഷിച്ച്  വരുന്നു.  വസ്തുവിസ്ട്രേ�ലുള്ള   ഒരോളുസെട
ഉടമസ്ഥോവKോശം  സെതളിയിക്കുന്നതിന്  പലസ്ട്രേപ്പോഴും  മുന്നോധോരങ്ങൾ  ആവശ�മോയി
വരുന്നതിനോല്  അവയുസെട  സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ  പKർപ്പുKൾ  ലഭിക്കുന്നതിനോയി  ധോരോളം
അസ്ട്രേപക്ഷKൾ  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  ലഭിക്കുന്നുണ്ട്.   2022  ല്  മോത്രം  ആസെK
8,30,784  ആധോരങ്ങളുസെട  പKർപ്പുKൾ  വിവിധ  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKൾ  മുസ്ട്രേഖന
ഇത്തരത്തില്  നല്Kിയിട്ടുണ്ട്.  ഡിജിറ്റല്  ഇസ്ട്രേമജ്  പ്രിന്ററുKളുസെട  സഹോയസ്ട്രേത്തോസെടയോണ്
സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ പK ർപ്പുുKൾ തയ്യോറോക്കി നല്കുന്നത്.
ആവശ�മോയ  പKർപ്പിസെന്റ  വോല�ം  തിര¤്  Kണ്ടുപിടിക്കുന്നതിനോണ്  കൂടുതല്  സമയം
ആവശ�മോയി വരുന്നത്.   ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട്/സെഹഡ് ക്ലർക്ക് മുതല് പ്യൂണ് വസെരയുള്ള വിവിധ
ജീവനക്കോരുസെട  സ്ട്രേസവനം  ഇതിന്  ആവശ�മോണ്.  ഇസ്ട്രേപ്പോൾ  ഓണ്കൈലനോയി  പKർപ്പ്
നല്കുന്ന  പദ്ധതി വകുപ്പ്  പരീക്ഷണോടിസ്ഥോനത്തില് നടപ്പോക്കിയിട്ടുണ്ട്. 

iv) Jിട്ടി രജിസ്ട്രേ�ഷന്

        7.6  സംസ്ഥോനത്ത് സർക്കോർ ഉടമസ്ഥതയിലും സ്വKോര� സ്ട്രേമഖലയിലും പുതുതോയി
തുടങ്ങുന്ന  Jിട്ടിKൾ  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്തു  നല്കുK  എന്നത്  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുസെട
മസെറ്റോരു പ്രധോന ചുമതലയോണ്.

v) ഗഹോന് രജിസ്ട്രേ�ഷന്     

           7.7 പ്രോഥമിK സഹKരണ സംഘങ്ങൾ മുസ്ട്രേഖന വോയ്പ ലഭിക്കുന്നതിന് ഗഹോന് സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ്   നല്കുന്നത് സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് നിന്നുമോണ്.

vi) വിവോഹ രജിസ്ട്രേ�ഷന്                

   7.8 1954-സെല സെ\ഷ�ല് മോസ്ട്രേര�ജ് ആക്ട് പ്രKോരമുള്ള വിവോഹങ്ങളുസെട രജിസ്ട്രേ�ഷന് /
സ്ട്രേസോളമകൈനസ്ട്രേസഷന്  എന്നിവ  സബ്ബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുസെട  മസെറ്റോരു  പ്രധോനസെപ്പട്ട
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ചുമതലയോണ്.

        7.9 ഇതുകൂടോസെത,  ആധോരസെമഴുത്തുKോ ർ/പKർസെപ്പഴുത്തുKോർ  (സ് കൈക്രബുKൾ)
എന്നിവരുസെട  കൈലസന്സ്  പുതുക്കല്,  ആധോരസെമഴുത്തുKോ ർ/പKർസെപ്പഴുത്തുKോർ
(സ് കൈക്രബുKൾ)/സ്റ്റോമ്പ്  സെവണ്ടർമോർ  എന്നിവർക്കുള്ള  സ്ട്രേക്ഷമനിധിയുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട
KടലോസുKൾ,  ആധോരസെമഴുത്തുKോ ർക്കുള്ള ഫയലിംഗ് ഷീറ്റ് വിതരണം മുതലോയ സ്ട്രേജോലിKളും
സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKൾ മുസ്ട്രേഖന നിർവ്വഹിച്ചുവരുന്നു.

സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണ്ണയം  -   സബ് രജി�ോർ ഓഫീസ്  

7.10 നിലവില് ഒരു ഏKീകൃത മോന�ണ്ഡപ്രKോരമല്ല സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെല
സ്റ്റോഫ് പോസ്ട്രേറ്റണ് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ളത്.   2  മുതല് 9  വസെര  ക്ലർക്കുമോർ ഇസ്ട്രേപ്പോൾ വിവിധ സബ്
രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് സ്ട്രേജോലി  സെJയ്തു വരുന്നു.  പ്രവൃത്തിപഠന മോന�ണ്ഡങ്ങൾ പ്രKോരം
ഒരു  മിനിസ്റ്റീരിയല്  ജീവനക്കോരന്  ഒരു  വർഷം  ശരോശരി  1700  മണിക്കൂർ  സ്ട്രേജോലി
സെJയ്തിരിക്കണസെമന്ന  വ�വസ്ഥയിലോണ്,   ആവശ�മോയ  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  നിശ്ചയിച്ചു
വരുന്നത്.  ഒരു  ജീവനക്കോരന്   ഒരു  വർഷം  സെJയ്യുന്ന  ആസെK  സ്ട്രേജോലിഭോരം  1700-സെന്റ
മൂന്നിസെലോന്നില്  കൂടുതലോസെണങ്കില്  സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  ആവശ�മോയ  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  2
ആയി  Kണക്കോക്കുന്നു  (അതോയത്  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  സൂJിK  1.33-ല് കൂടുതലോസെണങ്കില്
ആവശ�മോയ മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി-2  ആണ്).  ഒരു സബ് രജി�ോർ ഓഫീസില് ഒരു വർഷം
നടക്കുന്ന  ആസെK  ആധോര  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  ബോധ�തോ  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്,  ലിസ്റ്റ്  സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ്,  ആധോരങ്ങളുസെട  സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ  പKർപ്പുKൾ  നല്Kല്,  Jിട്ടി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്,
ഗഹോന്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്,   വിവോഹരജിസ്ട്രേ�ഷന്,  മറ്റ്  എസ്റ്റോബ്ളിസെæന്്റ്  സ്ട്രേപപ്പറുKൾ
കൈKKോര�ം  സെJയ്യല്,  മീറ്റിംഗുKളില്  പസെങ്കടുക്കല്   തുടങ്ങിയ  സ്ട്രേജോലിKൾക്കോയി
ഉപസ്ട്രേയോഗിക്കുന്ന സമയത്തിസെന്റ ശരോശരി Kണക്കോക്കി ജീവനക്കോരുസെട സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട
പറയും പ്രKോരം നിർണ്ണയിക്കോവുന്നതോണ്.
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Sl no. Split up of activity Performer
Unit Time
(minutes)

1. Admissibility of document
(a) Receipt of application and perusal SR 4 min
(b) Verification of BTR & Fair value SR 4 min

2. Document Execution & Registration
(a) Verification of identity and cross 
examination of executant and witness

SR 2 min

(b) Verification of data, defacing challan, 
registering in PEARL and writing details in 
Account A Register

SR 4 min

(c) Stamping and thumb impression
Office

Attendant
2 min

(d) Endorsement in original deed SR 2 min
(e) Comparing Clerk 5 min
(f) Copying of endorsement and Scanning 
the document and uploading it in PEARL

Clerk 15 min

3. Certification and Authentication SR 2 min

TOTAL TIME TAKEN 40 min

  7.11  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസിസെല ഏറ്റവും പ്രോധോന�സ്ട്രേമറിയ പ്രവൃത്തിKളിസെലോന്നോണ്
ആധോരം  രജിസ്ട്രേ�ഷന്.  സബ്  രജി�ോർ  മുതല്  ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്  വസെരയുള്ള
ജീവനക്കോർ ഇതില് ഭോഗഭോക്കോകുന്നു.  സ്ട്രേമല് പട്ടിK പ്രKോരം ഒരു സബ് രജി�ോർ ഓസ്ട്രേരോ
ആധോരത്തിനും  18  മിനിറ്റ്  സെJലവഴിക്കണസെമന്ന്  Kോണുന്നു.  രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുന്നതിന്   ഒരു
ആധോരം  സ്വീKരിക്കോസ്ട്രേമോ  എന്ന്    സ്ട്രേബോധ�സെപ്പടുത്തുന്നതിനും  ആധോരത്തിസെന്റ  സ്വഭോവം
ശരിയോയി  മനസ്സിലോക്കി  മുദ്രവില,  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഫീസ്  എന്നിവ  നിശ്ചയിക്കുന്നതിനും
ആധോരം  ശ്രദ്ധോപൂർവം വോയിസ്ട്രേക്കണ്ടതോയുണ്ട്.  ഇതിന് ഏറ്റവും കുറ¤ത്  4 മിനിറ്റ് സമയം
ആവശ�മോണ്.  അടിസ്ഥോന  നികുതി  രജിസ്റ്റർ  (BTR),  ന�ോയവില  എന്നിവ
പരിസ്ട്രേശോധിക്കുന്നതിനും  മുദ്രവിലയും  ഫീസും  Kണക്കുകൂട്ടുന്നതിനും  4  മിനിറ്റ്  ആവശ�മോണ്.
ആധോരKക്ഷിKസെള  വിസ്തരിച്ച്  പുറസെത്തഴുത്ത്  എഴുതുന്നതിനും  സ്ട്രേപൾ  (PEARL)  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്
സെവയറില്   സെJല്ലോന്  ഡീസ്ട്രേഫസ്  സെJയ്ത്  ആധോരം  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യുന്നതിനും  8  മിനിറ്റും
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സർട്ടിഫിസ്ട്രേക്കഷനും  പ്രോമോണീKരണത്തിനും   മസെറ്റോരു  2  മിനിറ്റും  എടുക്കും.  ഇത്തരത്തില്
രജിസ്ട്രേ�ഷന്  പ്രക്രിയ  പൂർത്തിയോകുന്നതിന്   ഒരു  സബ്  രജി�ോർ  ആസെK  18  മിനിറ്റ്
സെJലവഴിക്കണം. ഒരു  വർഷം  6000  ആധോരങ്ങൾ  രജി�ർ  സെJയ്യുKയോസെണങ്കില്  സബ്
രജി�ോർക്ക്   അതിനോയി  1,08,000  മിനിറ്റ്  Jിലവഴിസ്ട്രേക്കണ്ടി  വരും.  ഇതിനുപുറസെമ  Jിട്ടി
രജിസ്ട്രേ�ഷന്,  സെ\ഷ�ല്  മോസ്ട്രേര�ജ്,  ഗഹോന്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  തുടങ്ങിയവയുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട
Kോര�ങ്ങൾക്കോയി   ശരോശരി  35  മിനിറ്റും എസ്റ്റോബ്ളിസെæന്റ് സ്ട്രേജോലിKൾക്കോയി  15  മിനിറ്റും
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുമോയുള്ള  Jർച്ചKൾ,  സന്ദർശKർ,  സെടലിസ്ട്രേഫോണ്  എന്നിവയ്ക്കോയി  30  മിനിറ്റും
സബ്  രജി�ോർ  പ്രതി�ിനം  സെJലവഴിക്കുന്നു.  കൂടോസെത  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഡി.ഐ.ജി  /  ജില്ലോ
രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെല പ്രതിമോസ സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സുKൾക്കോയി ഒരു വർഷം  ശരോശരി
2400 മിനിറ്റും (12x200)  സബ് രജി�ോർ സെJലവഴിക്കുന്നു. ഇതിന് പ്രKോരം  6000 ആധോരങ്ങൾ
രജിസ്റ്റർ സെJയ്യസെപ്പടുന്ന  ഒരു  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസിസെല സബ് രജി�ോരുസെട സ്ട്രേജോലിഭോരം
ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർണ്ണയിക്കോവുന്നതോണ്.

Sl
No
.

Activities Unit time
(minutes)

Annual Count Total time
(minutes)

1
ആധോരം രജിസ്ട്രേ�ഷന് 18 മിനിറ്റ്

6000
1,08,000
മിനിറ്റ്

2  ലിസ്റ്റ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്,  ബോധ�തോ സർ
ട്ടിഫിക്കറ്റ്,  ആധോരത്തിസെന്റ
സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ  പKർപ്പ്  നല്
Kല്,  Jിട്ടി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്,  സെ\ഷ�ല്
മോസ്ട്രേര�ജ്, ഗഹോന് മുതലോയവ

35 മിനിറ്റ്
270 days

9,450 മിനിറ്റ്

3 എസ്റ്റോബ്ളിസെæന്റ് സ്ട്രേജോലിKൾ
15 മിനിറ്റ് 270 days 4,050 മിനിറ്റ്

4 രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഡി.ഐ.ജി  /  ജില്ലോ
രജി�ോർ   ഓഫീസുKളിസെല
പ്രതിമോസ സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സുKൾ

200  മിനിറ്റ് 12 2,400  മിനിറ്റ്
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5 Jർച്ചKൾ,  സന്ദർശKർ,
സെടലിസ്ട്രേഫോണ് മുതലോയവ

30   മിനിറ്റ് 270  days 8,100   മിനിറ്റ്

                            ആസെK 1,32,000   
മിനിറ്റ്

7.12  പ്രവൃത്തിപഠന  മോന�ണ്ഡങ്ങൾ  അനുസരിച്ച്  ഒരു  ജീവനക്കോരന്  ഒരു  വർഷം
സെJസ്ട്രേയ്യണ്ടുന്ന ശരോശരി സ്ട്രേജോലിഭോരം  1700  മനുഷ�മണിക്കൂറോണ്.  വോർഷിK സ്ട്രേജോലിഭോരം  1700
മനുഷ�-മണിക്കൂറിസെന്റ  മൂന്നിസെലോന്ന്  Kവിയുന്നുസെവങ്കില്  ഒരു  ജീവനക്കോരസെന  അധിKമോയി
അനുവ�ിക്കോവുന്നതോണ്.  (അതോയത്  മോനവസ്ട്രേശഷി  സൂJിK  1.33  ല്  കൂടുതലോയോല്  2
ജീവനക്കോ ർ എന്ന് Kണക്കോക്കുന്നു). ഒരു വർഷം 6000 ആധോരങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്യസെപ്പടുന്ന
ഒരു  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസില്   സബ്  രജി�ോറുസെട  സ്ട്രേജോലിഭോരം  2200  മനുഷ�-
മണിക്കൂറോയിരിക്കും.   ഇതിന്  1.29  ജീവനക്കോർ  മോത്രസ്ട്രേമ  ആവശ�മുള്ളൂ  (അതോയത്  1
ജീവനക്കോരന്).  ആയതിനോല്  പ്രതിവർഷം    6000  -  ന്  മുKളില്  ആധോരങ്ങൾ  രജിസ്റ്റർ  
സെJയ്യസെപ്പടുന്ന സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് മോത്രം  ഒരു സബ് രജി�ോർ തസ്തിK കൂടി
അനുവ�ിക്കുന്ന നിലവിസെല രീതി തുടരോവുന്നതോണ്  .  

 7.13  ഓസ്ട്രേരോ  സബ്  രജി�ോറോഫീസിലും  പ്രതിവർഷം  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യസെപ്പടുന്ന
ആധോരങ്ങളുസെടയും  ഇതര  സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും  എണ്ണത്തില്  ഗണ�മോയ  ഏറ്റക്കുറച്ചിലുKൾ
Kണ്ടുവരുന്നു. 2022  സെല Kണക്കുKൾ പ്രKോരം  ആസെK  8  സബ്  രജി�ോർ ഓഫീസുKളില്
മോത്രമോണ്  6000-ല്  അധിKം  ആധോരം  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ   നടന്നിട്ടുള്ളത്.  എന്നോല്
ഇരുപത്തിസെയസ്ട്രേട്ടോളം സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് അയ്യോയിരത്തിനും ആറോയിരത്തിനും
ഇടയില്   ആധോര രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ  നടന്നിട്ടുണ്ട്.  നിലവില് 17  സ്ട്രേജോയിന്റ് സബ് രജി�ോർ
മോരോണ് വകുപ്പില് സ്ട്രേസവനമനുഷ്ഠിച്ചുവരുന്നത്. 2022  ല് നടന്ന ആധോര രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെട
എണ്ണം പരിസ്ട്രേശോധിച്ചതില് സ്ട്രേജോയിന്റ് സബ് രജി�ോർ തസ്തിK നിലവിലുള്ള സബ് രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില് ആസെK  5  എണ്ണത്തില് മോത്രമോണ് ആറോയിരത്തിലധിKം രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ
നടന്നിട്ടുള്ളത്.     സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ് രജി�ോർ തസ്തിK അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ള സെKോച്ചി,  സ്ട്രേനോർത്ത്
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പറവൂർ,  Kല്പ്പറ്റ  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  2022  ല്  യഥോക്രമം  4768,  4211,  4786
ആധോരങ്ങൾ  മോത്രമോണ്   രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യസെപ്പട്ടിട്ടുള്ളത്.   എന്നോല്  2022-ല്
ആറോയിരത്തിലധിKം  ആധോരം  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ   നടന്ന  8   സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില്  3  സ്ഥലങ്ങളില്  മോത്രമോണ്  നിലവില്  സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്  രജി�ോർ
തസ്തിKയുള്ളത്.   അതുസ്ട്രേപോസെല  ബോധ�തോ  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്,  ലിസ്റ്റ്  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്,
ആധോരങ്ങളുസെട  സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ  പKർപ്പുKൾ  നല്Kല്  എന്നിവയുസെട  എണ്ണത്തിലും
ഓസ്ട്രേരോ  വർഷവും  ഏറ്റക്കുറച്ചിലുKൾ  വരുന്നുമുണ്ട്.  നിലവില്  വകുപ്പില്  സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്
രജി�ോർ  തസ്തിK  അനുവ�ിക്കുന്നതിനോയി  സ്വീKരിച്ചിട്ടുള്ള  മോന�ണ്ഡം  ആധോര
രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  മറ്റ്  ഇതര  സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും  എണ്ണസെത്ത  മോത്രം
അടിസ്ഥോനമോക്കിയിട്ടുള്ളതിനോയതിനോല്  ,      കുറ¤ത് അഞ്ച് വർഷത്തിസെലോരിക്കസെലങ്കിലും  
സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് ഒരു വർഷം നടക്കുന്ന ആസെK രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും ഇതര
സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും   എണ്ണം  Kണക്കോക്കി  സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്  രജി�ോർ  തസ്തിKKൾ
ആവശ�ോനുസരണം പുന  :  ക്രമീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോയുണ്ട്  .    ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി  ഒരു ഉന്നതതല Kമ്മിറ്റി  
വകുപ്പില് അടിയന്തിരമോയി  രൂപീKരിക്കുന്നതിനും  വിവിധ സബ്  രജി�ോർ ഓഫീസുKളില്
ഒരു വർഷം നടക്കുന്ന ആസെK രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും ഇതര സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും എണ്ണസെത്ത
ആധോരമോക്കി   വകുപ്പില്  നിലവിലുള്ള    17     സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്  രജി�ോർ  തസ്തിKKളും  
ആവശ�ോനുസരണം  പുന  :  ക്രമീKരിക്കുന്നതിനും ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .   

7.14 ഒരു വർഷം ആറോയിരത്തിലധിKം ആധോര രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ നടക്കുന്ന സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്,  സബ്  രജി�ോറുസെട  സ്ട്രേജോലിഭോരം  കുറയ്ക്കുന്നതിനോയോണ്  സബ്
രജി�ോറുസെട  അസ്ട്രേത പ�വിയിലും അധിKോരത്തിലും  സ്ട്രേജോയിന്റ് സബ് രജി�ോർ തസ്തിKKൾ
അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ളത്.  തുല�  പ�വിയിലുള്ള  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥസെര  ഒസ്ട്രേര  ഓഫീസില്  ഒസ്ട്രേര  റോങ്കില്
നിയമിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  ഒരോൾ  സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്  രജി�ോർ  ആയി  തുടരുന്നത്  യുക്തിസഹമല്ല  .  
പ്രസ്തുത സോഹJര�ത്തില്   സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെല സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്  രജി�ോർ
തസ്തിK  അഡീഷണല്  സബ്  രജി�ോർ  തസ്തിKയോയി  പുനർനോമKരണം  സെJയ്യുന്നത്
പരിസ്ട്രേശോധിക്കോവുന്നതോസെണന്ന് ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .  
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സ്ട്രേജോലിഭോര നിർണ്ണയം   -   ക്ലറിക്കല്  തസ്തിKKൾ   

7.15  ഒരു വർഷം ശരോശരി  3000  ആധോരങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്യസെപ്പടുന്ന ഒരു സബ്
രജി�ോർ ഓഫീസിസെല ക്ലറിക്കല് തസ്തിKKളുസെട സ്ട്രേജോലിഭോരം ചുവസെട പറയും പ്രKോരം നിർ
ണ്ണയിക്കോവുന്നതോണ്.

Sl
No

Activities Unit time
(minutes)

Annual Count Total time
(minutes)

1
Copying   and  comparing  of
endorsement,  Scanning  the
document and uploading it in PEARL
Software

20 minutes
3000

60,000
minutes

2 Preparation and comparing EC
20 minutes

6000
1,20,000
minutes

3 Preparation and comparing LC
30 minutes

300
9,000

minutes

4 Preparation and comparing CC
20 minutes 2000 40,000

minutes

5 Papers related with chitty 60 minutes 30
1,800

 minutes

6 Papers related with Gahan 30   minutes 5
150 

minutes

7 Marriage  Registration/
Solemnisation

60 minutes 30
1,800

 minutes

8 Dealing Establishment papers 20 minutes 270
5,400

 minutes

9 Discussions,  Attending  visitors,
Telephone calls etc.

5 minutes 540
2,700

 minutes
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10 Updating Registers 10 minutes 2500
25000

 minutes

11 Preparation of statements 120 minutes 12
1440

minutes

                            Total 2,67,290   
minutes

P&F Allowance, ie, 15% of total time 40,094

Grand  Total (267290+40094) 3,07,384 
minutes 

    7.16  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസിസെല ക്ലർക്കുമോരുസെട സ്ട്രേജോലിഭോരം നിർണയിച്ചതുപ്രKോരം,
ഒരു  വർഷം  ശരോശരി  3000  ആധോരങ്ങൾ  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യസെപ്പടുന്ന  ഓഫീസില്  ഇതര
സ്ട്രേജോലിKളുസെട ശരോശരി കൂടി Kണക്കോക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ   ഒരു വർഷസെത്ത  ആസെK സ്ട്രേജോലിഭോരം 5123
man hours  ആണ്.  പ്രവൃത്തിപഠന മോന�ണ്ഡം അനുസരിച്ച് ഒരു ജീവനക്കോരന് ഒരു വർഷം
നടസ്ട്രേത്തണ്ടുന്ന ശരോശരി സ്ട്രേജോലിഭോരം  1700  പ്രയത്ന  മണിക്കൂർ  (Man hours)  ആണ്.  ഇതിന്
പ്രKോരം  ആവശ�മോയ  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  3.01  ആണ്.  ആസെK   സ്ട്രേജോലിഭോരം  1/3  -ല്
അധിKരിക്കുKയോസെണങ്കില്  ഒരു  ക്ലർക്കിസെന  കൂടി  അധിKമോയി  അനുവ�ിക്കോവുന്നതും
അപ്രKോരം  സ്ട്രേജോലിഭോരം  Kണക്കോക്കി  ക്ലർക്കുമോസെര  ആവശ�ോനുസരണം
വിന�സിക്കോവുന്നതുമോണ്.  എന്നോല്  സബ്  രജി�ോർമോരുസെട  Kോര�ത്തിസെലന്നസ്ട്രേപോസെല  ക്ലർ
ക്കുമോരുസെട  Kോര�ത്തിലും  സ്റ്റോഫ്  പോസ്ട്രേറ്റണില്  യഥോസമയം  ആവശ�മോയ  മോറ്റങ്ങൾ
വരുത്തുന്നതോയി Kോണുന്നില്ല. പുതുതോയി സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKൾ അനുവ�ിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  ,  
നിലവിലുള്ള  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിസെല  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  അനുബന്ധ
സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും  എണ്ണത്തില്  Kോര�മോയ  മോറ്റങ്ങൾ  വരുന്നുസെണ്ടങ്കിലും  സ്റ്റോഫ്  പോസ്ട്രേറ്റണ്
ത�നുസൃതമോയി  Kണക്കോക്കി  ആവശ�മോയ  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി   നിശ്ചയിക്കുന്നതോയി
Kോണുന്നില്ല  .    നിലവില്    2    മുതല്    9    വസെര  ക്ലർക്കുമോർ ഒരു സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസില്  
സ്ട്രേജോലി സെJയ്തു വരുന്നു  . 2    ക്ലർക്കുമോർ മോത്രമുള്ള പല സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളും അമിത  
സ്ട്രേജോലിഭോരത്തോല് ബുദ്ധിമുട്ട്  സ്ട്രേനരിടുസ്ട്രേമ്പോൾ    (  ഉ�ോ  :    പോലക്കോട്  ജില്ലയിസെല സ്ട്രേKോട്ടോയി  )    ആസ്ട്രേറോ  
അതിലധിKസ്ട്രേമോ  ക്ലർക്കുമോർ  ഉള്ള      (  ഉ�ോ  :    സെKോല്ലം  ജില്ലയിസെല  ഇരവിപുരം  )    പല  സബ്  
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രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെലയും  ക്ലർക്കുമോരുസെട   എണ്ണം  നിലവിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരസെത്തക്കോൾ
കൂടുതലോയും Kോണുന്നു  .   സബ് രജി�ോർ ഓഫീസിസെല ആസെK  സ്ട്രേജോലിഭോരം Kണക്കോക്കിയുള്ള  
ഒരു  സ്റ്റോഫ്  പോസ്ട്രേറ്റണ്  നടപ്പിലോക്കുന്നതിലൂസെട  മോത്രസ്ട്രേമ   ഈ  പ്രശ്നം  പരിഹരിക്കുവോന്
KഴിയുKയുള്ളൂ  .    ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി    ഖണ്ഡിK    7.13  -  ല്    ശിപോർശ  സെJയ്തിട്ടുള്ളതു  പ്രKോരം  ഒരു  
ഉന്നതതല  Kമ്മിറ്റി  രൂപീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതും   തസ്തിKKൾ  ആവശ�ോനുസരണം
പുന  :  ക്രമീKരിക്കുന്നതിനും ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .    

          7.17  കൂടോസെത സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് സെഹഡ്ക്ലർക്ക് /  ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട്
തസ്തിKKൾ  അനുവ�ിക്കുന്നതും വ�വസ്ഥോപിതമോയ രീതിയിലല്ല. 3  മുതല്  5  ക്ലർക്കുമോർക്ക്
ഒരു സെഹഡ്ക്ലർക്ക് തസ്തിKയും   6  ക്ല ർക്കുമോർK്ക് ഒരു ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKയുമോണ്
അനുവ�ിസ്ട്രേക്കണ്ടസെതങ്കിലും ഇപ്രKോരമല്ല വകുപ്പില് തസ്തിKKളുസെട വിന�ോസം നടത്തിയിട്ടുള്ളത്.
ഉ�ോഹരണമോയി  7  ക്ലർക്കുമോരുള്ള കുണ്ടറ സബ് രജി�ോർ ഓഫീസില്  ഒരു സെഹഡ്ക്ലർക്ക്
തസ്തിKയും    2  ക്ലർക്കുമോരുള്ള  പത്തനംതിട്ട  ജില്ലയിസെല  സെവണ്ണിക്കുളം  സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസില്  ഒരു  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിKയുമോണ്  അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ളത്.  ഒട്ടുമിക്ക  സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെലയും  സൂപ്പർകൈവസറി  ഓഫീസർമോരുസെട  Kോര�ത്തില് ഈ രീതി
തസെന്നയോണ്  പിന്തുടർന്നുവരുന്നതോയി Kോണുന്നത്.  സ്റ്റോഫ്  പോസ്ട്രേറ്റണിസെന്റ Kോര�ത്തില് മുന്
ഖണ്ഡിKയിസെല  ശിപോർശKൾ  നടപ്പിലോക്കുന്നസ്ട്രേതോസെടോപ്പം  ,    നിലവിലുള്ള  ഉത്തരവുKളും  
മോന�ണ്ഡങ്ങളും   പോലിച്ചുമോത്രസ്ട്രേമ   സൂപ്പർകൈവസറി തസ്തിKKളില് നിയമനം നടത്തുKയുള്ളൂ
എന്നും  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറല് ഉറപ്പുുവരുസ്ട്രേത്തണ്ടതോണ്  .   

ഓഫീസ് അറ്റന്ഡന്റ് തസ്തിK സംബന്ധിച്ച്

7.18  സബ് രജി�ോർ ഓഫീസിസെല ജീവനക്കോരുസെട പ്രശ്നങ്ങളില് ഏറ്റവും പ്രധോനസെപ്പട്ട
ഒന്നോണ് ഓഫീസ് അറ്റന്ഡന്റുമോരുസെട രോത്രിKോല പോറോവ് സംബന്ധിച്ച വിഷയം.  ഏറ്റവും
വിലസെപ്പട്ടതും ഒരിക്കലും നശിക്കുവോന് പോടില്ലോത്തതുമോയ നിരവധി സ്ട്രേരഖKളുസെട സ്ട്രേശഖരമോണ്
ഒസ്ട്രേരോ സബ് രജിസ്ടോർ ഓഫീസിലുമുള്ളത്.  മോത്രമല്ല ഡിജിറ്റല് K�ോമറയുൾസെപ്പസെട ധോരോളം
വിലപ്പിടിപ്പുള്ള  ഇലസ്ട്രേക്ട്രോണിK്  ഉപKരണങ്ങളും  ഓഫീസിലുണ്ട്.  ഈ  സ്ട്രേരഖKൾ
നഷ്ടസെപ്പടോസെതയും  നശിച്ചുസ്ട്രേപോKോസെതയും  സംരക്ഷിസ്ട്രേക്കണ്ടതുണ്ട്.    സെKോട്ടോരക്കര  സബ്
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രജിസ്ടോർ ഓഫീസില് രോത്രി സമയത്തുണ്ടോയ തീപിടിത്തത്തില്   സ്ട്രേരഖKൾ  പലതും Kത്തി
നശിച്ചതോയും  പോലക്കോട്   സബ്  രജിസ്ടോർ  ഓഫീസില്  നിന്നും  K�ോമറ  സ്ട്രേമോഷണം
സ്ട്രേപോയതുമോയ  സംഭവങ്ങൾ  ഉണ്ടോയിട്ടുസെണ്ടന്നും   ഈ  സോഹJര�ത്തില്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില്  രോത്രിKോല  പോറോവ്  അത�ന്തോസ്ട്രേപക്ഷിതമോസെണന്നും  ജീവനക്കോർ
പഠനസംഘത്തിസെന്റ  ശ്രദ്ധയില്സെപ്പടുത്തുKയുണ്ടോയി.   സ്ത്രീ  ജീവനക്കോസെര  രോത്രി  പോറോവ്
ഡ്യൂട്ടിയില് നിന്നും ഒഴിവോക്കിയിട്ടുള്ളതിനോല് രജി�ോർ ഓഫീസുKളിസെല രോത്രിKോല Kോവല്
സ്ട്രേജോലി സെJയ്യുന്നത് പുരുഷന്മോരോയ ഓഫീസ് അറ്റന്ഡന്റുമോരോണ്.  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പില്
ആസെK  631   ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്  തസ്തിKKൾ അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ളതില്  614    സ്ട്രേപരോണ്
നിലവില് സ്ട്രേജോലി സെJയ്യുന്നത്. ഇതില് പുരുഷ ജീവനക്കോരുസെട എണ്ണം 310 -ഉം സ്ത്രീ ജീവനക്കോർ
304 സ്ട്രേപരുമോണ്.

 ഓഫീസ് അറ്റഡന്റ് തസ്തിKയിസെല സ്ത്രീ  -   പുരുഷ ജീവനക്കോരുസെട അനുപോതം  
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ആസെK  315   സബ്ബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKൾ  ഉള്ളതില്  57  സ്ഥലങ്ങളില്  ഒരു  ഓഫീസ്
അറ്റന്ഡന്റ് തസ്തിK മോത്രമോണുള്ളത്. അഞ്ച് സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് 3 ഓഫീസ്
അറ്റന്ഡന്റ്  തസ്തിKKളും  253  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  2  ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്
തസ്തിKKളുമോണ് അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ളത്.

7.19    ഒരു  ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്   (  18.1  ശതമോനം)  മോത്രമുള്ള  ഓഫീസുKളില്  പ്രസ്തുത
ജീവനക്കോരന് പKല്സമയത്ത് ഓഫീസിസെല പതിവ്  സ്ട്രേജോലിKളും രോത്രി സമയത്ത് പോറോവ്
സ്ട്രേജോലിയും തുടർച്ചയോയി സെJസ്ട്രേയ്യണ്ടി വരുന്നു.    രോത്രി സ്ട്രേജോലി സെJയ്തുന്ന മറ്റു സ്ഥോപനങ്ങളിസെല
ജീവനക്കോർക്ക് ലഭിക്കുന്ന കൈനറ്റ് ഡ്യൂട്ടിക്ക്സ്ട്രേശഷമുള്ള ഡ്യൂട്ടി  ഓഫ്  എടുക്കോനുള്ള അവസരം
ജീവനക്കോരന് ലഭിക്കുന്നില്ല എന്നുമോത്രമല്ല  തുടർച്ചയോയി സ്ട്രേജോലിക്ക് ഹോജരോസ്ട്രേKണ്ടിവരുന്നത്
ജീവനക്കോരുസെട  ശോരീരിKവും  മോനസിKവുമോയ  ആസ്ട്രേരോഗ�സെത്ത  പ്രതികൂലമോയി
ബോധിക്കുന്നതുമോണ്.   മോനുഷിK  പരിഗണന  അർഹിക്കുന്ന  ഈ  വിഷയം   സംബന്ധിച്ച്
നിരവധി നിസ്ട്രേവ�നങ്ങൾ രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഐ.ജിക്ക്  നല്Kിയിട്ടുസെണ്ടങ്കിലും നോളിതുവസെരയോയിട്ടും
ശോശ്വതമോയ  ഒരു  പരിഹോരം  ഉണ്ടോയിട്ടില്ലോസെയന്നും  ജീവനക്കോർ  പഠനസംഘത്തിസെന്റ



63

ശ്രദ്ധയില്സെപ്പടുത്തുKയുണ്ടോയി. വകുപ്പില് സ്ട്രേസവനമനുഷ്ടിക്കുന്ന പുരുഷ - സ്ത്രീ ജീവനക്കോരുസെട
എണ്ണം  ഏKസ്ട്രേ�ശം   തുല�  അനുപോതത്തിലോയതിനോല്   രണ്ട്  ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റുമോർ
സ്ട്രേജോലി  സെJയ്യുന്ന  ഒട്ടുമിക്ക  ഓഫീസുKളിലും   ഒരു  പുരുഷ  ജീവനക്കോരസെനയും  ഒരു  സ്ത്രീ
ജീവനക്കോരസെനയുമോണ്  നിയമിച്ചുവരുന്നത്.  എന്നോല്  സ്ത്രീജീവനക്കോസെര  രോത്രി  പോറോവ്
ഡ്യൂട്ടിയില്  നിന്നും  ഒഴിവോക്കി  ഉത്തരവുള്ളതിനോല്  രണ്ട്ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്മോരുള്ള
ഓഫീസുKളിലും സ്ഥിരമോയി  ഒരോൾ തസെന്നയോണ്  കൈനറ്റ്  ഡ്യൂട്ടി  സെJസ്ട്രേയ്യണ്ടിവരുന്നസെതന്നും
ലോസ്റ്റ്സ്ട്രേAഡ്  സർവ്വന്റ്  തസ്തിKയില് പബ്ളിK്  സർവ്വീസ്  Kമ്മീഷന് മുസ്ട്രേഖന  സ്ട്രേജോലിയില്
പ്രസ്ട്രേവശിക്കുന്നയോൾക്ക് സ്ഥിരമോയി കൈനറ്റ് ഡ്യൂട്ടിയില് നിയമിക്കസെപ്പടുന്നത് Kടുത്ത മോനസിK
സംഘർഷമുണ്ടോക്കുന്നതോയും  ജീവനക്കോർ  പരോതിസെപ്പടുKയുണ്ടോയി.  പഠനസംഘം  ഈ
വിഷയം   വിശ�മോയി  പരിസ്ട്രേശോധിക്കുKയുണ്ടോയി.  വിലസെപ്പട്ട  സ്ട്രേഡോK്യുസെമന്റുKൾ
സൂക്ഷിക്കസെപ്പടുന്ന  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  രോത്രി  പോറോവ്ഡ്യൂട്ടി
യോസെതോരുKോരണവശോലും ഒഴിവോക്കുവോന് സോധിക്കുന്നതല്ല  .   എന്നോല് ലോസ്റ്റ്സ്ട്രേAഡ് സർവ്വന്റ്  
തസ്തിKയില്  നിയമനം  ലഭിക്കുന്നവർക്ക്  സ്ഥിരമോയി  രോത്രിപോറോവ്ഡ്യൂട്ടി   നല്കുന്നത്
ഒഴിവോസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്  .     ആസെK    315    സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുള്ളതില്    57  
ഇടങ്ങളിസെലോഴിസെK ബോക്കിയുള്ളവയിസെലല്ലോംതസെന്ന കുറ¤ത്  രണ്ട്  ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്
തസ്തിKKൾ അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ളതോയി Kോണുന്നു  .    രോത്രി പോറോവ് ഡ്യൂട്ടിKൾക്ക് ഓഫീസ് അറ്റന്  
ഡന്റ്മോസെര  നിസ്ട്രേയോഗിക്കുന്നതിന്  പKരം  കൈനറ്റ്  വോച്ചമ്ോന്  തസ്തിKയില്  നിയമനം
നടത്തുന്നതോണ്  കൂടുതല് ഉJിതമോയി  Kോണുന്നത്  .     നിലവില് ഒരു ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്  
തസ്തിK മോത്രമുള്ള   57   സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് ഒരു കൈനറ്റ് വോച്ചമ്ോന് തസ്തിK വീതം  
അനുവ�ിക്കുKസ്ട്രേയോ  ,    ബോങ്കുKളിലും   മറ്റു  സ്ഥോപനങ്ങളിലും  അനുവർത്തിക്കുന്നതുസ്ട്രേപോസെല  
രോത്രിപോറോവ്സ്ട്രേജോലിക്ക്     ഇതര  ഏജന്സിKളില്  നിന്നും    [  ഉ�ോ  :  THE  KERALA  STATE  
EXSERVICEMEN  DEVELOPMENT  AND  REHABILITATION  CORPORATION  (KEXCON)-  ]    Kരോർ  
അടിസ്ഥോനത്തില്  ജീവനക്കോസെര  നിയമിക്കുKസ്ട്രേയോ  സെJയ്യുന്നതിന്  ശിപോർശ  സെJയ്യുന്നു  .  
കൂടോസെത ഒന്നിലധിKം  ഓഫീസ് അറ്റന്ഡന്റ് തസ്തിKKൾ അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ള സബ് രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില്  ഓസ്ട്രേരോ  സ്ഥലത്തും  പുതുതോയി  ഉണ്ടോകുന്ന  ഒഴിവുKളില്  ഒസെരണ്ണം  കൈനറ്റ്
വോച്ചമ്ോന് തസ്തിKയോക്കുന്ന വിഷയം ഗൗരവമോയി പരിസ്ട്രേശോധിസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്   .  
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ഫയലിംഗ് ഷീറ്റ് സംവിധോനം നിർത്തലോക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച ് 

        7.20  ആധോരം രജിസ്ട്രേ�ഷന്  പ്രധോനമോയും  I, III,  IV  എന്നീ പുസ്തKങ്ങളില് ആണ്
സെJയ്തുവരുന്നത്.  വസ്തുസംബന്ധമോയ  ഇടപോടുKൾ  ഒന്നോം  പുസ്തKത്തിലും.  വില്പത്രം,
�ത്തോധോരം  എന്നിവ മൂന്നോം  പുസ്തKത്തിലും  പലവK ആധോരങ്ങൾ നോലോം  പുസ്തKത്തിലും
ആണ്  രജിസ്റ്റർ സെJയ്തു സൂക്ഷിക്കുന്നത്. നിലവിസെല സംവിധോനമനുസരിച്ച ്ഒരു വ�ക്തി തസെന്റ
ഭൂമി രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുന്നതിന് ആ��മോയി ആധോരസെമഴുത്ത് ഓഫീസിസെന സമീപിക്കുന്നു. തുട ർന്ന്,
അവർ  മുറപ്രKോരം  എഴുതിനല്കുന്ന  ആധോരവും  ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റുമോയി   രജിസ്ട്രേ�ഷന്
ഓഫീസിസെന  സമീപിക്കുന്നു.    എന്നോല്   ആധോരസെമഴുത്ത്  ഓഫീസിസെന  സമീപിക്കോസെത
നിശ്ചിത മോതൃKയില് ആധോരങ്ങൾ സ്വന്തമോയി തയ്യോറോക്കിയും രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഓഫീസിസെന
സമീപിക്കോവുന്നതോണ്.  എന്നോല്  ഇപ്രKോരം  സ്വന്തമോയി  ആധോരം  തയ്യോറോക്കുന്നവരുസെട
എണ്ണം വളസെര കുറവോയോണ്  Kോണുന്നത്.  2022  ല് ആസെK  1313  ആധോരങ്ങൾ മോത്രമോണ്
ജനങ്ങൾ   സ്വന്തമോയി  തയ്യോറോക്കി  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്തിട്ടുള്ളത്.  ഇതില്നിന്നും  സെJറിസെയോരു
ശതമോനം ജനങ്ങൾ മോത്രസ്ട്രേമ സംസ്ഥോനത്ത് സ്വന്തമോയി ആധോരം തയ്യോറോക്കി രജിസ്ട്രേ�ഷന്
നടത്തുന്നുള്ളു  എന്ന്  മനസ്സിലോക്കോം.  ഭൂരിഭോഗം  സ്ട്രേപരും  ആധോരസെമഴുത്ത്  ഓഫീസുKൾ
മുസ്ട്രേഖനയോണ്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടത്തുന്നത്.  ആധോരം  തയ്യോറോക്കുന്നതിലുള്ള  പരിJയക്കുറവ്,
മുദ്രവില,  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഫീസ്  എന്നിവ സംബന്ധിച്ച കൃത�മോയ വിവരങ്ങളുസെട ലഭ�തക്കുറവ്,
ആധോരസെമഴുത്തില്    സ്ഥിരമോയി  ഉപസ്ട്രേയോഗിച്ചുവരുന്ന  കൈശലിയുസെട   പരിJയമില്ലോയ്മ,
ആധോരത്തില്  സെതറ്റുKൾ  വരുസ്ട്രേമോ  എന്ന  ഭീതി,  ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റുKൾ  തയ്യോറോക്കുന്നതിസെല
പരിJയക്കുറവ്   തുടങ്ങി പലവിധ Kോരണങ്ങൾ  സ്വന്തമോയി ആധോരം തയ്യോറോക്കുന്നതില്
നിന്നും Kക്ഷിKസെള പിന്തിരിപ്പിക്കുന്നതിന് ഇടയോക്കുന്നതോയി Kോണോം. ആധോരം രജിസ്ട്രേ�ഷന്
നിലവില് ഓണ്സെസെലന് സംവിധോനം ഏർസെപ്പടുത്തിയിട്ടുളളതിനോല് ഓണ്സെസെലനോയി തസെന്ന
സ്ട്രേടോക്കണ്  എടുത്ത്  ഫീസ്  അടച്ച്  നിശ്ചിത  സമയത്ത്  Kക്ഷിKളും  ബന്ധസെപ്പട്ടവരും
ഓഫീസില്  എത്തുന്നു.  നിശ്ചിത  മോതൃKയില്  മുദ്രപ്പത്രത്തില്  എഴുത്തി  തയ്യോറോക്കിയ
ആധോരവും  അസ്ട്രേത  വിവരങ്ങൾ  ഉൾസെപ്പടുത്തി  തയ്യോറോക്കിയ  ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റുും  സബ്
രജി�ോർ ഓഫീസിസെല ക്ലോർക്ക്  തോരതമ�ം സെJയ്തു് ശരിയോസെണന്ന് ഉറപ്പുവരുത്തിയ സ്ട്രേശഷം
സബ്  രജി�ോർക്ക്  സെസെKമോറുന്നു.  സബ്  രജി�ോർ   ഈ  സ്ട്രേരഖKൾ  ഒരിക്കല്  കൂടി
പരിസ്ട്രേശോധിച്ച,്   ഓണ്സെസെലന് ഡോറ്റയും  സെഫയ  ർ വോല്യുവും  ഒത്തുസ്ട്രേനോക്കി  ,  ആധോരത്തിലും
ഫയലിംഗ് ഷീറ്റിലും പുറസെത്തഴുത്തിലും Kക്ഷിKളുസെടയും  ബന്ധസെപ്പട്ട ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥസെന്റയും ഒപ്പ്/
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സെസെKവിരലടയോളം  എന്നിവ  സ്ട്രേരഖയോക്കുന്നു.  അതിനു  സ്ട്രേശഷം  സ്ട്രേപൾ  (PEARL)   സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്
സെവയറില്  ക്രമപ്രKോരം  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾ  പൂർത്തിയോക്കുന്നു.   തുടർന്ന്  ആധോരം
സ്കോന് സെJയ്ത് Kമ്പ്യൂട്ടറിസെല സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറില് അപ് സ്ട്രേലോഡ്   സെJയ്ത സ്ട്രേശഷം Kക്ഷിKൾക്ക്
നല്കുന്നു.  ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റില്  ആവശ�മോയി  സ്ട്രേരഖസെപ്പടുത്തലുKൾ  വരുത്തി  സെസെബന്
ഡിങ്ങിനോയി റിസ്ട്രേക്കോ ർഡ് റൂമിസ്ട്രേലക്ക് അയയ്ക്കുന്നു.  ആധോരങ്ങളുസെട എണ്ണം  250  ആകുസ്ട്രേമ്പോൾ
അവ  Kോലക്രമപ്രKോരം  അടുക്കി  സെസെബന്ഡ്  സെJയ്ത്  റിസ്ട്രേക്കോർഡ്  റൂമില്  സുക്ഷിക്കുന്നു.
വോനിഷിംഗ്  തസ്തിK  ആയതിനോല്   സെസെബന്ഡർമോർ  ഈ  വകുപ്പില്  നോമമോത്രസ്ട്രേമയുള്ളു.
എന്നോല് പല സബ് രജി�ോ ർ ഓഫീസിലും ഇതുസ്ട്രേപോസെല കൈബന്ഡ് സെJസ്ട്രേയ്യണ്ട ഫയലിംഗ്
ഷീറ്റുKൾ വളസെരയധിKമുണ്ട്. പഴക്കം സെJന്ന സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് സ്ഥലപരിമിതി
നിമിത്തം  ഇവ  സൂക്ഷിക്കുവോന്  നസെന്ന   ബുദ്ധിമുട്ടുള്ള  അവസ്ഥയോണുള്ളത്.   ഒസ്ട്രേരോ  മൂന്ന്
�ിവസം കൂടുസ്ട്രേന്തോറും  ഫയലിംഗ് ഷീറ്റുKൾ ഒരു ബുക്ക് ആക്കി മോസ്ട്രേറ്റണ്ടി വരോറുണ്ട്.  അനു�ിനം
വളർന്നു  സെKോണ്ടിരിക്കുന്ന  ഫയലിംഗ്  സെKട്ടുKൾ  റിസ്ട്രേക്കോ ർഡ്  റൂമില്  സൂക്ഷിക്കുസെയന്നത്
വലിസെയോരു  സെവല്ലുവിളിയോയി  മോറിയിരിക്കുKയോണ്.  യഥോർത്ഥത്തില്  സ്കോന്  സെJയ്ത്
സെസർവറില് സൂക്ഷിക്കുന്ന സ്ട്രേരഖKളുസെട പK ർപ്പോയ ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റുKൾ സെസെബന്ഡു സെJയ്ത്
സൂക്ഷിക്കുന്നത്  ഒരു  അധിK  സ്ട്രേജോലിയോണ്.  അധിK  സ്ട്രേജോലി  എന്നത്  മോത്രമല്ല,
ഗുണനിലവോരമുള്ള  KടലോസുKളുസെട  പോഴ്  സെJലവ്,  സമയനഷ്ടം,  ഇവ  സൂക്ഷിക്കോനുള്ള
ബുദ്ധിമുട്ട്  എന്നീ  പ്രശ്നങ്ങളും  സംജോതമോക്കുന്നുണ്ട്.  കൂടോസെത  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾ  പൂർ
ണ്ണമോയും ഓണ്കൈലനിസ്ട്രേലക്ക്  മോറിസെക്കോണ്ടിരിക്കുന്ന സോഹJര�ത്തില് ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റുKൾ
ഇപ്രKോരം  തയ്യോറോക്കി  സൂക്ഷിസ്ട്രേക്കണ്ടതിസെന്റ  ആവശ�Kതയുമില്ല  .    എന്നോല്  ഓസ്ട്രേരോ  
പ്രസ്ട്രേ�ശസെത്തയും  വസ്തുവിസെന്റ  ന�ോയവില  സംബന്ധിച്ച  വിവരങ്ങൾ  ,    ത�നുസൃതമോയുള്ള  
മുദ്രവില  ,   രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഫീസ് എന്നിവ സംബന്ധിച്ച കൃത�മോയ വിവരങ്ങൾ  ,   പലതരത്തിലുള്ള  
വസ്തു  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  സോമ്പിളുKൾ  സെടംപ്സ്ട്രേളറ്റ്    (Template)     രൂപത്തില്  സെവബ്  
കൈസറ്റില്   നല്Kല്  എന്നിവയിലൂസെട  സ്വന്തമോയി  ആധോരം  തയ്യോറോക്കി  രജിസ്റ്റർ
സെJയ്യുന്നവരുസെട  എണ്ണത്തില്  ക്രമോനുഗത  വർദ്ധനവ്  വരുത്തുവോന്  Kഴിയും  .    സെവബ്  
കൈസറ്റില് ആധോരം    Template    മോതൃKയില് ലഭ�മോക്കുKയോസെണങ്കില്  Kക്ഷിKൾക്ക് അത്  
പ്രസ്ട്രേത�Kമോയി  തയ്യോറോക്കോസെത  ,    സമയം ലോഭിച്ചുസെKോണ്ട്     Template    രീതിയില് ലഭ�മോകുന്ന  
പ്രിന്റുമോയി   ഓഫീസില്  വരോവുന്നതും  ഇതിലൂസെട  ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റ്  സംവിധോനം
ഒഴിവോക്കുവോനും  Kഴിയുന്നതോണ്  .    സ്ട്രേമല്  സോഹJര�ത്തില്  ,    ആധോരത്തിസെന്റ  പKർപ്പ്  
ഫയലിംഗ്  സെJയ്തു  സൂക്ഷിക്കുന്ന  രീതി  എത്രയും  സ്ട്രേവഗം  നി ർത്തലോക്കുന്നതോണ്  ഉJിതമോയി



66

Kോണുന്നത്  .    സ്കോന് സെJയ്ത് സെസ ർവറില് സൂക്ഷിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾക്ക് ഒരു അധിK ബോക്കപ്പ്  
(Additional Backup)    സംവിധോനം കൂടി സെKോണ്ടുവന്നോല് സ്ട്രേരഖKൾക്ക് അധിK സുരക്ഷിതത്വം  
നല്കുവോനും Kഴിയും  .   

 എനിസെവയർ   (Anywhere)   രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന് സംബന്ധിച്ച ്  

7.21  ഒരു  ജില്ലയില്  ഉൾസെപ്പട്ട  വസ്തു  ആ  ജില്ലയിസെല  ഏതു  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിലും
ഇസ്ട്രേപ്പോൾ  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യോന്  സോധിക്കുന്നതോണ്.  വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേപൾ  (PEARL)  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്
സെവയറില്   ഒരു  ആധോരം  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യുന്നതിന്  7  മിനിറ്റ്  സമയമോണ്  നിലവില്
ക്രമസെപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ളത്.  ഒരു  ആധോരം  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യുന്നതിനുള്ള  നടപടിക്രമം
പോലിക്കുന്നതിന്  ഈ  സമയപരിധി  പര�ോപ്തമല്ല.  ആധോരത്തില്  ഉൾസെപ്പട്ട  Kക്ഷിKളുസെട
എണ്ണത്തിനനുസരിച്ച്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾക്ക്  എടുക്കുന്ന  സമയം
വ�ത�ോസസെപ്പട്ടുസെKോണ്ടിരിക്കും.   പ്രതി�ിനം  30  മുതല്  40  വസെര രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ നടക്കുന്ന
സബ്ബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളുണ്ട്. എന്നോല് പ്രതി�ിനം 10 -ല് തോസെഴ മോത്രം രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ
നടക്കുന്ന  ഓഫീസുKളുമുണ്ട്.  ഈ സോഹJര�ത്തില്  ഒരു സബ് രജി�ോർ ഓഫീസില് ഒരു
�ിവസം രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുന്ന ആധോരങ്ങൾക്ക് ഒരു പരിധി ഏർസെപ്പടുത്തുന്നത് ഉJിതമോയിരിക്കും.
ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി  ഒരു  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസില്  ഒരു  �ിവസം  ആധോരങ്ങളുസെട
രജിസ്ട്രേ�ഷനുസ്ട്രേവണ്ടി  നല്കുന്ന  സ്ട്രേടോക്കണുKളുസെട  എണ്ണം    25    ആയി  നിജസെപ്പടുത്തണം  .  
സ്ട്രേടോക്കണില്  Kോണിച്ചിരിക്കുന്ന  സമയത്ത്  മോത്രസ്ട്രേമ  ആധോരം  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്തു  നല്Kോവൂ  .  
ഇരുപത്തിയഞ്ചോമസ്ട്രേത്തതിനുസ്ട്രേശഷം  എടുക്കുന്ന സ്ട്രേടോക്കണ് അസെത �ിവസം  തസെന്ന രജിസ്റ്റർ
സെJയ്യണസെമന്നുസെണ്ടങ്കില്  സെതോട്ടടുത്ത  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിസ്ട്രേലക്ക്  സെഷഡ്യുൾ  സെJയ്തു
നല്Kണം  .    ഒരു  ജില്ലയിസെല  എല്ലോ  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെലയും  വിവരങ്ങൾ  
ജില്ലയിസെല എല്ലോ സബ് രജി�ോർമോർക്കും പര\രം Kോണുവോനും തിരച്ചില് നടത്തുവോനും
സ്ട്രേപളില്   ( PEARL)    സൗKര�ം നല്Kിയോല് ആധോരങ്ങളുസെട  രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന് തടസ്സമില്ലോസെത  
നടക്കും  .    ഇത്തരം  ഒരു സംവിധോനം  ഏർസെപ്പടുത്തിയോല്  എല്ലോ  ഓഫീസിലും  സ്ട്രേജോലിഭോരം  
ഒസ്ട്രേരസ്ട്രേപോസെല  ക്രമീKരിക്കോനും  രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾ  കൂടുതല്  Kോര�ക്ഷമമോക്കുവോനും
Kഴിയുന്നതോണ്  .  
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ന�ോയവില  നിർണ്ണയത്തിസെല  അപോKതKൾ  പരിഹരിക്കുന്നത്  
സംബന്ധിച്ച്  .  

7.22.   2010  ലോണ്   വസ്തുവിസെന്റ  ന�ോയവില  നടപ്പിലോക്കി  ഉത്തരവോയത്.   അതിനു
സ്ട്രേശഷം  നിരവധി  പുതിയ  പഞ്ചോയത്ത്-  സെപോതുമരോമത്ത്   സ്ട്രേറോഡുKൾ,  വ�വസോയ
സ്ഥോപനങ്ങൾ-സമുച്ചയങ്ങൾ,  ബസ്  സ്റ്റോന്റുKൾ  ,  വി��ോഭ�ോസ  സ്ഥോപനങ്ങൾ  എന്നിവ
നിലവില് വന്നിട്ടുണ്ട്.   തത്ഫലമോയി ഇവസ്ട്രേയോടുസ്ട്രേJർന്ന സ്ഥലങ്ങളില് ഭൂമിയുസെട വിലയില്
ഗണ�മോയ വ ർദ്ധവ്  ഉണ്ടോയിട്ടുസെണ്ടങ്കിലും  ഓസ്ട്രേരോ വർഷവും നിലവിസെല ന�ോയവിലയുസെട  10
ശതമോനം വർദ്ധിപ്പിക്കുന്ന രീതിയോണ് ഇസ്ട്രേപ്പോഴുമുള്ളത്. പ്രസ്ട്രേ�ശങ്ങൾക്കുണ്ടോയ പുസ്ട്രേരോഗതിയുസെട
അടിസ്ഥോനത്തിലുള്ള  വ ർഗ്ഗീKരണം  (Classification)  നടത്തിയിട്ടില്ലോത്തതിനോല്
സർക്കോരിന്  ഓസ്ട്രേരോ  വർഷവും  വമ്പിച്ച റവന്യുനഷ്ടം  വന്നുസെKോണ്ടിരിക്കുKയോണ്.   മോർക്കറ്റ്
വിലയും  ന�ോയവിലയും  തമ്മില്  വളസെരയധിKം  അന്തരമുണ്ട്.   മോർക്കറ്റ്  വിലസെയക്കോൾ
ന�ോയവില വളസെര കുറ¤ സ്ഥലങ്ങളും,   യഥോർത്ഥ  മോർക്കറ്റ്  വിലസ്ട്രേയക്കോൾ ന�ോയവില
കൂടുതലുള്ള  സ്ഥലങ്ങളും  ഉണ്ട്.  ഇത്  ന�ോയവില  എന്ന  സങ്കല്പം  തസെന്നമോറ്റിമറിക്കുന്നു.
ന�ോയവില  കുറ ¤ിരിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  സ ർക്കോറിനും  ന�ോയവില  കൂടിയിരിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ
സെപോതുജനങ്ങൾക്കും  നഷ്ടം  ഉണ്ടോകുന്നു.  നീതിപരമല്ലോത്ത  ഈ  അവസ്ഥ  മോസ്ട്രേറണ്ടതുണ്ട്.
ഇതിന് പരിഹോരമോയി,     കൃത�മോയ ഇടസ്ട്രേവളKളില്  ന�ോയവില പുനർനി ർണ്ണയിസ്ട്രേക്കണ്ടതുണ്ട്  .  
അഞ്ച്  വർഷം  കൂടുസ്ട്രേമ്പോൾ  ഒസ്ട്രേരോ  ജില്ലയിലും  ന�ോയവില  നിശ്ചയിക്കുന്നതിനോയി
ജില്ലോതലത്തില് ഒരു Kമ്മിറ്റി ഉണ്ടോസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .    വിസ്ട്രേലജുKളിസെല എല്ലോ സ്ട്രേ�ശങ്ങളിലും റീ സ   
ർസ്ട്രേവ  സബ്  ഡിവിഷന്  നമ്പറുKളിസെല  നിലവിലുള്ള    15    തരങ്ങൾക്കും    (classification)    വില  
നിശ്ചയിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .     ഭൂമിയുസെട  തരം  സംബന്ധിച്ച്  ന�ോയവിലരജിസ്റ്ററില്    15    തരങ്ങൾ  
ഉസെണ്ടങ്കിലും  നിലവില്   പല  സർസെവKളിലും  ഒസ്ട്രേന്നോ  രസ്ട്രേണ്ടോ  തരങ്ങൾക്ക്  മോത്രസ്ട്രേമ  വില
നിശ്ചയിച്ചുKോണുന്നുള്ളൂ  .      പുതിയ  സ്ട്രേപ്രോജക്റ്റുKൾ  ,    സ്ട്രേറോഡുKൾ  തുടങ്ങിയവ  വരുസ്ട്രേമ്പോഴും  
ഭൂമിയുസെട  വിലയില്  ഉണ്ടോകുന്ന  വ ർദ്ധനവ്  യഥോസമയം  Kസെണ്ടത്തുവോനും  അത്
ന�ോയവിലയില് പ്രതിഫലിപ്പിക്കുവോനും Kമ്മിറ്റിയുസെട പ്രവർത്തനം സഹോയിക്കും  .     ഇതിലൂസെട  
സർക്കോറിന് ലഭിക്കുന്ന വരുമോനത്തില് പ്രKടമോയ സ്ട്രേനട്ടമുണ്ടോകുന്നതുമോണ്  .   
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സെ\ഷ�ല് മോസ്ട്രേര�ജ്  ആക്ട് പ്രKോരം രജിസ്റ്റർ സെJയ്തു നല്കുന്ന വിവോഹ  
സർട്ടിഫിക്കറ്റില് സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോ പതിപ്പിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്

  7.23  നിലവില്,  സെ\ഷ�ല് മോസ്ട്രേര�ജ്  ആക്ട്  പ്രKോരം  രജിസ്റ്റർ സെJയ്തു നല്കുന്ന
സർട്ടിഫിക്കറ്റില്  സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോ പതിക്കുന്ന പതിവ്  ഇല്ല.  അസ്ട്രേപക്ഷKർ ഓണ്കൈലനോയി സമർ
പ്പിക്കുന്ന  വിവരങ്ങളുസെട  അടിസ്ഥോനത്തില്  Kക്ഷിKൾ  സോക്ഷിKൾസെക്കോപ്പം  ഹോജരോയി
വിവോഹരജിസ്റ്ററില് സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോയും ഒപ്പും പതിച്ചോണ് ഡിജിറ്റല് രജിസ്ട്രേ�ഷന് പൂർത്തിയോക്കുന്നത്.
വിവരങ്ങൾ സ്ട്രേരഖസെപ്പടുത്തിയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ് മുദ്രപ്പത്രത്തില് പ്രിന്റ് എടുത്ത് മോസ്ട്രേര�ജ് ഓഫീസർ
ഒപ്പിട്ട് നല്കുന്ന രീതിയോണ് ഇസ്ട്രേപ്പോൾ തുട ർന്നുവരുന്നത്. എന്നോല് ഇത്തരം സർട്ടിഫിക്കറ്റില്
വധൂ  വരന്മോരുസെട   സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോ  പ്രിന്റ്  രൂപത്തില്  ലഭ�മോകുKസ്ട്രേയോ,    പതിക്കുKസ്ട്രേയോ
സെJയ്യുന്നില്ല.  വിസ്ട്രേ�ശത്ത്  സ്ട്രേജോലിക്കോയി  കുടുംബസ്ട്രേത്തോസെടോപ്പം  സ്ട്രേപോകുന്നവർക്ക്  സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോ
പതിക്കോത്ത  വിവോഹസർട്ടിഫിക്കറ്റ്  നല്കുന്നത്  നിരവധി  നിയമ  പ്രശ്നങ്ങൾക്ക്
Kോരണമോവോറുണ്ട്  .    സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോ പതിക്കോത്ത വിവോഹ സർട്ടിഫിക്കറ്റുKൾ അംഗീKരിക്കുന്നതിന്  
പല വിസ്ട്രേ�ശരോജ�ങ്ങളുസെടയും  എംബസിKൾ  കൈവമുഖ�ം  Kോണിക്കുന്നതോയും അറിയുവോന്
Kഴിഞ്ഞു  .    ആയതിനോല്  സെ\ഷ�ല്  മോസ്ട്രേര�ജ്  ആക്ട്  പ്രKോരം  രജിസ്റ്റർ   സെJയ്യുന്ന  
വിവോഹസർട്ടിഫിക്കറ്റില് വധൂ  -  വര�ോരുസെട സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോKൾ കൂടി ഉൾസെപ്പടുത്തുവോന്  അടിയന്തിര  
നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .     

സെ\ഷ�ല് മോസ്ട്രേര�ജ്  ആക്ട്  പ്രKോരം  വീഡിസ്ട്രേയോ  സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ്  വഴി
വിവോഹം നടത്തുന്നത് സംബന്ധിച്ച ്

7.24  സെ\ഷ�ല് മോസ്ട്രേര�ജ് ആക്റ്റ്  പ്രKോരം വീഡിസ്ട്രേയോ സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ് വഴി വിവോഹം
നടത്തുവോന്  നിലവില്  Jട്ടമില്ല.   സ്ട്രേKോവിഡ്  മഹോമോരിയുസെട  സമയത്ത്  പലർക്കും  വിസ്ട്രേ�ശ
രോജ�ത്തുനിന്ന്  നോട്ടിസ്ട്രേലക്ക്  എത്തുന്നതിന്  �ീർഘKോല  വിലക്കുണ്ടോയിരുന്നു.   ആ
Kോലയളവില് ഏതോനും  വിവോഹങ്ങൾ വീഡിസ്ട്രേയോ  സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ്  വഴി  നടത്തിയിരുന്നു.
Jട്ടപ്രKോരം  അനുവ�ിക്കോനോവില്ല  എങ്കിലും  അടിയന്തിരമോയി  മോസ്ട്രേര�ജ്  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്
നല്സ്ട്രേKണ്ടതിസെന്റ  ആവശ�Kത  ബഹു.  സെസെഹസ്ട്രേക്കോടതിസെയ  സ്ട്രേബോധ�സെപ്പടുത്തിയതിസെന്റ
അടിസ്ഥോനത്തില്  സ്ട്രേKോടതി  ഉത്തരവിസെന  തുടർന്നോണ്  ഓസ്ട്രേരോ  സ്ട്രേKസിലും  പ്രസ്ട്രേത�Kം
പ്രസ്ട്രേത�Kമോയി  വീഡിസ്ട്രേയോ സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ് വഴി വിവോഹം രജിസ്റ്റർ സെJയ്ത് നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.
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സ്ട്രേKോടതി  ഉത്തരവിസെന്റ  അടിസ്ഥോനത്തില്  മോത്രസ്ട്രേമ  നിലവില്  വീഡിസ്ട്രേയോസ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ്
വഴി വിവോഹം രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുവോന് നിർവോഹമുള്ളൂ.  വിസ്ട്രേ�ശത്ത് സ്ട്രേജോലി സെJയ്യുന്ന വധുവിസ്ട്രേനോ
വരസ്ട്രേനോ   അടിയന്തിര  പ്രോധോന�സ്ട്രേത്തോസെട  വിവോഹം  നടത്തി  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്
നല്സ്ട്രേKണ്ടതോസെണന്ന്   സബ്  രജി�ോറിന്  സ്ട്രേബോധ�സെപ്പടുന്ന  പക്ഷം  ,     ജില്ലോ  രജി�ോറില്  
നിന്നും മുന്കൂർ അനുമതി വോങ്ങി  ,    വീഡിസ്ട്രേയോ സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ്  മുസ്ട്രേഖന വിവോഹം രജിസ്റ്റർ  
സെJയ്തു നല്കുവോന് സബ് രജി�ോറിന് അനുമതി നല്കുന്ന വിധത്തില് സെ\ഷ�ല് മോസ്ട്രേര�ജ്
ആക്ടില് ആവശ�മോയ സ്ട്രേഭ�ഗതി വരുത്തുന്നതിന് ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .  

വസ്തുവി�സ്ട്രേലുള്ള  ബോധ�തോവിവരങ്ങൾ  Kക്ഷിKൾക്ക്  സ്വയം  തിരഞ്ഞു
Kണ്ടുപിടിക്കുന്നതിനുള്ള സംവിധോനം ഏർസെപ്പടുത്തുന്നത് സംബന്ധിച്ച്

7.25 നിലവില്  ഒരു  വസ്തു  ഇടപോട്  നടക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  ആ  വസ്തുവിന്  എസെന്തങ്കിലും
ബോധ�തസ്ട്രേയോ  ഉടമസ്ഥോവKോശം  സംബന്ധിച്ച  ത ർക്കങ്ങസ്ട്രേളോ  സ്ട്രേKോടതി  വഴിയുള്ള
അറ്റോച്ചസ്െമന്റുKസ്ട്രേളോ  ഉള്ള വിവരം  അറിയണസെമന്നുസെണ്ടങ്കില് ബന്ധസെപ്പട്ട Kക്ഷിKൾ സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസില്  സ്ട്രേനരിട്ട്  സ്ട്രേപോയി  വിവരങ്ങൾ  അസ്ട്രേന്വഷിച്ച്  മനസ്സിലോക്കുKയോണ്
സെJയ്തുവരുന്നത്.  പലസ്ട്രേപ്പോഴും  ആളുKൾ  Kബളിക്കസെപ്പടുന്ന  ഒരു  സ്ട്രേമഖലയുമോണിത്.  എന്നോല്
ആധോരം  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾ  പൂർണ്ണമോയും  ഓണ്കൈലനിലോയിസെക്കോണ്ടിരിക്കുന്ന
ഇക്കോലത്ത് ഒരു വസ്തുവിസ്ട്രേ�ലുള്ള ബോധ�ത അറിയുന്നതിനോയി Kക്ഷിKൾ സ്ട്രേനരിട്ട് ഓഫീസില്
Kയറിയിറങ്ങുന്നതിന് പKരം ഓണ്കൈലന് സ്ട്രേസവനങ്ങൾക്കോയുള്ള വകുപ്പിസെന്റ സ്വന്തം സ്ട്രേപോർ
ട്ടലില് കൂടി വസ്തു സംബന്ധമോയ വിവരങ്ങൾ തിര¤് Kണ്ടുപിടിക്കുന്നതിനോയുള്ള സൗKര�ം
നല്കുന്നത്  കൂടുതല് ഉJിതമോയിരിക്കും.  വസ്തുവില് എസെന്തങ്കിലും  അറ്റോച്ചസ്െമന്റുKൾ ഉസ്ട്രേണ്ടോ
എന്നും വസ്തുവിന്  മറ്റ്  അവKോശിKൾ ആസെരങ്കിലുമുസ്ട്രേണ്ടോ   തുടങ്ങിയ വിവരങ്ങൾ സെസർച്ച്
ഓപ്ഷനിലൂസെട അറിയോന് Kഴിയുന്ന  രീതിയില് നിലവിസെല സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറില് ആവശ�മോയ
മോറ്റങ്ങൾ  വരുത്തുന്നത്  ജനങ്ങൾക്ക്  കൂടുതല്  ഉപKോരപ്ര�മോയിരിക്കും  .    സെപോതുജനങ്ങൾക്ക്  
ഓണ്കൈലന്  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ  ലഭ�മോകുന്ന   വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേപോർട്ടലിലൂസെടയോKണം  നിർ�ിഷ്ട
സ്വയംതിരയല് സംവിധോനവും   നടപ്പിലോസ്ട്രേക്കണ്ടത്  .     നിലവില് ബോധ�തോസർട്ടിഫിക്കറ്റിന്  
ഈടോക്കുന്ന  ഫീസ്  നിർ�ിഷ്ട  സംവിധോനത്തിലൂസെട  ഈ  സ്ട്രേസവനം  നല്കുന്നതിനും
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ഈടോക്കോവുന്നതോണ്  .   അസ്ട്രേപക്ഷKസെന തിരിച്ചറിയുന്നതിനുള്ള വിവരങ്ങൾ   (  ഉ�ോ  .   സെമോകൈബല്  
ഒ  .  ടി  .  പി  സെവരിഫിസ്ട്രേക്കഷന്  ),    തിരച്ചില്  നടസ്ട്രേത്തണ്ട  Kോലയളവ്  എന്നിവ  നല്Kിയ  സ്ട്രേശഷം  
നിശ്ചിത  ഫീസ്  ഓണ്കൈലനോയി  അടയ്ക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  വസ് തുവിവരം  നല്Kോനുള്ള  ഓപ്ഷന്
ലഭ�മോകുന്ന  രീതിയിലോKണം  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്  സെവയർ  തയ്യോറോസ്ട്രേക്കണ്ടത്  .      തിരച്ചില്  
നടത്തുന്നതിനോയി  വസ്തു  സ്ഥിതി  സെJയ്യുന്ന  വിസ്ട്രേല്ലജ്  ,    സർസ്ട്രേവനമ്പർ  ,    ഉടമസ്ഥസെന്റ  സ്ട്രേപര്  
എന്നിവസ്ട്രേയോ  ആധോർ  നമ്പസ്ട്രേറോ  നല്Kോവുന്നതോണ്  .     ആവശ�മോയ  വിവരങ്ങൾ  നല്Kി  
തിരച്ചില്  നടത്തിയോല്  ,    അസ്ട്രേപക്ഷKന്  നല്Kിയിട്ടുള്ള  സർസ്ട്രേവ  നമ്പറില്  നടന്നിട്ടുള്ള  
ഇടപോടുKളുസെട  ഒരു  പട്ടിK    (list  of  transactions)    ലഭ�മോകുസ്ട്രേമ്പോൾ  അവ  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്  
അസ്ട്രേപക്ഷKന്  ആവശ�മോയ  വിവരം  സ്ട്രേശഖരിക്കോവുന്നതോണ്  .    കൂടോസെത  ആവശ�മോയ  
വിവരങ്ങൾ നല്Kി പി  .  ഡി  .  എഫ്  .   രൂപത്തില് ഡൗണ്സ്ട്രേലോഡ് സെJയ്യോവുന്നതുമോണ്  .  
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അദ്ധ�ോയം 8
 സെപോതു ശിപോ  ർശKൾ

മീറ്റിംഗുKൾ ഓണ്സെസെലന് വഴിയോക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്  

8.1  സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സുKൾ,  ലീഗല്  എംപസ്ട്രേവർഡ്  Kമ്മിറ്റി  സ്ട്രേയോഗം,  തോലൂക്ക്  Kമ്മിറ്റി
സ്ട്രേയോഗം എന്നിവയില് സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളിസെല ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ ർക്കും  പസെങ്കടുസ്ട്രേക്കണ്ടി
വരോറുണ്ട്.  ഇത്തരം  സ്ട്രേയോഗങ്ങളില്  പസെങ്കടുക്കുസ്ട്രേമ്പോഴുള്ള  സമയ  നഷ്ടം   സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKളുസെട  പ്രവ  ർത്തനസെത്ത  തോളം  സെതറ്റിക്കോറുണ്ട്;  പ്രസ്ട്രേത�Kിച്ചും  സെപോതുജനങ്ങൾ
ധോരോളം  വരുന്ന  സന്ദ ർഭങ്ങളില്.    എന്നോല്  ഇത്തരം  സ്ട്രേയോഗങ്ങൾ  പൂർണ്ണമോയും
ഒഴിവോക്കോവുന്നതുമല്ല.  വകുപ്പ്  തല  സ്ട്രേKോണ്ഫറസുKൾ  കൈവKീട്ട്  മൂന്നരയ്ക്കുസ്ട്രേശഷം
ഓണ്കൈലനോയി  നടത്തുന്നതോണ്  ഉJിതമോയിട്ടുള്ളത്  .    ഓണ്സെസെലനോയി  സ്ട്രേയോഗം  
നടത്തുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട സെവബ് K�ോമറ  ,    സെസെമക്കും മറ്റ്  അനുബന്ധ സൗKര�ങ്ങളും തുടങ്ങിയവ  
എല്ലോ സബ് രജിസ്ടോർ ഓഫീസുKൾക്കും അടിയന്തിരമോയി  അനുവ�ിച്ചു നല്സ്ട്രേKണ്ടതോണ്  .  
ഇപ്രKോരം സ്ട്രേയോഗങ്ങൾ ഓണ്സെസെലന് വീഡിസ്ട്രേയോ സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ് മുസ്ട്രേഖന നടത്തുന്നതിലൂസെട
കൂടുതല് ഓഫീസ്സമയം സെപോതുജനങ്ങൾക്കോയി  ഉപസ്ട്രേയോഗിക്കോനും യോത്രോപ്പടി  ഇനത്തിലുള്ള
സെJലവ് കുറയ്ക്കുവോനും Kഴിയും  .   ലീഗല് എംപസ്ട്രേവർഡ് Kമ്മിറ്റി സ്ട്രേയോഗം  ,   തോലൂക്ക് Kമ്മിറ്റി സ്ട്രേയോഗം  
വകുപ്പിതര  സ്ട്രേയോഗങ്ങൾ  എന്നിവ  ഓണ്സെസെലനോയി  നടത്തുവോന്  പ്രസ്തുത
സ്ട്രേയോഗോദ്ധ�ക്ഷ�ോസ്ട്രേരോട്   രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ  ജനറലിന്  ആവശ�സെപ്പടോവുന്നതോണ്  .  
കൂടോസെത  ലീഗല്  എംപസ്ട്രേവർഡ്  Kമ്മിറ്റി  സ്ട്രേയോഗം  ,    തോലൂക്ക്  Kമ്മിറ്റി  സ്ട്രേയോഗം  എന്നിവയില്  
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥർ  സ്ട്രേനരിട്ട്   പസെങ്കടുസ്ട്രേക്കണ്ട  ആവശ�Kതയുസെണ്ടങ്കില്  പ്രസ്തുത  സ്ട്രേയോഗത്തില്
തോലൂക്കിസെല  മുഴുവന്  ഓഫീസിസെലയും  ജീവനക്കോർ  പസെങ്കടുക്കണസെമന്ന  വ�വസ്ഥ  മോറ്റി  ,  
പ്രതിനിധിസെയ മോത്രം പസെങ്കടുപ്പിക്കുന്ന രീതി നടപ്പിലോസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്  .  
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രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ  സെവബ് കൈസറ്റ് പരിഷ്കരണം സംബന്ധിച്ച ്

8.2 രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ  സെവബ്  കൈസറ്റ്   പൂർണ്ണമോയും ഉപസ്ട്രേഭോക്തൃ  സൗഹൃ�മോയിട്ടല്ല
രൂപKല്പന  സെJയ്തിരിക്കുന്നത്.  വകുപ്പില്  നിന്നുള്ള  സ്ട്രേസവനങ്ങളില്  ഭൂരിഭോഗവും
ഓണ്സെസെലന് ആയിട്ടോണ്  നല്കുന്നത്.   തമിഴ്നോട്,  അന്ധ്രോപ്രസ്ട്രേ�ശ്,  K ർണ്ണോടK തുടങ്ങിയ
സംസ്ഥോനങ്ങളിസെല  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പുKളുസെട  സെവബ്  കൈസറ്റുമോയി   തോരതമ�ം
സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ  സെKട്ടിലും  മട്ടിലും,   ആK ർഷണീയതയിലും  സ്ട്രേKരളത്തിസെല  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
വകുപ്പിസെന്റ സെവബ് കൈസറ്റ് വളസെര പിസ്ട്രേന്നോക്കമോണ്.  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ സ്ട്രേസവനങ്ങൾ
ഒറ്റസ്ട്രേനോട്ടത്തില് മനസ്സിലോക്കുന്നതിനുള്ള സെസെലവ്  ഡോഷ്  സ്ട്രേബോർ ഡ്  ,    സബ് രജി�ോറുസെടയും  
ജില്ലോ  രജി�ോറുസെടയും  സ്ട്രേപരും  സെമോസെസെബല്  നമ്പറും  കൃത�മോയി  ഉൾസെപ്പടുത്തിസെക്കോണ്ടുള്ള
വിലോസം  ,    സ്ട്രേസവനങ്ങളുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  ലിങ്കുKൾ  ഒറ്റസ്ട്രേനോട്ടത്തില്  തസെന്ന  ലഭ�മോക്കുന്ന  
രീതിയിലുള്ള  വിന�ോസം  ,    വിവരോവKോശവുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  സ്റ്റോറ്റസ്  ,    സെവബ്  സെസെസറ്റില്  
വിവരങ്ങൾ  പൂർണ്ണമോയും  മലയോളത്തിലും  കൂടി  ഉൾസെപ്പടുത്തുK  എന്നീ  മോറ്റങ്ങൾ
ഉൾസെപ്പടുത്തിസെക്കോണ്ട്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ  സെവബ്  സെസെസറ്റ്  Kോസ്ട്രേലോJിതമോയി
നവീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .    ഡിജിറ്റല്  ആധോരം  നടപ്പിലോക്കുന്നതിന്  മുസ്ട്രേന്നോടിയോയി  വകുപ്പ്  
മുഖോന്തിരം  നല്കുന്ന  എല്ലോ  സ്ട്രേസവനങ്ങളും   ഓണ്കൈലനില്  ഒറ്റസ്ട്രേപോർട്ടലില്
ലഭ�മോസ്ട്രേക്കണ്ടതും  സെവബ്സ്ട്രേപോർട്ടലില്  സെപോതുജനങ്ങൾക്ക്  ആവശ�മോയ  നിർസ്ട്രേ�ശങ്ങളും
സഹോയങ്ങളും   മലയോളത്തില്  ലളിതമോയി  നല്Kി  സ്ട്രേപോർട്ടല്  Kോലോനുസൃതമോയി
പരിഷ്കരിസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്  .   കൂടുതല്  സെമച്ചസെപ്പട്ട  രീതിയില്  തയ്യോറോക്കിയിട്ടുള്ള  K ർണ്ണോടK
രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ  സെവബ്  കൈസറ്റില്   നിന്നും  ഗുണപരമോയ  Kോര�ങ്ങൾ
നവീKരണത്തില് ആവശ�സെമങ്കില് ഉൾസെKോള്ളോവുന്നതുമോണ്.  കൂടോസെത സെവബ് കൈസറ്റിസെല
സംശയങ്ങൾ ദൂരീKരിക്കുന്നതിനോയി ഓഫീസ്  സമയങ്ങളില് ഒരു സെസെലവ്  അസിസ്റ്റന്സ്
Jോറ്റിംഗ് ( Live Assistance chatting)  കൂടി ഉൾസെപ്പടുത്തുന്നത് സംശയങ്ങൾ തത്സമയം തസെന്ന
ദൂരീKരിക്കുന്നതിനും  സെപോതുജനങ്ങൾക്ക്  ഓഫീസില്  വരോസെതതസെന്ന  എല്ലോ  ഓണ്സെസെലന്
സ്ട്രേസവനങ്ങളും  പ്രസ്ട്രേയോജനസെപ്പടുത്തുന്നതിനും  സഹോയKരമോകും.  കൂടോസെത  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ  സെപോതുജനങ്ങളുസെട  വിരല്ത്തുമ്പില്  എത്തിക്കുന്നതിനോയി  ഒരു
സെമോസെസെബല് ആപ്പ് ( Mobile App) കൂടി തയ്യോറോക്കോവുന്നതും അടിസ്ഥോന സ്ട്രേസവനങ്ങൾ, ഒരു
വസ്തുവിസെന്റ  സർസെവ നമ്പറില് നിന്നും ബന്ധസെപ്പട്ട സബ് രജി�ോർ ഓഫീസും ഓഫീസറുസെട
സ്ട്രേഫോണ്നമ്പരും  ഉൾസെപ്പസെടയുള്ള  വിവരങ്ങൾ  Kസെണ്ടത്തുവോനുള്ള  സംവിധോനം  എന്നിവ
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സെമോകൈബല് ആപ്പില് ഉൾസെപ്പടുത്തോവുന്നതുമോണ്.

എല്ലോ മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾ ക്കും ഇ സ്റ്റോമ്പിംഗ്  സംവിധോനം ഏർസെപ്പടുത്തുന്നത്
സംബന്ധിച്ച്

8.3 വ�ജമുദ്രപ്പത്രങ്ങൾ,  തിരിമറിKൾ  തുടങ്ങിയവ  തടയുന്നതിനോയി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
വകുപ്പില് ഇലസ്ട്രേക്ട്രോണിK്  സ്റ്റോമ്പിംഗ്  അഥവോ ഇ സ്റ്റോമ്പിംഗ്  സംവിധോനം നടപ്പോക്കിയിട്ടുണ്ട്.
എന്നോല് നിലവില് ഒരു ലക്ഷം രുപയ്ക്കു മുKളില് ഉള്ള മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾ മോത്രമോണ് ഇ സ്റ്റോമ്പിംഗ്
സംവിധോനത്തിലൂസെട ലഭ�മോകുന്നത്  .    സെJറിയ തുKയ്ക്കുള്ള മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾക്ക് �ൗർലഭ�ം സ്ട്രേനരിടുന്ന  
അവസ്ഥ          പലസ്ട്രേപ്പോഴും  ഉണ്ടോKോറുണ്ട്    .    കൂടോസെത  ഒരു  ഇടപോട്  നടത്തുന്നതിന്  ധോരോളം  
മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾ  ഉപസ്ട്രേയോഗിസ്ട്രേക്കണ്ടതോയും  വരുന്നു  .    ഒരു  ലക്ഷം  രൂപയ്ക്ക്  തോസെഴയുള്ള  എല്ലോ  
മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾക്കും കൂടി ഇ സ്റ്റോമ്പിംഗ് നടപ്പോക്കുന്നസ്ട്രേതോസെട ഈ പ്രശ്നം പരിഹരിക്കുവോന് Kഴിയും  .  
ഇസ്ട്രേതോസെട  സ്റ്റോമ്പ്  ക്ഷോമം  എന്ന  പ്രശ്നം  ഇല്ലോതോക്കുവോനും  ഇടപോടുKളുസെട  സുതോര�തയും
സ്ട്രേവഗതയും   വർദ്ധിപ്പിക്കുവോനും  Kഴിയും.  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടത്തുന്ന  സമയം  ഒസ്ട്രേരോ
മുദ്രപ്പത്രത്തിസെലയും  വിവരങ്ങൾ  ഓണ്സെസെലനോയും  
ഉൾസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടതുണ്ട്.  എല്ലോ  മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾക്കും  ഇ  സ്റ്റോമ്പിംഗ്  നടപ്പോക്കുന്നസ്ട്രേതോസെട
ഇത്തരത്തിലുണ്ടോവുന്ന സമയനഷ്ടം ഒഴിവോക്കുവോന് Kഴിയുന്നതോണ്.

സെKട്ടിടങ്ങളുസെട വോല്യുസ്ട്രേവഷന് സംബന്ധിച്ച്
8.4  സ്ട്രേKരള മുദ്രപ്പത്ര ആക്ട് വകുപ്പ് 28 (ബി),(സി) പ്രKോരം  സർക്കോർ നിർസ്ട്രേ�ശിച്ചിട്ടുള്ള

വോല്യുസ്ട്രേവഷന് ഓഫീസർ/ എന്ജിനീയർമോരോണ് ഫ്ലോറ്റുKളുസെടയും സെKട്ടിടങ്ങളുസെടയും വില നിർ
ണ്ണയിച്ച്  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  നല്കുന്നത്.  എന്നോല്  സെKട്ടിടത്തിന്  നിശ്ചയിച്ച  വില  CPWD
മോന�ണ്ഡങ്ങൾ പ്രKോരം മതിയോയതല്ല  എന്നതരത്തില്  അക്കൗണ്ടന്റ് ജനറലിസെന്റ റിമോർ
ക്സ്  ഉണ്ടോകുന്നതോയി  സബ്  രജി�ോർമോർ  പഠനസംഘത്തിസെന്റ  ശ്രദ്ധയില്
സെപ്പടുത്തുKയുണ്ടോയി. വോല്യുസ്ട്രേവഷന് ഓഫീസർ/ എന്ജിനീയർ നിശ്ചയിക്കുന്ന വില സർക്കോർ
മോന�ണ്ഡങ്ങൾ  പ്രKോരമോസ്ട്രേണോസെയന്ന്  ഉറപ്പ്  വരുത്തുവോന്  നിലവില്
സംവിധോനമില്ലോസെയന്നും  സബ്  രജി�ോർമോർ  അഭിപ്രോയസെപ്പടുKയുണ്ടോയി.  ഇത്
ഗൗരവതരമോയ  ഒരു  വിഷയം  തസെന്നയോസെണന്ന്  പഠനസംഘത്തിന്  സ്ട്രേബോധ�മോയി.
സെKട്ടിടങ്ങൾക്ക് വില നിശ്ചയിക്കുന്ന വോല്യുസ്ട്രേവഷന് ഓഫീസർ / എന്ജിനീയർമോർ കൃത�മോയ
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മോന�ണ്ഡങ്ങൾ പോലിച്ചുതസെന്നയോണ് സെKട്ടിടങ്ങൾ പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്  വില നിശ്ചയിക്കുന്നസെതന്ന്
ഉറപ്പുവരുസ്ട്രേത്തണ്ടതും അല്ലോത്ത പക്ഷം പ്രസ്തുത ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ ർ നല്കുന്ന സർട്ടിഫിക്കറ്റുKൾ
അവരുസെട  മോത്രം  ബോധ�തയോയി  മോറുന്ന  തരത്തില്   നിലവിസെല  സംവിധോനത്തില്
ആവശ�മോയ സ്ട്രേഭ�ഗതിKൾ വരുത്തോസ്ട്രേമോ എന്ന Kോര�ം പരിസ്ട്രേശോധിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്. 

മിKച്ച Kമ്പ്യൂട്ടർ  ,   അനുബന്ധ ഉപKരണങ്ങൾ  നല്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്  

8.5   സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെല  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ  പലതും  ഇസ്ട്രേപ്പോൾ  ഓണ്കൈലന്
സംവിധോനത്തിലൂസെടയോണ്  നല്Kസെപ്പടുന്നത്.   വിവര  സോസ്ട്രേങ്കതിKവി��യുസെട  വളർച്ച
അതിസെന്റ ഉച്ഛസ്ഥോയിയിസെലത്തി നില്ക്കുന്ന ഇക്കോലത്ത് വകുപ്പിസെന്റ പ്രവർത്തനങ്ങൾ പൂർ
ണ്ണമോയും  ഓണ്കൈലന്  സംവിധോനത്തിലോസ്ട്രേക്കണ്ടതുണ്ട്.  വകുപ്പ്  മുഖോന്തിരം  ലഭ�മോകുന്ന
സ്ട്രേസവനങ്ങൾ പൂ ർണ്ണമോയും  ഓണ്കൈലന്  സംവിധോനത്തിസ്ട്രേലയ്ക്ക്  മോറുസ്ട്രേമ്പോൾ  Kമ്പ്യൂട്ടറുKൾ  ,  
ഡിജിറ്റല്  ഇസ്ട്രേമജ്  പ്രിന്ററുKൾ  ,    മറ്റ്  അനുബന്ധ  ഉപKരണങ്ങൾ  എന്നിവയ്ക്ക്  മിKച്ച  
ഗുണനിലവോരം ഉറപ്പോക്കുന്നതിനും  ഓണ്കൈലന് സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറോയ സ്ട്രേപൾ   ( PEARL)   സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്  
സെവയറിസെന്റ         സെസർവറുKളുസെട  സ്ട്രേശഷി   ( Capacity)    വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതിനും ഇന്റർസെനറ്റും  
കൈവ�്യുതിയും തടസ്സമില്ലോസെത എല്ലോ സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളിലും    ലഭ�മോകുന്നതിനുമുള്ള  
നടപടിKൾ  സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്  .  

നിയമങ്ങൾ പരിഭോഷസെപ്പടുത്തുന്നത് സംബന്ധിച്ച്

8.6  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പ്  ഭരണനിർവ്വഹണം  നടത്തുന്ന  നിയമങ്ങളില്  ഭൂരിഭോഗവും
ഇംഗ്ലീഷ്  ഭോഷയിലോണുള്ളത്.  സ്ട്രേKന്ദ്ര  നിയമങ്ങളോയ  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ആക്ട്-1908,  ഇന്ത�ന്
മുദ്രപ്പത്ര നിയമം-1959,  Jിറ്റ്  ഫണ്ട് ആക്ട്-1982,  പ്രസ്ട്രേത�K വിവോഹ നിയമം-1954,  കൈപ്രസ്ഡ്
Jിറ്റ്സ്  ആന്ഡ് മണി സർക്കുസ്ട്രേലഷന് ബോനിംഗ്  ആക്ട്  -1978,  സെസോകൈസറ്റി രജിസ്ട്രേ�ഷന്
ആക്ട് -1860,  ഇന്ത�ന് പോർട്ണർഷിപ്പ് ആക്ട് -1932,  ഇന്ത�ന് ക്രിസ്ത�ന് മോസ്ട്രേര�ജ് ആക്ട്- 1872
തുടങ്ങിയവയില്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ആക്ട്  മോത്രമോണ്  ഔസ്ട്രേ��ോഗിKമോയി  പരിഭോഷസെപ്പടുത്തി
പ്രസിദ്ധീKരിച്ചിട്ടുള്ളത്.  വകുപ്പ്  കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്ന  നിയമങ്ങൾ  മലയോളത്തിസ്ട്രേലക്ക്
പരിഭോഷസെപ്പടുത്തി  പ്രസിദ്ധീKരിക്കുന്നത്  ജീവനക്കോർക്കും  സെപോതുജനങ്ങൾക്കും
നിയമങ്ങസെളക്കുറിച്ച്  കൂടുതല്  അവഗോഹം  സ്ട്രേനടുന്നതിനും  Kോര�ക്ഷമമോയ  സിവില്  സർ
വ്വീസിനും സഹോയKരമോണ്  .    കൂടോസെത വകുപ്പ് കൈKKോര�ം സെJയ്യുന്ന സംസ്ഥോന നിയമങ്ങളും  
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ഔസ്ട്രേ��ോഗിKമോയി  മലയോളത്തിസ്ട്രേലക്ക്  പരിഭോഷസെപ്പടുത്തി  പ്രസിദ്ധീKരിക്കുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട
നടപടിKൾ അടിയന്തിരമോയി സ്വീKരിക്കുവോന് ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .  

അസ്ട്രേന്വഷണ  ഏജന്സിKൾക്ക്  ആവശ�മോയ  വിവരങ്ങൾ  സ്ട്രേനരിട്ട്
നല്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്

 8.7 സംസ്ഥോനത്തിനKത്തും പുറത്തുമുള്ള  വിവിധ  അസ്ട്രേന്വഷണ  ഏജന്സിKൾ
അവരുസെട അസ്ട്രേന്വഷണത്തിസെന്റ ഭോഗമോയി വ�ക്തിKളുസെട സ്വത്തുവിവരങ്ങൾ വകുപ്പില് നിന്നും
ആവശ�സെപ്പടോറുണ്ട്.  പലസ്ട്രേപ്പോഴും കൃത�മോയ വിവരങ്ങസ്ട്രേളോ സൂJKങ്ങസ്ട്രേളോ ഇല്ലോസെത ലഭിക്കുന്ന
ഇത്തരം അസ്ട്രേപക്ഷKളില് നിന്നും അസ്ട്രേന്വഷണ ഏജന്സിKൾക്ക് ആവശ�മുള്ള വിവരങ്ങൾ
തിരഞ്ഞു  Kണ്ടുപിടിക്കുK  എന്നത്  വളസെരസ്ട്രേയസെറ  ശ്രമKരമോയ  ഒരു  സ്ട്രേജോലിയോണ്.
എന്സ്ട്രേഫോഴ്സ്സെമന്റ് ഡയറക്ടസ്ട്രേററ്റ്, ഇന്Kം ടോക്സ് മുതലോയ വിവിധ അസ്ട്രേന്വഷണ ഏജന്സിKൾ
സ്ട്രേKസ്  അസ്ട്രേന്വഷണത്തിസെന്റ  ഭോഗമോയി  സ്വത്തുവിവരങ്ങസെള  കുറിച്ച്  വിവരം  സ്ട്രേതടുസ്ട്രേമ്പോൾ
ആയത്,   ഏത്  Kോലയളവിസ്ട്രേലസെതന്ന്  സോധോരണയോയി  സൂJിപ്പിക്കോറില്ല.  അത്തരം
സന്ദർഭങ്ങളില്  Kമ്പ്യൂട്ടറില് ഉള്ള വിവരങ്ങളില് നിന്ന്  ലഭ�മോയവ തിരഞ്ഞു Kണ്ടുപിടിച്ച്
സെKോടുക്കുKയോണ് സെJയ്യോറുള്ളത്. ഇതുകൂടോസെത വ�ക്തിKളുസെടസ്ട്രേയോ സ്ഥോപനങ്ങളുസെടയുസെടസ്ട്രേയോ
സ്ട്രേപരിലുള്ള  വസ്തു  കൈKമോറ്റം  തടയണസെമന്നുള്ള  നിർസ്ട്രേ�ശവും  വിവിധ  അസ്ട്രേന്വഷണ
ഏജന്സിKളില് നിന്ന് ലഭിക്കോറുണ്ട്  .  പൂർണ്ണമോയ സ്ട്രേമല്വിലോസവും വസ്തു തിരിച്ചറിയോനുള്ള
സൂJKങ്ങളും  ഇല്ലോസെത  ലഭിക്കുന്ന  അസ്ട്രേപക്ഷKളിസ്ട്രേ�ല്  ആവശ�സെപ്പട്ട  വിവരങ്ങൾ
Kസെണ്ടത്തുന്നത്  വളസെര  ശ്രമKരമോയതിനോല്  സബ്  രജിസ്റ്റർ  ഓഫീസുKളിസെല
ജീവനക്കോരുസെട  സ്ട്രേജോലിഭോരം  ഗണ�മോയി  വർദ്ധിക്കുന്നതിന്  ഇത്  Kോരണമോകുന്നു.  ഇതിന്
പരിഹോരമോയി,  ഇന്Kം  ടോക്സ്  ,    എന്സ്ട്രേഫോഴ്സ്സെമന്റ്  ഡയറക്ടസ്ട്രേററ്റ്  ,    സ്ട്രേപോലീസുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട  
അസ്ട്രേന്വഷണ ഏജന്സിKൾ എന്നിവർക്ക് ആവശ�മോയ വിവരങ്ങൾ അവർക്ക് സ്ട്രേനരിട്ടുതസെന്ന
രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ സെസന്�ല് സർവറില് നിന്നും സെസർച്ച് സെJയ്ത്  എടുക്കുന്നതിനുള്ള
അനുമതി  നല്കുന്ന  Kോര�ം  പരിഗണിക്കോവുന്നതോണ്  .    അസ്ട്രേന്വഷണ  ഏജന്സിKൾക്ക്  
ആവശ�മോയ  വിവരങ്ങൾ  യഥോസമയം  ലഭിക്കുന്നതിനും  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിസെല
ജീവനക്കോരുസെട  സ്ട്രേജോലിഭോരം  ത�നുസൃതമോയി  കുറയുന്നതിനും  ഇത്
സഹോയKരമോകുന്നതോണ്  .    കൂടോസെത  വസ്തു  കൈKമോറ്റം  തടയുന്നത്  സംബന്ധിച്ച്  വിവിധ  
ഏജന്സിKൾ നല്കുന്ന നിർസ്ട്രേ�ശങ്ങൾ  ഫലപ്ര�മോയി നടപ്പിലോക്കുന്നതിന്  ,    രജിസ്ട്രേ�ഷന്  
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സമയത്തുതസെന്ന  ഇവ  ഓണ്കൈലനില്  തിരിച്ചറിയുന്നതിനുള്ള  സ്ട്രേനോട്ടിഫിസ്ട്രേക്കഷന്
വരത്തക്കരീതിയില് സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറില് ആവശ�മോയ ക്രമീKരണങ്ങൾ വരുസ്ട്രേത്തണ്ടതുമോണ്  .   

ആധോരം   രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ  തസെന്ന  വിവരങ്ങൾ  ഇന്Kംടോക്സ്
വകുപ്പിന് കൈKമോറുന്നത് സംബന്ധിച്ച്

 8.8  30  ലക്ഷം  രൂപ  മുതലുള്ള  വിലയോധോരങ്ങൾ  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ  ആയത്
സംബന്ധിച്ച  വിവരങ്ങൾ  നിലവില്  ഇന്Kംടോക്സിസെന്റ  സെവബ്  സെസെസറ്റില്  ഫയല്
സെJസ്ട്രേയ്യണ്ടതുണ്ട്. എന്നോല് ഇന്Kംടോക്സ് സെസെസറ്റിസെല ഫയലിംഗ് വളസെരയധിKം സമയ നഷ്ടം
വരുത്തുന്നതോയി  സബ്  രജി�ോർമോർ  പഠനസംഘത്തിസെന്റ ശ്രദ്ധയില്സെപ്പടുത്തുKയുണ്ടോയി.
ആയതിനോല് നിലവിലുള്ള സംവിധോനം ഒഴിവോക്കി  പKരം ആധോരം  രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ
ത്തസെന്ന   വിവരങ്ങൾ  ഇന്Kംടോക്സ്  വകുപ്പിന്  ലഭ�മോകുന്ന   വിധത്തില്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്  സെവയറില്  മോറ്റം  വരുസ്ട്രേത്തണ്ടതോണ്.  സ്ട്രേപോക്കുവരവ്  സെJയ്യുന്നതിനോയി
ഓണ്കൈലന്  മുസ്ട്രേഖന  റവന്യു  വകുപ്പിന്  വിവരം  കൈKമോറുന്ന  നിലവിസെല  രീതി  ഇവിസെടയും
അവലംബിക്കോവുന്നതോണ്.  

റിസ്ട്രേക്കോർഡ് റൂമിസെന്റ പരിപോലനവും റിസ്ട്രേക്കോർ  ഡ് സ്കോനിംഗും സംബന്ധിച്ച ്

 8.9  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ സെമമ്മറിയൂണിസെറ്റന്ന്  വിസ്ട്രേശഷിപ്പിക്കോവുന്ന  വിഭോഗമോയ
റിസ്ട്രേക്കോ ർഡ്  റൂമുKളുസെട  നില  പലയിടത്തും   പരിതോപKരമോണ്.     പുതിയ സെKട്ടിടങ്ങളില്
പ്രവർത്തിക്കുന്ന  ഓഫീസുKളില്  പലതിലും  (ഉ�ോ:  മോരോരിക്കുളം,  ആലപ്പുഴ   ഓഫീസുKൾ)
യന്ത്രവത്കൃതമോയ  റിസ്ട്രേക്കോ ർഡ്  റൂമുKളോണുള്ളത്.  അസ്ട്രേതസമയം  Jിതലരിച്ചതും  സ്ട്രേJോർ
സെന്നോലിക്കുന്നതുമോയ ഓഫീസുKളുമുണ്ട്.  അമൂല�മോയതും പുരോതനവുമോയ സ്ട്രേരഖKൾ ഉൾസെപ്പട്ട
ആധോരങ്ങൾ സൂക്ഷിക്കസെപ്പടുന്ന റിസ്ട്രേക്കോ ർഡ് റൂമുKൾ പലയിടത്തും വളസെര അശ്രദ്ധമോയിട്ടോണ്
സെസെKKോര�ം സെJയ്തുവരുന്നത്.  പല ഓഫീസുKളിലും  1990 -നു സ്ട്രേശഷമുള്ള   ആധോരങ്ങളോണ്
സ്കോന് സെJയ്ത് സൂക്ഷിച്ചിട്ടുള്ളത്.  ടി  Kോലയളവിസെല ആധോരങ്ങൾ സ്ട്രേപോലും സ്കോന് സെJയ്യോത്ത
ഓഫീസുKളും   ഉണ്ട്.   സ്കോന്  സെJയ്യോത്ത  പല  സ്ട്രേരഖKളും  Kോലപ്പഴക്കം  സെKോണ്ട്  നശിച്ചു
തുടങ്ങിയിട്ടുണ്ട്.  100    വർഷത്തിലധിKം  പഴക്കമുള്ളതും  Jരിത്രപരമോയി  പ്രധോന�മുള്ളതുമോയ  
അമൂല�  സ്ട്രേരഖKളോണ്  ഇപ്രKോരം  അശ്രദ്ധമോയ  സമീപനം  നിമിത്തം  നശിച്ചുസ്ട്രേപോകുന്നത്  .  
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Jരിത്രവി��ോ ർത്ഥിKൾക്കും  ഗസ്ട്രേവഷണ  വി��ോ  ർത്ഥിKൾക്കും  ഉപKോരസെപ്പടുന്ന  വിലസെപ്പട്ട
സ്ട്രേരഖKളുമോണ്  ഇവ  .  100    വ ർഷത്തിന്  സ്ട്രേമല് പഴക്കംസെJന്ന സ്ട്രേരഖKൾ സ്കോന് സെJയ്ത സ്ട്രേശഷം  
അവയുസെട  പ്രോധോന�ം  Kണക്കോക്കി  സംരക്ഷിക്കസെപ്പസ്ട്രേടണ്ടതുസെണ്ടങ്കില്  ആയത്  സംസ്ഥോന
പുരോസ്ട്രേരഖോവകുപ്പിന് കൈKമോറുവോന് നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്. 

8.10  സി  ഡിറ്റിസെന്റ  സ്ട്രേനതൃത്വത്തിലോണ്  ഇപ്പോൾ  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളിസെല
സ്ട്രേരഖKൾ  സ്കോന്    സെJയ്യുന്നത്.  എന്നോല്  ഇസ്ട്രേപ്പോഴസെത്ത  സ്കോനിംഗ്  നടപടിKൾ  വളസെര
മന്ദഗതിയിലോണ്  നടക്കുന്നത്.  ഈ  രീതിയിലോണ്  മുസ്ട്രേന്നോട്ട്  സ്ട്രേപോകുന്നസെതങ്കില്
നോളിതുവസെരയുള്ള  എല്ലോ  സ്ട്രേരഖKളും  സ്കോന്  സെJയ്തു്  ഡിജിറ്റല്  രൂപത്തിലോക്കി  മോറ്റുുവോന്
ധോരോളം  വർഷങ്ങസെളടുക്കും.  എന്നോല്  സ്കോനിംഗ്  നടപടിKൾ  അടിയന്തിരമോയി
പൂർത്തിയോസ്ട്രേക്കണ്ടത് വളസെര അത�ോവശ�വുമോണ്.  എല്ലോ സ്ട്രേരഖKളും സ്കോന് സെJയ്ത് ഡിജിറ്റല്
രൂപത്തിലോയി  Kഴി¤ോല്,  ലിസ്റ്റ്  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്,  ബോധ�തോ  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  ,
സോക്ഷ�സെപ്പടുത്തിയ  പKർപ്പുKൾ  എന്നിവ  തയോറോക്കുന്നത്  വളസെര  അനോയോസKരമോയി
മോറും.  ഇതിലൂസെട  പഴയ  സ്ട്രേരഖKൾ  തിരയുന്നതിലൂസെടയുണ്ടോവുന്ന  സമയനഷ്ടം
ലോഭിക്കോസെമന്നുമോത്രമല്ല ഓഫീസ്  നടപടിKൾ കൂടുതല് സുതോര�മോകുKയും സെJയ്യും.  കൂടോസെത
സ്കോന് സെJയ്ത്  സെസ ർവറില് സൂക്ഷിച്ച സ്ട്രേരഖKൾ റിസ്ട്രേക്കോ ർഡ്  റൂമില് നിന്നും മോറ്റുുന്നസ്ട്രേതോസെട
ഓഫീസിനുള്ളില് കൂടുതല്  സ്ഥല സൗKര�ങ്ങൾ ലഭിക്കുന്നതുമോണ്.  ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി  എല്ലോ
ജില്ലോKളിലും  ജില്ലോ രജി�ോറിസെന്റ   (  ജനറല്  )    സ്ട്രേനതൃത്വത്തില് ഒരു സമയപരിധി നിശ്ചയിച്ച്  
സ്കോനിംഗ്  നടപടിKൾ ദ്രുതഗതിയില് പൂർത്തിയോക്കണം  .    സ്കോനിംഗ്  സ്ട്രേവഗത്തിലോക്കുന്നതിന്  
ഇതര  ഏജന്സിKളുസെട  സ്ട്രേസവനം  പ്രസ്ട്രേയോജനസെപ്പടുത്തണസെമന്നുസെണ്ടങ്കില്  ,    സ്ട്രേമല്  
സ്ട്രേനോട്ടത്തിനോയി  ഒരു  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥതല  Kമ്മിറ്റിസെയ  ചുമതലസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടതും
രണ്ടോഴ്ചയിസെലോരിക്കല്  ജില്ലോ  രജി�ോർമോർ  ഇത്  സംബന്ധിച്ച അവസ്ട്രേലോKന  സ്ട്രേയോഗങ്ങൾ
സ്ട്രേJസ്ട്രേരണ്ടതോണ്  .  

പരീശീലന പരിപോടിKൾ സംബന്ധിച്ച ്

 8.11 വകുപ്പിസെല  ഇന്സെ\ക്ഷന്  /  ആഡിറ്റ്   ചുമതലKൾ  നി ർവഹിക്കുന്ന
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥർക്ക്  പ്രസ്തുത വിഷയങ്ങളില് ഔസ്ട്രേ��ോഗിK പരീശീലനം  കൃത�മോയ സമയത്ത്
ലഭിക്കോത്തത്  അവരുസെട  Kോര�ക്ഷമതസെയ  പ്രതികൂലമോയി  ബോധിക്കുന്നതോയി  Kോണുന്നു.
ആധുനിK  വിവരസോസ്ട്രേങ്കതിK  വി��യുസെട  അടിസ്ഥോനത്തില്  ഇന്സെ\ക്ഷന്    /    ആഡിറ്റ്  
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വിഷയങ്ങളിസെല പരിജ്   ഞോനം Kോസ്ട്രേലോJിതമോയി  പുതുക്കുന്നതിനും  ജീവനക്കോർക്ക്  ആഡിറ്റ്
മോന്വലില്  പരിശീലനം  നല്കുന്നതിനും  സ്ട്രേവണ്ട  നടപടിKൾ  അടിയന്തിരമോയി
സ്വീKരിക്കുവോന് ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു  .  

   അടിസ്ഥോന സൗKര�ങ്ങൾ സെമച്ചസെപ്പടുത്തുന്നത് സംബന്ധിച്ച ്  

 8.12 സെപോതുജനങ്ങൾ നിസ്ട്രേത�ന വിവിധ ആവശ�ങ്ങൾക്കോയി സമീപിക്കുന്ന ഭൂരിഭോഗം
രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഓഫീസുKളിലും അടിസ്ഥോന സൗKര�ങ്ങൾ പരിമിതമോണ്.  പരിതോപKരമോയ
ശുJിമുറിKളുള്ള  ഓഫീസുKൾ  നിരവധിയുണ്ട്.  പ്രസ്ട്രേത�Kിച്ചും  സ്ത്രീ  ജീവനക്കോർക്ക്  വളസെര
അധിKം  ബുദ്ധിമുട്ടുണ്ടോക്കുന്ന  ഈ  പ്രശ്നം  അടിയന്തിരമോയി  പരിഹരിസ്ട്രേക്കണ്ടതുണ്ട്.
സംസ്ഥോനത്തിസെന്റ  വരുമോന  സ്ട്രേ.ോതസ്സില്  പ്രധോന  പങ്കു  വഹിക്കുന്ന  വകുപ്പോയിട്ടുകൂടി,
രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെല മിക്കവോറും  ഓഫീസുKളിസെല ജീവനക്കോർക്കും  സെപോതുജനങ്ങൾക്കും
ആവശ�മോയ  കുടിസെവള്ളം,  ഇരിപ്പിടങ്ങൾ,  വൃത്തിയുള്ള  ശുJിമുറിKൾ  എന്നിവ  ലഭ�മോയി
Kോണുന്നില്ല.     സെമച്ചസെപ്പട്ട  അടിസ്ഥോന  സൗKര�ങ്ങൾ  ജീവനക്കോരുസെടയും
സെപോതുജനങ്ങളുസെടയും   അവKോശമോയി  തസെന്ന  Kോസ്ട്രേണണ്ടതുണ്ട്.   പല  ഓഫീസുKളിലും
ശുJിമുറിKൾ   കൃത�മോയി  പരിപോലിക്കുന്നില്ല.  എല്ലോ  ഓഫീസുKളിലും  ഇത്
പരിസ്ട്രേശോധിക്കുന്നതിനോയി  ഒരു ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥതല Kമ്മിറ്റി    രൂപീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതും   അവരുസെട
സ്ട്രേനതൃത്വത്തില്   ഇരിപ്പിടങ്ങൾ,  ശുJിമുറിKൾ  എന്നിവ  വൃത്തിയോയി  പരിപോലിക്കുന്നുസ്ട്രേണ്ടോ
എന്ന്  പരിസ്ട്രേശോധിക്കുKയും,  അല്ലോത്തപക്ഷം  പ്രശ്നം  പരിഹരിക്കുവോന്  നടപടി  എടുക്കുKയും
സ്ട്രേവണം.   കൂടോസെത, ജില്ലോ ഓഫീസില് നിന്നും സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് പരിസ്ട്രേശോധന
നടത്തുസ്ട്രേമ്പോൾ അടിസ്ഥോന സൗKര�ങ്ങൾ സെമച്ചസെപ്പട്ട രീതിയില്  പരിപോലിക്കസെപ്പടുന്നുസ്ട്രേണ്ടോ
എന്നതും കൂടി പ്രസ്തുത പരിസ്ട്രേശോധനയില് ഉൾസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടതോണ്.
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അദ്ധ�ോയം 9

സെJലവുKളും സ്ട്രേനട്ടങ്ങളും 

സെJലവുKളും സ്ട്രേനട്ടങ്ങളും   -   വിശKലനം  

9.1  രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പില് നടത്തിയ പ്രവൃത്തിപഠനത്തില് ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേനോമിനി,
Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ എന്നീ തസ്തിKKളുസെട ഓസ്ട്രേരോന്നും, സീനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റ 14 ഉം  ജൂനിയർ
സൂപ്രണ്ടിസെന്റ 3 ഉം സെഹഡ് ക്ലോർക്കിസെന്റ 5 ഉം എല് ഡി ക്ലർക്കിസെന്റ 2 ഉം  കൈനറ്റ് വോച്ച ്മോസെന്റ
57 ഉം തസ്തിKKൾ ഉൾസെപ്പസെട ആസെK 83 തസ്തിKKൾ പുതുതോയി സൃഷ്ടിക്കുന്നതിനും ജൂനിയർ
സൂപ്രണ്ടിസെന്റ  19  തസ്തിKKളും  സെഹഡ്ക്ലർക്കിസെന്റ  3  തസ്തിKKളും  പുനർവിന�സിക്കുന്നതിന്/
നിർത്തലോക്കുന്നതിന്  ശിപോർശ  നല്Kിയിരുന്നു.  ആയതിസെന്റ  ഒരു  വർഷസെത്ത  അധിK
സോമ്പത്തിK ബോധ�ത (അടിസ്ഥോന ശമ്പളം+ഡി എ 7%) ചുവസെട സ്ട്രേJർക്കുന്നു.

ക്രമ
നം.

തസ്തിK അടി
സ്ഥോന
ശമ്പളം

ഡി.എ.
(7%)

ആസെK വോർഷിK
ശമ്പളം (13
മോസസെത്ത)

ആവ
ശ�മുള്ള
അധിK
തസ്തിK
Kളുസെട
എണ്ണം

പുനർവി
ന�സിക്കു

ന്ന
(നിർത്ത
ലോക്കുന്ന)
തസ്തിK
Kളുസെട
എണ്ണം

പുനർ
വിന�ോ
സത്ത
ാിന്

സ്ട്രേശഷം
ആവ
ശ�മു
ള്ള

അധി
K

തസ്തി
KKളു

സെട
എണ്ണം

ആസെK
സോമ്പ
ത്തിK
ബോധ�

ത

1 ആർബി
സ്ട്രേ�ഷന് 
സ്ട്രേനോമിനി 
(സബ് 

51400 3598 54998 714974 1 1 714974
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രജി�ോറി
ന് 
തത്തുല� 
മോയ 
തസ്തിK)

2 സീനിയർ
സൂപ്രണ്ട്

51400 3598 54998 714974 14 14 10009636

3 ജൂനിയർ 
സൂപ്രണ്ട്

43400 3038 46438 603694 3 -19 -16 -9659104

4 സെഹഡ് 
ക്ലോർക്ക്

39300 2751 42051 546663 5 -3 2 1093326

5 ക്ലോർക്ക് 26500 1855 28355 368615 2 2 737230

6 Jിട്ടി ഇന്
സെ\ക്ടർ

51400 3598 54998 714974 1 1 714974

7 കൈനറ്റ് 
വോച്ചമ്ോന്

23000 1610 24610 319930 57 57 18236010

ആസെK 286400 20048 306448 3983824 83 -22 61 21847046

9.2  പ്രവൃത്തിപഠന  റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടിസെല  ശിപോർശKൾ  നടപ്പോക്കുന്നത്  മൂലമുണ്ടോകുന്ന  വോർ
ഷിK അധിK സോമ്പത്തിK ബോധ�ത  (ലീവ്  സറണ്ടർ ഉൾസെപ്പസെട  13  മോസസെത്ത സ്ട്രേവതനം
എന്ന  Kണക്കില്)   ₹  2,18,47,046/-  (രണ്ട്  സ്ട്രേKോടി  പതിസെനട്ട്  ലക്ഷത്തി  നോല്
പ്പത്തിസ്ട്രേയഴോയിരത്തി നോല്പ്പത്തിയോറ് രൂപ മോത്രം) ആണ്.

9.3 വകുപ്പിസെന്റ  പ്രവർത്തനം  സെമച്ചസെപ്പടുത്തുന്നതിനോയി  ഏറ്റവും  അത�ോവശ�മുള്ള
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തസ്തിKKൾ മോത്രമോണ് പ്രവൃത്തിപഠനത്തില് ശിപോർശസെJയ്തിട്ടുള്ളത്. പുനർവിന�സിസ്ട്രേക്കണ്ട /
നിർത്തലോസ്ട്രേക്കണ്ട  തസ്തിKKൾ  പുനർവിന�സിക്കുന്നതിനും  /  നിർത്തലോക്കുന്നതിനും  പഠന
റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടില്  ശിപോർശ  സെJയ്തിട്ടുണ്ട്.  14  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസിലും  ജുനിയർ
സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKൾ അപ്സ്ട്രേAഡ് സെJയ്ത് സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKളോക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ പ്രസ്തുത
തസ്തിKKളിസെല  അടിസ്ഥോന  ശമ്പളമോണ്  സ്ട്രേമല്  പട്ടിKയിസെല  സ്ട്രേസ്റ്ററ്റ്സെമന്റില്  ഉൾ
സെപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ളസെതങ്കിലും  നിലവിലുള്ള  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ടുമോരില്  ഭൂരിപക്ഷം  സ്ട്രേപരുസ്ട്രേടയും
അടിസ്ഥോന ശമ്പളം ഇസ്ട്രേപ്പോൾ തസെന്ന സീനിയർ സൂപ്രണ്ടിസെന്റ അടിസ്ഥോന ശമ്പളത്തിനും
മുKളിലോയതിനോല്  തസ്തിKKൾ  അപ്സ്ട്രേAഡ്  സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ   ഉണ്ടോവുന്ന  യഥോ ർത്ഥ
സോമ്പത്തിK ബോധ�ത ഇതിലും കുറവോയിരിക്കും.  കൂടോസെത സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില്
രോത്രിKോല പോറോവിനോയി 57 കൈനറ്റ് വോച്ചമ്ോന് തസ്തിKKൾ സൃഷ്ടിക്കുന്നതിന് നല്Kിയിട്ടുള്ള
ശിപോർശയില്,  KEXCON  സ്ട്രേപോലുള്ള ഏജന്സിKളില് നിന്നും തോല്ക്കോലിK നിയമനം നല്
കുന്നതിസെന്റ  സോധ�ത  പരിസ്ട്രേശോധിക്കുന്നതിനും  ശിപോർശ  നല്Kിയിരുന്നു.   KEXCON-ല്
നിന്നുമോണ്  കൈനറ്റ്  വോച്ചമ്ോന്മോസെര  നിയമിക്കുന്നസെതങ്കില് സോമ്പത്തിK ബോധ�ത ഇതിലും
കുറവോയിരിക്കും.
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അദ്ധ�ോയം 10

 ശിപോർശKളുസെട സംAഹം 

1.   സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ  ഉൾസെപ്പസെടയുള്ള   വിഷയങ്ങൾ  കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്ന
ആർ.ആർ  സെസക്ഷന്,  ഐ.എ.ഡബ്ള്യു  സെസക്ഷന്,   എഫ്.യു.വി  സെസക്ഷന്
എന്നിവയുസെട  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടച്ചുമതല  ആർ.ആർ  സെസക്ഷസെന്റ  ചുമതലയുള്ള  സീനിയർ
സൂപ്രണ്ടിനോണ് നല്Kിയിട്ടുള്ളത്.   സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ ഉൾസെപ്പസെടയുള്ള  വിഷയങ്ങൾ
സമയബന്ധിതമോയി  കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്നതിനോയി  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഇന്സെ\ക്ടർ
ജനറലിസെന്റ  ഓഫീസില്   നിലവില്  സ്ട്രേKോടതിസ്ട്രേക്കസുKൾ  കൈKKോര�ം  സെJയ്തുവരുന്ന
ആർ.ആർ  -6  സീറ്റ്  സ്ട്രേലോ ഓഫീസറുസെട സ്ട്രേനരിട്ടുള്ള സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തിലുള്ള എ.ആർ.എ
സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  മോറ്റി  ആർ.ആർ  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം  ക്രമീKരിക്കുന്നതിന്
ശിപോർശ  സെJയ്യുന്നു.  ഇപ്രKോരം   സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം  ക്രമീKരിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ
ആർ.ആർ സെസക്ഷനില് ആവശ�മോയ മോനവ വിഭവസ്ട്രേശഷി സൂJിK 4.24 ആയതിനോല്
സ്ട്രേKഡർ സെ�ങ്ത് 4 ആയി നിശ്ചയിക്കോവുന്നതുമോണ്. ( ഖണ്ഡിK 4.8 )

2.  എ.  ആർ.  എ  സെസക്ഷനില്  നിലവില്  3  ക്ലോർക്ക്  തസ്തിKKളോണുള്ളത്.
സെസക്ഷനിസെല   സ്ട്രേജോലിഭോരം  നിർണയിച്ചതുപ്രKോരം  ആവശ�മോയ
മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷിസൂJിK  2.26  ആയതിനോല്  സെഹഡ് ക്ലോർക്ക് ചുമതല വഹിക്കുന്ന
എ.ആർ.എ- 2 സീറ്റ് രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഐ.ജി ഓഫീസില് നിന്നും  പുനർവിന�സിക്കുവോന്
ശിപോ ർശ സെJയ്യുന്നു ( ഖണ്ഡിK 4.26).

3.   സെസെലസന്സ്  സെസക്ഷനിസെല,  വിവരോവKോശ നിയമം  സംബന്ധിച്ച വിഷയങ്ങൾ
സെസെKKോര�ം സെJയ്യുന്ന ആർ.റ്റി.ഐ സീറ്റില് മറ്റു സീറ്റുKളിസ്ട്രേലതിസ്ട്രേനക്കോൾ സ്ട്രേജോലിഭോരം
കുറവോയതിനോല്  പ്രസ്തുത  ക്ലോർക്കിസെന  പുനർവിന�സിക്കുവോനും  വിവരോവKോശം
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സംബന്ധിച്ച തപോലുKൾ,  തപോല് സെസക്ഷനില് നിന്നും അതോത് സീറ്റുKളില് സ്ട്രേനരിട്ട്
നല്കുവോനും മറുപടി സ്ട്രേക്രോഡീKരിച്ച് നല്സ്ട്രേKണ്ടതുസെണ്ടങ്കില് മോത്രം അവ തോരതസ്ട്രേമ�ന
സ്ട്രേജോലിഭോരം  കുറ¤  ഏസെതങ്കിലും  സീറ്റിസെന  (ഉ�ോ.  ആർ.ഒ.എം.  സെസക്ഷന്)
ഏല്പ്പിക്കുവോനും  ശിപോ ർശ  സെJയ്യുന്നു.  ഇപ്രKോരം  ക്രമീKരണം  നടത്തുസ്ട്രേമ്പോൾ
സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക് ആവശ�മോയ മോനവ വിഭവസ്ട്രേശഷി  2.86  ആയതിനോല് സെസക്ഷനിസെല
സ്ട്രേKഡർ സെ�ങ്ത് 3 ആയി നിജസെപ്പടുത്തോവുന്നതുമോണ്. (ഖണ്ഡിK  4.29)

4.  നിലവില് നോലു സീറ്റുKളുള്ള സ്ട്രേഫംസ് സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം നിർണ്ണയിച്ചസ്ട്രേപ്പോൾ
സെസക്ഷനില് ആവശ�മോയ മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി 3  ആണ്.  സ്ട്രേജോലിഭോരം കുറവോയ എഫ്
3  സീറ്റിസ്ട്രേലക്ക്  എഫ്  2  സീറ്റില് കൈKKോര�ം  സെJയ്തുവരുന്ന സ്ട്രേജോലിKൾ കൂടി  നല്Kി
സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരം  സന്തുലിതമോക്കുന്നതിനും,  എഫ്  2  സീറ്റ്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
ഐ.ജി ഓഫീസില് നിന്നും പുനർവിന�സിക്കുന്നതിനും ശിപോ ർശ സെJയ്യുന്നു.  ( ഖണ്ഡിK
4.34)

5.  ഒരു  ക്ലോർക്ക്  മോത്രമുള്ള  ആർ.ഒ.എം  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിഭോരനിർണയം
നടത്തിയതില്  സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്   ആവശ�മോയ  മോനവിഭവസ്ട്രേശഷി  .82  ആണ്.
ആർ.റ്റി.ഐ  സംബന്ധമോയ  വിഷയങ്ങൾ  കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്ന  കൈലസന്സ്
സെസക്ഷനിസെല ആർ.റ്റി.ഐ സീറ്റിസെല സ്ട്രേജോലിKൾ ആർ.ഒ.എം  സെസക്ഷനിസ്ട്രേലക്ക്  മോറ്റി
നല്Kി  സെസക്ഷനിസെല  സ്ട്രേജോലിKൾ  പുന:ക്രമീKരിക്കോവുന്നതും  നിലവിസെല  സ്ട്രേKഡർ
സെ�ങ്ത് തസെന്ന തുടരോവുന്നതുമോണ്. ( ഖണ്ഡിK 4.37)

6.  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഐ.ജി ഓഫീസില് എസ്റ്റോബ്ലിഷ് സെമന്റ് ഇ- 4 സീറ്റിലും എ.ആർ.എ- 2,
എ.ആർ.എ- 3 സീറ്റുKളിലും സെഹഡ്ക്ലോർക്കുമോർക്കോണ് സീറ്റുKളുസെട  ചുമതലKൾ  നല്
Kിയിട്ടുള്ളത്.  അനുഭവസമ്പത്തും  സീനിസ്ട്രേയോറിറ്റിയും  ഉള്ള  സൂപ്പർകൈവസറി  സെലവല്
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥർക്ക്  ക്ലോർക്കിസെന്റ  ചുമതലKൾ  നല്Kി  ഇത്തരം  സെസക്ഷനുKളില്
നിയമിക്കുന്നതിന് പKരം  ഇവസെര എത്രയും സ്ട്രേവഗം അനുസ്ട്രേയോജ�മോയ സ്ഥലങ്ങളിസ്ട്രേലക്ക്
പുനർവിന�സിക്കുന്നതിന് സ്ട്രേവണ്ട നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്. (ഖണ്ഡിK 4.39) 

7.  വകുപ്പില്  മൂന്ന്  വർഷത്തിലധിKമോയി  ഒസ്ട്രേര  സീറ്റില്/സെസക്ഷനില് തുടർന്നുവരുന്ന
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ജീവനക്കോസെര  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥഭരണപരിഷ്കോര  വകുപ്പില്  നിന്നും  പുറസെപ്പടുവിച്ചിട്ടുള്ള
25/02/2017 -  സെല   സ.ഉ.(പി) 3/2017/ഉഭപവ നമ്പർ ഉത്തരവിസെല നി ർസ്ട്രേ�ശ പ്രKോരം
എത്രയും  സ്ട്രേവഗം  സ്ഥലംമോറ്റി  നിയമിക്കുന്നതിന്  ആവശ�മോയ  നടപടിKൾ
സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്. (ഖണ്ഡിK 4.40) 

8. അസ്ട്രേപക്ഷKന്  സ്ട്രേസവനം   സ്ട്രേവഗത്തില്  ലഭ�മോക്കുന്നതിനും  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട
സ്ട്രേജോലിഭോരം ലഘൂKരിക്കുന്നതിനുമോയി,  കൈലസന്സ് പുതുക്കലിനോയുള്ള അസ്ട്രേപക്ഷKൾ
രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേപൾ  (PEARL)  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയർ  മുസ്ട്രേഖന  ഓണ്കൈലനോയി
സ്വീKരിക്കുന്ന സംവിധോനം ഏർസെപ്പടുത്തുന്നതിന് ശിപോ ർശ സെJയ്യുന്നു. ( ഖണ്ഡിK 4.42) 

9.    ആഭ�ന്തര വകുപ്പിസെല വിജിലന്സ്  സെസല്  മോതൃKയില്  പരിസ്ട്രേശോധനKൾ നടത്തി
റിസ്ട്രേപ്പോർട്ടുKളില് തുടർ നടപടിKൾ സ്വീKരിക്കുന്ന Kോര�ക്ഷമമോയ ഒരു ആഭ�ന്തര വിജിലന്സ്
സെസല്  സംവിധോനം വകുപ്പില്  പ്രവർത്തിക്കുന്നതോയി Kോണുന്നില്ല. ആയതിനോല് വകുപ്പിസെല
ആഭ�ന്തര വിജിലന്സ് സെസല്ലിസെന്റ പ്രവർത്തനം ഏസ്ട്രേKോപിപ്പിച്ച് ശക്തിസെപ്പടുത്തുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട

നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്. ( ഖണ്ഡിK 5. 10 )

10.  Jിട്ടിKളും  Jിട്ടി സ്ഥോപനങ്ങളും കൂടുതലുള്ള തൃശൂർ ജില്ലയില്  ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേKസുKൾ
കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്നതിന്  ഒരു  സ്ഥിരം  സംവിധോനം  ഏർസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടത്
അനിവോര�മോയതിനോല്    തൃശൂർ ജില്ലയില് മോത്രമോയി സബ് രജി�ോർ സ്ട്രേKഡറില് ഒരു
ആർബിസ്ട്രേ�ഷന് സ്ട്രേനോമിനി  തസ്തിKയും  രണ്ട്  ക്ലറിക്കല് തസ്തിKKളും  (സ്ഥിരം  തസ്തിKKൾ)

പുതുതോയി സൃഷ്ടിക്കുന്നതിന് ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു. (ഖണ്ഡിK 5.12)

11.  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസുKളുസെട  Kോര�ക്ഷമമോയ  പ്രവർത്തനം  ഉറപ്പു
വരുത്തുന്നതിനും  സെപോതുജനങ്ങൾക്ക്  സമയബന്ധിതവും  സെമച്ചസെപ്പട്ടതുമോയ  സ്ട്രേസവനം
ലഭ�മോക്കുന്നതിനുമോയി   ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസിസെല ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട്
തസ്തിKKൾ സീനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKളോയി  അപ്സ്ട്രേAഡ് സെJയ്യുന്നതിന് ശിപോർശ
സെJയ്യുന്നു. ( ഖണ്ഡിK 6.4)

12. ക്ലർക്ക്  -   സൂപ്രണ്ട്   അനുപോതം  ക്രമീKരിക്കുന്നതിനും  സൂപ്പർകൈവസറിസെലവല്
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥരുസെട സ്ട്രേജോലിഭോരം ത�നുസൃതമോയി ക്രമസെപ്പടുത്തുന്നതിനും തിരുവനന്തപുരം,
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മലപ്പുറം,  Kണ്ണൂർ  ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ജനറല്)  ഓഫീസുKളില്  സീനിയർ  സൂപ്രണ്ട്
തസ്തിKയ്ക്ക് പുറസെമ ഓസ്ട്രേരോ ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിK കൂടി അനുവ�ിക്കുന്നതിന് ശിപോർ
ശ സെJയ്യുന്നു.  ( ഖണ്ഡിK 6.5)

13.  1860  -സെലയും  1955  -സെലയും സെസോകൈസറ്റി  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ആക്ടുKൾ ഏKീKരിച്ച്
സംസ്ഥോനം  മുഴുവന്  ബോധKമോകുന്ന  ഒരു  ഏKീകൃത  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നിയമം
അടിയന്തിരമോയി  പ്രോബല�ത്തില്  വരുത്തുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട  നടപടിKൾ
സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.  ( ഖണ്ഡിK 6.7)

14. സർവ്വീസിസെല  വലിസെയോരു  Kോലഘട്ടം  ഫയല്  സംബന്ധമോയ  സ്ട്രേജോലിKൾ  തീസെര
കുറ¤ സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് സ്ട്രേസവനമനുഷ്ഠിച്ചതിനു സ്ട്രേശഷം സെപ്രോസ്ട്രേമോഷന് വഴി
സൂപ്പർ കൈവസറി  തസ്തിKKളില് നിയമിതരോകുന്ന  ജീവനക്കോർക്ക്    ഫയല് വർക്കുKളില്
ഉണ്ടോകുന്ന  പരിJയക്കുറവ്   ജില്ലോ-  സ്ട്രേമഖലോ-  ആസ്ഥോന  ഓഫീസുKളുസെട  Kോര�ക്ഷമമോയ
പ്രവർത്തനങ്ങസെള    സ്ട്രേ�ോഷKരമോയി ബോധിക്കുന്നതിനോല്    സെഹഡ് ക്ലോർക്ക്  /  ജൂനിയർ
സൂപ്രണ്ട് തസ്തിKKളിസ്ട്രേലക്ക് സ്ഥോനക്കയറ്റം ലഭിക്കുന്നതിനോയി ക്ലറിക്കല് സ്ട്രേKഡറില് ജില്ലോ-
സ്ട്രേമഖലോ-  ആസ്ഥോന ഓഫീസുKളില് രണ്ടു വർഷസെത്ത സ്ട്രേസവനം നിർബന്ധിതമോക്കുന്നതിന്

ആവശ�മോയ നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.  ( ഖണ്ഡിK 6.8)

15.  സൂപ്പർകൈവസറി  തസ്തിKKൾ  സൃഷ്ടിക്കുന്നതിന്  നിലവില്  സ്വീKരിച്ചുവരുന്ന
മോന�ണ്ഡങ്ങൾ  പ്രKോരം    ക്ലോർ ക്ക്  -സെഹഡ്ക്ലോർക്ക്/ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  അനുപോതം
കൃത�മോയി പോലിക്കുന്നതിനോയി    സ്ട്രേKോട്ടയം,  പോലക്കോട്  ,  സ്ട്രേKോഴിസ്ട്രേക്കോട്,  മലപ്പുറം,   Kണ്ണൂർ,
ജില്ലോ  രജി�ോർ  (ഓഡിറ്റ്)  ഓഫീസുKളില്  നിലവിലുള്ള  ജൂനിയർ  സൂപ്രണ്ട്  തസ്തിKKൾ
സെഹഡ് ക്ലോർക്ക് തസ്തിKളോക്കി മോറ്റി ആവശ�മോയ ക്രമീKരണങ്ങൾ വരുത്തുവോന് ശിപോ ർശ
സെJയ്യുന്നു ( ഖണ്ഡിK 6.11) 

16. സംസ്ഥോനത്ത് ഏറ്റവും കൂടുതല് Jിട്ടിKളും  Jിട്ടിസ്ഥോപനങ്ങളുമുള്ള തൃശൂർ ജില്ലയില്
ചുമതലKൾ Kോര�ക്ഷമമോയി നിറസ്ട്രേവറ്റുന്നതിസ്ട്രേലക്ക്    നിലവിലുള്ള Jിട്ടി  ഇന്സെ\ക്ടർ
തസ്തിKയ്ക്ക് പുറസെമ ഒരു Jിട്ടി ഇന്സെ\ക്ടർ തസ്തിK കൂടി അനുവ�ിക്കുന്നതിന്  ശിപോർശ
സെJയ്യുന്നു. (ഖണ്ഡിK 6.14)
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17.   നിലവില്,  വകുപ്പില്  സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്  രജി�ോർ  തസ്തിK  അനുവ�ിക്കുന്നതിനോയി
സ്വീKരിച്ചിട്ടുള്ള  മോന�ണ്ഡം  ആധോര  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  മറ്റ്  ഇതര  സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും
എണ്ണസെത്ത  മോത്രം   അടിസ്ഥോനമോക്കിയോയതിനോല്   കുറ¤ത്  5  വർ
ഷത്തിസെലോരിക്കസെലങ്കിലും  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില് ഒരു വർഷം  നടക്കുന്ന ആസെK
രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  ഇതര  സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും   എണ്ണം  Kണക്കോക്കി  സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്
രജി�ോർ  തസ്തിKKൾ  ആവശ�ോനുസരണം  പുന:ക്രമീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോയുണ്ട്.  ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി
വകുപ്പില് ഒരു ഉന്നതതല Kമ്മിറ്റി   അടിയന്തിരമോയി  രൂപീKരിക്കുന്നതിനും  വിവിധ  സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  ഒരു  വർഷം  നടക്കുന്ന  ആസെK  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  ഇതര
സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും എണ്ണസെത്ത അടിസ്ഥോനമോക്കി,  വകുപ്പില് നിലവിലുള്ള  17  സ്ട്രേജോയിന്റ് സബ്
രജി�ോർ തസ്തിKKളും ആവശ�ോനുസരണം  പുന:ക്രമീKരിക്കുന്നതിനും ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു.

(ഖണ്ഡിK 7.13)

18.   പ്രതിവർഷം ആറോയിരത്തിലധിKം രജിസ്ട്രേ�ഷനുKൾ നടക്കുന്ന സബ്  രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില്   സബ്  രജി�ോറുസെട  അസ്ട്രേത  റോങ്കിലുള്ള  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥസെന  സ്ട്രേജോയിന്റ്
സബ് രജി�ോർ തസ്തിKയിലോണ് നിയമിച്ചുവരുന്നത്.  ഒസ്ട്രേര റോങ്കിലുള്ള ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥസെര
ഒസ്ട്രേര  ഓഫീസില്  നിയമിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ  ഒരോൾ  സ്ട്രേജോയിന്റ്  സബ്  രജി�ോർ  ആയി
തുടരുന്നത് യുക്തിസഹമല്ലോത്തതിനോല്   സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളിസെല സ്ട്രേജോയിന്റ്
സബ്  രജി�ോർ  തസ്തിK  അഡീഷണല്  സബ്  രജി�ോർ  തസ്തിKയോയി  പുനർ
നോമKരണം  സെJയ്യുന്നത്  പരിസ്ട്രേശോധിക്കോവുന്നതോസെണന്ന്  ശിപോ ർശ  സെJയ്യുന്നു.
(ഖണ്ഡിK 7.14)

19. പുതുതോയി  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKൾ  അനുവ�ിക്കുസ്ട്രേമ്പോൾ   നിലവിലുള്ള
സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിസെല  രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെടയും  അനുബന്ധ  സ്ട്രേജോലിKളുസെടയും
എണ്ണത്തില് Kോര�മോയ മോറ്റങ്ങൾ വരുന്നുസെണ്ടങ്കിലും സ്റ്റോഫ് പോസ്ട്രേറ്റണ് ത�നുസൃതമോയി
Kണക്കോക്കി  ആവശ�മോയ  മോനവവിഭവസ്ട്രേശഷി  പുനർനിർണയിക്കുന്നതോയി
Kോണുന്നില്ല.  പ്രസ്തുത  സോഹJര�ത്തില്  ഒസ്ട്രേരോ    സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിസെലയും
നിലവിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം Kണക്കോക്കിയുള്ള ഒരു സ്റ്റോഫ് പോസ്ട്രേറ്റണ് അടിയന്തിരമോയി നിർ
ണയിസ്ട്രേക്കണ്ടതോയുണ്ട്.  ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി   ഒരു  ഉന്നതതല  Kമ്മിറ്റി  രൂപീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതും
Kമ്മിറ്റിയുസെട  ശിപോർശKളുസെട  അടിസ്ഥോനത്തില്  തസ്തിKKൾ  ആവശ�ോനുസരണം
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പുന:ക്രമീKരിക്കുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്.      (ഖണ്ഡിK 7.16)

20. സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് ക്ലർക്ക് -സെഹഡ്ക്ലർക്ക്, ക്ലർക്ക് - ജൂനിയർ സൂപ്രണ്ട്
അനുപോതം  വ�വസ്ഥോപിതമോയ  രീതിയിലല്ലോത്തതിനോല്  സ്റ്റോഫ്  പോസ്ട്രേറ്റണിസെന്റ
Kോര�ത്തില് നിലവിലുള്ള  ഉത്തരവുKളും മോന�ണ്ഡങ്ങളും    പോലിച്ചു മോത്രസ്ട്രേമ   സൂപ്പർ
കൈവസറി തസ്തിKKളില് നിയമനം നടത്തുKയുള്ളൂ എന്നത്  രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഇന്സെ\ക്ടർ
ജനറല് ഉറപ്പ് വരുസ്ട്രേത്തണ്ടതോണ്. (ഖണ്ഡിK 7.17)

21.  ആസെK  315  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളുള്ളതില് 57  ഇടങ്ങളില്  ഒരു  ഓഫീസ്
അറ്റന്ഡന്റ് തസ്തിK മോത്രമോണുള്ളത്.  വിലസെപ്പട്ട സ്ട്രേഡോK്യുസെമന്റുKൾ സൂക്ഷിക്കസെപ്പടുന്ന സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  രോത്രിപോറോവ്  ഡ്യൂട്ടി  എന്നത്  യോസെതോരുKോരണവശോലും
ഒഴിവോക്കുവോന്  സോധിക്കുന്നതല്ല.  എന്നോല്  ഒരു  ഓഫീസ്  അറ്റന്ഡന്റ്  തസ്തിK  മോത്രം
അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ള  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്   ലോസ്റ്റ്സ്ട്രേAഡ്  സർവ്വന്റ്  തസ്തിKയില്
നിയമനം  ലഭിക്കുന്നവർക്ക്  സ്ഥിരമോയി  രോത്രി  പോറോവ്  ഡ്യൂട്ടി   കൂടി  സെJസ്ട്രേയ്യണ്ടിവരുന്നത്
ജീവനക്കോരില്  Kടുത്ത  അസംതൃപ്തി  ഉളവോക്കുന്നതിനോല്  ഇത്  ഒഴിവോസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്.
ഇതിസ്ട്രേലക്കോയി  നിലവില് ഒരു ഓഫീസ് അറ്റന്ഡന്റ് തസ്തിK മോത്രമുള്ള 57 സബ് രജി�ോർ
ഓഫീസുKളില് ഒരു കൈനറ്റ് വോച്ചമ്ോന് തസ്തിK വീതം അനുവ�ിക്കുKസ്ട്രേയോ, ബോങ്കുKളിലും  മറ്റു
സ്ഥോപനങ്ങളിലും  അനുവർത്തിക്കുന്നതുസ്ട്രേപോസെല  രോത്രി  പോറോവ്സ്ട്രേജോലിക്ക്  ഇതര

ഏജന്സിKളില്  നിന്നും  (ഉ�ോ:KEXCON)  Kരോർ അടിസ്ഥോനത്തില്  ജീവനക്കോസെര

നിയമിക്കുKസ്ട്രേയോ സെJയ്യുന്നതിന് ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു. കൂടോസെത ഒന്നിലധിKം  ഓഫീസ് അറ്റന്
ഡന്റ്  തസ്തിKKൾ അനുവ�ിച്ചിട്ടുള്ള സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസുKളില്  ഓസ്ട്രേരോ  സ്ഥലത്തും
പുതുതോയി ഉണ്ടോകുന്ന ഒഴിവുKളില് ഒസെരണ്ണം കൈനറ്റ് വോച്ചമ്ോന് തസ്തിKയോക്കുന്ന വിഷയവും
ഗൗരവമോയി പരിസ്ട്രേശോധിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.  ( ഖണ്ഡിK 7.19) 

22. രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾ  പൂർണ്ണമോയും  ഓണ്കൈലനിസ്ട്രേലക്ക്  മോറിസെക്കോണ്ടിരിക്കുന്ന
സോഹJര�ത്തില് സബ്ബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളില് ഫയലിംഗ് ഷീറ്റുKൾ പുസ്തK രൂപത്തില്
തയ്യോറോക്കി  സൂക്ഷിസ്ട്രേക്കണ്ടതിസെന്റ  ആവശ�Kതയുള്ളതോയി  Kോണുന്നില്ല.  സെവബ്  കൈസറ്റില്
ആധോരം Template മോതൃKയില് ലഭ�മോക്കുKയോസെണങ്കില്  Kക്ഷിKൾക്ക് അത് പ്രസ്ട്രേത�Kമോയി
തയ്യോറോക്കോസെത  സമയം  ലോഭിക്കുKയും   Template  രീതിയില്  ലഭ�മോകുന്ന  പ്രിന്റുമോയി
ഓഫീസില്  വരോവുന്നതും  ഇതിലൂസെട  ഫയലിംഗ്  ഷീറ്റ്  സംവിധോനം  പൂർണ്ണമോയും
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ഒഴിവോക്കുവോനും സോധിക്കുന്നതോണ്.  സ്കോന് സെJയ്ത് സെസ ർവറില് സൂക്ഷിക്കുന്ന വിവരങ്ങൾക്ക്
ഒരു അധിK ബോക്കപ്പ് (Additional Backup) സംവിധോനം കൂടി സെKോണ്ടു വന്നോല് സ്ട്രേരഖKൾ ഒന്നു

കൂടി സുരക്ഷിതമോക്കുവോനും Kഴിയുന്നതോണ്. ( ഖണ്ഡിK 7.20) 

23. സ്വന്തമോയി ആധോരം തയ്യോറോക്കി രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുന്നവരുസെട എണ്ണത്തില് ക്രമോനുഗത വർ
ദ്ധനവ്  വരുത്തുവോന്  ഓസ്ട്രേരോ  പ്രസ്ട്രേ�ശസെത്തയും  വസ്തുവിസെന്റ  ന�ോയവില  സംബന്ധിച്ച
വിവരങ്ങൾ,  ത�നുസൃതമോയുള്ള  മുദ്രവില,  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  ഫീസ്  എന്നിവ  സംബന്ധിച്ച
കൃത�മോയ വിവരങ്ങളും  പലതരത്തിലുള്ള വസ്തു രജിസ്ട്രേ�ഷനുKളുസെട സോമ്പിളുKൾ സെടംപ്സ്ട്രേളറ്റ്
(Template)   രൂപത്തില്  വകുപ്പിസെന്റ സെവബ് കൈസറ്റില് പ്രസിദ്ധീKരിക്കുന്നതിനും  ശിപോർശ
സെJയ്യുന്നു. ( ഖണ്ഡിK 7.20 )

24.   സബ് രജി�ോ ർ ഓഫീസുKളിസെല സ്ട്രേജോലിഭോരം ഏKീKരിക്കുന്നതിസ്ട്രേലയ്ക്കോയി  ഒരു സബ്
രജി�ോർ  ഓഫീസില്  ഒരു  �ിവസം  ആധോരങ്ങളുസെട  രജിസ്ട്രേ�ഷനുസ്ട്രേവണ്ടി  നല്കുന്ന
സ്ട്രേടോക്കണുKളുസെട എണ്ണം 25 ആയി നിജസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടതും   ഇരുപത്തിയഞ്ചോമസ്ട്രേത്തതിനുസ്ട്രേശഷം
(25)   എടുക്കുന്ന  സ്ട്രേടോക്കണ്  അസ്ട്രേത  �ിവസം  തസെന്ന  രജിസ്റ്റർ  സെJയ്യണസെമന്നുസെണ്ടങ്കില്
സെതോട്ടടുത്ത  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിസ്ട്രേലക്ക്  സെഷഡ്യൂൾ  സെJയ്ത്  നല്സ്ട്രേKണ്ടതുമോണ്.
സ്ട്രേടോക്കണില് Kോണിച്ചിരിക്കുന്ന സമയത്ത് മോത്രസ്ട്രേമ ആധോരം രജിസ്റ്റർ സെJയ്തു നല്Kോവൂ എന്ന
വ�വസ്ഥ  Kർശനമോയി   പോലിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.   കൂടോസെത   ഒരു  ജില്ലയിസെല  എല്ലോ  സബ്
രജി�ോർ ഓഫീസുKളിസെലയും വിവരം ജില്ലയിസെല എല്ലോ സബ് രജി�ോർമോർക്കും പര\രം
Kോണുവോനും  തിരച്ചില്  നടത്തുവോനും  സ്ട്രേപൾ  (PEARL)  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്  സെവയറില്   സൗKര�ം

നല്സ്ട്രേKണ്ടതുമോണ്.  ( ഖണ്ഡിK 7.21 )

25.  ന�ോയവിലയുസെട വിഷയത്തില് നീതിപരമോയ അവസ്ഥയുണ്ടോക്കുന്നതിനും സർക്കോരിന്
ലഭിക്കുന്ന  വരുമോനത്തില്  പ്രKടമോയ  സ്ട്രേനട്ടമുണ്ടോക്കുന്നതിനും   ഓസ്ട്രേരോ  ജില്ലയിലും  അഞ്ച്
വർഷം  കൂടുസ്ട്രേമ്പോൾ  ന�ോയവില  നിശ്ചയിക്കുന്നതിനോയി  ജില്ലോതലത്തില്  Kമ്മിറ്റി
ഉണ്ടോക്കുവോനും  വിസ്ട്രേല്ലജുKളിസെല  എല്ലോ  സ്ട്രേ�ശങ്ങളിലും  റീ  സ ർസ്ട്രേവ  സബ്ഡിവിഷന്
നമ്പറുKളിസെല നിലവിലുള്ള 15  ഇനങ്ങളിലും ( classification) വില നിശ്ചയിക്കുവോനും ശിപോർശ
സെJയ്യുന്നു.  പുതിയ  സ്ട്രേപ്രോജക്റ്റുKൾ,   പുതിയ  സ്ട്രേറോഡുKൾ  തുടങ്ങിയവ  വരുസ്ട്രേമ്പോഴും  ഭൂമിയുസെട
വിലയില്  ഉണ്ടോവുന്ന  വ ർദ്ധനവ്  യഥോസമയം  Kസെണ്ടത്തുവോനും  അത്   ന�ോയവിലയില്
പ്രതിഫലിപ്പിക്കുവോനും Kമ്മിറ്റിയുസെട പ്രവർത്തനം സഹോയKരമോകുന്നതോണ്. (ഖണ്ഡിK 7.22 )
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26.  സെ\ഷ�ല്  മോസ്ട്രേര�ജ്  ആക്ട്  പ്രKോരം  വിവോഹിതരോയി  വിസ്ട്രേ�ശത്ത്  സ്ട്രേജോലിയ്ക്കോയി
കുടുംബസ്ട്രേത്തോസെടോപ്പം  സ്ട്രേപോകുന്നവർക്ക്  സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോ  പതിക്കോത്ത  വിവോഹസർട്ടിഫിക്കറ്റ്  നല്
കുന്നത്  നിരവധി  നിയമപ്രശ്നങ്ങൾക്ക്  Kോരണമോകുന്ന  സോഹJര�ത്തില്
വിവോഹസർട്ടിഫിക്കറ്റില് വധൂ-വര�ോരുസെട സ്ട്രേഫോസ്ട്രേട്ടോKൾ കൂടി ഉൾസെപ്പടുത്തുവോന്  അടിയന്തിര
നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.  ( ഖണ്ഡിK 7.23 )

27.  വിസ്ട്രേ�ശത്ത്  സ്ട്രേജോലി  സെJയ്യുന്ന  വധുവിസ്ട്രേനോ  വരസ്ട്രേനോ   അടിയന്തിര  പ്രോധോന�സ്ട്രേത്തോസെട
വിവോഹം നടത്തി സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നല്സ്ട്രേKണ്ടതോസെണന്ന്  സബ് രജി�ോറിന്  സ്ട്രേബോധ�സെപ്പടുന്ന
പക്ഷം,   ജില്ലോ  രജി�ോറില്  നിന്നും  മുന്കൂർ  അനുമതി  വോങ്ങിയ  സ്ട്രേശഷം,  വീഡിസ്ട്രേയോ
സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ് മുസ്ട്രേഖന വിവോഹം രജിസ്റ്റർ സെJയ്തു നല്കുവോന് സബ് രജി�ോറിന് അനുമതി
നല്കുന്ന വിധത്തില് സെ\ഷ�ല് മോസ്ട്രേര�ജ്  ആക്റ്റില് ആവശ�മോയ സ്ട്രേഭ�ഗതി വരുത്തുന്നതിന്
ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു. ( ഖണ്ഡിK 7.24  )

28.  ആധോരം  രജിസ്ട്രേ�ഷന്  നടപടിKൾ  പൂർണ്ണമോയും  ഓണ്കൈലനിലോയിസെക്കോണ്ടിരിക്കുന്ന
സോഹJര�ത്തില്,   വസ്തുവിസ്ട്രേ�ലുള്ള ബോധ�തോവിവരങ്ങൾ  Kക്ഷിKൾക്ക്  സ്വയം  തിരഞ്ഞു
Kണ്ടുപിടിക്കുന്നതിനോയി രജിസ് സ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ സ്ട്രേപോർട്ടലിലൂസെട നിർ�ിഷ്ട സ്വയംതിരയല്
സംവിധോനം  ഏർസെപ്പടുത്തോവുന്നതോണ്.  അസ്ട്രേപക്ഷKസെന  തിരിച്ചറിയുന്നതിനുള്ള  വിവരങ്ങൾ
(ഉ�ോ.  സെമോകൈബല് ഒ.ടി.പി  സെവരിഫിസ്ട്രേക്കഷന്),  തിരച്ചില് നടസ്ട്രേത്തണ്ട Kോലയളവ്  എന്നിവ

നല്Kിയ  സ്ട്രേശഷം നിശ്ചിത  ഫീസ്  ഓണ്കൈലനോയി  അടച്ച്  വിസ്ട്രേല്ലജ്,  സർസെവനമ്പർ,
ഉടമസ്ഥസെന്റ സ്ട്രേപര് എന്നിവസ്ട്രേയോ ആധോർ നമ്പസ്ട്രേറോ നല്Kി ആവശ�മോയ വിവരം പി  ഡി എഫ്
രൂപത്തില്  സ്ട്രേശഖരിക്കുന്ന  വിധത്തിലോവണം  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്  സെവയറില്  ക്രമീKരണങ്ങൾ
വരുസ്ട്രേത്തണ്ടത്.  ( ഖണ്ഡിK 7.25) 

29. തിരസ്ട്രേക്കറിയ  സമയങ്ങളില്  ജീവനക്കോരുസെട  സ്ട്രേസവനം  ഓഫീസില്
ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനോയി  വകുപ്പുതല  സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സുKൾ  പൂ ർണ്ണമോയും  വീഡിസ്ട്രേയോ
സ്ട്രേKോണ്ഫറന്സ്  മുസ്ട്രേഖന നടത്തുവോന് ശിപോ ർശ സെJയ്യുന്നു.  കൂടോസെത ലീഗല് എംപസ്ട്രേവർഡ്
Kമ്മിറ്റി  സ്ട്രേയോഗം,  തോലൂക്ക്  Kമ്മിറ്റി  സ്ട്രേയോഗം,  മറ്റ്  വകുപ്പിതര സ്ട്രേയോഗങ്ങൾ എന്നിവ Kഴിവതും
ഓണ്സെസെലനോയി  നടത്തുവോന്  പ്രസ്തുത  സ്ട്രേയോഗോദ്ധ�ക്ഷ�ോസ്ട്രേരോട്  ആവശ�സെപ്പസ്ട്രേടണ്ടതുമോണ്.
( ഖണ്ഡിK 8.1)

30. രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെന്റ  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ  ഒറ്റ  സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  മനസ്സിലോക്കുന്നതിനുള്ള
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സെസെലവ് ഡോഷ് സ്ട്രേബോർ ഡ്, സബ് രജി�ോറുസെടയും ജില്ലോ രജി�ോറുസെടയും സ്ട്രേപരും സെമോസെസെബല്
നമ്പറും  കൃത�മോയി  ഉൾസെപ്പടുത്തിസെക്കോണ്ടുള്ള  വിലോസം,  സ്ട്രേസവനങ്ങളുമോയി  ബന്ധസെപ്പട്ട
ലിങ്കുKൾ  ഒറ്റ  സ്ട്രേനോട്ടത്തില്  തസെന്ന  ലഭ�മോക്കുന്ന  രീതിയിലുള്ള  വിന�ോസം,
വിവരോവKോശവുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ട സ്റ്റോറ്റസ്,   സെവബ് സെസെസറ്റിസെല വിവരങ്ങൾ പൂർണ്ണമോയും
മലയോളത്തില്  കൂടി  ഉൾസെപ്പടുത്തുK  എന്നീ  മോറ്റങ്ങൾ  ഉൾസെപ്പടുത്തിസെക്കോണ്ട്  രജിസ്ട്രേ�ഷന്
വകുപ്പിസെന്റ സെവബ്  സെസെസറ്റ്  Kോസ്ട്രേലോJിതമോയി   നവീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.  കൂടോസെത,  ഡിജിറ്റല്
ആധോരം  നടപ്പിലോക്കുന്നതിന്  മുസ്ട്രേന്നോടിയോയി  വകുപ്പ്  മുഖോന്തിരം  നല്കുന്ന  എല്ലോ
സ്ട്രേസവനങ്ങളും   ഓണ്കൈലനില്  ഒറ്റസ്ട്രേപോർട്ടലില്  ലഭ�മോസ്ട്രേക്കണ്ടതും  സെവബ്സ്ട്രേപോർട്ടലില്
സെപോതുജനങ്ങൾക്ക് ആവശ�മോയ നിർസ്ട്രേ�ശങ്ങളും സഹോയങ്ങളും  മലയോളത്തില് ലളിതമോയി
നല്Kി സ്ട്രേപോർട്ടല് Kോലോനുസൃതമോയി പരിഷ്കരിസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്.  (ഖണ്ഡിK 8.2)

31.  നിലവില് ഒരു ലക്ഷം രൂപയ്ക്ക് മുKളിലുള്ള മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾക്കോയി മോത്രം  നടപ്പിലോക്കിയിട്ടുള്ള
ഇലസ്ട്രേക്ട്രോണിK് സ്റ്റോമ്പിംഗ് സംവിധോനത്തില്  ഒരു ലക്ഷം രൂപയ്ക്ക് തോസെഴയുള്ള  മുദ്രപ്പത്രങ്ങൾ
കൂടി  ഉൾസെപ്പടുത്തുവോന്  ശിപോ ർശ സെJയ്യുന്നു. (ഖണ്ഡിK 8.3) 

32. സെKട്ടിടങ്ങൾക്ക്  വില  നിശ്ചയിക്കുന്ന  വോല്യുസ്ട്രേവഷന്  ഓഫീസർ  /  എന്ജിനീയർമോർ
കൃത�മോയ  മോന�ണ്ഡങ്ങൾ  പോലിച്ചുതസെന്നയോണ്  സെKട്ടിടങ്ങൾ  പരിസ്ട്രേശോധിച്ച്   വില
നിശ്ചയിക്കുന്നസെതന്ന് ഉറപ്പുവരുസ്ട്രേത്തണ്ടതും അല്ലോത്തപക്ഷം പ്രസ്തുത ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥർ  നല്കുന്ന
സർ ട്ടിഫിക്കറ്റുKൾ  അവരുസെട  മോത്രം  ബോധ�തയോയി  മോറുന്ന  തരത്തില്   നിലവിസെല
സംവിധോനത്തില്  ആവശ�മോയ  സ്ട്രേഭ�ഗതിKൾ  വരുത്തോസ്ട്രേമോ  എന്ന  Kോര�ം
പരിസ്ട്രേശോധിസ്ട്രേക്കണ്ടതുമോണ്. (ഖണ്ഡിK 8.4) 

33.  വകുപ്പ്  മുഖോന്തിരം  ലഭ�മോകുന്ന  സ്ട്രേസവനങ്ങൾ  പൂ ർണ്ണമോയും  ഓണ്കൈലന്
സംവിധോനത്തിസ്ട്രേലയ്ക്ക്  മോറുസ്ട്രേമ്പോൾ  Kമ്പ്യൂട്ടറുKൾ,  ഡിജിറ്റല്  ഇസ്ട്രേമജ്  പ്രിന്ററുKൾ,  മറ്റ്
അനുബന്ധ  ഉപKരണങ്ങൾ  എന്നിവയ്ക്ക്  മിKച്ച  ഗുണനിലവോരം  ഉറപ്പോക്കുന്നതിനും  ഓണ്
കൈലന് സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറോയ സ്ട്രേപൾ  (PEARL)  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറിസെന്റ         സെസർവറുKളുസെട
സ്ട്രേശഷി  (Capacity)  വർദ്ധിപ്പിക്കുന്നതിനും   ഇന്റർസെനറ്റും കൈവ�്യുതിയും തടസ്സമില്ലോസെത എല്ലോ
സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളിലും  ലഭ�മോകുന്നതിനുമുള്ള നടപടിKൾ  സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.

(ഖണ്ഡിK 8.5) 

34.  വകുപ്പ്  കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്ന  നിയമങ്ങൾ  മലയോളത്തിസ്ട്രേലക്ക്  പരിഭോഷസെപ്പടുത്തി
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പ്രസിദ്ധീKരിക്കുന്നത്  ജീവനക്കോർക്കും  സെപോതുജനങ്ങൾക്കും  നിയമങ്ങസെളക്കുറിച്ച്  കൂടുതല്
അവഗോഹം  സ്ട്രേനടുന്നതിനും  Kോര�ക്ഷമമോയ  സിവില്  സർവ്വീസിനും  സഹോയKരമോണ്.
കൂടോസെത  വകുപ്പ്  കൈKKോര�ം  സെJയ്യുന്ന  സംസ്ഥോന  നിയമങ്ങളും  ഔസ്ട്രേ��ോഗിKമോയി
മലയോളത്തിസ്ട്രേലക്ക്  പരിഭോഷസെപ്പടുത്തി  പ്രസിദ്ധീKരിക്കുന്നതിനുസ്ട്രേവണ്ട  നടപടിKൾ

അടിയന്തിരമോയി സ്വീKരിക്കുവോനും ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു. ( ഖണ്ഡിK 8.6) 

35.  ഇന്Kം ടോക്സ്,  എന്സ്ട്രേഫോഴ്സ്സെമന്റ് ഡയറക്ടസ്ട്രേററ്റ്,  സ്ട്രേപോലീസുമോയി ബന്ധസെപ്പട്ട അസ്ട്രേന്വഷണ
ഏജന്സിKൾ എന്നിവർക്ക് ആവശ�മോയ വിവരങ്ങൾ അവർക്ക് സ്ട്രേനരിട്ടുതസെന്ന രജിസ്ട്രേ�ഷന്
വകുപ്പിസെന്റ സെസന്�ല് സെസർവറില് നിന്നും സെസർച്ച് സെJയ്തു്  എടുക്കുന്നതിനുള്ള  അനുമതി
നല്കുന്ന  Kോര�ം  പരിഗണിക്കോവുന്നതോണ്.  അസ്ട്രേന്വഷണ  ഏജന്സിKൾക്ക്  ആവശ�മോയ
വിവരങ്ങൾ  യഥോസമയം  ലഭിക്കുന്നതിനും  സബ്  രജി�ോർ  ഓഫീസിസെല  ജീവനക്കോരുസെട
സ്ട്രേജോലിഭോരം ത�നുസൃതമോയി കുറയുന്നതിനും ഇത് സഹോയKരമോകുന്നതോണ്. കൂടോസെത വസ്തു
കൈKമോറ്റം  തടയുന്നത്  സംബന്ധിച്ച്  വിവിധ  ഏജന്സിKൾ  നല്കുന്ന  നിർസ്ട്രേ�ശങ്ങൾ
ഫലപ്ര�മോയി  നടപ്പിലോക്കുന്നതിന്   രജിസ്ട്രേ�ഷന്  സമയത്തുതസെന്ന  ഇവ  ഓണ്കൈലനില്
തിരിച്ചറിയുന്നതിനുള്ള  സ്ട്രേനോട്ടിഫിസ്ട്രേക്കഷന്  വരത്തക്കരീതിയില്  സ്ട്രേസോഫ്റ്റ് സെവയറില്

ആവശ�മോയ ക്രമീKരണങ്ങൾ വരുസ്ട്രേത്തണ്ടതുമോണ്.           (ഖണ്ഡിK 8.7)

36. 30  ലക്ഷം രൂപ മുതലുള്ള വിലയോധോരങ്ങൾ രജിസ്റ്റർ സെJയ്യുസ്ട്രേമ്പോൾ തത്സമയം തസെന്ന
വിവരങ്ങൾ ഇന്Kം ടോക്സ് വകുപ്പിന് ലഭ�മോകുന്ന  വിധത്തില് രജിസ്ട്രേ�ഷന് വകുപ്പിസെന്റ സ്ട്രേസോഫ്റ്റ്
സെവയറില് മോറ്റം വരുസ്ട്രേത്തണ്ടതോണ്.   സ്ട്രേപോക്കുവരവ്  സെJയ്യുന്നതിനോയി ഓണ്കൈലന് മുസ്ട്രേഖന
റവന്യു വകുപ്പിന് വിവരം കൈKമോറുന്ന നിലവിസെല രീതി ഇവിസെടയും അവലംബിക്കോവുന്നതോണ്.

( ഖണ്ഡിK 8.8)

37.  100  വ ർഷത്തിന്  സ്ട്രേമല്  പഴക്കംസെJന്ന  സ്ട്രേരഖKൾ  സ്കോന്  സെJയ്ത  സ്ട്രേശഷം,  അവയുസെട
പ്രോധോന�ം  Kണക്കോക്കി  സംരക്ഷിക്കസെപ്പസ്ട്രേടണ്ടതുസെണ്ടങ്കില്  ആയത്  സംസ്ഥോന

പുരോസ്ട്രേരഖോവകുപ്പിന് കൈKമോറുവോന് നടപടിKൾ സ്വീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.  (ഖണ്ഡിK 8.9)

38. രജിസ്ട്രേ�ഷന് ഓഫീസുKളിസെല സ്ട്രേരഖKളുസെട സ്കോനിംഗ്  സ്ട്രേവഗത്തിലോക്കുന്നതിനോയി  ജില്ലോ
അടിസ്ഥോനത്തില്  ജില്ലോ  രജി�ോറിസെന്റ  (ജനറല്)  സ്ട്രേനതൃത്വത്തില്  ഒരു  സമയപരിധി
നിശ്ചയിച്ച്  സ്കോനിംഗ്  നടപടിKൾ  ദ്രുതഗതിയില് പൂർത്തിയോക്കുവോന് ശിപോർശ  സെJയ്യുന്നു.
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സ്കോനിംഗ്  സ്ട്രേവഗത്തിലോക്കുന്നതിന്  ഇതര  സ്വKോര�  ഏജന്സിKളുസെട  സ്ട്രേസവനം
പ്രസ്ട്രേയോജനസെപ്പടുത്തണസെമന്നുസെണ്ടങ്കില്  സ്ട്രേമല്സ്ട്രേനോട്ടത്തിനോയി  ഒരു  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥതല
Kമ്മിറ്റിസെയ ചുമതലസെപ്പടുസ്ട്രേത്തണ്ടതും  രണ്ടോഴ്ചയിസെലോരിക്കസെലങ്കിലും ജില്ലോ രജി�ോർമോർ ഇത്
സംബന്ധിച്ച അവസ്ട്രേലോKന സ്ട്രേയോഗങ്ങൾ സ്ട്രേJസ്ട്രേരണ്ടതുമോണ്.  ( ഖണ്ഡിK 8.10)

39. ഇന്സെ\ക്ഷന്  /ആഡിറ്റ്  വിഷയങ്ങളിസെല പരിജ്   ഞോനം ആധുനിK വിവര സോസ്ട്രേങ്കതിK
വി��യുസെട അടിസ്ഥോനത്തില്  Kോസ്ട്രേലോJിതമോയി പുതുക്കുന്നതിനും  ജീവനക്കോർക്ക് ആഡിറ്റ്
മോന്വലില്  പരിശീലനം  നല്കുന്നതിനും  സ്ട്രേവണ്ട  നടപടിKൾ  അടിയന്തിരമോയി

സ്വീKരിക്കുവോന് ശിപോർശ സെJയ്യുന്നു. ( ഖണ്ഡിK 8.11)

39.   സബ് രജി�ോർ ഓഫീസുKളിസെല  അടിസ്ഥോന സൗKര�ങ്ങൾ  സെമച്ചസെപ്പടുത്തുന്നതിനും
പരിപോലിക്കുന്നതിനും   ഓഫീസുKളില്  ഒരു  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥതല  Kമ്മിറ്റി
രൂപീKരിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.       കൂടോസെത,  ജില്ലോ  ഓഫീസില്  നിന്നും  സബ്  രജി�ോർ

ഓഫീസുKളില്  പരിസ്ട്രേശോധന  നടത്തുസ്ട്രേമ്പോൾ  അടിസ്ഥോന  സൗKര�ങ്ങൾ സെമച്ചസെപ്പട്ട
രീതിയില്  പരിപോലിക്കുന്നുസ്ട്രേണ്ടോ എന്നതും കൂടി പരിസ്ട്രേശോധിസ്ട്രേക്കണ്ടതോണ്.    ( ഖണ്ഡിK 8.12).#
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 കൃതജ്ഞത

ഈ  പ്രവ ൃത്തി  പഠനം  വിജയKരമോയി   പൂർത്തിയോക്കുന്നതിന്  ആവശ�മോയ
സഹKരണം  നല്Kിയ   രജിസ്ട്രേ�ഷന്  വകുപ്പിസെല  എല്ലോ  അധിKോരിKസ്ട്രേളോടും
ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥസ്ട്രേരോടും  ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ  ഭരണപരിഷ്കോര  വകുപ്പ്  ആത്മോർത്ഥമോയ  നന്ദി
സ്ട്രേരഖസെപ്പടുത്തുന്നു.

         (ഒപ്പ്)

സ്ട്രേഡോ. എ. ജയതിലK്   ഐ  എ എസ്

അഡീഷണല് Jീഫ് സെസക്രട്ടറി

ഉസ്ട്രേ��ോഗസ്ഥ ഭരണ പരിഷ്കോര(എ.ആർ-3)വകുപ്പ്

തിരുവനന്തപുരം 

തീയതി 01.09.2023 
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അനുബന്ധ സൂJിK

ക്രമ നമ്പർ വിവരം

അനുബന്ധം 1 സ്ഥോപനത്തിസെന്റ വിശ�മോയ ഘടന സംബന്ധിച്ച              
ഓർഗകൈനസ്ട്രേസഷന് Jോർട്ട്.

അനുബന്ധം 2 സർക്കോർ  ജീവനക്കോരുസെട  സ്ഥലംമോറ്റവും  നിയമനവുമോയി
ബന്ധസെപ്പട്ട് പുറസെപ്പടുവിച്ചിട്ടുള്ള 25/02/2017 -  സെല   സ.ഉ.(പി) 3/
2017/ ഉ.ഭ.പ.വ. നമ്പർ സർക്കോർ ഉത്തരവ്.



Organisation Chart of Registration Department (Existing) 
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ഉദ്യ��ോഗസ്ഥ ഭരണ പരിഷ്കോര(എ.ആർ-3)വകുപ്പ്


