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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം

�ഷി വകു�് - ജീവന�ാര�ം - �ഷി അസി� ്, "ീ.  "ീക$ൻ എസ്.എസ്.
ബഹു േകരള അ(ിനി)േ*+ീവ് ൈ*ബ�ൂണൽ മു/ാെക ഫയൽ െച4 OA
502/2018 ന/ർ േകസിെല 25/10/2019 െല അ?ിമ ഉAരവ്,  OP(KAT) 305/2024
ന/ർ അ�ീൽ േകസിെല 14/10/2024 െല വിധിന�ായം എJിവ പാലിL് ഉAരവ്
പുറെ�ടുവി�ുJു.

�ഷി (ഇ എ)  വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1100/2024/AGRI   തീയതി,തിരുവന?പുരം, 24-11-2024

 പരാമർശം:- 1.
കാർഷിക വികസന കർഷക േVമ വകു�് ഡയറXറുെട
15/04/2008 െല എസ്.ഇ.(3) 6029/2008 ന/ർ ഉAരവ്

 

2
കാർഷിക വികസന കർഷക േVമ വകു�് ഡയറXറുെട
19/05/2014 െല എസ്.ഇ.(1) 8152/2013 ന/ർ ഉAരവ്

3.
കാർഷിക വികസന കർഷക േVമ വകു�് ഡയറXറുെട
21/04/2015 െല എസ്.ഇ.(1) 8152/2013 ന/ർ കA്.

4
 
 

"ീ. "ീക$ൻ എസ്.എസ്.  ബഹു.േകരള
അ(ിനി)േ*+ീവ് ൈ*ബ�ൂണൽ  മു/ാെക ഫയൽ െച4
OA 139/2017 ന/ർ േകസിെല 24.01.2017 -െല ഉAരവ്

5. സ.ഉ. (സാധാ) ന/ർ 768/2017/�ഷി തീയതി 01.08.2017
(അന[സർ A15)

 
6.
 
 

"ീ. "ീക$ൻ എസ്.എസ്.  ബഹു.േകരള
അ(ിനി)േ*+ീവ് ൈ*ബ�ൂണലിെ  OA. 502/2018 ന/ർ
േകസിെല 25.10.2019 െല ഉAരവ്

 7.
 

"ീ."ീക$ൻ.എസ്.എസ്.ബഹു േകരള അ(ിനി)േ*+ീവ്
ൈ*ബ�ൂണലിൽ ഫയൽ െച4ി\ു] CP 117/2024 ന/ർ
Contempt േകസ്

 8.
OP(KAT) 305/2024 ന/ർ അ�ീൽ േകസിെല 14.10.2024 െല
വിധിന�ായം
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9.
 
 

കാർഷിക വികസന കർഷക േVമ വകു�് ഡയറXറുെട
16.11.2024 െല   ADFW/9628/2024-SE1ന/ർ കA്

ഉAരവ്
    കാർഷിക വികസന കർഷക േVമ വകു�ിൽ തിരുവന?പുരം ജിjയിെല
െപരിkമല ജിjാ �ഷിഫാമിൽ �ഷി അസി� ായി േസവനമനുlിLിരുJ
"ീ."ീക$ൻ എസ്.എസ്. 02.01.2008 മുതൽ 18/02/2013 വെര അനധി�തമായി
േജാലി�് ഹാജരാവുകയുmായിെjJും 01.02.2008 മുതൽ 20.7.2008 വെര വിവിധ
കാലയളവുകളിൽ ടിയാൻ അവധി�് അേപVിLിരുെJnിലും അവ നിർoിp
ഫാറAിലായിരുJിെjJും അനധി�ത ഹാജരിjാqമയിലായിരുJ ടിയാെന �ഷി
ഡയറXറുെട പരാമർശം (1)  ഉAരവ് rകാരം ആല�ുഴ, തuീർമു�ം
�ഷിഭവനിേല�് vലംമാ+ിെയnിലും ടിയാൻ േജാലിയിൽ
rേവശി�ുകയുmായിെjJും, മാനസിക rwkളാൽ
ചികിxയിലായിരുJതിനാൽ േജാലിയിൽ rേവശി�ാൻ സാധിLിj എJ്
അേപVിLു െകാm് 19.02.2013- ൽ �ഷി ഡയറXർ മു/ാെക ഹാജരായി
02.01.2008 മുതൽ 18.2.2013 വെരയു] ശുന�േവതനാവധി അേപVയും
െമഡി�ൽ സർ\ിഫി�+ും, ഫിyyനസ് സർ\ിഫി�+ും സഹിതം
സമർ�ി�ുകയും, എJാൽ അവധി അേപV ആവശ�മായ ശിപാർശ സഹിതം
മട�ിAരുJതിനും അപാകതകൾ പരിഹരി�ുJതിനുമായി തിരുവന?പുരം
rിൻസി�ൽ �ഷി ആഫീസർ�് നൽകിയിരുJതായും  േമലിൽ അനുവാദം
കൂടാെത േജാലിയിൽ നിJും വി\ുനിൽ�ിെjJ് ഉറ�ു നൽകിയതിെ 
അടിvാനAിൽ ടിയാന് നിയമനം നൽകുJതിന് തീരുമാനിെLnിലും പാർലെമ ്
െതരെ|ടു�് ച\ം നിലവിൽ ഉmായിരുJതിനാൽ പരാമർശം (2)  ഉAരവ്
rകാരം ടിയാെന തിരുവന?പുരം rിൻസി�ൽ �ഷി ഓഫീസർ�് അേലാ\്
െച4ുെവJും, അതനുസരിL് 22.7.2014- ൽ ടിയാന് മാണി�ൽ �ഷി ഭവനിൽ
നിയമനം നൽകുകയും ടിയാൻ 22.07.2014 തീയതിയിൽ േജാലിയിൽ
പുനഃrേവശി�ുകയും െച4ുെവJും മാനസിക േരാഗAിന്
ചികിxയിലായിരുJു എJത് കണ�ിെലടുA് ടിയാൻ അവധിയിലായിരുJ
02.01.2008 മുതൽ 18.02.2013 വെരയു] കാലം ശൂന�േവതനാവധി
അനുവദി�ുJതിനും 19.02.2013 മുതൽ 21.07.2014 വെര നിയമനAിനായി
കാAിരുJ കാലയളവ് ഡ�ൂ\ിയായി �മീകരി�ുJതിനും അേപVയും
അനുബ� േരഖകളും സഹിതം പരാമർശം (3)  rകാരം കാർഷിക വികസന
കർഷക േVമ വകു�് ഡയറXർ സർ�ാരിൽ അേപVി�ുകയുmായി.

   2. "ീ. "ീക$ൻ എസ്.എസ്. അനധി�ത ഹാജരിjാqമയിൽ നിJ് ഡ�ൂ\ി�്
ഹാജരായതിനാൽ 19.02.2013 മുതൽ 21.07.2014 വെര നിയമനAിനായി കാAു
നിJ കാലയളവ് KSR Part I, Rule 12(7)-ന് താെഴയു] കുറി�് 4 rകാരം
ഡ�ൂ\ിയായി �മീകരി�ാനാകിെjJും, ടി കാലയളവ് അർഹതെ�\ മ+്
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അവധികളാേയാ ശൂന�േവതനാവധിയാേയാ �മീകരി�ാവുJതാെണJും
ശൂന�േവതനാവധിയാെണnിൽ GO(P)No 535/03/Fin rകാരം 02.01.2008 മുതൽ
21.07.2014 വെരയു] പുതു�ിയ അവധി അേപV  ലഭ�മാ�ി സമർ�ി�ാൻ
�ഷി ഡയറXർ�് നിർേoശം നൽകിയിരുJു. ഇതിെനതിെര "ീ.
"ീക$ൻ എസ്.എസ്. ബഹു, KAT മു/ാെക ഫയൽ െച4 OA 139/2017 ന/ർ
േകസിെല പരാമർശം (4)   ഉAരവ് rകാരം കVി സമർ�ിL അേപVയിേ�ൽ
നിയമപരമായ തീരുമാനെമടു�ണെമJ് ഉAരവായിരുJു.

  3. െമഡി�ൽ സർ\ിഫി�+ിൻേമൽ ശൂന�േവതനാവധി�് അേപVി�ുJവർ
�ത�സമയA് അവധി അേപV സമർ�ിേ�mതുm്. എJാൽ അനധി�ത
ഹാജരിjാqമെയതുടർJ് "ീ. "ീക$ൻ എസ്.എസ് അവധി അേപVേയാ,
െമഡി�ൽ സർ\ിഫി�േ+ാ �ത�സമയA് ഹാജരാ�ിയിരുJിj. ആയത്
ടിയാെ  ഭാഗA് നിJു] ഗുരുതര അLട� ലംഘനവുമാെണJതിനാൽ r�ുത
കാലയളവ് െമഡി�ൽ സർ\ിഫി�+ിേ�ലു] ശൂന�േവതനാവധിയായി
�മികരി�ാനാവിj എJു കm് �ഷി അസി� ് "ീ "ീക$ൻ. എസ്.എസ്-
െ  02.01.2008 മുതൽ 18.02.2013 വെരയു] അനധി�ത ഹാജരിjാqമ കാലയളവ്
െപൻഷൻ, ഇൻ�ിെമ ്, ഹയർേ�ഡ്, ആർ�ിതാവധി എJിവ�്
പരിഗണി�ുകയിെjJ വ�വv�് വിേധയമായി KSR Part I Rule 88(iii) rകാരം
െമഡി�ൽ സർ\ിഫി�+ിേ�ലjാെതയു] ശൂന�േവതനാവധിയായും, ടിയാൻ
അനധി�ത ഹാജരിjാqമയിൽ നിJ് ഡ�ൂ\ി�് റിേ�ാർ\് െച4തിനാൽ 19.02.2013
മുതൽ 21.07.2014 വെര നിയമനAിനായി കാAു നിJ കാലയളവ് െപൻഷൻ,
ഇൻ�ിെമ ്, ഹയർേ�ഡ്, ആർ�ിതാവധി എJിവ�് പരിഗണി�ുകയിെjJ
വ�വv�് വിേധയമായി KSR Part I Rule 88 (iii) rകാരം
ശൂന�േവതനാവധിയായും �മെ�ടുAി പരാമർശം (5)  ഉAരവ്
പുറെ�ടുവി�ുകയുmായി.

   4. r�ുത ഉAരവിെനതിെര "ീ. "ീക$ൻ എസ്.എസ് ബഹു. േകരള
അ(ിനി)േ*+ീവ് *ിബ�ൂണലിൽ ഫയൽ െച4 OA No 502/2018 ന/ർ
േകസിേ�ൽ 25/10/2019 െല പരാമർശം (6)  ഉAരവിൽ ബഹു. *ിബ�ൂണൽ
ചുവെട�റയും rകാരം നിരീVണം േരഖെ�ടുAിയിരുJു.

" Considering that the applicant was suffering from a serious ailment and had to be
under treatment for more that 5 years , we are of the view that his prayer for
treating the period of absence from 2.1.2008 to 18.2.2013 as LWA on medical grounds
deserves to be granted. As regards the period of waiting for the posting, it is clearly
provided in Note 4 to Rule 12(7) Part I , KSR that in such cases the period of
waiting shall be treated as duty. Since no specific reason is given for long delay in
giving posting orders, we find that the applicant is entitled to the relief sought for
in this respect also".
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OA No 502/2018 ന/ർ േകസിേ�ലു] 25.10.2019 െല പരാമർശം (6)  ഉAരവിൽ 
Annexure A15 rകാരമു] പരാമർശം (5)  ഉAരവ് റoാ�ുകയും േമൽ rകാരം
അവശ�മായ ഉAരവ് പുറെ�ടുവി�ുJതിന് ഒJാം എതിർ കVിയായ �ഷി
വകു�് െസ�\റി�് നിർേoശം നൽകിയും ഉAരവായിരുJു.

  5.  O.A No.502/2018 ന/ർ േകസിെല 25.10.2019 െല ഉAരവ് rകാരം പരാമർശം
(5) ഉAരവ് ബഹു. അ(ിനിസ്േ*+ീവ് *ിബുണൽ അvിരെ�ടുAിയി\ു]ത്
നിയമപരമായി പി?ുണ�ുJ ഒരു കാരണവും േരഖെ�ടുAാെതയാണ് എJ്
കmതിനാൽ  OA No. 502/18 േകസിേ�ലു] 25.10.2019 -െല ഉAരവിെനതിെര
സർ�ാർ അ�ീൽ OP (KAT)No.305/2024 ന/രായി ഫയൽ െച4ിരുJു. ടി
അ�ീലിെല 14/10/2024 തീയതിയിെല പരാമർശം (8) വിധിന�ായAിൽ

  " The applicant before the Tribunal, while working as Agricultural Assistant,
remained absent for a period of five years (from 02.01.2008 to 18.02.2013). He
remained absent due to depressive disorder and was under treatment by a
Psychiatrist in the Government Mental Health Centre, Thiruvananthapuram. These
facts are remained undisputed. Though he has reported for duty on 19.02.2013, he
was given a posting only on 22.07.2014. The dispute in this case is in regard to
treating the period after reporting for duty. There is no other dispute in this matter.
The Tribunal treated such period as duty in view of Note 4 to Rule 12(7) of Part I
KSR. This is challenged before this Court. 
    There is no dispute to the fact that the respondent/applicant has reported for
duty on 19.02.2013. If he was not given posting, it cannot be said that he was out
of duty. There is considerable delay on the part of the Department in posting him
and assigning him with the duties. In the circumstances, the Tribunal passed an
order to treat the above period as a part of duty. We find no infirmity with the
order passed by the Tribunal.The original petition fails and accordingly, dismissed."

എJ് ഉAരവായിരുJു. 

   6. സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി�ുകയുmായി. "ീ. "ീക$ൻ
എസ്.എസ്. അനധി�ത ഹാജരിjാqമയിൽ നിJ് ഡ�ൂ\ി�് ഹാജരായി
19.02.2013 മുതൽ 21.07.2014 വെര നിയമനAിനായി കാAു നിJ കാലയളവിൽ
�ഷി അസി� ് ത�ികയിൽ ഒഴിവു നിലവിലുmായിരുJു എJ് പരാമർശം (9)
rകാരം കാർഷിക വികസന കർഷക േVമ വകു�് ഡയറXർ റിേ�ാർ\്
െച4ി\ുm്. േമൽ സാഹചര�Aിൽ  �ഷി അസി� ് ആയിരുJ "ീ."ീക$ൻ
എസ്.എസ് അനധി�ത ഹാജരിjാqമയിൽ നിJ് ഡ�ൂ\ി�് ഹാജരായി 19.02.2013
മുതൽ 21.07.2014 വെര നിയമനAിനായി കാAു നിJ കാലയളവ് ഡ�ൂ\ിയായി
�മീകരിLു െകാmു ഉAരവാകുJു. 
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  7.  "ീ. "ീക$ൻ എസ്.എസ്.-നു അനധി�ത ഹാജരിjാqമയിൽ നിJ്
ഡ�ൂ\ി�് ഹാജരായ 19.02.2013 മുതൽ 21.07.2014 യു] കാലയളവ്
ഡ�ൂ\ിയായി �മീകരി�ുJതുമൂലം, ടിയാനു സാ/Aിക ആനുകൂല�kളായി 
അനുവദിേ�mി വരുJ തുക എ�യാേണാ r�ുത തുക അനുവദി�ുJതു
മൂലം  സർ�ാരിനുmാകുJ സാ/Aിക നpം ആയതിന് കാരണ�ാരായ
ഉേദ�ാഗvരിൽ നിJും ഈടാ�ുJതിനു] നടപടി ഒരു മാസAിനു]ിൽ
ആരംഭിL് റിേ�ാർ\് സർ�ാരിൽ സമർ�ി�ുJതിന്  കാർഷിക വികസന
കർഷക േVമ വകു�് ഡയറXെറ ചുമതലെ�ടുAി െകാmു ഉAരവാകുJു.
   8. "ീ.  "ീക$ൻ എസ്.എസ് ബഹു. *ിബ�ൂണൽ മു/ാെക ഫയൽ െച4
OA No 502/2018 ന/ർ േകസിെല 25.10.2019 െല ബഹു. ൈ*ബ�ൂണലിെ 
പരാമർശം (6) ഉAരവും OP(KAT) 305/2024 ന/ർ അ�ീൽ േകസിെല 14/10/2024
െല പരാമർശം (8)  വിധിന�ായവും േമൽ പറയും rകാരം പാലിLു
ഉAരവാകുJു. 

(ഗവർണറുെട ഉAരവിൻ rകാരം)
ബാലേഗാപാൽ െക െക
അഡിഷണൽ െസ�\റി

അഡ േ�+് ജനറൽ, തിരുവന?പുരം. / എറണാകുളം
ഡയറXർ, കാർഷിക വികസന കർഷക േVമ വകു�്, തിരുവന?പുരം
"ീ ."ീക$ൻ എസ് . എസ് .,�ഷി അസി� ് (�ഷി ഡയറXർ മുേഖന)
ധനകാര� വകു�്    (04.11.2024 െല RULES-B3/7/2016-FIN rകാരം )
നിയമ വകു�് (07/11/2024 െല OPN-D2/221/2024-LAW rകാരം )
വിവര െപാതുജന സ/ർ� വകു�്   (െവ£ൈസ+ിൽ
rസി¤ീകരി�ുJതിനായി )
കരുതൽ സ¥യം / ഓഫീസ് േകാ�ി (Agri-EA2/81/2018/Agri)
 

ഉAരവിൻ rകാരം 

െസVൻ ഓഫീസർ

പകർ�് - ബഹു.�ഷി വകു�് മ¦ിയുെട പി.എസ്-ന്
           �ഷി വകു�് rിൻസി�ൽ െസ�\റിയുെട സി.എ.�്
          �ഷി വകു�് അഡീഷണൽ െസ�\റിയുെട സി.എ-�്
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