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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
വിേനാദസ�ാര വ��് - വർ�ിംഗ് ��് 2025-26- " Responsible/Resilient
Tourism Designations-2025-26 (Part 1 )-Kerala Responsible Tourism
Mission Society 2025-26" എ# പ%തി'് ഭരണാ(മതി നൽകി ഉ+രവ്
,റെ�/വി01.

വിേനാദസ�ാര (സി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.384/2025/TSM   തീയതി,തി@വനA,രം, 26-06-2025
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (ൈക) നം.03/2019/Gറിസം, തീയതി 30-05-2019.

2. വിേനാദസ�ാര വ��് ഡയറIJെട 04-05-2025 തീയതിയിെല
DOT/1216/2025-P7 നQർ ക+്.

3. 30-05-2025 തീയതിയിെല വിേനാദസ�ാര വ��് വർ�ിംഗ് ��്
േയാഗ നടപടി0റിRകൾ.

ഉ+രവ്
     ബാ�് / േനUർ ബാ�് / VWസ്, Xീ സൗഹാർZ വിേനാദസ�ാര പ%തി
[ടർ\വർ+ന]ൾ, ^വനീർ െന_്വർ�് പ%തി [ടർU എ#ീ \വർ+ന]ൾ 

ഉൾെ�/# േകരള െറേ`ാൺസിബിൾ Gറിസം മിഷെb " Responsible/Resilient

Tourism Designations-2025-26 (Part 1 )-Kerala Responsible Tourism
Mission Society 2025-26" എ# പ%തി'് ₹1,57,58,779/-  cപdെട ഭരണാ(മതി
നൽകണെമ#് അഭfർgിU്, പ%തി െ\ാേ�ാസൽ പരാമർശം (2) \കാരം വിേനാദസ�ാര
വ��് ഡയറIർ വ�Rതല വർ�ിംഗ് ��് േയാഗം hQാെക സമർ�ി0കdiായി.

   2. പ%തിdെട ഘടക]ൾ kവെട േചർ01:-

mമ
നQർ \വർ+ന]ൾ

\തീnി0# െചലവ്

(cപ )

I

പരിpിതി  സൗqദ  വിേനാദ  സ�ാര+ിെb
ഭാഗമായി  കfാQി]ി(ം  r�ി]ി(ം  \ാധാനfം
നൽകിെകാi്  അ�ി  Gറിസം,  എsിക്  കtസീൻ
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I
vണിwകെള  ബxി�ിU്  െകാyz  r�ിംഗ്
എ{`ീരിയൻസ്  പാേ�|കളാണ് ‘Back to nature, 
Back to roots’ എ# പ%തി

5,00,000

II. Xീ സൗqദ വിേനാദസ�ാരം
II (a) െ�ഷ് അപ് േഹാംസ് (Fresh Up Homes) പ%തി 25,00,000

II (b)

 

െജൻഡർ ഓഡി_്

 

15,00,000

II (c)

Xീ സൗqദ വിേനാദസ�ാരം
േ\ാ�ാഹി�ി0#തിെb ഭാഗമായി ഡിസ്കൗi് Gർ

പാേ�|കൾ

 

 

2,50,000

II (d)
Xീ സൗqദ അേ�ാമേഡഷൻ vണിwകൾ

�ാ�ിഫിേ�ഷൻ ൈഗഡ് ൈലൻ ത�ാറാ0#തി(ം,
Xീ സൗqദ Gറിസം േപാളിസി ത�ാറാ0#തി(ം

 

13,00,000

II (e) Women Friendly Tourism – ‘Digital Story Telling
Content - Developing & Printing 62,30,400

II (f) വിമൺ ആർ ടി �¢് – ധനസഹായം 10,00,000

II (g)

Xീകൾ നട£# സംരംഭ]ൾ�് ഒ_+വണ
ധനസഹായം നൽ�ക – ഒ@ ജി¥യിൽ നി#് 10
vണിwകൾ �് 10 ,000 / - cപ വീതം ആെക 140
vണിwകൾ�് 14,00,000

14,00,000

III ^വനീർ െന_് വർ�് പ%തി [ടർU

III (a)
^വനീർ മ�ര വിജയിക¦െട

\ഖfാപന¨ം [ടർപരിശീലന]¦ം

 

 

9,50,000
 

 

III (b)
hൻ സാQ+ിക വർഷ]ളിെല

െപൻഡിംഗ് ബിൽ [ക നൽ�#ത്
സംബxിU്

1,28,379

ആെക [ക (I + II + III )
 

1,57,58,779
ഒ@ േകാടി അൻപ+ിഏഴ് ലn+ി അൻപ+ിെയ¬ായിര+ി എ­®_ി എ­പ+ി ഒൻപത്

cപ മാ¯ം
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  (3). 30-05-2025 തീയതിയിൽ േചർ# വർ�ിംഗ് ��് േയാഗം ഇ�ാരfം പരിഗണി0കdം
പ%തി െ\ാേ�ാസൽ ചില നിബxനകൾ�് വിേധയമായി അംഗീകരി0കdം െച±. 

  (4). സർ�ാർ ഇ�ാരfം വിശദമായി പരിേശാധി². Responsible/Resilient Tourism

Designations-2025-26 (Part 1 )-Kerala Responsible Tourism Mission
Society 2025-26" എ# പ%തി'് kവെട േചർ0# നിബxനകൾ�് വിേധയമായി

നട�് സാQ+ിക വർഷെ+ 3452-80-104-89-Responsible Tourism (Plan)
എ# ശീർഷക+ിൽ നി1ം ₹1,57,58,779/-  (ഒ@ േകാടി അൻപ+ിഏഴ് ലn+ി
അൻപ+ിെയ¬ായിര+ി എ­®_ി എ­പ+ി ഒൻപത് cപ മാ¯ം) cപ െചലവഴി0#തിന്
വിേനാദസ�ാര വ��് ഡയറIർ�് അ(മതി നൽകി ഉ+രവാ�1.

  (i). The project should be done only in rural destinations.

  (ii). Pending bills should be given separately to Government for
approval.

  (iii). The individual components of the proposal should be 
approved by KRTM Executive Committee.

5. \³ത പ%തി േകരള ഉ+രവാദി+ Gറിസം മിഷൻ െസാൈസ_ി hേഖന
സമയബxിതമായി ´ർ+ിയാേ�i[ം, പ%തിdെട നട+ി�ിനായി ബxെ�¬ സർ�ാർ
ഉ+ര¨കളിെല എ¥ാ നിബxനക¦ം നിർബxമാdം പാലിേ'i[ം, പ%തിെUലവ് നട�്
സാQ+ിക വർഷെ+ ബഡ്ജ_് വിഹിത+ിൽ പരിമിതെ�/േ+i[ം, പ%തി
നട�ിലാ�ിയതിന് േശഷhz േരഖകൾ µതfമായി ¶nിേ�i[മാണ്.

 
 

(ഗവർണJെട ഉ+രവിൻ \കാരം)
ഡി.ജഗദീഷ്

അഡിഷണൽ െസm¬റി
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ഡയറIർ, വിേനാദസ�ാര വക�്, പാർ�് വ· തി@വനA,രം.
ചീഫ്, ¸ാൻ േകാ-ഓർഡിേനഷൻ വിഭാഗം, സംpാന ¸ാനിംഗ് േബാർഡ്, പ¬ം,
തി@വനA,രം.
ചീഫ് എക്സിക·¬ീവ് ഓഫീസർ, േകരള ഉ+രവാദി+ Gറിസം മിഷൻ െസാൈസ_ി, പാർ�്
വ·, തി@വനA,രം
\ിൻസി�ൽ അ�ൗib് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തി@വനA,രം.
അ�ൗib് ജനറൽ (ആഡി_് I/II), േകരള, തി@വനA,രം.
സബ് rഷറി ഓഫീസർ, െവzയQലം, തി@വനA,രം
ധനകാരf (എക് െ`ൻഡിUർ) വ��്
പി.ഐ.ഇ.&എം. വ��്
വിേനാദസ�ാര (എ) വ��്
വിവര െപാ[ജന സQർ� (െവബ് ആb് ന· മീഡിയ) വ��്
ക@തൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി (Gർ-സി2/154 /2025-Gർ)

ഉ+രവിൻ \കാരം 

െസnൻ ഓഫീസർ
പകർ�് :
1. വിേനാദസ�ാര വക�് മºിdെട ൈ\വ_് െസm¬റി
2. വിേനാദസ�ാര വക�് െസm¬റിdെട പി.എ.
3. വിേനാദസ�ാര വ��് അഡീഷണൽ െസm¬റിdെട സി.എ.
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