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െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��് -   വാഴ��ി എൽ.പി.എഎസ്.-െല  മാേനജർ സമർ�ി&
റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ,രവ് -റെ�.വി/0

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി)  വ��്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.4053/2026/GEDN   തീയതി,തിBവനC-രം, 19-06-2026

  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ(ൈക) നം.54/2024/െപാ.വി.വ തീയതി 01.06.2024

2. വാഴ��ി എൽ.പി.എഎസ്.-െല  മാേനജർ 18.09.2025 തീയതിയായി
സർ�ാരിൽ സമർ�ി& റിവിഷൻ ഹർജി

3. ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസOെട 19.12.2025 െല
D/1147/2025 നRർ ക,്

 4.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTOെട 22.12.2025 തീയതിയിെല
F4/24538/2025/DGE നRർ ക,്

ഉ,രവ്

             വാഴ��ി എൽ.പി.എഎസ്.-െല V.എം.റാഷിദിെW നിയമനം 02.07.2007 Xതൽ
31.05.2011 വെര �ടർ&യായി അംഗീകരി&് െവേ�ഷൻ ശRളം ഉൾെ�െട അ\വദി/]തിന്
മാേനജർ സമർ�ി& റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ 19.12.2025  തീയതിയിൽ വാദം േക^.
   2.ഹർജി�ാരൻ താെഴ പറVം _കാരം കാര�`ൾ േബാധി�ിa :           

വാഴ��ി എൽ.പി.എbിൽ 2007-08 വർഷം ഉcായ അധിക തdികയിൽ 04.06.2007 Xതൽ
എെ] ടി സ്eളിെല എൽ.പി.എസ്.എ fീമതി. fീകല. എസ്. 01-07-2007 Xതൽ 30.06.2011
വെരV� gന�േവതനാവധിയിൽ _േവശി& ഒഴിവിൽ fീ. ജി.ആർ.രാേഗഷിെന 02.07.2007
Xതൽ 30.06.2011 വെര നിയമി/കVം െചjിB0. fീമതി fീകല.എbിൻ◌്െറ
gന�േവതനാവധി 13.08.2007 െല സ.ഉ (സാധാ) നം. 3767/2007/െപാ.വി.വ ഉ,രവ് _കാരം
അ\വദി&ി^c്. �ടർ]് fീമതി fീകല. എസ്. 01.07.2011 Xതൽ 30.06.2015 വെര
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gന�േവതനാവധി ദീർഘി�ി/കVം 06.05.2011 െല സ.ഉ. (സാധാ) 1714/2011/െപാ.വി.വ
_കാരം അ\വദിa. അധിക തdികയിൽ 04.06.2007 Xതൽ എെ] നിയമി& 2007-2008
വർഷെ, _തീmിത അധിക തസ്തികയിെല നിയമനം ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസർ തസ്തിക ഇL എ] കാരണ,ാൽ ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസOെട 29.01.2008 െല ഡി/2999/2007/എൽ.ഡിസ്. നRർ ഉ,രവ് _കാരം
നിരസി&ിB0. ഞാൻ 04.06.2007 Xതൽ 2007-08 വർഷെ, അധിക തസ്തികയിൽ േജാലി
െചയ്�വരേവയാണ് fീമതി. fീകല.എസ് 01.07.2007 Xതൽ gന�േവതനാവധിയിൽ
_േവശി/]ത്.

      സ.ഉ. (പി) 317/2015/െപാ.വി.വ ഉ,രവ് _കാരം 2007-08 വർഷെ,
അധിക തdിക അ\വദി/]തിന് സർ�ാർ നിേരാധനം ഏർെ�.,ിയ സാഹചര�,ിൽ
qിരീകരി& ഒഴിവിLാെത വ]തിനാൽ സീനിയർ ആയി നിയമി& എനി�് �ടരാൻ
ഒഴിവിLാെത വരികVം, rനിയർ ആയി 02.07.2007 Xതൽ നിയമി& fീ. ജി.ആർ.രാേഗഷിന്
�ടരാൻ ഒഴിscാ�കVം െചt. അതിനാൽ സീനിയർ ആയ എെ]Vം fീ.രാേഗഷിെനVം
നിയമി�െ�uിB] ഒഴിsകളിൽ പരസ്പരം തസ്തിക മാvി പരിഗണി&ത് _കാരം wളിൽ
ആദ�ം നിയമി�െ�u സീനിയർ ആയ എെ] 02.07.2007 Xതൽ 30.06.2011 വെര fീമതി
എസ്. fീകലVെട gന�േവതനാവധി ഒഴിവിേല�് മാvി നിയമിa െകാc് -തിയ നിയമന
െ_ാേ�ാസൽ ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് സമർ�ി/കVം, ആദ�ം
fീമതി എസ്.fീകലVെട gന�േവതനാവധി ഒഴിവിൽ 02.07.2007 Xതൽ നിയമി&ിB]
fീ.ജി.ആർ.രാേഗഷിെന 2007-08 വർഷെ, അധിക തസ്തികയിൽ മാvി നിയമി&്
െ_ാേ�ാസൽ സമർ�ി/കVം െചjിB0.

      എെ] മാvി xമീകരി& 02.07.2007 Xതൽ 30.06.2011 വെരV� നിയമനം
ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ 03.05.2008 െല ഡി/897/2008/എൽ.ഡിസ്
_കാരം നിരസിa. ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ നിയമനം
നിരസി&തിെനതിെര െകാLം ജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നൽകിയ അ�ീൽ െപvീഷൻ
01.08.2008 െല 4198/2008/ബി1/െക.ഡിസ് ഉ,രവ് _കാരം നിരസിa.

      െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ�് നൽകിയ റിവിഷൻ അ�ീൽ 18.12.2008
െല എഫ്4/83392/2008/െക.ഡിസ് ഉ,രവ് _കാരം അ\വദി/കVം, 02.07.2007 Xതൽ
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31.03.2011 വെര fീമതി fീകല. എbിൻ◌്െറ gന�േവതനാവധി ഒഴിവിൽ അംഗീകരി/]തിന്
നിർേyശി&് ഉ,രവ് നൽ�കVം െചt. എ]ാൽ ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസർ എൻ◌്െറ നിയമനം 02.07.2007 Xതൽ 31.03.2008 വെര
ദിവസേവതനാടിqാന,ിzം, 01.06.2008 Xതൽ 31.03.2011 വെര ശRള െ{യിലിzം
അംഗീകരി&് ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസOെട 24-02-2009 െല
ഡി/5315/08/െക.ഡിസ് _കാരം ഉ,രവായത്. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടOെട 18.12.2008
െല ഉ,രവിൽ 02.07.2007 Xതൽ 31.03.2011 വെര നിയമനം അംഗീകരി/]തിനാണ്
നിർേyശി&ിB]ത്. ടി ഉ,രവിൽ ദിവസേവതനാടിqാന,ിൽ നിയമനം
അംഗീകരി/]തിന് യാെതാB നിർേyശsം നൽകിയിuിLായിB0.

      െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടOെട 18.12.2008 െല എഫ്4/83392/2008/െക.
ഡിസ്. ഉ,രവിൽ 02.07.2007 Xതൽ 31.03.2011 വെര (fീമതി fീകല.എbിെW 1.7.2007
Xതൽ 30.06.2011 വെരV� gന�േവതനാവധി) നിയമനം അംഗീകരി�ണെമ]് നിർേyശി&്
ഉ,രവായതിെW അടിqാന,ിൽ, ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ
02.07.2007 Xതൽ 31.03.2008 വെര ദിവസേവതനാടിqാന,ിzം. 01.06.2008 Xതൽ
31.03.2011 വെര റ|ലർ ശRള െ{യിലിzം എെW നിയമനം 24-02-2009 െല ഉ,രവ്
_കാരം അംഗീകരി&ത്. ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസOെട ടി ഉ,രവിെനതിെര
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ�് സമർ�ി& റിവിഷൻ അ�ീൽ 01.08.2009 െല
എഫ്4/36478/2009/ഡിപിഐ/െക.ഡിസ് നRർ ഉ,രവ് _കാരം നിരസിa.

            �ടർ]് വാഴ��ി എൽ.പി.എbിെല 2007-08 വർഷെ,
എൽ.പി.എസ്.എ. Vെട അധിക തസ്തിക അ\വദി&് തസ്തിക നിർ~യ ഉ,രവ്
-റെ�.വിa. അ�_കാരം അ\വദി& അധിക തd◌ികVം, fീമതി fീകല.എb് വീ�ം
എ., 01.07.2011 Xതൽ 30.06.2015 വെരV� gന�േവതനാവധി ഒഴിsം നിലവിൽ വ0.
fീമതി fീകല.എസ്. 01.07.2011 Xതൽ 30.06.2015 വെര gന�േവതനാവധി ദീർഘി�ി&്
എ., ഒഴിവിൽ എെW നിയമനം 01.06.2011 Xതൽ 31.03.2015 വെര ചാ,Kർ ഉപജിLാ
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ 13-01-2012 െല ഡി/2565/2011/െക.ഡിസ് ഉ,രവ് _കാരം
അംഗീകരിa. എൽ.പി.എസ്.എ അധിക തസ്തിക അ\വദി& സാഹചര�,ിൽ സീനിയർ
ആയി ആദ�ം നിയമി�െ�u എെ] ലീവ് േവ�ൻസിയിzം, rനിയർ ആയ രാേഗഷിെന റ|ലർ
േവ�ൻസിയിzം �ടരാൻ അ\വദി/]ത് ഉചിതമെL]തിനാൽ വീ�ം ആദ�ം
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നിയമി&�േപാെല എെ] റ|ലർ ഒഴിവിzം (04.06.2007), രാേഗഷിെന fീമതി. fീകലVെട
gന�േവതനാവധി ഒഴിവിzം (02.07.2007) മാvി xമീകരണം നട,ി നിയമി&് നിയമനം
അംഗീകരി/]തിന് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ�് റിവിഷൻ അ�ീൽ
സമർ�ി/കVcായി. എനി�് 04.06.2007 Xതzം fീ. ജി.ആർ. രാേഗഷിന് 02.07.2007
Xതzം േവ�ൻസി ഉ�തിനാൽ സ്eളിൽ എൽ.പി.എസ്.എ. ആയി �ടർ0വ0. അതായത്
2007-08 ൽ എൽ.പി.എസ്.എ.Vെട ഒB തdിക -�തായി അ\വദി&തിനാൽ എനി�്
04.06.2007 Xതൽ റ|ലർ തdികVം, fീ.രാേഗഷിന് 02.07.2007 Xതൽ 30.06.2015 വെര
fീമതി fീകല.എbിെW gന�േവതനാവധി ഒഴിsമാണ് നിലനി]ിB]ത്. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറTർ 5.10.2013 െല എഫ്4/59313/2010/െക.ഡിസ്. നRർ ഉ,രവ് _കാരം റിവിഷൻ
അ�ീൽ അ\വദി&് ഉ,രവായി.

      െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടOെട 18.12.2008 െല ഉ,രവ് _കാരമാണ്
എെW നിയമനം 02.07.2007 Xതൽ 31.03.2011 വെര ചാ,Kർ ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസർ അംഗീകരി&ത്. എ]ാൽ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടOെട 05.10.2013 െല
ഉ,രവിൽ എൻ◌്െറ നിയമനം അഡീഷണൽ തസ്തികയിൽ 01.06.2011 Xതൽ
അംഗീകരി/]തിന് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTർ ഉ,രവായതിെന �ടർ]് ചാ,Kർ
ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ 28-12-2013 െല ഡി/4994/2013 _കാരം അംഗീകരി&ത്. ടി
ഉ,രവിൽ ദിവസേവതനാടിqാന,ിzം ലീവ് േവ�ൻസിയിzം വാ`ിയ ശRളം
തിരി&ട�ണെമ0ം നിർേyശി&ിB0. അ�_കാരം fീമതി fീകല.എbിെW
gന�േവതനാവധി ഒഴിവിൽ 01.06.2011 Xതൽ 31.10.2013 വെര വാ`ിയ ശRളം 505825/- �പ
16.12.2013 ൽ െചLാൻ നRർ 114-ആയി ചാ,Kർ �ഷറിയിൽ തിരി&ട�കVം െചt.

       അതിന് േശഷം 01.06.2011 Xതൽ അധിക തസ്തികയിെല ശRളം
�ത�മായി വാ�കVം െചയ്തി^c്. ഇവിെട എെW വിഷയം fീമതി fീകല.എസിെW
01.07.2007 Xതൽ 30.06.2011 വെരV� അവധി ഒഴിവിൽ 02.07.2007 Xതൽ 31.05.2011
വെരV� gന�േവതനാവധിയിൽ �ടർ&യായി നിയമനം അംഗീ കരി�ണെമ]താണ്.
അതിന് ഉേപാൽബലകമായി എ.� പറയാ\�ത്:

1) fീമതി fീകല.എbിൻ◌്െറ 02.07.2007 മ�ൽ 30.06.2011 വെരVം 01.07.2011 Xതൽ
30.06.2015 വെര gന�േവതനാവധി സർ�ാർ അ\വദി&ി^� സാഹചര�,ിzം ;
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2) 02.07.2007 Xതൽ 31.10.2013 വെര fീമതി fീകല.എbിെW ലീവ് ഒഴി വിൽ �ടർ0വ]
സാഹചര�,ിzം ;

3) fീ.റാഷിദിൻ◌്െറ നിയമനം അധിക തസ്തികയിൽ 01.06.2011 Xതൽ അംഗീ കരി/]തിന്
നിർേyശി&് 05.10.2013 ൽ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTർ എഫ്4/59313/2010 ഉ,രവിെW
അടിqാന,ിzമാണ്.

    fീ.രാേഗഷ്.ജി.ആർ - െന ആദ�ം 02.07.2007 Xതൽ 31.05.2011 വെര എസ്.
fീകലVെട gന�േവതനാവധിയിൽ നിയമി& ഒഴിവിzം പി]ീട് എെW ഒഴിവിൽ fീ.രാേഗഷ്
ജി.ആർ-െന xമീകരിaെവ�ിzം ടിയാൾ ശRളം ഒ0ം വാ`ിയിuിL. അ�മL, fീ.രാേഗഷ്
ജി.ആർ. േജാലിയിൽ നി0ം 31-03-2013 ൽ രാജിവ�കVം െചയ്തി^c്.

      െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTOെട 05.10.2013 െല ക,ിെW നിർേyശെ,
�ടർ]് 01.06.2011 Xതൽ 31.10.2013 വെരV� ശRളം തിരിെക അട&�ം, പി]ീട്
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടOെട തെ] 05.10.2013 െല ഉ,രവിെW അടിqാന,ിൽ
01.06.2011 Xതൽ അധിക തസ്തികയിെല നിയമനം അംഗീകരി&തിനാൽ ശRളം െ�യിം
െച�ാ\cായ സാഹചര�ം സംജാതമായത്. യഥാർ�,ിൽ 02.07.2007 Xതൽ 31.05.2011
വെര, അതായത് 2007-08 തdിക ഉ,രവ് _കാരം അധിക എൽ.പി.എസ്.എ തസ്തിക
01.06.2011 Xതൽ അ\വദി/]ത് വെര fീമതി fീകല. എbിൻ◌്െറ 01.07.2007 Xതൽ
31.05.2011 വെരV� gന�േവതനാവധിയിലാണ് േജാലി െചj◌ിB]ത്. fീമതി fീകല.
എbിെW gന�േവതനാവധി ഒഴിവ് റ|ലർ തസ്തികയാണ്. അതിനാൽ ഞാൻ േജാലി െചj
02.07.2007 Xതൽ 31.05.2011 വെര റ|ലർ ശRള െ{യിലിൽ െവേ�ഷൻ ശRളം ഉൾെ�െട
അ\വദനീയമാണ്.

    എനി�് 8, 15 വർഷെ, ഹയർ േ�ഡ്, സീനിയർ േ�ഡ് എ]ിവ 01.06.2008
Xതൽ 31.03.2011 വെരV� റ|ലർ സർ�ീ�ം, 01.06.2011 Xതz� അധിക തdികയിെല
സർ�ീ�ം പരിഗണി&ാണ് അ\വദി&ിരി/]ത്. fീമതി. fീകല.എbിൻ◌്െറ gന�േവതന
ഒഴിവ് വ�വqാപിതമായതിനാൽ 02.07.2007 Xതൽ �ടർ&യായി നിയമനാംഗീകാരം
അ\വദനീയമാണ്. ആയതിേല�് എനി�് �cി�ാണി�ാ\�ത് 14.10.2015 െല ഗവൺെമW്
ക,് നRർ 44977/െജ2/2011 _കാരX� ക,ിെല നിർേyശമാണ്. ബ�. േകരള
ൈഹേ�ാടതിയിെല 01.11.2013 െല റിu്ഹർജി (സി) 17893/13 വിധിന�ായ,ിെW
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അടിqാന,ിൽ, ഫയൽ െചയ്ത CA No. 1643/13 Sneha Cheriyan Vs State of Kerala
22.02.2013 േകസിെല CA No. 1643/13 (1) KLT 755 വിധിന�ായ _കാരം സർ�ാർ 14.10.2015
െല ഗവൺെമW് ക,് നRർ 44977/െജ2/2013/െപാ.വി.വ ക,ിൽ െവേ�ഷൻ ശRളം
അ\വദി/]ത് സംബ¥ി&് വ�¦മായി _തിപാദി&ി^c്. ടി ക,ിെല നിർേyശം താെഴ
പറVം_കാരമാണ്.

Teachers appointed for a period of more than one academic year against vacancies
occurred due to death, retirement, promotion, resigna-tion, long term leave, etc will be
entitled to get regular scale of pay irre-spective of the time in which he/she is appointed
during the course of that academic year subject to Rule 49 of Chapter XIV A KER which
implies he/she will not be getting his/her vacation salary if he/she does not complete 8
months.

14.10.2015 െല ഗവൺെമൻ◌്റ് ക,് നRർ 44977/െജ2/2013, 05.03.2018 െല ഗവ. ക,്
നRർ െജ3/182/2017/െപാ.വിവ എ]ീ ക�ക´െട അടിqാന,ിൽ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറകOെട 10.07.2018-െല -റെ,µ,് ക,് നRർ 21278/2018 ക,ിൽ ടി 14.10.2015,
05.03.2018 എ]ീ സർ/ലർ ക�ക´െട പകർ�് എLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർമാർ/ം
അനCര നടപടികൾ�ായി അയaെകാ.,ി^c്. ടി ക,ിൽ ശRള െ{യിൽ
അ\വദി�ാ,േതാ, െവേ�ഷൻ സാലറി ലഭി�ാ,േതാ ആയി ബ¥െ�u വിഷയ,ിൽ
ഇതിനകം നിരസി�െ�uി^� േക�കൾ അ�േലv് ഉ,രവ് eടാെത തെ]
പരിഗണി�ണെമ]് നിർേyശി&ിB0.

      ഇ�ാര�ം 05.03.2018 െല ഗവൺെമൻ◌്റ് ക,് നRർ െജ3/182/2017/െപാ.
വി.വ ക,ിൽ ¶ചി�ി&ി^c്. ആയത് ·വെട േചർ/0: "Teachers Ap-pointed in
permanent vacancies in Aided School shall be eligible for vaca-tion salary irrespective of
length of service"

      എെW േകസിന് സമാനമായി െകാuാര�ര എസ്.എം. എ&്.എസ്. wളിെല
എ&്.എസ്.vി. (എസ്.എസ്) fീമതി ജാസ്മിൻ ബഷീറിൻ◌്െറ നിയമനം ഇ,ര,ിൽ
പരിമിതെ�.,ിയത് Xകളിൽ പറ¸ ഗവൺെമW് ക�കളിെല നിർേyശ`´െട
അടിqാന,ിzം, െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTOെട 15.12.2019 െല ഡിജിഇ/7677/2019/ഇvി1
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നRർ ക,ിൻ◌്െറ അടിqാന,ിzം, െകാuാര�ര ജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ ടി
ജാസ്മിൻ ബഷീറിെW നിയമനം പരിഷ്കരി&് നൽകിയി^c്.

            14.10.2015- െല ഗവൺെമW്റ് ക,് നRർ 44977/െജ2/2013,
05.03.2018െല ഗവൺെമൻ◌്റ് ക,് നRർ 182/2017/െജ3, െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTOെട
10.07.2018-െല -റെ,µ,് ക,് നRർ 21278/2018 എ]ിവയിെല നിർേyശ,ിെW
അടിqാന,ിൽ എെW നിയമനം 02.07.2007 Xതൽ 31.05.2011 വെര �ടർ&യായി
അംഗീകരി&് െവേ�ഷൻ ശRളം ഉൾെ�െട അ\വദി/]തിന് േവc നിർേyശം ചാ,Kർ
ഉപജിLാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നൽകി റിവിഷൻ െപvീഷൻ അ\ഭാവ¹ർ�ം പരിഗണി&്
ഉ,രവാകണെമ]് അഭ�ർ�ി/0.

    3.െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ അധി�തBെട റിേ�ാർu് താെഴ കാണാs]താണ് :         

         വാഴ�ളളി എൽ.പി.എസ്. െല 2007-2008 െല _തീmിത അധിക തdികയിൽ
04/06/2007 Xതൽ fീ.V.എം. റാഷിദിെന wൾ മേനജർ നിയമിa. വ�വqാപിത തdിക
ലഭ�മLാ,തിനാൽ ഉപജിLാ കാര�ാലയ,ിൽ നി0ം ടി നിയമനം നിരസി/കVcായി.
വാഴ�ളളി എൽ.പി.എസ്. െല എൽ.പി.എസ്.ടി. ആയിB] fീമതി. fീകല എസ്.
01/07/2007 Xതൽ 30/06/2011 വെര gന�േവതനാവധിയിൽ _േവശി& ഒഴിവിേല�് fീ. ജി.
ആർ. രാേജഷ് എ] നിയമനാർ�ിെയ നിയമി/കVcായി. fീമതി. fീകല.എസ്. ൻ◌്െറ
gന�േവതനാവധി അംഗീകരിa ലഭ�മായേ�ാൾ രാേജഷ്. ജി.ആർ. ന് നിയമി& ഒഴിവ്
qാപിതമായി.

    04/06/2007 Xതൽ wളിൽ േജാലി െചj റാഷിദ് V.എം. െന 02/07/2007 Xതൽ
wളിൽ qാപിതമായ fീമതി fീകല എസ്. ൻ◌്െറ അവധി ഒഴിവിൽ 02/07/2007 Xതൽ
30/06/2011 വെര മാvി നിയമി/കVcായി. ഈ തdികയിൽ േസവന,ിൽ �ടർ0വ] fീ.
രാേജഷ് ജി.ആർ.െന fീ. റാഷിദ് V.എം. േജാലി െചjിB] അവധി ഒഴിവിേല�് മാvി
xമീകരി/കVം െചt. ഇ,ര,ിൽ മാvി xമീകരി& നിയമനം െ_ാേ�ാസൽ ഉപജിLാ
കാര�ാലയ,ിൽ നി0ം നിരസി&ിB0. ഇതിെനതിരായി സമർ�ി& അ�ീൽ െകാLം ജിLാ
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസOം നിരസിa. wൾ മാേനജർ സമർ�ി& റിവിഷൻ അ�ീൽ ഈ
ഓഫീസിൽ അംഗീകരി/കVം fീ. V.എം.റാഷിദിെന fീമതി. fീകല എസ്. ൻ◌്െറ gന�
േവതന അവധിയിൽ xമീകരി&ത് പരിഗണി/വാൻ ഉപജിLാ കാര�ാലയ,ിേല�് നിർേyശം
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നൽ�കVം െചt. ടി നിർേyശ,ിെW അടിqാന,ിൽ fീ. V.എം. റാഷിദിൻ◌്െറ
02/07/2007 Xതൽ 30/06/2011 വെരVളള നിയമനം, 02/07/2007 Xതൽ 31/03/2008 വെര
ദിവസേവതന അടിqാന,ിzം 01/06/2008 Xതൽ 31/03/2011 വെര െറ|ലർ വ�വqയിzം
അംഗീകരിa നൽകി.

      fീമതി fീകല എസ്. ൻ◌്െറ gന�േവതന അവധി 01/07/2011 Xതൽ
30/06/2015 വെര നീ^]തിന് അേപm നൽ�കVം ആയത് അംഗീകരി/കVം െചj
സാഹചര�,ിൽ wൾ മാേനജർ fീ. V.എം. റാഷിദിെന 01/07/2011 Xതൽ 30/06/2015 വെര
എൽ.പി.എസ്.ടി. ആയി നിയമി/കVം ടി നിയമനം ഉപജിLാ കാര�ാലയ,ിെല
ഡി2/2565/2011 തീയതി 13/01/2012 ഉ,രവ് _കാരം അംഗീകരിa നൽ�കVം െചt.

      2007-2008 െല തdിക നിർണയ ഉ,രവ് _കാരം അ\വദി& അധിക
തdികയിേല�് wൾ മാേനജർ 01/06/2011 Xതൽ മാvി നിയമി/കVം ഈ നിയമനം ഉപജിLാ
കാര�ാലയ,ിെല ഡി/4994/23 തീയതി 28/12/2013 െല ഉ,രവ് _കാരം അംഗീകരി&്
നൽ�കVം െചt. മാേനജർ സമർ�ി& റിവിഷൻ ഹർജിയിേ»z� 05/10/2013 െല
F4/59313/10/DPI ഉ,രവിെല നിർേyശ_കാരമാണ് 01/06/2011 Xതൽ fീ. V.എം. റാഷിദിെW
നിയമനം അംഗീകരിa നൽകിയത്. 02/07/2007 Xതൽ 31/05/2011 വെര നിയമനം �ടർ&യായി
അംഗീകരിa നൽകണം എ]ാണ് ഹർജി�ാരൻ◌്െറ ആവശ�ം. fീ റാഷിദിൻ◌്െറ 02/07/2007
Xതൽ 30/06/2011 വെരVളള നിയമനം പരിഗണി/] സമയ,് wൾ �റ/] ദിവസം
Xതൽ നിയമനം ലഭി/]യാൾ�് മാ½േമ െറ|ലർ വ�വqയിൽ നിയമനം അംഗീകരിa
നൽകിയിB0ള´. wൾ �റ/] ദിവസ,ിന് േശഷം നിയമനം ലഭി/]വർ�് ആ
അ¾�യന വർഷം അവസാനം വെര ദിവസേവതന അടിqാന,ിzം അ., അ¾�യന
വർഷം Xതൽ റ|ലർ വ�വqയിzമാണ് നൽകിയിB]ത്. _¿ത സാഹചര�,ിലാണ് fീ.
V.എം. റാഷിദിൻ◌്െറ നിയമനം 02/07/2007 Xതൽ 31/03/2008 വെര ദിവസേവതന
അടിqാന,ിzം 01/06/2008 Xതൽ 31/03/2011 വെര ശRള െ{യിലിzം അ\വദിa
നൽകിയി^െc0 എ ഇ ഒ റിേ�ാർu് െചjി^c്. 14/10/2025 െല 44977/െജ 2/2013/െപാ വി വ
ക,ിൽ െവേ�ഷൻ ശRളം അ\വദി/]ത് സംബÀിa നിർേyശം താെഴ പറVം
_കാരമാണ്.

Teachers appointed for a period of more than one academic year against vacancies

GEDN-B1/186/2025-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.4053/2026/GEDN



occured due to death, retirement, promotion, resignation, long term etc will be entitled to get
regular scale of pay irrespective of the time in which he/she is appointed during the course
of that academic year subject to Rule 49 of chapter XIV A KER which implies he/she will not
be getting his/her vacation salary if he/she does not complete 8 months.

   േമൽ സാഹചര�,ിൽ ടിയാ´െട 02/07/2007 Xതൽ 31/05/2011 വെരV� നിയമനം ശRള
െ{യിലിൽ �ടർ&യായി അംഗീകരിa നÁാs]തായി കാÂ0 എ] വിവരം അറിയി/0.

      4.സർ�ാർ ഈ വിഷയം ഹർജി�ാരെW വാദം, വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാBെട റിേ�ാർu്,
നിലവിെല ചu`ൾ, സർ�ാർ ഉ,രsകൾ എ]ിവVെട അടിqാന,ിൽ വിശദമായി
പരിേശാധിa. വാഴ��ി എൽ.പി.എസിൽ fീമതി.fീകല.എസ്. െW അവധി ഒഴിവിൽ
02.07.2007 Xതൽ 30.06.2011 വെര fീ. റാഷിദ്.V,എം. െന മാേനജർ നിയമിa. 02.07.2007
Xതൽ 30.06.2011 വെരV� നിയമനം 02.07.2007 Xതൽ 31.03.2008 വെര
ദിവസേവതനാടിqാന,ിzം 01.06.2008 Xതൽ 31.03.2011 വെര െറ|ലർ വ�വqയിzം
ആണ് അംഗീകരി�െ�uത്.  fീമതി. fീകല.എസ്- െW gന�േവതനാവധി 01.07.2011 Xതൽ
30.06.2015 വെര നീuിയ സാഹചര�,ിൽ fീ. V.എം. റാഷിദിെന 01.07.2011 Xതൽ
30.06.2015 വെര എൽ.പി.എസ്.ടി. ആയി നിയമനാംഗീകാരം ലഭിa. 2007-2008 െല തdിക
നിർ~യ ഉ,രവ് _കാരം അ\വദി& അധിക തdികയിേല�് 01.06.2011 Xതൽ fീ.V.എം.
റാഷിദിെന മാvി നിയമി&തിന് നിയമനാംഗീകാരം ലഭി&ി^c്. 02.07.2007 Xതൽ 31.05.2011
വെര നിയമനം �ടർ&യായി അംഗീകരിa നൽകണം എ]താണ് ഹർജി�ാരെW ആവശ�ം.

         5.fീ റാഷിദിെW 02.07.2007 Xതൽ 31.06.2011 വെരV� നിയമനം പരിഗണി/]
സമയ,് wൾ �റ/] ദിവസം Xതൽ നിയമനം ലഭി/]യാൾ�് മാ½േമ െറ|ലർ
വ�വqയിൽ നിയമനം ലഭി&ിB0Ã. wൾ �റ/] ദിവസ,ിന് േശഷം നിയമനം
ലഭി/]വർ�് ആ അ¾�യന വർഷം അവസാനം വെര ദിവസേവതനാടിqാന,ിzം
അ., അധ�ായന വർഷം Xതൽ െറ|ലർ വ�വqയിzമാണ് നിയമനം നൽകിയിB]ത്.
_¿ത സാഹചര�,ിലാണ് fീ.V.എം.റഷീദിെW നിയമനം 02.07.2007 Xതൽ 31.03.2008
വെര ദിവസ േവതനാടിqാന,ിzം 01.08.2008 Xതൽ 31.03.2011 വെര ശRള െ{യിലിzം
അ\വദിa നൽകിയത്. 14/10/2025 െല 44977/െജ2/2013/GEdn ക,ിെല  െവേ�ഷൻ ശRളം
അ\വദി/]ത് സംബ¥ി& നിർേyശം പരിഗണി&് fീ. റാഷിദിെW 02.07.2007 Xതൽ
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31.05.2011 വെരV� നിയമനം ശRള െ{യിലിൽ �ടർ&യായി അംഗീകരിa
നൽകാs]താെണ]് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTർ റിേ�ാർu് െചjി^c്.

       5.േമൽ സാഹചര�,ിൽ വാഴ��ി എൽ.പി.എസ്-െല fീ. V.എം റാഷിദിെW
02.07.2007 Xതൽ 31.05.2011 വെരV� നിയമനം മv് വിധ,ിൽ
xമ_കാരെമ�ിൽ, 14/10/2015 തീയതിയിെല 44977/J2/2013/G.Edn ക,ിെല വ�വqകൾ
_കാരം   ശRള െÅയിലിൽ െവേ�ഷൻ സാലറി ഉൾെ�െട, �ടർ&യായി
അംഗീകരിa നൽ�]തി\� നടപടികൾ സÆീകരി/വാ\� നിർേദശം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറTർ�്  നൽകി അ_കാരം വാഴ��ി എൽ.പി. എb് മാേനജർ  സമർ�ി& റിവിഷൻ
ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ,രവാ�0.         
 

(ഗവർണOെട ഉ,രവിൻ _കാരം)
M RATHEESH

അcർ െസxuറി

 െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറTർ, തിBവനC-രം.
അ�ൗcW് ജനറൽ (എ&ഇ/ആഡിv്), തിBവനC-രം.
മാേനജർ, വാഴ��ി എൽ.പി.എഎസ,് ഉമയനËർ,  െകാLം
െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (െജ. എ) വ��്, (GE-JA1/206/2026-G.EDN dtd,14.05.2026)
വിവര െപാ�ജന സRർ� (െവബ് & നÌമീഡിയ ) വ��്,
കBതൽ ഫയൽ

ഉ,രവിൻ _കാരം 

െസmൻ ഓഫീസർ
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