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സം�ഹം

ആേരാഗ� കുടുംബേ�മവക�്-ജീവന�ാര�ം -േകാഴിേ�ാട് ജി#യിെല
മലാ�റ(് ഫീെമയിൽ െഹൽ+് സൂ�ർൈവസറി െ.യിനിംഗ് /ൂളിൽ പ1ിക്
െഹൽ+് ന2സിംഗ് ട�ൂ3ർ ത5ികയിൽ േസവനമനു6ി�ു7
8ീമതി.രമണി.െക.എൻ ഫയൽ െച= O.A(EKM) No.43/2026 ന(ർ േകസിൽ
ബഹു. േകരള അNിനിOേ.Pീവ് ൈ.ബ�ൂണൽ പുറെ�ടുവിQ 15/01/2026
തീയതിയിെല അTിമ വിധിന�ായം പാലിQ് ഉ+രവ് പുറെ�ടുവി�ു7ു

ആേരാഗ� കുടുംബേ�മ (സി) വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.842/2026/H&FWD തീയതി,തിരുവനTപുരം, 02-03-2026

പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (പി )No.351/2014/H&FWD തീയതി 12.12.2014

 2. 8ീമതി.രമണി.െക.എൻ.,പ1ിക് െഹൽ+് ന2സിംഗ് ട�ൂ3ർ
സമർ�ിQ 07.01.2026 തീയതിയിെല നിേവദനം (Annexure A7) 

3. O.A(EKM) No.43/2026 ന(ർ േകസിൽ ബഹു. േകരള
അNിനിOേ.Pീവ് ൈ.ബ�ൂണൽ പുറെ�ടുവിQ 15/01/2026
തീയതിയിെല അTിമ വിധിന�ായം

4. ആേരാഗ�വകു�് ഡയറhറുെട 05.02.2026 തീയതിയിെല
DHS/2713/2026-FWA5 ന(ർ ക+്

ഉ+രവ്

  േകാഴിേ�ാട് ജി#യിെല മലാ�റ(് ഫീെമയിൽ െഹൽ+് സൂ�ർൈവസറി
െ.യിനിംഗ് /ൂളിൽ പ1ിക് െഹൽ+് ന2സിംഗ് ട�ൂ3ർ ത5ികയിൽ
േസവനമനു6ി�ു7 8ീമതി.രമണി.െക.എൻ എം.സി.എQ് ഓഫീസർ
ത5ികയിേല�് kാന�യPം നൽകണെമ7് ആവശ�െ�3ുെകാl് പരാമർശം
(2) mകാരം സർ�ാരിൽ നിേവദനം നൽകുകയും ബഹു. േകരള
അNിനിOേ.Pീവ് ൈ.ബ�ൂണലിൽ O.A (EKM) No.43/2026 ന(റായി േകസ്
ഫയൽ െചnുകയും െച=ിരു7ു.

 2. O.A (EKM) No.43/2026 ന(ർ േകസിെo 15/01/2026 തീയതിയിെല അTിമ
ഉ+രവിൽ ഒ7ാം എതിർക�ിയായ സർ�ാർ, അേപ�കയുെട അനുബqം A7
നിേവദനം പരിഗണിQു്, അേപ�കെയ േനരിൽ േക3് രl് മാസ+ിനുrിൽ
ഉ+രവ് പുറെ�ടുവി�ണെമ7് നിർേsശിQിരു7ു. O.A(EKM) No.43/2026 ന(ർ
േകസിെo 15/01/2026 തീയതിയിെല അTിമ വിധിന�ായം പാലി�ു7തിെo
ഭാഗമായി, പരാതി�ാരിെയ സർ�ാരിൽ േനരിൽ േക3ിരു7ു. പരാതി�ാരിയും,
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ആേരാഗ� വകു�് ഡയറtേറPിെല ഉേദ�ാഗkരും ഹാജരാവുകയുlായി.

3. പരാമർശം (1) mകാരം നിലവിൽ വ7 വിേശഷാൽ ച3ം mകാരം പ1ിക്
െഹൽ+് ന2സിംഗ് ട�ൂ3ർ ത5ികയിൽ നി7ും ഡി.പി.എQ്.എൻ
ത5ികയിേല�ും, ഡി.പി.എQ്.എൻ ത5ികയിൽ നി7ും എം.സി.എQ് ഓഫീസർ
ത5ികയിേല�ുമാണ് kാന�യPം അനുവദിേ�lത്. പ1ിക് െഹൽ+്
നഴ്സിംഗ് ട�ൂ3ർ ത5ികയിൽ B.Sc-ന2സിംഗ് േയാഗ�തയുr ജീവന�ാർ�ാണ്
ഡി.പി.എQ്.എൻ, എം.സി.എQ് ഓഫീസർ എ7ീ ത5ികയിേല�് kാന�യPം
അനുവദിേ�lത്. നിലവിൽ ലഭ�മായ വിവരwൾ അനുസരിQു് പ1ിക്
െഹൽ+് നഴ്സിംഗ് ട�ൂ3ർ ത5ികയിൽ B.Sc-ന2സിംഗ് േയാഗ�തയുr ആരും
തെ7 േസവനം അനു6ി�ു7ി#. ആയതിനാൽ വകു�ിൽ ടി ത5ികകൾ
ദീർഘകാലമായി ഒഴിzു കിട�ുകയാണ്.

4. നിലവിെല വിേശഷാൽ ച3mകാരം District Public Health Nurse ത5ികയുെട
െmാേമാഷൻ ത5ികയാണ് Maternal and Child Health Officer. േമൽ�റയു7
േയാഗ�തകളും കൂടാെത District Public Health Nurse ത5ികയിൽ 2 വർഷെ+
m�+ി പരിചയവും ഉെl�ിൽ മാ�േമ ഏെതാരാൾ�ും Maternal and Child
Health Officer ത5ികയിേല�് െmാേമാഷൻ ലഭി�ുകയുrു. ടി േയാഗ�തകൾ
8ീമതി.രമണി.െക.എൻ-ന് ഇ#ാ+തിനാൽ പരാമർശം 1 mകാരം പുറെ�ടുവിQ
െ�ഷ�ൽ റൂൾ അനുസരിQ് ടിയാൾ�് എം.സി.എQ് ഓഫീസർ ത5ികയിേല�്
kാന�യPം അനുവദി�ു7തിന് നിലവിൽ നിർവാഹമി#ാ+താണ് എ7്
ആേരാഗ� വകു�് ഡയറhർ പരാമർശം (4) mകാരം റിേ�ാർ3് െച=ി3ുl്.

6. സർ�ാർ ഇ�ാര�ം പരിേശാധിQു. പരാമർശം (1) െല വിേശഷാൽ ച3ം
അനുശാസി�ും mകാരം ഉr േയാഗ�തകൾ 8ീമതി.രമണി.െക.എൻ-ന്
ഇ#ാ+തിനാൽ ടിയാൾ�ു Maternal and Child Health Officer ത5ികയിേല�്
kാന�യPം അനുവദി�ു7തിന് നിലവിൽ നിർവാഹമി#. ആയതിനാൽ
8ീമതി.രമണി. െക.എൻ സമർ�ിQ അനുബqം A7 നിേവദനം നിരസി�ു7ു. 

7. 8ീമതി.രമണി.െക.എൻ ഫയൽ െച= O.A(EKM) No.43/2026 ന(ർ േകസിൽ
ബഹു. േകരള അNിനിOേ.Pീവ് ൈ.ബ�ൂണൽ പുറെ�ടുവിQ 15/01/2026
തീയതിയിെല അTിമ വിധിന�ായം ഇmകാരം അനുപാലിQ് ഉ+രവ്
പുറെ�ടുവി�ു7ു.

(ഗവർണറുെട ഉ+രവിൻ mകാരം)
8ീകല ആർ

അlർ െസ�3റി

അഡ�േ�P് ജനറൽ, തിരുവനTപുരം (ആമുഖ ക+് സഹിതം)
8ീമതി. രമണി െക.എൻ., പ1ിക് െഹൽ+് ന2സിംഗ് ട�ൂ3ർ, വി�ു വിഹാർ,
തു(+ടം, എം.എം ബസാർ പി.ഓ, ക�ൂർ -670306,
ആേരാഗ�വകു�് ഡയറhർ, തിരുവനTപുരം
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mിൻസി�ൽ അ�lo് ജനറൽ (ആഡിP്/എ&ഇ) േകരള, തിരുവനTപുരം
ആേരാഗ�വകു�് ഡയറhർ, തിരുവനTപുരം
കരുതൽ ഫയൽ(c1/8/2026/H&FWD)

ഉ+രവിൻ mകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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