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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസം - ഇടു�ി ജി� - പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ് െല
എ%്.എസ്.ടി (ഇം(ീഷ്) +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിെ/  നിയമനാംഗീകാരം -
ഇടു�ി രൂപതാ േകാർ3േറ5് മാേനജർ സമർ3ി% കാ5ഗറി 1 റിവിഷൻ
ഹർജി തീർ3ാ�ി ഉ9രവ് പുറെ3ടുവി�ു ു.

  െപാതുവിദ�ാഭ�ാസെപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ( (എഎൽ) ൽ) വകു3്വകു3്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3927/2025/GEDN   തീയതി,തിരുവനHപുരം, 18-06-2025

  പരാമർശം:- 1. ഇടു�ി രൂപതാ േകാർ3േറ5് മാേനജർ സമർ3ി% 17/3/2025
െല കാ5ഗറി 1 റിവിഷൻ ഹർജി.

2. െതാടുപുഴ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 8/5/2025 െല
DEOTDP/481/2025-B3നTർ ക9്

3. ഇടു�ി വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറVറുെട 12/5/2025 െല
DDEIDK/1407/2025-B4 നTർ ക9്

 4. 
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVറുെട 12/5/2025 െല
ഇസി2/9136/2025/ഡിജിഇ നTർ ക9്

ഉ9രവ്ഉ9രവ്
     ഇടു�ി ജി�യിെല പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ് െല എ%്.എസ്.ടി
(ഇം(ീഷ്) +ീമതി.ബി-ു േജാസഫിെ/ 14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY
നിയമനാംഗീകാരം സംബZി%് ടി [ൂൾ േകാർ3േറ5് മാേനജർ സമർ3ി% കാ5ഗറി
1 റിവിഷൻ ഹർജി,  01.6.2024 െല സ.ഉ.(എം.എസ്) നം. 54/2024/െപാ.വി.വ
]കാരമാകയാൽ ചുമതലെ3ടു9ിയ ]കാരം +ീമതി. ബി-ുേജാസഫ്, മാേനജർ,
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ എ ിവരുെട ]തിനിധികെള 14.5.25 ൽ
േകൾ�ുകയു_ായി.

  (2) റിവിഷൻ ഹർജിയിെല സം�ഹവും ഹിയറിംഗ് േവളയിൽ മാേനജരുെട
]തിനിധിയുെട വാദവും  ചുവെട േചർ�ു ു.

  +ീമതി ബി-ു േജാസഫിെ/ പു യാർ െസ/് േതാമസ് ൈഹസ്കൂളിെല
14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY, +ീ. േജാജി േപാളിെ/ ശൂന�േവതനാവധി
ഒഴിവിെല ഇം(ീഷ് ഭാഷാb�ാപിക തസ്തികയിെല തടcെ3dിരി�ു 
നിയമനാംഗീകാര9ിനുY അനുമതി അേപfി%ുെകാ_് സമർ3ി%ിdുY
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പുനഃപരിേശാധനാ ഹർജിയിൽ തീരുമാനമടു�ുവാനായി  സമർ3ി�ു 
ന�ായവാദhൾ.

1. +ീമതി ബി-ു േജാസഫ് എ%്.എസ്.5ി. (ഇം(ീഷ്) യുെട പു യാർ െസൻ◌്റ്
േതാമസ് ൈഹസ്കൂളിെല 14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY നിയമനം
നിരസി�ുവാനായി ഉ യി% കാരണം 12.01.2010 െല സ.ഉ.
(അ)10/10/െപാ.വി.വ.യുെട ഖണ്ഡിക(1) െല നിബZന v,vi ]കാരം എ�ിെമൻ◌്റ്
സമർ3ി%ിdി�ാെയ ും 2006-07 മുതൽ 2009-10 വെരയുY കാലഘd9ിെല
അധിക തസ്തികകളിൽ നട9ിയ എnം നിയമനhൾ�് ത9ുല� എnം
തസ്തികകൾ സംരfിതാധ�ാപകർ�ായി നീ�ിവoണെമ ും അതിനുേശഷം
ഉ_ാകു  അധിക തസ്തികകളിൽ 1:1 അനുപാത9ിൽ
സംരfിതാധ�ാപകെരയും പുതിയ നിയമനവും നട9ണെമ വ�വp പാലി%ി�
എ ുമായിരു ു.

2. ഇതിെനതിെര നൽകിയ േമൽ ഹർജി ടിയാൻ ചdം 43 അവകാശിയ�ാെയ 
കാരണ9ാലും പുനഃപരിേശാധനാഹർജി സംരfിതാധ�ാപകെന നിയമി%ി� എ 
കാരണ9ാലും നിരസി%ു.

3. +ീമതി ബി-ു േജാസഫിെ/ ഈ നിയമനാംഗീകാര9ിെനതിെര
ഉ യി%ിരി�ു  ഈ തടcവാദhൾ താെഴ പറയു  കാരണhളാൽ
നിയമാനുrതമ�. അതിനാൽ നിലനിൽ�ു ത�.

a) െനടുt_ം െസ/് െസബാu�ൻസ് യു.പി.എസ്.െല ടിയാളുെട നിയമനം
02.06.2008 മുതൽ 31.03.2009 വെര േവതന നിര�ിൽ, െനടുt_ം ഉപജി�ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ തെ/ 19.11.2008 െല സി.2519/08/ദീ.തീ. എ  ഉ9രവ് വഴി
അംഗീകരി%ിdു_്. 

b) തുടർ ്, പു യാർ െസൻ◌്റ് േതാമസ് ൈഹസ്കൂളിെല +ീ. േജാജി േപാളിെ/
18.10.2005 മുതൽ 17.10.2010 വെരയുY ശൂന�േവതനാവധി ഒഴിവിെല 01.06.2009
മുതൽ 13.10.2010 വെരയുY ടിയാളുെട നിയമനം െതാടുപുഴ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ തെ/ 06.2010 െല ബി3-2961/09/ദീ.തീ. എ  ഉ9രവ് ]കാരം
അംഗീകരി%ിdു_്. 

c) േമൽ ]സ്താവി% ]കാരം ചdം 51A അവകാശിയും 13.10.2020 വെര
നിയമനാംഗീകാരം ലഭി% ടിയാെള വീ_ും പു യാർ െസൻ◌്റ് േതാമസ്
ൈഹസ്കൂളിെല +ീ.േജാജി േപാൾ തെ/ ശൂന�േവതനാവധി ദീർഘി3ി% ഒഴിവിൽ
14.10.2010 മുതൽ തുടർ%യായി 17.10.2015 വെര നിയമി%ു.

d) എ ാൽ ടിയാളുെട 14.10.2010 മുതലുY ഈ നിയമനം അധ�ാപക പാേ�ജിൽ
െപടു9ി 01.06.2011 മുതൽ മാzമാണ് െതാടുപുഴ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
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തെ/ 20.01.2011 െല ബി3/6520/11/ദീ.തീ. എ  ഉ9രവ് മുേഖന അംഗീകരി%ത്.
+ീ. േജാജി േപാളിെ/ തെ  അവധി ഒഴിവിെല 13.10.2020 വെരയുY നിയമനം
അംഗീകരി�ുകയും 14.10.2010 മുതലുY നിയമനം നിേഷധി�ുകയും െച{ു ത്
നിയമാനുrതമ�.

e) മാzമ�, 2006-07 മുതലുY അധിക തസ്തികളിെല നിയമനhൾ�ാണ്
10.01.2010െല സ.ഉ.(അ)10/10/െപാ.വി.വ.യിെല നിബZനകൾ
ബാധകമാ�ിയിdുYത്. അതിനാൽ +ീമതി ബി-ു േജാസഫിെ/ 14.10.2010
മുതലുY ഈ നിയമനം 12.01.2010 െല ഉ9രവിെ/ പരിധിയിൽ വരു ി�.
കൂടാെത ടിയാൾ ചdം 51(എ)അവകാശിയാെണ  വസ്തുതയും ]േത�കം
പരിഗണിേ�_താണ്.

4. പു യാർ െസ}5് േതാമസ് ൈഹസ്കൂളിൽ എ%്.എസ്.5ി.
(സാമൂഹ�ശാ~zം)ത�ിക 2009-10 മുതൽ സംരfിതാധ�ാപകർ�ായി
നീ�ിവoുകയും ഇടു�ിവിദ�ാഭ�ാസ ഉപേമധാവിയുെട  11.08.2009 െല ബി5-
9419/09 നTർ ക9് ]കാരം അംഗീകരി�ുകയും െച�ിdു_്. ഉ9രവിെ/
പകർ3് സമർ3ി�ു ു. ]�ുത ഒഴിവിൽ +ീമതി ൈഷജ� എം.എ. എ 
അധ�ാപിക 15.12.2009 മുതൽ േജാലിയിൽ ]േവശി�ുകയും െച�ിരു ു. ടിയാൾ
മാ
വിദ�ാലയമായ എസ്.എൻ.എ%്.എസ്.എസ്.േലo് 13.01.2015 ന് തിരിെക
േപാകു തുവെര ഈ മാേനെ�/ിെ/ കീഴിലുY [ൂളുകളിൽ
േസവന9ിലു_ായിരു ു.

   ഈ സാഹചര�9ിൽ ഇേതാെടാ3ം സമർ3ി%ിdുY േരഖകളുെട
അടിpാന9ിൽ ഉ യി�െ3dിരി�ു  തടcവാദhെളാ ും
നിലനിൽ�ു ത� എ തിനാൽ +ീമതി ബി-ു േജാസഫിെ/ പു യാർ
െസൻ◌്റ് േതാമസ് ൈഹസ്കൂളിെല 14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY
നിയമനം അംഗീകരി�ുവാൻ ഉ9രവു_ാകണെമ ് അേപfി�ു ു.

     (3)  +ീമതി.ബി-ു േജാസഫിെ/ വാദം◌ഃ- 

2009-2012 കാലഘd9ിൽ എസ്.ടി.എ%്.എസ് പു യാർ,  ഇടു�ി [ൂളിൽ HST
English അധ�ാപികയായി േജാലി െച� കാലയളലിൽ 1.06.2009 മുതൽ 13.10.2010
വെര നിയമനാംഗീകാരം ലഭി%ു.  േശഷം 14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 (8 മാസം)
വെരയുY നിയമനാംഗീകാരം ലഭി%ി�.  1.06.2011 മുതലുY നിയമനാംഗീകാരം
ലഭി�ുകയും ഇേ3ാൾ വെര continuous service ആയി േജാലി െച{ു ു. 
14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 (8 മാസം) വെരയുY നീയമനാംഗീകാരം പാസ് ആ�ി
തരണെമ ് അേപfി�ു ു.

  (4) വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാരുെട റിേ3ാർd് ചുവെട േചർ�ു ു. 
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  പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ് -െല എ%്.എസ്.ടി ഇം(ീഷ് അധ�ാപകനായ +ീ.
േജാജിേപാൾ 17.10.2005 െല സ.ഉ (സാധാ) 4877/05/െപാ.വി.വ ]കാരം 18.10.2005
മുതൽ 17.10.2010വെര ശൂന� േവതനാവധി എടു9 ഒഴിവിൽ 05.06.2006 മുതൽ
13.10.2010 വെര നിയമി%ിരു  +ീമതി. ലിസ െക െസബാu�െന 01.06.2009
]ാബല�9ിൽ പാറേ9ാട് എസ്.ജി.എ%്.എസ്-േല�് pലം മാ5ിയ ഒഴിവിൽ
+ീമതി. ബി-ു േജാസഫിെന 01.06.2009 മുതൽ 13.10.2010വെര നിയമി%്
നിയമനാംഗീകാരം ലഭി�ു തിനായി മാേനജർ സമർ3ി% അേപf പരിഗണി%്
െതാടുപുഴ ജി�്◌ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട കാര�ാലയ9ിെല 06/10 െല ഉ9രവ്
നTർ B3/2961/09/K.dis ]കാരം ടി നിയമനം 01.06.2009 മുതൽ 13.10.2010 വെര
അംഗീകരി%ു നൽകി.

  +ീമതി. ലിസ െക െസബാu�െന പാറേ9ാട് SGHS -ൽ നിയമി% ഒഴിവിെ/
ഉറവിടം വ��മാ�ു  േരഖകൾ മാേനജർ ഹാജരാ�ിയിdു_്. തുടർ ്
28.07.2010 െല സ.ഉ (സാധാ) 3314/10/െപാ.വി.വ ]കാരം 18.10.2010 മുതൽ
17.10.2015 വെര +ീ. േജാജി േപാൾ തെ/ ശൂന� േവതനാവധി ദീർഘി3ി�ുകയും
ടി ഒഴിവിൽ +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിെന തെ  മാേനജർ 14.10.2010 മുതൽ
17.10.2015 വെര നിയമി�ുകയും െച�ു. എ ാൽ 12.01.2010 െല സ.ഉ
10/10/െപാ.വി.വ ]കാരം +ീമതി.ബി-ു േജാസഫിെ/  നിയമനം അധ�ാപക
പാേ�ജിൽ ഉൾെ3ടു9ി  20.01.2012 െല ഉ9രവ് നTർ B3/6520/11/K.dis
]കാരം 01.06.2011 മുതൽ 17.10.2015 വെരമാzമാണ്  െതാടുപുഴ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസറുെട  കാര�ാലയ9ിൽ നി ും അംഗീകരി%ു നൽകിയത്.

   +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിെ/ 14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY
നിയമനാംഗീകാരം നിരസി%തിെനതിെര മാേനജർ ബഹു. ഇടു�ി വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറVർ�് സമർ3ി% േമൽ ഹർജി പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ് പുതുതായി
ആരംഭി%/ഉയർ9െ3d [ൂളുകളുെട ഗണ9ിൽ െപടു തിനാൽ
സംരfിതാധ�ാപകർ േജാലിയിൽ ]േവശി�ു  തിയതി മുതൽേ� മ5ു
നിയമനhൾ പരിഗണി�ാനാകൂ എ  കാരണ9ാലും ടിയാൾ ചdം 43 അവകാശി
അ�, ആയതിനാൽ 26.02.2011 െല സ.ഉ(പി)/52/2011 െ/ ആനുകൂല�ം
ലഭി�ുകയി� എ ീ തടcവാദhൾ ഉ യി%് 25.08.2011 െല B4/807/2011 നTർ
ഉ9ര�]കാരം നിരസി�െ3dു. തുടർ ് മാേനജർ ബഹു. െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറVറുെട കാര�ാലയ9ിൽ സമർ3ി% പുനപരിേശാധന ഹർജി 19.07.2012െല
EC2/63590/11/ഡി.പി.ഐ നTർ ഉ9രവ് ]കാരം പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ്
പുതുതായി ആരംഭി%/ഉയർ9െ3d [ൂളുകളുെട ഗണ9ിൽ െപടു തിനാൽ
സംരfിതാധ�ാപെര നിയമി%ിdി� എ  കാരണ9ാൽ തെ  നിരസി%ു. തുടർ ്
സർ�ാരിൽ സമർ3ി% പുനഃപരിേധാധന ഹർജി 06.04.2013 െല
73809/E2/2012/G.Edn നTർ ഉ9രവ് ]കാരം, േമൽ കാരണ9ാൽ തെ 
നിരസി�െ3dു.
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  എ ാൽ +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിന് 02.06.2008 മുതൽ 31.03.2009 വെര
െനടുt_ം SSUPS -ൽ യു.പി.എസ്.ടി ത�ികയിലും 01.06.2009 മുതൽ 13.10.2010
വെര എ%്.എസ്.ടി ഇം(ീഷ് ത�ികയിലും അംഗീ�ത േസവന കാലം
ഉ_്.  ഇ]കാരം 01.06.2011 മുതൽ അവധി ഒഴിവിൽ തുടരേവ "... Leave substitutes
will be regularized against the first arising permanent/ regular vacancy" എ 
09.11.2009 െല സ.ഉ.(ൈക) 275/1999 നTർ ഉ9രവിെ/ അടിpാന9ിൽ ടി
േകാർ3േറ5ിെ/ കീഴിെല െച�nാർ SXHSS െല +ീ. േജാസഫ് ചാേ�ായുെട
െ]ാേമാഷൻ ഒഴിവിൽ 14.06.2012 മുതൽ +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിന് തുടർ
നിയമനം നൽകുകയും കd3ന ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 12.07.2013 െല
B6/6003/2013/ദീ.തീ ഉ9രവ് ]കാരം നിയമനാംഗീകാരം നൽകുകയും െച�ിdു_്.

   11.08.2009 -ൽ ഇടു�ി വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറVർ ഇടു�ി േകാർ3േറ5്
വിദ�ാഭ�ാസ ഏജൻസി മാേനജർ�് നൽകിയ B5/9419/2009 നTർ ക9് ]കാരം
പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ്-ൽ സംരfിതാധ�ാപകെര നിയമി�ു തിനായി
മാ5ി വ%ിരു  എ%്.എസ്.ടി എc്.എസ് ത�ിക േതാ�ുപാറ
എസ്.എസ്.എ%്.എസ് -േല�് മാ5ിയിdുYതായി അറിയി%ിരി�ു ു.
എസ്.എസ്.എ%്.എസ് േതാ�ുപാറയിൽ സംരfിതാധ�ാപകെര
നിയമി�ു തിനായി മാ5ി വ%ിരു  എ%്.എസ്.ടി ഗണിതംത�ിക�് പുറെമ
ആണ് എ%്.എസ്.ടി എc്.എസ് ത�ികയും മാ5ി വ%ിdുYത്. പു യാർ
എസ്.ടി.എ%്.എസ് -നു േവ_ി മാ5ി െവ�െ3d ഒഴിവിൽ നtിസി5ി
എസ്.എൻ.എ%്.എസ് -ൽ നി ും പുറ9ായ സംരfിതാധ�ാപികയായ +ീമതി.
ൈഷജ�എം എം (എ%്.എസ്.ടി എc്.എസ്) 15.12.2009 മുതൽ േജാലിയിൽ
]േവശി%ിdു�തായും കാണു ു .

  േമൽ സാഹചര�9ിൽ മാേനജർ സർ�ാരിൽ സമർ3ി% പുനഃ പരിേശാധന
ഹർജി നിരസി�ു തിനാധാരമായ "സംരfിതാധ�ാപകെര  നിയമി%ിdി�" എ 
തടcവാദം ഇേ3ാൾ നിലനിൽ�ു ി�. എ ാൽ +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിെ/
14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY നിയമനാംഗീകാരം ലഭി�ു തിനായി
മാേനജർ ബഹു. ഇടു�ിവിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറVറുെട കാര�ാലയം ബഹു.െപാതു
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVറുെട കാര�ാലയം, സർ�ാർ എ ിവിടhളിൽ സമർ3ി%
റിവിഷൻ ഹർജികേളാെടാ3ം സംരfിതാധ�ാപകൻ േജാലി െച{ു ു എ 
വിവരം അറിയി%ിരു ി�. 15.12.2009 മുതൽ +ീമതി. ൈഷജ� എം എം പു യാർ
എസ്.ടി.എ%്.എസ്- നു േവ_ി േതാ�ുപാറ എസ്.എസ്.എ%്.എസ് -ൽ
േജാലിയിൽ ]േവശി%ിdുY വിവരം ഇേ3ാൾ മാzമാണ് മാേനജർ
അറിയി%ിdുYത്.

   +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിെ/ നിയമനാംഗീകാരവുമായി ബZെ3d ഈ
കാര�ാലയ9ിെല ഫയലുകൾ കാല3ഴ�ം െകാ_ും, നശി3ി�ു തിനുY
കാലാവധികഴി�തിനാലും െറേ�ാർഡ് െസfനിൽ ലഭ�മ�. അതിനാൽ
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പരിേശാധി�ാൻ സാധി%ിdി�. ആയതിനാൽ ടി വിഷയവുമായി ബZെ3d
േരഖകളും വിവരhളും മാേനജരിൽ നി ും െഹഡ് മാuറിൽ നി ും
േശഖരി%തിെ/ അടിpാന9ിലാണ് േമൽ3ടി വിവരhൾ സമർ3ി%ിdുYത് .

  (5) േമൽ വ�ുതകൾ, ഹിയറിംഗ് സമയെ9 വാദം വിദ�ാഭ�ാസ അധി�തരുെട
റിേ3ാർd് നിലവിലുY ചdhൾ /ഉ9രവുകൾ എ ിവയുെട അടിpാന9ിൽ
പരിേശാധി%ു.

   പു യാർ െസ/് േതാമസ് ൈഹ~�ൂളിെല എസ്.ടി.എ%്.എസ് െല
എ%്.എസ്.ടി (ഇം(ീഷ്) അധ�ാപിക +ീമതി ബി-ു േജാസഫിെ/ 14.10.2010 മുതൽ
31.05.2011 വെരയുY നിയമനം അംഗീകരി�െമ താണ് റിവിഷൻ ഹർജിയിെല
ആവശ�ം.

  െതാടുപുഴ പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ് െല എ%്.എസ്.ടി (ഇം(ീഷ്)
അധ�ാപകനായ +ീ.േജാജി േപാൾ 18.10.2005 മുതൽ 17.10.2010 വെര
ശുന�േവതനാവധി എടു9 ഒഴിവിൽ 05.06.2006 മുതൽ 13.10.2010 വെര
നിയമി%ിരു  +ീമതി.ലിസ െക െസബാu�െന 01.06.2009 ]ബല�9ിൽ
പാറേ9ാട് എസ്.ജി.എ%്.എസ് േല�് pലം മാ5ിയ ഒഴിവിൽ +ീമതി.ബി-ു
േജാസഫിെന 01.06.2009 മുതൽ 13.10.2010 വെര നിയമി�ുകയും, നിയനാംഗീകാരം
ലഭി�ുകയും െച�ിdു_്. 18.10.2010 മുതൽ 17.10.2015 വെര +ീ.േജാജി േപാൾ
തെ/ ശുന� േവതനാവധി ദീർഘി3ി�ുകയും ടി ഒഴിവിൽ +ീമതി.ബി-ു
േജാസഫിെന തെ  മാേനജർ 14.10.2010 മുതൽ 17.10.2015 വെര നിയമി�ുകയും
െച�ു. എ ാൽ +ീമതി.ബി-ു േജാസഫിെ/ നിയമനം അധ�ാപക പാേ�ജിൽ
ഉൾെ3ടു9ി 01.06.2011 മുതൽ മാzമാണ് അംഗീകരി%ു നൽകിയത്.
+ീമതി.ബി-ുേജാസഫിെ/ 14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY
നിയമനാംഗീകാരം നിരസി%തിെനതിെര മാേനജർ സർ�ാരിൽ സമർ3ി% റിവിഷൻ
ഹർജി പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ് പുതുതായി ആരംഭി% ഉയർ9െ3d
[ൂളുകളുെട ഗണ9ിൽെപടു താണ്, ടി [ൂളിൽ ഇതുവെരയും
സംരfിതാധ�ാപകർ േജാലിയിൽ ]േവശി%ിdി� എ തിനാൽ 06.04.2013
ഇ2/73809/2012/െപാ.വി.വ നTർ ഉ9രവ് ]കാരം നിരസി%ിരു ു.

   ഇ]കാരം ടിയാൾ 01.06.2011 മുതൽ അവധി ഒഴിവിൽ തുടരേവ, 09.11.2009 െല
സ.ഉ(ൈക) 275/1999 നTർ ഉ9രവിെല "Leave substitutes will be regularized
against the first arising permanent regular vacancy" എ  നിർേദശ9ിെ/
അടിpാന9ിൽ +ീമതി. ബി-ു േജാസഫിന് ടി േകാർ3േറ5ിെ/ കീഴിലുY
െച�nാർ SXHSS െല +ീ.േജാസഫ് ചാേ�ായുെട െ]ാേമാഷൻ ഒഴിവിൽ
14.06.2012 മുതൽ തുടർ നിയമനം നൽകുകയും ടി നിയമനം അംഗീകരി�ുകയും
െച�ിdു_്.

   11.08.2006 -ൽ ഇടു�ി വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറVർ ഇടു�ി േകാർ3േറ5്
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വിദ�ാഭ�ാസ ഏജൻസി മാേനജർ�് നൽകിയ 5855/9419/2009 നTർ ക9് ]കാരം
പു യാർ എസ്.ടി.എ%്.എസ്.ൽ സംരfിതാധ�ാപകെര നിയമി�ു തിനായി മാ5ി
വ%ിരു  എ%്.എ~ടി എസ്.എസ് ത�ിക േതാ�ുപാറ എസ്.എസ്.എ%്.എസ്
േല�് മാ5ിയിdുYതായി അറിയി%ിരി�ു ു. ടി ത�ികയിൽ 15.12.2009 മുതൽ
സംരfിതാധ�ാപിക േജാലിയിൽ ]േവശി%ിdു_്. എ ാൽ +ീമതി.ബി-ു
േജാസഫിെ/ 14.10.2010 മുതൽ 31.05.2011 വെരയുY നിയമനാംഗീകാരം
ലഭി�ു തിനായി മുT് െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVറുെട കാര�ാലയ9ിേലാ
സർ�ാരിേലാ സമർ3ി% റിവിഷൻ ഹർജികേളാെടാ3ം സംരfിതാധ�ാപകൻ
േജാലിയിൽ ]േവശി%ിdു_് എ  വിവരം
അറിയി%ിരു ി�.  സംരfിതാധ�ാപകൻ 15.12.2009 മുതൽ േജാലിയിൽ
]േവശി%ിdുYതിനാലും, ടിയാൾ�് നിലനിൽ�ാൻ ഒഴിവ് വ�വpാപിതവുമായ
സാഹചര�9ിൽ +ീമതി.ബി-ു േജാസഫിെ/ 4.10.2010 മുതൽ 31.05.2011
വെരയുY നിയമനം പുനഃപരിഗണി�ാവു താണ്.

    േമൽ സാഹചര�9ിൽ സംരfിതാധ�പകൻ 15.12.2009 മുതൽ േജാലിയിൽ
]േവശി%ിdുYതിനാലും +ീമതി.ബി-ുേജാസഫിന് നിലനിൽ�ാനായി ഒഴിവ്
വ�വpാപിതവുമായ സാഹചര�9ിൽ ടിയാളുെട 14.10.2010 മുതൽ 31.5.2011
വെരയുY +ീമതി.േജാജി േപാളിെ/ ശൂന�േവതനാവധി ഒഴിവിെല എ%്.എസ്.ടി
ഇം(ീഷ് ഭാഷാധ�ാപിക ത�ികയിെല നിയമനം മ5ു വിധ9ിലും
�മ]കാരെമtിലും അംഗീകരി%് നൽകു തിന് െതാടുപുഴ ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് നിർേ ശം നൽകിെകാ_് റിവിഷൻ ഹർജി തീർ3ാ�ി ഉ9രവ്
പുറെ3ടുവി�ു ു.

(ഗവർണറുെട ഉ9രവിൻ ]കാരം)
5ി.േമേയാ ഭാ~�ർ
െഡപ�ൂdി െസ�dറി

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVർ, തിരുവനHപുരം-14
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറVർ, ഇടു�ി, െതാടുപുഴ പി ഓ
ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െതാടുപുഴ
േകാർ3േറ5് മാേനജർ, ഇടു�ി രൂപതാ േകാർ3േറ5് എഡ�ൂേ�ഷണൽ ഏജൻസി,
കരിTൻ, മണി3ാറ പി ഓ, ഇടു�ി ജി�
+ീമതി. ബി-ുേജാസഫ്, എച് എസ് ടി (ഇം(ീഷ്)എ~ടി എച് എസ്, പു യാർ, 
ഇൻഫർേമഷൻ & പ¢ി�് റിേലഷൻസ് (െവബ് & ന�ൂ മീഡിയ) വകു3്
കരുതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ3ി

ഉ9രവിൻ ]കാരം 

െസfൻ ഓഫീസർ
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