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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം - എ�ഡഡ് �ൾ ജീവന�ാര�ം - േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ
,.പി.എസ്.െല ,.പി.എസ്.ടി ആയ 0ീമതി രാജി എസ്. െ2 നിയമനാംഗീകാരം
സംബ5ി6് മാേനജർ സമർ7ി6 റിവിഷൻ ഹർജി തീർ7ാ�ി - ഉ9രവ് :റെ7;വി<=.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എ) വ@7്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.10260/2025/GEDN   തീയതി,തിMവനN:രം, 15-12-2025
  പരാമർശം:- 1. േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്. െല മാേനജർ

സമർ7ി6 12/07/2025-െല റിവിഷൻ ഹർജി.
2. തിMവനN:രം ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസUെട 24/09/2025-െല

B5/1124/2025/DEOTVM ന]ർ ക9്.
3. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ_Uെട 27/09/2025-െല

എഫ്1/16043/2025/ഡിജിഇ ന]ർ ക9്.
ഉ9രവ്

      േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്.െല ,.പി.എസ്.ടി ആയ 0ീമതി രാജി
എസ്. െ2 നിയമനാംഗീകാരം സംബ5ി6് മാേനജർ സമർ7ി6 റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ
29/09/2025 തീയതിയിൽ വാദം േകb.

2 . മാേനജMെട,ം 0ീമതി രാജി എസ്.െ2,ം വാദം െപാ�വിൽ താെഴ7റ,ം
dകാരമായിM=.

1. (ഥറൻ മാേനeെമ2ിന് കീഴിfg േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി. �ളിെല
,.പി.എസ്.hി ആയിMi 0ീമതി ഗിരിജ എസ്. വിരമി6 ഒഴിവിൽ 0ീമതി രാജി എസ്.െന
01/06/2023 kതൽ 31/03/2024 വെര ,.പി.എസ്.hി ആയി ദിവസേവതന വ�വlയിൽ
നിയമി6ിM=.
2. (ഥറൻ �ൾസ് മാേനജ്െമ2ിെല ചnം 51 എ അവകാശിയായ 0ീമതി ബിp
എസ്.എസ്.ന് 01/06/2023 kതൽ േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി. �ളിൽ
ലഭ�മായ റqലർ ഒഴിവിൽ നിയമന9ിന് അർഹത,rായിരിെ�യാണ് ടി നിയമനം
നട9ിയിരി<iത് എi കാരണ9ാൽ നിയമനം തിMവനN:രം േനാർ9് ഉപജിRാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസി6് നൽകി.
3. ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസUെട നിരസി�ൽ ഉ9രവിെനതിെര െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറ_ർ�് റിവിഷൻ അ7ീൽ സമർ7ി6് ടി റിവിഷൻ ഹർജി പരിേശാധി6് െപാ�
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ_ർ ഉപാധിേയാെട നൽകിയ ഉ9രവിൽ മതിയായ എsം @nികളിRാ9
�tകളിൽ െക.ഇ.ആർ അധ�ായം 14 എ ചnം 51 എ അവകാശികtെട :നർനിയമന9ിന്
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ആയത് ശ]ള െuയിലിൽ അംഗീകരി<iതിvം 20/08/2019-െല 23/08/2019-െല
സർ<ലറിൽ നിർേxശം നൽകിയിbെr=ം അതിനാൽ 0ീമതി രാജിെയ നിയമി<i
സമയ9് ഈ മാേനeെമ2ിന് കീഴിൽ ഒM 51 എ അവകാശി ഉrായിM=െവ=ം ടി
അവകാശി�് 09/10/2023 kതൽ ആലzഴ സൗ9് ആര�ാട് എ6്.എസ്. ൽ നിയമനം
നൽകിയിbg സാഹചര�9ിൽ 0ീമതി ബിp എസ്.എസ്. െ2 നിയമനം
അംഗീകരി�െ7nിbgപ|ം 0ീമതി രാജി,െട നിയമനം 09/10/2023 kതൽ 31/03/2024
വെര ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ അംഗീകരി<iതിന് ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേദശം നൽകി അ7ീൽ അvവദി6് ഉ9രവ് നൽകിയിM=.
4. 25/07/2024-െല ന]ർ എഫ്1/721477/2024 തീയതി ഉ9രവ് ലഭി6തിെന �ടർi് വീ}ം
രാജി,െട നിയമനം അംഗീകരി<iതിനായി െdാേ7ാസൽ തിMവനN:രം േനാർ9്
ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ :നഃസമർ7ി6ിM=. എiാൽ 0ീമതി ബിp
എസ്.എസ്.െ2 ആലzഴ സൗ9് ആര�ാട് എ6്.എസ്.െല :നഃനിയമനം
അംഗീകരി6തായിbg ഒM ഉ9ര�ം മാേനജർ ഹാജരാ�ിയിnിR എi ഒh കാരണ9ാൽ
വീ}ം നിരസി6ിരി<കയാണ്.
5. ഖ�ിക-3 ഉ9രവിൽ ചnം 51 എ അവകാശിയായ 0ീമതി ബിp എസ്. എസ്.െ2
09/10/2023 kതfg ,.പി.എസ്.ടി ആയിbg റqലർ െdാേമാഷൻ ഒഴിവിെല ശ]ള
െuയിലിെല നിയമനം അംഗീകരി<i kറ�് മാ�േമ മതിയായ എsം @nികളിRാ9
�ളായ േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്.െല 0ീമതി രാജി,െട 01/06/2023
kതൽ 31/03/2024 വെര,g ,.പി.എസ്.ടി ആയിbg ദിവസേവതന നിയമന9ിൽ
09/10/2023 kതൽ 31/03/2024 വെര മാ�ം അംഗീകാരം നൽ@വാൻ നിർേദശം നൽകിയിbg
ഉ9രവ് നിയമ9ിെ2,ം ചn9ിെ2,ം പിൻബലമിRാെത തിക�ം ഏകാധിപധ�
സ�ഭാവkg �ർവ�ാഖ�ാനമാണ് എiത് വ��മാണ്. കാരണം മതിയായ എsം
@nികളിRാ9 �tകളിൽ :തിയ നിയമന�ൾ എRാം ദിവസേവതന വ�വlയിൽ
നട�വാനാണ് െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (െജ) വ@7ിെല 12/06/2018 െല സ.ഉ.
(എം.എസ്)നം.83/2018/െപാ.വി.വ ഉ9രവിെല ഖ�ിക-3(iii) ൽ വ��മാ�ിയിbgത്. ടി
ഉ9രവിെ2 അടിlാന9ിൽ നട9ിയിbg ദിവസേവതന വ�വlയിെല നിയമന9ിൽ
51 എ അവകാശിെയ ശ]ള െuയിലിൽ നിയമി6 തീയതി kതൽ അംഗീകാരം നൽ@വാൻ
നിർേദശി� െകാr് 0ീമതി ബിp എസ്.എസ്. െ2 നിയമനം അംഗീകരി�െ7nിbgപ|ം
0ീമതി രാജി,െട നിയമനം അംഗീകരി<വാൻ ഉപാധിേയാെട നൽകിയിbg െപാ�
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ_Uെട ഉ9രവ് ന]ർ എഫ്1/721477/2024 തീയതി 25/07/2024 ഉ9രവ്
:നഃപരിേശാധന�് വിേധയമാ�ണെമi് അേപ|ി<=.
6. േമ�റ� നിയമവ�വlകtെട അടിlാന9ിൽ േകരള വിദ�ാഭ�ാസ നിയമം െസ|ൻ
1 dകാരം േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചn�ൾ 14 എ ചnം 1 dകാരം സി�ി6ിbg അവകാശം
dേയാഗി6് െകാr് മാേനജർ നിയമി6 0ീമതി രാജി എസ്. െ2 ,.പി.എസ്.ടി ആയിbg
01/06/2023 kതൽ 31/03/2024 വെര,g ദിവസേവതന നിയമനം അംഗീകരി�ാൻ
തിMവനN:രം േനാർ9് ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേദശം നൽകണെമi്
അേപ|ി<=.

3. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ_Uെട റിേ7ാർn് �വെട7റ,ം dകാരമാണ്.
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   േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്. െല ,.പി.എസ്.hി. ആയ 0ീമതി
ഗിരിജ എസ്. വിരമി6 ഒഴിവിലാണ് 0ീമതി രാജി എസ്. െന 01/06/2023 kതൽ 31/03/2024
വെര ,.പി.എസ്.hി. ആയി മാേനജർ ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ നിയമി6ത്. 2023-24
അ��യന വർഷെ9 ത�ിക നിർsയ dകാരം േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ
,.പി.എസ്. മതിയായ എsം @nികൾ ഇRാ9 വിദ�ാലയമാണ് എiതിനാൽ ടി
വിദ�ാലയ9ിെല ഒഴി�കളിൽ നിലവിെല വ�വlകൾ dകാരം
ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ മാ�േമ മാേനജർ�് നിയമനം നട9ാൻ കഴി,ക,�.
(ഥറൻ �ൾ മാേനജ്െമ2ിെല ചnം 51എ അവകാശിയായ 0ീമതി ബിp എസ്.എസ്.
:നഃനിയമനം ലഭി�ാ9ത് സംബ5ി�ം, ടിയാൾ�് :നഃനിയമനം ലഭി�ാെത
,.പി.എസ്.hി. ത�ികയിെല മh് നിയമന�ൾ അംഗീകരി�Mത് എi്
ആവശ�െ7bെകാ}ം തിMവനN:രം േനാർ9് ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നിേവദനം
സമർ7ി6ിM=. ചnം 51എ അവകാശിയായ 0ീമതി ബിp എസ്.എസ്. ന് 01/06/2023 kതൽ
േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്. ൽ ലഭ�മായ റqലർ ഒഴിവിൽ
:നഃനിയമന9ിന് അർഹത,rായിരിെ�യാണ് ടി റqലർ ഒഴിവിൽ മാേനജർ 0ീമതി രാജി
എസ്. െന ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ നിയമി6ത്. ആയതിനാൽ ടി നിയമനം ഉപജിRാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നി=ം നിരസി� നൽകി. ഇതിെനതിെര മാേനജർ ഈ
കാര�ാലയ9ിൽ സമർ7ി6 റിവിഷൻ അ7ീൽ നിലവിെല ചn�tെട,ം ഉ9ര�കtെട,ം
ലഭ�മായ റിേ7ാർbകtെട,ം അടിlാന9ിൽ വിശദമായി പരിേശാധി�.
  വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ സമർ7ി6 അ7ീൽ റിേ7ാർn് dകാരം 0ീമതി ഗിരിജ എസ്.
31/03/2020 ന് വിരമി6ിbgതിനാൽ 01/06/2023 ന് ,.പി.എസ്.hി. ത�ികയിെല ഒഴിവ്
നിലവിfr് എ=ം ചnം 51എ അവകാശിയായ 0ീമതി ബിp എസ്.എസ്. ന് ആലzഴ
സൗ9് ആര�ാട് (ഥറൻ എ6്.എസ്.എസ്. ൽ :നഃനിയമനം ലഭി6ിbr് എ=g വിവര�ം
റിേ7ാർn് െച�ിbr്.
   18/05/2007 െല 4545/െജ2/07/െപാ.വി.വ സർ<ലറിൽ െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം 14എ
ചnം 43, 51A, 51B അവകാശികെള 12/10/2006 ന് േശഷം മതിയായ എsം @nികൾ ഇRാ9
�tകളിൽ നിയമന9ിന് പരിഗണിേ�rതിെRi് നിർേxശി6ിM=. 10/05/2012 െല
13402/െജ2/െപാ.വി.വ. സർ<ലർ dകാരം മതിയായ എsം @nികൾ ഇRാ9 �tകളിൽ
ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ മാ�ം നിയമനം നട�വാൻ നിർേxശി6ിM=. എiാൽ
മതിയായ എsം @nികൾ ഇRാ9 �tകളിൽ ഉrാ@i റqലർ ഒഴി�കളിൽ െക.ഇ.ആർ.
അധ�ായം 14എ ചnം 51A അവകാശികtെട :നർനിയമന9ിvം ആയത് ശ]ള
െuയിലിൽ അംഗീകരി<iതിvം 20/08/2019 െല െജ3/80/2019/െപാ.വി.വ സർ<ലറിൽ
സർ�ാർ നിർേxശം നൽകി. മതിയായ എsം @nികൾ ഉg �tം മതിയായ എsം
@nികൾ ഇRാ9 �tകtം ഉg േകാർ7േറh്/വ��ിഗത മാേനeെമ�കൾ േമൽ7റ�
വ�വl dകാരം :നർനിയമനം ലഭി6 51A അവകാശിയായ d�ത മാേനeെമ2ിെല
മതിയായ എsം @nികൾ ലഭ�മായ ഏെത�ിfം �tകളിൽ ഭാവിയിൽ ഉrാ@i
ഒഴി�കളിൽ മാhി നിയമിേ�rതാെണ=ം സർ�ാർ നിർേxശി6ിM=. ഇവിെട 0ീമതി
രാജിെയ നിയമി<i സമയ9് ആ ഒഴിവിേല�് 20/08/2019 െല സർ�ാർ നിർേxശ
dകാരം :നർനിയമനം നൽ@വാൻ ഒM ചnം 51A അവകാശി ഉrായിM=. ടി
അവകാശിെയ മാേനജർ 09/10/2023 kതൽ ആല7ഴ സൗ9് ആര�ാട് എ6്.എസിൽ
നിയമനം നൽകിയതായി അറിയി6ിbr്. ആയതിനാൽ നിയമനം അംഗീകരി�െ7nിbg
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പ|ം 0ീമതി രാജി,െട നിയമനം 09/10/2023 kതൽ 31/03/2024 വെര
ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ അംഗീകരി<iതിന് പരിഗണി<വാൻ തിMവനN:രം
േനാർ9് ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേxശം നൽ@ക,rായി. (ഥറൻ �ൾ
മാേനeെമ2ിെല ചnം 51എ അവകാശിയായ 0ീമതി ബിp എസ്.എസ്. :നഃനിയമനം
ലഭി�ാ9ത് സംബ5ി�ം, ടിയാൾ�് :നഃനിയമനം ലഭി�ാെത ,.പി.എസ്.hി.
ത�ികയിെല മh് നിയമന�ൾ അംഗീകരി�Mത് എi് ആവശ�െ7bെകാ}ം
തിMവനN:രം േനാർ9് ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നിേവദനം സമർ7ി6തിനാfം
ആണ് േമൽ നിർേxശം ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നൽകിയത്.
   മാേനജMെട ഹർജിയിൽ പരാമർശി<iത് dകാരം 09/10/2023 kതൽ 31/03/2024
വെര,g നിയമനം അംഗീകരി<iതിനായി ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നിയമന
െdാേ7ാസൽ :നഃസമർ7ി6ിnിR. 2024-25 അ��യന വർഷ9ിൽ 0ീമതി രാജി എസ്.
െന ,.പി.എസ്.hി. ആയി ദിവസേവതന അടിlാന9ിൽ 03/06/2024 kതൽ 31/03/2025
വെര നിയമി�െകാr് െdാേ7ാസൽ സമർ7ി<കയാ�rായത്. 0ീമതി ബിp
എസ്.എസ്. െ2 നിയമനം അംഗീകരി6ിnിRാ9തിനാൽ 2024-25 വർഷെ9 നിയമന�ം
ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നി=ം നിരസി� നൽകിയിbr്.

   4. സർ�ാർ ഈ വിഷയം ലഭ�മായ റിേ7ാർbകtെട,ം നിലവിെല ചn�tെട,ം
ഹിയറിംഗിെ2,ം അടിlാന9ിൽ വിശദമായി പരിേശാധി�. േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ
(ഥറൻ ,.പി.എസ്. െല ,.പി.എസ്.hി. ആയ 0ീമതി ഗിരിജ എസ്. വിരമി6 ഒഴിവിലാണ്
0ീമതി രാജി എസ്. െന 01/06/2023 kതൽ 31/03/2024 വെര ,.പി.എസ്.hി. ആയി മാേനജർ
ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ നിയമി6ത്. 2023-24 അ��യന വർഷെ9 ത�ിക നിർsയ
dകാരം േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്. മതിയായ എsം @nികൾ
ഇRാ9 വിദ�ാലയമാണ് എiതിനാൽ ടി വിദ�ാലയ9ിെല ഒഴി�കളിൽ നിലവിെല
വ�വlകൾ dകാരം ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ മാ�േമ മാേനജർ�് നിയമനം
നട9ാൻ കഴി,ക,�.

    5. 10/05/2012 െല 13402/െജ2/െപാ.വി.വ. സർ<ലർ dകാരം മതിയായ എsം
@nികൾ ഇRാ9 �tകളിൽ ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ മാ�ം നിയമനം നട�വാൻ
നിർേxശി6ിM=. എiാൽ മതിയായ എsം @nികൾ ഇRാ9 �tകളിൽ ഉrാ@i
റqലർ ഒഴി�കളിൽ െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം 14എ ചnം 51A അവകാശികtെട
:നർനിയമന9ിvം ആയത് ശ]ള െuയിലിൽ അംഗീകരി<iതിvം 20/08/2019 െല
െജ3/80/2019/െപാ.വി.വ സർ<ലറിൽ സർ�ാർ നിർേxശം നൽകി. മതിയായ എsം
@nികൾ ഉg �tം മതിയായ എsം @nികൾ ഇRാ9 �tകtം ഉg
േകാർ7േറh്/വ��ിഗത മാേനeെമ�കൾ േമൽ7റ� വ�വl dകാരം :നർനിയമനം
ലഭി6 51A അവകാശിയായ d�ത മാേനeെമ2ിെല മതിയായ എsം @nികൾ ലഭ�മായ
ഏെത�ിfം �tകളിൽ ഭാവിയിൽ ഉrാ@i ഒഴി�കളിൽ മാhി നിയമിേ�rതാെണ=ം
സർ�ാർ നിർേxശി6ിM=. ഇവിെട 0ീമതി രാജിെയ നിയമി<i സമയ9് ആ ഒഴിവിേല�്
20/08/2019 െല സർ�ാർ നിർേxശ dകാരം :നർനിയമനം നൽ@വാൻ ചnം 51A
അവകാശിയായ 0ീമതി ബിp എസ്.എസ്. ഉrായിM=. ഇ�ാരണ9ാലാണ് 0ീമതി
രാജി എസ്. െ2 നിയമനം നിരസി�െ7nിbgത്. നിലവിൽ 51എ അവകാശിയായ 0ീമതി
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ബിp എസ്.എസ്. ന് ആലzഴ സൗ9് ആര�ാട് (ഥറൻ എ6്.എസ്.എസ്. ൽ :നഃനിയമനം
ലഭി6ിbr്.

  6. 0ീമതി ബിp എ�്.എ�്. തനി�് lിരം നിയമനം ലഭി6തിനാൽ ദിവസേവതന
വ�വlയിൽ നിയമനം അംഗീകരി<iതിന് പരാതി ഇR എi് േരഖാ�ലം തിMവനN:രം
േനാർ9് എ.ഇ.ഒ. െയ അറിയി6ിbളളതായി െഹ�ാ�ർ ഹിയറിംഗ് േവളയിൽ ഹാജരാ�ിയ
റിേ7ാർnിൽ പരാമർശി6ിbr്. 0ീമതി ബിp എ�്.എ�്. െ2 നിയമനം
അംഗീകരി�െ7ടാ9ത് െകാrാണ് 0ീമതി രാജി എസ്.െ2 09/10/2023 kതൽ 31/03/2024
വെര,g നിയമന�ം അംഗീകരി�െ7ടാ9ത്. 0ീമതി ബിp എസ്.െ2 നിയമനം
അംഗീകരി�ാൻ എNാണ് തട�ം എi് വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാMെട റിേ7ാർnിൽ
വ��മR. 
   7. േമൽ സാഹചര�9ിൽ 0ീമതി ബിp എ�്.എ�്. െ2 09/10/2023 kതfളള
ആലzഴ സൗ9് ആര�ാട് (ഥറൻ എ6്.എസ്.എസ്. െല നിയമനം അംഗീകരി<iതിന്
േവr നടപടി സ�ീകരി<വാൻ ബ5െ7n വിദ�ാഭ�ാസ അധികാരി�് നിർേxശം നൽ@വാൻ
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ_െറ �മതലെ7;9ി,ം ടി നിയമനം അംഗീകരി�െ7;i kറ�്
0ീമതി രാജി എസ്.െ2 09/10/2023 kതൽ 31/03/2024 വെര,g നിയമനം, മതിയായ
എsം @nികൾ ഇRാ9 �ൾ ആയതിനാൽ മ�വിധ9ിൽ �മdകാരെമ�ിൽ
ദിവസേവതനാടിlാന9ിൽ അംഗീകരി<വാൻ ബ5െ7n ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് നിർേxശം നൽകി,ം ഉ9രവ് :റെ7;വി<=.

  8. േമൽ dകാരം േപ$ർ�ട കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്.െല ,.പി.എസ്.ടി
ആയ 0ീമതി രാജി എസ്. െ2 നിയമനാംഗീകാരം സംബ5ി6് മാേനജർ സമർ7ി6
റിവിഷൻ ഹർജി തീർ7ാ�ിയിരി<=.

(ഗവർണUെട ഉ9രവിൻ dകാരം)
M RATHEESH

അrർ െസ�nറി
മാേനജർ, കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്., േപ$ർ�ട, തിMവനN:രം.
dധാനാ��ാപകൻ, കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്., േപ$ർ�ട, തിMവനN:രം.
0ീമതി രാജി എസ്., ,.പി.എസ്.hി., കൺേകാർഡിയ (ഥറൻ ,.പി.എസ്., േപ$ർ�ട,
തിMവനN:രം.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ_ർ, തിMവനN:രം-695 014.
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ_ർ, തിMവനN:രം-695 036.
ജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, തിMവനN:രം.
ഉപജിRാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, തിMവനN:രം േനാർ9്.
dിൻസി7ൽ അ�ൗr2് ജനറൽ (എ&ഇ/ഓഡിh്), േകരളം, തിMവനN:രം.
ഡയറ_ർ, െവബ് ആ2് ന¢ മീഡിയ (dസി�ീകരണ9ിനായി)
േ�ാ�് ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ7ി. (എ1/143/2025/െപാവിവ)

ഉ9രവിൻ dകാരം 
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