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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - ജീവന�ാര�ം - ചിറയിൻകീഴ് എസ്.എസ്.വി.ബി. എ)്.എസ്. *ളിെല
,ൾ ൈടം മീനിയൽ 1ീ എസ്. സ)ിൻ -െ2, നിയമനാംഗീകാരം - റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി -
ഉ7രവ് 8റെ�9വി:;.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.3988/2026/GEDN   തീയതി,തിJവനK8രം, 17-06-2026
  പരാമർശം:- 1. േനാബിൾ P�് ഓഫ് *ൾസ് മാേനജJെട 14.02.2026 തീയതിയിെല

റിവിഷൻ ഹർജി.
2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUVെട 20.03.2026 തീയതിയിെല

ഇടി5/4262/2026/ഡിജിഇ നYർ റിേ�ാർZ്.
ഉ7രവ്

        ചിറയിൻകീഴ് േനാബിൾ P�് ഓഫ് സ്[ൾസി\ കീഴി]^ ചിറയിൻകീഴ്
എസ്.എസ്.വി.ബി.എ)്.എസ്. *ളിൽ എഫ്._ി.എം. റ`ലർ ഒഴിവിൽ നിയമി�െ�Z ഭിbേശഷി
വിഭാഗ7ിൽെ�Z 1ീ.എസ്. സ)ിൻ-െ2 നിയമനം അംഗീകരി)് നൽകണെമbാവശ�െ�Z് െകാd്
മാേനജർ പരാമർശം (1) eകാരം റിവിഷൻ െപ_ീഷൻ സമർ�ി)ിfd്.

2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ പരാമർശം (2) eകാരം റിേ�ാർZ് സമർ�ിg. എസ്.എസ്.വി.
േബായ്സ് ൈഹ*ളിെല എഫ്._ി.എം ആയി 01.06.2023 iതൽ �ടർb് വbിJb 1ീ ഹാjൺ
എ. ഹ�ിം 07.02.2024 iതൽ രാജിവ) ഒഴിവിൽ 1ീ സ)ിൻ എസ്. -െന 02/06/2025 iതൽ
മാേനജർ നിയമിg. ആ_ിlൽ ജിmാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ nവെട പരാമർശി)ിരി:b
അപാകതകൾ കാരണം ടി നിയമനം നിരസിg നൽ�കodായി.

 നിയമന തീയതിയായ 02/06/2025 നിയമന ഉ7രവിൽ എവിെടoം pചി�ി)ിJbിm.
ചിറയിൻകീഴ് എസ്.എസ്.വി.ജി. എ)്.എസ്-െല എഫ്._ിഎം ആയി അംഗീകാരം ഇmാെത
�ടർb് വb 1ീ അഖിൽ എം. 31.05.2023-ൽ േജാലി ഉേപrി)് േപായ ഒഴിവിൽ 1ീ
എസ്.സ)ിെന 06.05.2024 iതൽ ടി *ളിൽ എഫ്._ി.എം തsികയിൽ
നിയമി)ിJ;െവtി]ം 2024-25 െല തsിക നിർuയ7ിൽ �Zികvെട �റവ് wലം ടി
*ളിെല ഒJ എഫ്._ി.എം തsിക നxെ�9കoം തyഫലമായി ഇേത മാേനzെമ2ിന്
കീഴി]^ എസ്.സി.വി.ബി. എ)്.എസ്.-െല അംഗീകാരം ഇmാെത �ടർb് വb 1ീ ഹാjൺ
എ.ഹ�ിം രാജിവ) ഒഴിവിൽ 15.07.2024 iതൽ {മീകരി)് മാേനജJെട ഉ7രവായിfd്.
1ീ എസ്.സ)ിെ2 06.05.2024 iത]^ നിയമന7ിന് അംഗീകാരം ലഭി)ിZിm. അതിനാൽ
ടിയാെന 15.07.2024 iതൽ {മീകരി) മാേനജJെട നടപടി അംഗീകരി�ാൻ കഴിയിm. 1ീ
ഹാjൺ എ.ഹ�ിം -െ2 01/06/2023 iത]^ എഫ്._ി.എം നിയമന7ിന് അംഗീകാരം
ലഭി)ിZിmാ7തിനാൽ 1ീ എസ്.സ)ിെന നിയമി)ിJb 02/06/2025 iത]^ എഫ്._ി.എം
തsിക വ�വ|ാപിതമmായിJ;.
1ീ എസ്.സ)ിെന നിയമി)ിരി:b ഒഴിവാണ് മാേനജർ ഭിbേശഷി ഉേദ�ാഗാർഥി�ായി മാ_ി
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വ)ിരി:bത്. 
1ീ എസ്.സ)ിെ2 ഭിbേശഷി െതളിയി:b േരഖകൾ നിയമന െeാേ�ാസലിെനാ�ം
സമർ�ി)ിfd്. എbാൽ െ~ഷ�ൽ എംേ�ാെ�2ിൽ നി;ം ലഭ�മാ�b 1ീ എസ്. സ)ിൻ
ഉൾെ�9b ലിേ�ാ, ടിയാെന ഇ2ർവ� നട7ി നിയമി)തിെ2 േരഖകേളാ
െeാേ�ാസലിെനാ�ം സമർ�ി)ിZിm. ഭിbേശഷി വിഭാഗം എംേ�ാെ�2ിൽ മാേനജർ
സമർ�ി) റിക�സിഷൻ േഫാറം നൽ�കേയാ ൈകപ� രസീത് ഹാജരാ:കേയാ
െച�ിJbിm.  എbാൽ ഇേ�ാൾ സമന�യ വഴി കാ_ഗറി 3 െല e�ത ഒഴിവ് ഭിbേശഷി
സംവരണം പാലി:bതിനായി മാേനജർ റിേ�ാർZ് െച�ിfd്. 1ീ എസ്.സ)ിെന
ഭിbേശഷി�ായി മാ_ി വ) ഒഴിവിൽ േനരിZ് മാേനജർ നിയമി)ത് നിലവിെല
നിയമവ�വ|കൾ: എതിരാണ്.
1ീ ഹാjൺ എ. ഹ�ിം രാജിവ) േരഖകൾ െeാേ�ാസലിെനാ�ം സമർ�ി)ിJbിm.  

         നിലവിൽ 1ീ ഹാjൺ എ.ഹ�ിം -െ2 നിയമനം ഭിbേശഷി സംവരണ നിയമ7ി\
വിേധയമായി ടിയാൻ േജാലി െച�ിJb കാലയളവായ 01/06/2023 iതൽ 07.02.2024 വെര
ദിവസേവതനാടി|ാന7ിൽ ആ_ിlൽ ജിmാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസVെട നടപടി ഉ7രവ് നYർ
86/47784/2023 തീയതി 31/01/2026 eകാരം അംഗീകരി)് നൽകിയിfd്. അതിനാൽ 1ീ
എസ്.സ)ിെന 02/06/2025 iതൽ നിയമി)ിരി:b എഫ്._ി.എം തsിക വ�വ|ാപിതമായിfd്.
1ീ എസ്. സ)ിന് 48% Intellectual Disability െതളിയി:b േരഖകൾ െeാേപാസലിെനാ�ം
സമർ�ി)ിfd് എb് ആ_ിlൽ ജിmാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിേ�ാർZ് െച�ിfd്. എbാൽ
ഭിbേശഷി വ�വ|കൾ പാലി�ാെതo^ 1ീ എസ്. സ)ിെ2 നിയമനം െറ`ലർ ശYള
െ�യിലിൽ പരിഗണനാർഹമm എb് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ റിേ�ാർZ് െച�ിfd്.

3. സർ�ാർ ഈ വിഷയം സമർ�ി�െ�Z േരഖകvെടoം വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാJെട
റിേ�ാർfകvെടoം നിലവി]^ നിയമlvെടoം അടി|ാന7ിൽ വിശദമായി പരിേശാധിg.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ റിേ�ാർZ് െച� േമൽ പരാമർശി) വ�തകvെട അടി|ാന7ിൽ
ചിറയിൻകീഴ് എസ്.എസ്.വി.ബി.എ)്. എസ്.എസ്.െല ,ൾ ൈടം മീനിയൽ 1ീ എസ്. സ)ിൻ -
െ2 നിയമനം റ`ലർ െ�യിലിൽ പരിഗണി�ാനാവിm.  ഹർജി നിരസി)് അeകാരം മാേനജർ
സമർ�ി)ിരി:b റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ7രവ് 8റെ�9വി:;.

(ഗവർണVെട ഉ7രവിൻ eകാരം)
അപ്സര ടി ടി

അdർ െസ{Zറി
മാേനജർ, േനാബിൾ P�് ഓഫ് *ൾസ്, ചിറയിൻകീഴ് - 695 304
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ, തിJവനK8രം.
eിൻസി�ൽ അ�ൗd2് ജനറൽ (ആഡി_്)/(എ&ഇ), േകരള, തിJവനK8രം
വിവര െപാ�ജനസYർ� (െവബ് &ന� മീഡിയ) വ��്
കJതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി (S2/41/2026-G.EDN)

ഉ7രവിൻ eകാരം 

െസrൻ ഓഫീസർ
പകർ�്: െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ െ~ഷ�ൽ െസ{Zറിoെട സി.എ.�്.
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