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െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു�് - േകാതമംഗലം  ാരിേയലി െസ"് േമരീസ് 
ൈഹ%ൂളിെല  എഫ്.ടി.എം +ീ.ബിേനായി എ.ഹാം,   സമർ�ി0
റിവിഷൻ ഹർജി നിരസി0് -ഉ5രവ് പുറെ�ടുവി�ു6ു.

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസെപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ( (ഡി.എഡി.എ) ) വകു�്വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.4648/2025/GEDN   തീയതി,തിരുവനFപുരം, 14-07-2025

  പരാമർശം:- 1. +ീ ബിേനായ് എ.ഹാം സമർ�ി0  റിവിഷൻ ഹർജി 

2.
 െപാതു  വിദ�ാഭ�ാസ  ഡയറKറുെട 28-01-2025-െല
വിബി4/7225/2024-ഡി.ജി.ഇ നMർ ക5്.

3. േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട 11/02/2025
െല DEOKMG/207/2025-B4 നMർ ക5് 

4. എറണാകുളം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറKറുെട 11/02/2025 െല
ജി1/721/2025 നMർ ക5് 

 5.
 ാരിേയലി െസ"് േമരീസ് ൈഹ%ൂൾ മാേനജർ സമർ�ി0
ഹിയറിംഗ് കുറി�ുകൾ 

 6.
+ീ ബിേനായി എ.ഹാം സമർ�ി0 ഹിയറിംഗ്
കുറി�ുകൾ 

ഉ5രവ്ഉ5രവ്
       േകാതമംഗലം  ാരിേയലി െസ"് േമരീസ്  ൈഹ%ൂളിെല എഫ്.ടി.എം
+ീ.ബിേനായി എ.ഹാം ടിയാെന പിരി0ുവിV മാേനജരുെട നടപടിെ�തിെര
സർ�ാരിൽ പരാമർശം (1) Xകാരം റിവിഷൻ ഹർജി സമർ�ി0ിരു6ു. 
ചുമതലെ�ടു5ിയതിൻ Xകാരം 15/02/2025-ന്  െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ (ഡി.എ)
വകു�് അ[ർ െസ Vറി +ീ. ബിേനായ് എ.ഹാമിെ"  Xതിനിധിെയ
മാേനജർ, െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ, എറണാകുളം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ
ഡയറKർ, േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ  എ6ിവരുെട
Xതിനിധികളുെട സാ6ി\�5ിൽ േനരിൽ േകൾ�ുകയു[ായി. ഹിയറിംഗിൽ
പെ]ടു5വരുെട വാദഗതികൾ ചുവെട േചർ�ു6ു. 
2.+ീ. ബിേനായ് എ.ഹാമിെ" Xതിനിധിയുെട വാദ^ൾ   i) +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാം 01-04-2014 മുതൽ  ാരിേയലി െസൻ◌്റ് േമരീസ് ൈഹ%ൂളിൽ
എഫ്.aി.സി.എം ആയി തുടർ6ു വ6ു. 01-07-2016 മുതൽ ഒ.എ. ആയി
dാനകയaം ലഭി0ിരു6ു. ഒ.എ. നിയമനം അംഗീകരി�ാെത എഫ്.aി.എം.
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കാaഗറിയിൽ ശMളം വാ^ി തുടർ6ുവരെവ െപരുMാവൂർ േപാലീസ്
േeഷനിൽ 1141/2017 ൈ ം നMരായി എഫ്.ഐ.ആർ രജിeർ െചgു എ6
ആേരാപണ5ിെ" അടിdാന5ിൽ ടിയാന് 15-04-2017 മുതൽ 15
ദിവസേ5�ു സർhീസിൽ േവലവില�് ഏർെ�ടു5ി.  ിമിനൽ േകസ്
നടപടികൾ പൂർ5ിയാ�ാ5തിനാൽ േവലവില�് 15 ദിവസ5ിലധികം നീVി
നjി. േവലവില�ിൽ തുടരെവ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിന് ൈ ം നMർ
1141/2017 ൽ േനരിV് പ]ിOാ5ിനാലും മുൻ  ിമിനൽ പkാ5ലം
ഇOാ5തിനാലും ബഹു േകാടതി ജാമ�ം അനുവദി0തിനാൽ മാേനജർ 29-04-
2017 െല ഉ5രവ് Xകാരം സർhീസിൽ തിരിെക Xേവശി�ി0ു. സർhീസിൽ
പുനXേവശി�ി0തിന് േശഷം 09-08-2017ൽ eാഫ് റൂമിൽ നട6 േയാഗ5ിൽ
ചർ0�ിെട +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം േപ�ർ കVിംഗ് േmഡ് എടു5്
ൈക5[ മുറി�ുവാൻ മാേനജരുെട മുറിയിൽ കയറി വാതിൽ അട0്
ആnഹത� ഭീoണി മുഴ�ി ഭീകരാFരീoം qrിെ06 പരാതിയിൽ
േജാലിയിൽ തുടരുവാൻ അനുവദി�ുവാൻ പാടിO എ6് മാേനജർ ജിO
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് എഴുതി നjി. ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസറുെട
അേനsഷണ5ിൽ പരാതി�ാരൻ കുഴ��ാരനO എ6ും മാേനജരുെട
ആേരാപണ5ിൽ കഴMിO എ6ും അ\�ാപകർ മുഴുവൻ അഭിXായം
േരഖെ�ടു5ിയതിനാൽ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെന സർhീസിൽ തിരിെക
Xേവശി�ി�ുവാൻ േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ നിർേuശി0ു.

   ii) ഇXകാരം തുടരെവ മാേനജർ ഏതാനും ചില ആേരാപണ^ൾ ഉ6യി0്
17-12-2018 Xാബല�5ിൽ +ീ. ബിേനായി എ.ഹാമിന് വീ[ും  േവലവില�്
ഏർെ�ടു5ി. ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ 15 ദിവസ5ിലധികം നീVി
നjുവാൻ അനുവദി0തിനാൽ മാേനജർ +ീ.ബിേനായി എ.ഹാമിൻ◌്െറ
േവലവില�് 01-01-2019 മുതൽ മറിെ0ാരു ഉ5രവു[ാകു6തുവെര നീVി നjി.
തുടർ6് കുaപvവും കുaാേരാപണ പvികയും നൽകിയതിൽ ചുവെട
േചർ�ു6 കുa^ൾ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാംമിൻ◌്െറ േപരിൽ ആേരാപി0ു. 
1. 10-12-2018 തി]ളാwച %ൂൾ Xവർ5ന സമയ5് പി.ടി.എ, എം.പി.ടി.എ.
അംഗ^ൾ, %ൂൾ േബാർഡ് അംഗ^ൾ, കുVികൾ ജീവന�ാർ എ6ിവരുെട
മു6ിൽ മാരാകായുധ^ളുമായി എ5ി %ൂൾ അFരീo5ിന് േയാജി�ാ5
രീതിയിൽ െപരുമാറുകയും തുടർ6് %ൂൾ ഓഫീസിെല േമശവലി�ിൽ നി6ും
താ]ൾ സൂoി0ിരു6 2 വാ�5ി കെ[ടു�ുകയും െചgിVു[്.
2. 10-12-2018 തി]ളാwച ൈവകിV് ജീവന�ാരെOാം %ൂൾവിVു േപായ േശഷം
മാേനജരുെടയും ഇതര ഓഫീസ് ജീവന�ാരുെടയും സാ6ി\�5ിൽ Xധാന
അ\�ാപികെയ വ�xിപരമായി ഭീoണിെ�ടു5കയും ഭീതിജനകമായ
അFരീoം qrി�ുകയും െചgു.
3. താ]ളുെട Xവർ5ിമൂലം %ൂൾ അFരീoം സുഖകരമOാ5തിനാൽ
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ടി.സി. വാ^ി കുVികെള േവെറ %ൂളിൽ േചർ�ു6തിെന�aി രoിതാ�ൾ
ആേലാചി�ു6തായി പി.ടി.എ. Xസിഡൻ◌്റും അറിയി0ിരു6ു.
4. താ]ളുെട Xവർ5ിമൂലം അ\�ാപകർ�ും ഇതര ജീവന�ാർ�ും
സമാധാനപരമായി േജാലി െചyാൻ പaാ5 സാഹചര�ം ഉ[ായിരി�ു6ു.
5. 09-08-2017 ൽ േപ�ർകVിംഗ് േmഡ് െകാ[് ൈക5[് മുറി0്
മാേനജരുെട മുറിയിൽ കയറി വാതിലട0ു ഭീകരാFരീoം qrി�ുകയും
തുടർ6് നട6 പരിേശാധനയിൽ ആnഹത� കുറി�് കെ[5ുകയും െചgു.
6. െപരുMാവൂർ ഒ6ാം zാസ് ജുഡീഷ�ൽ മജി{േ|a് േകാടതിയിൽ
െപരുMാവൂർ േപാലീസ് ഫയൽ െചg 1141/17 ൈ മിൽ താ]ൾ Xതിയാണ്.
7. 16-10-2017 െല താ]ളുെട പിതാവ് +ീ.പി.ഒ എ.ഹാം നjിയ ക5ിൽ
നി6ും മാനസിക പിരിമുറു�5ിൻ◌്െറ േപരിൽ 5 Xാവശ�ം കൗൺസിലിംഗ്
നട5ി എ6ും മുM് ഉ[ായ Xവർ5ികളിൽ പkാതാപമുെ[6ും
അറിയി0ിരു6]ിലും 10-12-2018 ൽ ഉ[ായ അനിr സംഭവ^ളിൽ നി6ും
താ]ളുെട മാനസിക പിരിമുറു�5ിൽ അയവു വ6ിെO6ു ബലമായി
സംശയി�ു6ു. %ൂൾ അFരീo5ിന് േയാജി�ാ5 തര5ിലു�
Xവർ5ികൾ താ]ളുെട ഭാഗ5ു നി6ു[ായിരു6ു. ഇതുമൂലം %ൂളിൻ◌്െറ
സൽേപരിനു കള]ം ഉ[ായിരി�ു6ു.
iii) ടി കുaപv5ിൽ കുaാേരാപിതന് Xതിവാദ പvിക സമർ�ി�ുവാൻ
അവസരവും നjിയിO, Xതിവാദ പvിക സമർ�ി�ു6തിന് മുM്
ആവശ�മായ േരഖകൾ പരിേശാധി�ു6തിനു� അവസരവും നjിയിO. ചV
Xകാരം കുaാേരാപിതന് ആവശ�മായ േരഖകൾ പരിേശാധി�ു6തിന്
അവസരം നല്േക[തും മിനിമം 15 ദിവസെ5 സമയം Xതിവാദ പvിക
സമർ�ി�ുവാൻ അനുവദിേ�[തുമായിരു6ു. കുaപvവും കുaാേരാപണ
പvികയും നിലനിൽെ� േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ
അേനsഷി0് +ീ.ബേനായ് എ.ഹാം കുഴ��ാരനO എ6് ക[5ിയ കുaം
ഉൾ�െട �ത�തയിOാ5തും േനരെ5 ഉ6യി0് അടിdാനമിOാ5തുമായ
ഏതാനും ആേരാപണ^ൾ കൂടി ഉ6യി0് 19-12-2019 തീയതി മെaാരു
കുaപvവും കൂടി നjി. ടി കുaപv5ിൽ ഉ6യി0 കുa^ൾ ചുവെട
േചർ�ു6ു.
"+ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം എ6 താ]ൾ ഈ %ൂളിൽ ഓഫീസ് അaൻൻറായി
േസവനം അനു�ി�െവ ഗുരുതരമായ  ിമിനൽ സsഭാവേ5ാടു കൂടിയ അ മ
Xവർ5ന^ൾ, �ത�വിേലാപ^ൾ, േമലധികാരികെള ധി�രി�ൽ,
അനുസരണേ�ട്, അനധി�തമായി േജാലി�് ഹാജരാകാതിരി�ൽ,
മാരാകായുധ^േളാടുകൂടിയു� ഭീoണിെ�ടു5ൽ എ6ീ ഗുരുതര
കുa�ത�^ൾ െചyു6തിന് പുറെമ %ൂളിൻ◌്െറ സൽേപരിെന
കള]െ�ടു5ുകയും ആയതിനാൽ രoാകർ5ാ�ളിൽ നി6ും പി.ടി.എ
ഭാരവാഹികളിൽ നി6ും താ]ൾെ�തിെര നടപടി സsീകരി�ു6തിന് നിരFരം
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പരാതികൾ ലഭി0ുെകാ[ിരി�ുകയുമാണ്."

iv) X�ുത കുaപv5ിെല Xധാനാേരാപണം ഒരി�ൽ അേനsഷി0്
അടിdാനമിOാ5 ആേരാപണമാെണ6് കെ[5ിയിVു�താണ്. മaു�
ആേരാപണ^ൾ ക�ത�ത ഇOാ5തുമാകു6ു. ഒരി�ൽ ഉ6യി0 അേത
ആേരാപണ^ൾ വീ[ും ഉ6യി0് അ0ട� നടപടി സsീകരി�ു6ത്
ചVവിരു\വും നിലനി�ാ5തുമാണ്. കൂടാെത ഉ6യി�ു6 കുa^ൾ ഏതു
തീയതിയിൽ എവിെടവ0ു നടെ6േ6ാ, നട6 സമയേമാ dലേമാ
വ�xമാ�ു6ിO.  ിമിനൽ സsഭാവമു� ആേരാപണ^ൾ ഡി�ാർVുെമ"്
അധികാരികൾ പരിേശാധി�ുവാൻ പാടിOാ5തും അ5രം കുa^ൾ
എഫ്.ഐ.ആർ രജിeർ െചg് അേനsഷണം നട5ി രജിeർ െചyു6
ൈ മിെ" അടിdാന5ിൽ ഇൻഡ�ൻ എവിഡൻസ് ആK് Xകാരം
െതളിെവടു�ു നട5ി ഒരു ജുഡീഷ�ൽ െമജി{േ|V് േകാടതിയാണ് കുaം
െതളി�ിVുേ[ാേ6ാ ഇOേ6ാ Xഖ�ാപിേ�[ത്. X�ുത കുa പv5ിൽ
ഉ6യി0 കുa^ൾെ�ാ6ും ജുഡീഷ�ൽ െXാസീഡിംഗസ് നിലവിൽ ഇO.
ര[് കുaപv5ിനും കുaാേരാപണ പvിക�ും +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം
മറുപടി നjി എ]ിലും മറുപടി 
�ികരമായി കാണാ5തിനാൽ േകരള
വിദ�ാഭ�ാസ ചV^ൾ അ\�ായം XIV A ചVം 75 Xകാരം അേനsഷണ5ിനായി
േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് മാേനജർ െXാേ�ാസൽ
സമർ�ി0ു.
v) മാേനജരുെട ആേരാപണ^ൾ അേനsഷി�ു6തിന് 11-03-2019 ൽ
ഹാജരാകാൻ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിന്  േനാVീസ് നjിയിരു6ു. എ6ാൽ
11-03-2019 ൽ ടിയാൻ dല5ിOാതിരു6തിനാൽ തെ" പിതാവിെന
അേനsഷണ5ിൽ പ]ടു�ുവാൻ അനുവദി�ണെമ6് അേപoിെ0]ിലും
ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ സsീകരി0ിO. തുടർ6് 21-05-2019 ന് %ൂൾ
ഓഫീസിൽ േനരിൽ േകൾ�ു6തിന് തീയതി നിkയി0ു. അേ6 ദിവസം
കൗൺസലിംഗ് െസൻ◌്ററിൽ ചികി�യിൽ ആയിരു6തിനാൽ ഹാജരാകാൻ
കഴി�ിO. കുaാേരാപിതനായ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാംമിെ" ഭാഗം
േകൾ�ാെതയും, കുaാേരാപിതന് കുa^ൾ വായി0് േകൾ�ി�ാെതയും
കുaാേരാപിതന് ആവശ�മായ ഡിഫൻസ് സാoികെള ഹാജരാ�ാേനാ
മാേനജെരയും Xഥമാ\�ാപികേയയും േ ാസ് എ�സാമിേനഷൻ നട5ാൻ
അവസരം നjാെതയും കുaപv5ിൽ ഉ6യി�ാ5 കുa^ൾേപാലും
െതളി�ു എ6ാണ് ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ വ�xമാ�ു6ത്.
കുaാേരാപിതനായ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം േമശവലി�ിൽ സൂoി0ിരു6 2
വാ�5ികൾ കെ[5ി എ6ാണ് കുaാേരാപണ5ിൽ പറയു6ത്. എ6ാൽ
ര[ു വാ�5ികൾ പരസ�മായി എടു5് മൂർ0കൂVിയതും തുടർ6്
അ മാസxനായതും െതളി�ു എ6ാണ് അേനsഷണ റി�ാർV്. %ൂൾ
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ആഫീസായാലും മa് സർ�ാർ ആഫീസുകളിലും േmഡും, െചറിയ
ക5ിരിയും െചറിയ ക5ിയും കു5ു സൂചിയും സൂoി�ു6ത്
സsാഭാവികമാണ്. അ5ര5ിൽ 2 ക5ികൾ േമശവലി�് പരിേശാധി0േ�ാൾ
കെ[ടു5ു എ6ാണ് മാേനജർ ആേരാപി�ു6ത്.
vi) +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമും പിതാവ് +ീ.പി.ഒ. എ.ഹാമും േചർ6്
Xഥമാ\�ാപികെയ തട�ുവെ0േ6ാ ഇrിക െകാ[് ഇടി�ുവാൻ
+മിെ0േ6ാ ഉ� കുaം മാേനജർ േപാലും ഉ6യി0ിVിO.  പി.ടി.എ
Xസിഡ"ിന് അേനsഷണ സമയ5് വിളി0ു വരു5ിയിO.
Xസിഡൻ◌്റിൻ◌്െറ െമാഴി േരഖെ�ടു5ാെത പി.ടി.എ Xസിഡ"് എഴുതി
എ6ു പറയു6 ക5ുകാണി0ിV് +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം കാരണം %ൂളിെ"
സമാധാന അFരീoം ഇOതായതായും അതിനാൽ കുVികെള മa് %ൂളുകളിൽ
േചർ�ുവാൻ തീരുമാനി0തായും പി.aി.എ Xസിഡ"് എഴുതി നjി
എ6തായിരു6ു ആേരാപണം, പി.aി.എ Xസിഡൻ◌്റിെന അേനsഷണ
സമയ5് വരു5ി െമാഴി എടു�ാെത X�ുത ആേരാപണം െതളി�ു എ6
നിഗമനം ശു\ അബ\വും ഒരു നിയമ5ിനും സാധുകരി�ുവാൻ
കഴിയാ5തുമാണ്. 
vii) അ�ാമെ5 ആേരാപണമായ 09-08-2017 ൽ %ൂൾ eാഫ് റൂമിൽ െവ0്
നട6 േയാഗ5ിൽ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം ചർ0കൾ�ിെട കVിംഗ് േmഡ്
ഉപേയാഗി0് സsFം ൈക5[ മുറി0് മാേനജരുെട മുറിയിൽ കയറി വാതിൽ
അട�ുകയും ആnഹത� ഭീഷണി മുഴ�ി ഭീകരാFരീoം qrി0് %ൂൾ
ജീവന�ാെര ചീ5 വിളി0ിരു6ു എ6ും ഇതിൻ◌്െറ അടിdാന5ിൽ
മാേനജർ േജാലിയിൽ Xേവശി�ിേ�[തിO എ6് തീരുമാനി0തിെന തുടർ6്
േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ അേനsഷണം നട5ി.
അേനsഷണ5ിൽ 16-11-2017 ൽ േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ
എ5ിയത്, അടിdാനപരമായി +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം കുഴ��ാരനെO6്
എOാ അ\�ാപകരും അഭിXായെ�Vതിെ" അടിdാന5ിൽ +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാംമിെ" േവലവില�് അവസാനി�ി0് സർhീസിൽതിരിെക
Xേവശി�ി�ുവാൻ നിർേuശി0ു. 16-11-2017 ൽ അേനsഷി0് അടിdാനരഹിതം
എ6് അ6് േബാ\�െ�V സംഭവം വീ[ും കുa പv5ിലും കുaാേരാപണ
പvികയിലും ഉൾെ�ടു5ിയത് ചVവിരു\വും X�തി നിയമ5ിനും
സുXീേകാടതിയുെട റൂളിംഗിന് വിരു\വുമാണ്. മാvമO അ�ാമെ5
ആേരാപണെ5 കുറി0് അേനsഷിേ�[ത് േപാലീസും ആേരാപണം
ശരിയെO]ിൽ നിലനി�ു6തO എ6 Xഖ�ാപിേ�[ത് ഇൻഡ�ൻ
എവിഡൻസ് ആK് Xകാരം െതളിെവടു�് നട5ി ഒരു ജുഡീഷ�ൽ
അധികാരിയാണ്.
viii) ആറാമെ5 കുaം +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം 1141/2017 നMർ ൈ ം
േകസിൽ Xതിയാെണ6ാണ്. 1141/2017 േകസിൽ വിചാരണ തുട^ി നടപടി
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 മ^ൾ പൂർ5ിയാകാെതയും ബഹു േകാടതിയുെട പരിഗണനയിലിരി�ു6
േകസ് വിചാരണ പൂർ5ിയാ�ി +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം കുa�ാരെന6്
കെ[5ാെത കുaം െതളിെ�6് ഒരു അേനsഷണ ഉേദ�ാഗസഥന്
കെ[5ുവാൻ കഴിയിO.
ix) +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം 5 Xാവശ�ം മാനസിക പിരിമുറു�5ിന്
കൗൺസലിംഗ് നട5ിയതായ റിേ�ാർV് ശരിയാണ്. മാേനജരുെടയും
Xഥമാ\�ാപികയുെടയും മാനസിക പീഢനം അതിജീവി�ുവാൻ
എOാവർ�ും കഴിയു6തO. ഏഴാമെ5 കുaം െതളി�ു എ6ു പറ�ാൽ
അതിെനതിെര മാേനജർെ�തിെരയും Xഥമാ\�ാപിക യതിെരയുമാണ് നടപടി
സsീകരിേ�[ത് 
x) എVാമതായി +ീ.ബിേനായ് എ.ാമിൻ◌്െറ സാ6ി\�ം %ൂളിൽ
സമാധാനപരമായ അFരീo5ിൽ അ\�ായനം നട5ു6തിന് കുVികൾ�ും
േജാലി െചyു6 അ\�ാപകർ�ും സാധി�ാ5 സാഹചര�ം ഉെ[6ു�ത്
െതളി�ു എ6ു പറയു6ത് ആേരാപണം അേനsഷി�ാെതയാണ്.
കുVികൾ�് സമാധാനപരമായി പഠി�ുവാൻ കഴിയു6ിO എ6് ഏെത]ിലും
ഒരു കുVിേയാ അവരുെട രoാകർ5ാ�േളാ െമാഴി നjിയിVിO എ6ു
മാvമO ഇതു സംബ�ി0് വിദ�ാർ�ികളുെടേയാ, രoാകർ5ാ�ളുെടേയാ
അ\�ാപകരുെടേയാ െമാഴിേപാലും േരഖെ�ടു5ിയിVിO. അ\�ാപകരും
ജീവ�ാരും േeaുെമൻ◌്റ് െകാടു5ു എ6് പറയുെ6]ിലും അേനsഷണ
റിേ�ാർVിേനാെടാ�ം ലഭ�മാ�ിയിVിO.
xi) 1141/2017 േകസിൽ +ീ.ബിേനായി എ.ഹാം Xതിയാെണ6ത് െവറും
ആേരാപണമാണ്.  ഇXകാരം Xതിയായാൽ അത് %ൂളിൻ◌്െറ സമാധാന
അFരീoം ഇOാതാ�ും എ6 കെ[5ൽ ഏെത]ിലും നിയമ5ിൻ◌്െറ
പിൻബലമിOാ5തും  മരഹിതവുമാണ്.
xii) 27-08-2020 സ.ഉ.(സാധാ)2509/20/െപാ.വി.വ ഉ5രവനുസരി0് 04-11-2020
ന് േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ നട5ിയ അേനsഷണവും
ഹിയറിംഗ് േമാഡലിൽ Xഹസനവും ഒേരാ കുa^ളും പരാതി�ാർ എഴുതി
നjിയതിെ" അടിdാന5ിൽ െതളി�ു എ6് േരഖെ�ടു5ി അേനsഷണ
റിേ�ാർV് നjി. ആയത് ചVം 75 Xകാരമു� റിേ�ാർVായി കണ�ാ�ുവാൻ
കഴിയു6തO. ടി അേനsഷണ റിേ�ാർVിൻ◌്െറ അടിdാന5ിൽ
+ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിന് സർhീസിൽ നി6ും പിരി0ുവിടാതിരി�ുവാൻ
കാരണം കാണി�ൽ േനാVീസ് നjിയിരു6ു. കാരണം കാണി�ൽ േനാVീസിന്
+ീ.ബിേനായി എ.ഹാം �ത�മായ മറുപടി നjി. തുടർ6് േസവന5ിൽ
നി6് പിര0ുവിടു6തു തടയണെമ6് അേപoി0ുെകാ[് ബഹു
േകാടതിയിൽ ഹർജി സമർ�ി0ിരു6ു. പിരി0ുവിടൽ നടപടി മ^ൾ
തുടരാെമ]ിലും ബഹു ൈഹേ�ാടതിയുെട അനുമതിേയാെട മാvേമ
പിരി0ുവിടൽ പാടു�ു എ6് നിർേuശി0ിരി6ു. തുടർ6് ബിേനായ്
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എ.ഹാമിെന സർhീസിൽ നി6ും പിരി0ുവിടാൻ േകരള വിദ�ാഭ�ാസ
ചV^ൾ അ\�ായം XIVA ചVം 74 Xകാരം േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസർ�് അേപo സമർ�ി0ു. അേപo പരിേശാധി0് +ീ.ബിേനായി
എ.ഹാംമിെന േകൾ�ുക കൂടി െചyാെത ബഹു ൈഹേ�ാടതിയുെട
അFിമ വിധി�ു വിേധയമായി സർhീസിൽ നി6് പിരി0ുവിടാൻ അനുവാദം
നjി. അതനുസരി0് 11-02-2022 െല എ4/ഡി.പി./2018 നMർ ഉ5രവ് Xകാരം
+ീ.ബിേനായി എ.ഹാമിെന സർhീസിൽനി6് പിരി0ുവിVു െകാ[് മാേനജർ
ഉ5രവായി. ഈ ഉ5രവിെന േചാദ�ം െചgു െകാ[് ബഹു
ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െചg ഹർജി അനുവദി0് അേനsഷണം നട5ിയ
ഉദ�ാഗസഥൻ തെ6 സർhീസിൽ നി6് പിരി0ുവിടാൻ അനുമതി നjിയത്
ചVവിരു\െമ6് േകാടതി Xഖ�ാപി0ു.
xiii) തുടർ6് മാേനജരുെട അേപoയുെട അടിdാന5ിൽ എറണാകുളം
ഡി.ഡി 12-09-2022 െല ഉ5രവ് Xകാരം പരാതികൾ ഗൗരവമു�തും
അേനsഷണ5ിൽ െതളി�ിVു�തുമാെണ6ു�തിൻ◌്െറ അടിdാന5ിൽ
+ീ.ബിേനായി എ.ഹാമിെന സർവീസിൽ നി6് പിരി0ുവിടാൻ അനുമതി
നjി. (05-09-2022 ഉം 12-09-2022 ഉം ഇടയിൽ 06-09-2022 എ6 ഒരു ദിവസം
മാvേമ Xവർ5ി ദിവസമു[ായിരു6ു�ു.) ഇവിെട വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ
ഡയറKർ ചVം ലംഘി0് കുaാേരാപിതന് േകൾ�ുക എ6 Xാഥമിക
തതsംേപാലും പാലി�ാെത അേപo ലഭി0് അത് പഠി0്
പരിേശാധി�ുവാനു� സമയംേപാലും എടു�ാെത ര[ാം ദിവസം ഉ5രവ്
നjി. ഇ5ര5ിൽ പിരി0ുവിടാൻ അനുവാദം നjിയത് ഒരു സാമാന�
നീതി�ും ന�ായികരി�ുവാൻ കഴിയാ5തും ല�ാകരവുമാണ്.. തുടർ6്
മാേനജർ 17-12-2018 Xാബല�5ിൽ സർhീസിൽ നി6് പിരി0ുവിടുകയും
െചgു.
xiv) പിരി0ുവിടൽ നടപടി�തിെര +ീ.ബിേനായി എ.ഹാം ഡയറKർ ജനറൽ
ഓഫ് എഡ�ൂേ�ഷന് അ�ീൽ സമർ�ി0ു എ]ിലും പരാതി�ാരൻ സമർ�ി0
വ�ുതകൾ പരിേശാധി�ാെത ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസറുെടയും വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപ ഡയറKറുെടയും ഉ5രവുകൾ ശരിവ�ുകയായിരു6ു. മുകളിൽ
വിവരി0 വ�ുതകൾ പരിേശാധി0് +ീ. ബിേനായി എ.ഹാംമിന് നീതി
ഉറ�ാ�ി ബഹു േകാടതിയുെട തീർ�ിനായി കാ5ിരി�ു6 േകസുകളുെട
അFിമ വിധി�ു വിേധയമായി +ീ.ബിേനായി എ.ഹാംമിെന സർhീസിൽ
പുനXേവശി�ി�ണെമ6് അേപoി�ു6ു.
xv) ആേരാപി�െ�V കുa^ൾ +ീ.ബിേനായി എ.ഹാം അറിേ�ാ
അറിയാെതേയാ െചgിVു�തO. കുa^െളOാം െകVി0മ0തും
ദുരുേuശേ5ാെട Xഥമാ\�ാപികയും മാേനജരും േചർ6് �
മമായി
ഉ[ാ�ിയതുമാണ്. X�ുത കുa^ൾ സിവിൽ  ഡി�ാർVുെമൻ◌്റിൻ◌്െറ
അേനsഷണ പരിധിയിൽ വരു6തO. െമaീരിയൽ എവിഡൻസുകളും േപാലീസ്
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കെ[5ു6 ശാ{vീയ െതളിവിൻ◌്െറയും, സാoിെമാഴികളുെടയും
അടിdാന5ിൽ ഇൻഡ�ൻ എവിഡൻസ് ആK് Xകാരം െതളിെവടു5്
ജുഡീഷ�ൽ അധികാരിയാണ് കുa�ാരനാേണാ അOേയാ എ6് ഡിzയർ
െചേy[ത്. എഫ്. ഐ. ആർ രജിeർ െചgതിൻ◌്െറ േപരിൽ ഒരു
ജീവന�ാരൻ കുa�ാരനാകു6ിO.
xvi) അേനsഷണ റിേ�ാർV് തyാറാ�ിയിരി�ു6ത് കുaാേരാപിതെ"
അസാ6ിധ�5ിൽ അേനsഷണം നട5ിയാണ്. കുaാേരാപിതന് തൻ◌്െറ ഭാഗം
സാoികെള ഹാജരാ�ാനു� അവസരം നjുകേയാ കുaാേരാപിതന്
പറയാനു�ത് േകൾ�ുകേയാ െചgിO. ചVം 75 െ" ഉപ ചVം 11 (എ) Xകാരം
അേനsഷണ റിേ�ാർV് മാേനജർ�് നjിയ Xകാരം കുaാേരാപിതനും
നേj[താണ് േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ നട5ിയത്
െവറുെമാരു %ൂൾ ഇൻ�oൻ മാvമാണ്. 
xvii) വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറKർ കുaാേരാപിതന് േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ചV^ൾ
അ\�ായം XIVA ചVം 74 Xകാരം െടർമിേനa് െചyുവാൻ ഉ5രവ് നjു6തിന്
മുM് ക�ാപിaൽ പണിെ��a് നjുവാൻ പര�ാ�മായ േകസാേണാ എ6്
പരിേശാധി0തിനു േശഷമാണ് അനുവാദം നേj[ിയിരു6ത്. ഇെതാ6ും
പാലി�ാെത 05-09-2022 ൽ മുൻകൂർ അനുവാദം േതടി മാേനജർ സമർ�ി0
അേപo ഒ6ും പരിേശാധി�ാെതയും കുaാേരാപിതന് േകൾ�ാെതയും 7
ദിവസ5ിനിടയിെല ഒരു Xവർ5ി ദിവസം െകാ[് 12-09-2022 ൽ
കുaാേരാപിതനായ +ീ.ബിേനായി .ഹാമിെന സർhീസിൽ നി6ും
പിരി0ുവിടാൻ അനുവാദം നjി. അടു5 ര[് ദിവസ5ിനകം 14-09-2022 ൽ
മാേനജർ +ീ.ബിേനായി എ.ഹാമിെന പിരി0ുവിV് ഉ5രവാകുകയും െചgു.
xviii) കുaാേരാപിതെന പിരി0ുവിടു6തിന് മുM് 01-01-2021 മുതൽ
+ീ.ബിേനായി എ.ഹാമിൻ◌്െറ dാന5് ആൽബിൻ ഷാജ് എ6 ഒരു
�ഷ് ഹാൻഡിന് മാേനജർ എഫ്.aി.എം. ആയി നിയമി0ിരു6ു.
xix) +ീ.ബിേനായി എ.ഹാമിെനതിെര എഫ്.ഐ.ആർ രജിeർ െചg ഒരു
േകസിൽ േപാലും ശിoി�െ�VിVിO. ൈഫനൽ വിധി വ6 2 േകസുകളിൽ
+ീ.ബിേനായി എ.ഹാമിെന കുaവിമുxനാ�ിയിVുമു[്. ബാ�ിയു� 2
േകസിൽ െസaിൽെമൻ◌്റിന് അേപo ബഹു േകാടതിയിൽ പരാതി�ാർ
തെ6 സമർ�ി0ിVു�താണ്.
xx) മുകളിൽ േചർ5 വ�ുതകളുെട അടിdാന5ിൽ സർ�ാർ ഈ
േകസിെ" വ�ുതകൾ മന�ിലാ�ി അേനsഷണ റിേ�ാർVും, ചVം 74
Xകാരമു� മുൻകൂർ അനുമതിയും സർhീസിൽ നി6ും
പിരി0ുവിVുെകാ[ു� മാേനജരുെട ഉ5രവും റu് െചg് േകാതമംഗലം ജിO
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസെറ ഒഴിവാ�ി മേaെത]ിലും ജിO വിദ�ാഭ�ാസ
ആഫീസെറേയാ, വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറKെറേയാ നിേയാഗി0് ചVം75 ൽ
വ�xമാ�ു6 രീതിയിൽ അേനsഷണം നട5ി േമൽ നടപടി
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സsീകരി�ണെമ6ും സർhീസിൽ നി6ും പുറ5ാ�ിയ +ീ.ബിേനായി
എ.ഹാംമിെന അ0ട� നടപടിയുെട ൈഫനൽ തീരുമാന5ിന് വിേധയമായി
സർhീസിൽ തിരിെക Xേവശി�ി�ുവാൻ മാേനജർ�് നിർേuശം
നjണെമ6ും അേപoി�ു6ു.

3. മാേനജറുെട വാദ^ൾ

   i) േകാതമംഗലം  ാരിേയലി െസൻ◌്റ് േമരീസ് ൈഹസ്കൂൾ മാേനജർ
ബഹുമാനെ�V േകരളാ ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െചg WP©No.2784/2021,
+ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം ഫയൽ െചയ്ത WP©No. 3589/2021, WP©No.
29913/2022, %ൂൾ മാേനജരും ഓഫീസ് അa"ൻ◌്റ് തസ്തികയിൽ േസവനം
അനു�ി�ു6 +ീ. ആൽബിൻ ഷാജും യഥാ മം 1,2 ഹർജി�ാരായി ഫയൽ
െചg WP©No. 35070/2023 എ6ീ റിV് ഹർജികളിെല 16/02/2024-െല
സംയുxവിധിന�ായം പാലി�ു6തിനായി െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ,
സ്കൂൾ മാേനജർ, Xധാനാ\�ാപിക, ഓഫീസ് അa""് തസ്തികയിൽ
േസവനം അനുഷ്ഠി�ു6 ആൽബിൻഷാജ്, +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെ"
Xതിനിധി എ6ിവെരയും േനരിൽ േകVതിന് േശഷമാണ് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറക്ടർ 09/12/2024-െല DGE/7225/2024-V.B.4 നMർ ഉ5രവ്
പുറെ�ടുവി0ത്.  
X�ുത േകാടതിവിധിയിൽ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെന സർhീസിൽ നി6ും
പിരി0ുവിVതിെനതിെര ടിയാൾ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ�് സമർ�ി0
റിവിഷൻ ഹർജിയിേ ൽ ഡയറKർ ഉ5രവ് പുറെ�ടുവി�ു6 തീയതി
മുതൽ ഒരു മാസ5ിനു�ിൽ WP©No. 35070/2023 നMർ റിV് ഹർജിയിെല
ര[ാം ഹർജി�ാരനായ +ീ. ആൽബിൻ ഷാജിൻ◌്െറ നിയമനാംഗീകാര
വിഷയ5ിൽ േകാതമംഗലം ജിOാവിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ഉ5രവ്
പുറെ�ടുവിേ�[താെണ6ും X�ുത റിV് ഹർജികളിെല 16/02/2024-െല
െപാതുവിധിന�ായ5ിൽ വ�xമാ�ിയിരു6താണ്. എ6ാൽ
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ 09/12/2024-ൽ പുറെ�ടുവി0 ഉ5രവിൽ +ീ.
ആൽബിൻ ഷാജിെ" നിയമനാംഗീകാര വിഷയ5ിൽ യാെതാരു തീരുമാനവും
എടു5ിO. 
ii)എറണാകുളം ജിOയിെല േകാതമംഗലം വിദ�ാഭ�ാസ ജിOയിൽെ�V
 ാരിേയലി െസൻ◌്റ് േമരീസ് ൈഹസ്കൂളിൽ ഓഫീസ് അa""്
ത�◌ികയിൽ േസവനം അനുഷ്ഠി0ിരു6 +ീ. ടി.എ. ഐസക് 30/06/2016-ൽ
സർhീസിൽ നി6ും വിരമി0 ഒഴിവിൽ എഫ്. ടി.എം ആയി േസവന5ിൽ
തുടർ6ിരു6 +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെന മാേനജർ 01/07/2016
Xാബല�5ിൽ dാന�യaം നjി ഓഫീസ് അa"ൻ◌്റ് തസ്തികയിൽ
നിയമി0ു. എ6ാൽ +ീ. ബിേനായ് എ.ഹാമിൻ◌്െറ ഒ.എ
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തസ്തികയിേല�ു� dാന�യa നിയമനം ജിOാവിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
അംഗീകരി0ിരു6ിO. ഇതിനുേശഷം അ0ട�നടപടി�് വിേധയനായിരു6
+ീ. ബിേനായ് എ.ഹാം 18/12/2020 Xാബല�5ിൽ സർhീസിൽ നി6ും
രാജിെവ0ു. രാജി ഒഴിവിൽ മാേനജർ 01/01/2021 Xാബല�5ിൽ എഫ്.ടി.എം
ത�ികയിൽ +ീ ആൽബിൻ ഷാജിെന നിയമി0ു. അ0ട�നടപടി�്
വിേധയനായ +ീ. ബിേനായ് എ.ഹാമിെ" രാജിേയാ 01/07/2016 മുതലു�
ഓഫീസ് അaൻ◌്റൻ◌്റ് തസ്തികയിെല dാന�യa നിയമനേമാ
അംഗീകരി0ിVിOാ5തിനാൽ +ീ. ആൽബിൻ ഷാജിെ" എഫ്.ടി.എം
തസ്തികയിെല നിയമനം േകാതമംഗലം ജിOാവിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
അംഗീകരി0ിരു6ിO. 
iii) തുടർ6് +ീ. ബിേനായ് എ.ഹാമിൻ◌്െറ ഭാഗ5ുനി6ു� ഗുരുതരമായ
കുa�ത�^ളും അ0ട�രാഹിത�വും നിരവധി  ിമിനൽ േക�ുകളിൽ
XതിയായിVു� സാഹചര�5ിലും ടിയാൾ�് 01/07/2016 മുതൽ
dാന�യaം നൽകു6തിനു� ശുപാർശ പിൻവലി�ാൻ അനുമതി
നjണെമ6ാവശ�െ�V് വിശദമായ റിേ�ാർV് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ െസ Vറി�ും
പകർ�് േകാതമംഗലം ജിOാവിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�ും  22/01/2021-ൽ   
സമർ�ി0ിരു6താണ്.
iv) തുടർ6് സർ�ാരിൽ നി6ും S2/112/2019 നMറായി ലഭ�മായ
നിർേuശ5ിെ" അടിdാന5ിൽ +ീ. ബിേനായ് എ.ഹാമിെ" ഓഫീസ്
അa"ൻററ് തസ്തികയിെല dാന�യa നിയമനം മാേനജർ പിൻവലി0
നടപടി െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ അംഗീകരി0് ഉ5 രവായിVു�താണ്.
തുടർ6് 01/01/2021 Xാബല�5ിൽ സ്കൂളിൽ എഫ്.ടി.എം തസ്തികയിൽ
േസവനം അനുഷ്ഠി0ുവ6ിരു6 +ീ. ആൽബിൻ ഷാജിെന 02/05/2023 മുതൽ
ഓഫീസ് അaൻ◌്റൻ◌്റ് തസ്തികയിൽ മാേനജർ dാന�യa നിയമനം
നല്കി ഉ5രവായിVു�താണ്. 
v) +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെനതിെര സ്കൂളിൽ സ്േഫാടകവ�ു എറി�്
നാശനr^ൾ ഉ[ാ�ുക, Xധാനാ\�ാപികെയ വാ�5ി എടു5്
ഭീഷണിെ�ടു5ുക, മാേനജരുെട മുറിയിൽ പൂVിയിടുക എ6ീ ഗുരുതരമായ
അ മX¢5ികളും കൂടാെത ടിയാെനതിെര വ�ാജവാa്, ക5ി�ു5്,
െപാതുജന^ൾ�് ജീവഹാനി വരു5ാനു� +മ^ൾ എ6ീ  ിമിനൽ
കുaക�ത�^െള അടിdാനമാ�ിയു� േക�ുകളും നിലവിലു�തിനാൽ
ടിയാെന സ്കൂളിൽ നിലനിർ5ുക അസാധ�മായ സാഹചര�5ിൽ മാേനജർ
ചVXകാരമു� അ0ട�നടപടികൾ ടിയാെനതിെര സsീകരി�ുകയും
എറണാകുളം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറക്ടറുെട മുൻകൂർ അനുമതി േനടിയ
േശഷം ടിയാെന 17/12/2018 Xാബല�5ിൽ സർhീസിൽ നി6ും നീ�ം
െചgിVു�താണ്. മാേനജരുെട Xസ്തുത ഉ5രവിെനതിെര ടിയാൾ
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ മുMാെക റിവിഷൻ ഹർജി ഫയൽ
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െചgുെവ]ിലും 09/12/2024-െല ഡി.ജി.ഇ/7225/2024 നMർ ഉ5രവ് Xകാരം
ടിയാെ" ഹർജി നിരസി0് 17/02/2018 മുതൽ സർhീസിൽ നി6ും നീ�ം
െചgുെകാ[ു� ഉ5രവിന് Xാബല�ം നjുകയും െചgിVു�താണ്.
vi) ആയതിനാൽ 17/12/2018 മുതൽ തെ6 എഫ്.ടി.എം ത�◌ികയിെല ഒഴിവും
30/06/2016-ൽ +ീ. ടി.എ ഐസക് ഓഫീസ് അa""് �ിതകയിൽ നി6ും
വിരമി0 ഒഴിവും നിലനിൽ�ു6ു[്. േമൽ�റ� ത�ികകളിൽ
നിമയി�െ�ടു6തിന് അവകാശവാദം ഉ6യി�ു6തിന് മaാരും തെ6യിO.
ആയതിനാൽ 01/01/2021 Xാബല�5ിലു� +ീ. ആൽബിൻ ഷാജിൻെറ
എഫ്.ടി.എം തസ്തികയിെല ആദ� നിയമനവും തുടർ6് 02/05/2023
Xാബല�5ിലു� ഓഫീസ് അa""് ത�◌ികയിെല dാന�യa
നിയമനവും അംഗീകരി0് ഉ5രവാകണെമ6ും തദനുqതമായ നിർേuശം
േകാതമംഗലം ജിOാവിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നല്കി സർ�ാർ തല5ിൽ
ഉ5രവാകണം.

4. േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, എറണാകുളം വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറKർ എ6ിവരുെട അഭിXായം

   i)   െക.ഇ.ആർ. അ\�ായം.XIV എ ചVം.75 Xകാരം  േകാതമംഗലം
ഡി.ഇ.ഓ. 11/03/2019 തീയതിയിൽ %ൂൾ സ£ർശി0് വിശദമായ ഒരു
അേനsഷണം നട5ുകയു[ായി. അേനsഷണേവളയിൽ %ൂൾ
Xധാനാധ�ാപിക, മാേനജർ, അധ�ാപക/അനധ�ാപക ജീവന�ാർ എ6ിവർ
ഹാജരായിരു6ു.  അറിയി�് നൽകിയിരു6ു എ]ിലും +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാം അേനsഷണ5ിന് ഹാജരായിരു6ിO. തുടർ6് +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാമിന് അേനsഷണ5ിൽ പെ]ടു�ു6തിന് മെaാരു തീയതി
അനുവദി0ു നൽകി എ]ിലും (21/05/2019 ന്) ടിയാന് അേ6ദിവസവും
ഹാജരാകാൻ സാധി0ിO. തുടർ6് അേനsഷണ5ിൽ പെ]ടു5
മാേനജരുെടയും %ൂൾ ജീവന�ാരുെടയും െമാഴികളുെട അടിdാന5ിൽ
+ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിന് എതിരായ മാേനജരുെട എOാ
കുaാേരാപണ^ളും ശരിയാെണ6് േകാതമംഗലം ഡി.ഇ.ഓ. കെ[5ുകയും
െചgു.
ii) തുടർ6് േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ വിശദാേനsഷണ5ിെ"
റിേ�ാർV് ഉചിതമായ അ0ട� നടപടി സsീകരി�ുവാനു� നിർേuശേ5ാട്
കൂടി %ൂൾ മാേനജർ�് നൽകുകയും െചgു. തുടർ6് +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാമിെന സർവീസിൽ നി6ും നീ�ം െചyു6തിന് മുൻകൂർ
അനുമതി�ായി മാേനജർ സമർ�ി0 അേപo, െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം 14 എ
ചVം 74 Xകാരം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് സമർ�ി�ുവാൻ നിർേuശി0ു
െകാ[് മട�ി നൽകി. തുടർ6് ടി വിഷയ5ിൽ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം
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ബഹു. േകരള ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െചg റിV് െപaിഷൻ നം.
13387/2022- േ ൽ 24.08.2022 തീയതി Xകാരം ഉ[ായിVു�
വിധിന�ായ5ിൽ, െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം 14 എ ചVം 75(11) Xകാരം മുൻകൂർ
അനുമതി�ായു� അേപo വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറKർ മുൻപാെക
സമർ�ി�ുവാൻ മാേനജർ�് ബഹു.േകാടതി നിർേuശം നൽകുകയും െചgു.
ആയതിെ" അടിdാന5ിൽ, +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെന സർവീസിൽ
നി6ും നീ�ം െചyു6തിനു� മുൻകൂർ അനുമതി ആവശ�െ�Vു�
മാേനജരുെട അേപo 05.09.2022- ൽ ലഭി�ുകയും ടി അേപo േകാതമംഗലം
ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട അേനsഷണ റിേ�ാർV് Xകാരം പരിേശാധി0ു.
ടി അേനsഷണറിേ�ാർVിൽ മാേനജർ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെനതിെര
ഉ6യി�ു6 എVു ആേരാപണ^ളും ശരി ആെണ6് കെ[5ിയിVു�
സാഹചര�5ിൽ +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെനതിെര, േകാതമംഗലം ജിOാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട അേനsഷണ റിേ�ാർV് Xകാരം െതളിയി�െ�V
ആേരാപണ^ൾ എOാം അത�Fം െഗൗരവതരമായതിനാൽ കടു5 അ0ട�
നടപടി ആവശ�മാെണ6 മാേനജരുെട അേപo പരിഗണി0് െക.ഇ.ആർ.
അധ�ായം 14 എ ചVം 75(11) െല വ�വdകൾ�നുസരി0്, +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാമിെന േസവന5ിൽ നി6ും നീ�ം െചyു6തിന് മാേനജർ�്
മുൻകൂർ അനുമതി നൽകുകയും െചgു. ടി ഉ5രവിെ" അടിdാന5ിൽ
മാേനജർ, +ീ ബിേനായ് അ.ഹാമിെന, ടിയാെന േവലവില�ിയ
തീയതിയായ 17/12/2018 Xാബല�5ിൽ ഉ5രവ് നം.എം4/ഡി.പി/2018 തീയതി
14/09/2022 Xകാരം േസവന5ിൽനി6ും പിരി0ുവിടുകയും െചgു.

iii) +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം ബഹു. േകരള ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െചg
റിV് െപaിഷൻ നം. 13387/2022- േ ൽ 24/08/2022 തീയതി Xകാരമു�
വിധിന�ായ5ിലാണ്, െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം 14 എ ചVം 75(11) Xകാരം
മുൻകൂർ അനുമതി�ായു� അേപo വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറKർ മുൻപാെക
സമർ�ി�ുവാൻ മാേനജർ�് ബഹു.േകാടതി നിർേuശം നൽകിയത്. ഇXകാരം
ലഭി�ു6 അേപoയിേ ൽ 2 ആwചയ�കം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറKർ
തീരുമാനം എടു�ണം എ6ും ബഹു.േകാടതി നിർേuശി0ിരു6ു. ടി ഉ5രവ്
അഡsേ�a് ജനറലിെ" കാരായല5ിൽ നി6ും �ീഡ് േപാe് മുേഖന
29/08/2022 ൽ ഈ കാര�ാലയ5ിൽ ലഭി0ു. +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെന
േസവന5ിൽ നി6ും പിരി0ുവിടു6തിനു� മുൻകൂർ അനുമതി�ായു�
മാേനജരുെട അേപo 05/09/2022 ന് ലഭി0ു. (ബഹു.േകാടതിയുെട ഉ5രവ്
Xകാരം മാേനജരുെട അേപoയിൽ 12/09/2022 നകം തീരുമാനം
എടുേ�[തായിVു[്.) മാേനജരുെട അേപoയും അനുബ�േരഖകളും
Xേത�കി0് േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട അേനsഷണ
റിേ�ാർVും വിശദമായി പരിേശാധി0ാണ് +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെന
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േസവന5ിൽ നി6ും നീ�ാൻ അനുമതി നൽകിയത്. േകാതമംഗലം ജിOാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട അേനsഷണ റിേ�ാർV് Xകാരം +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാമിന് എതിരായ മാേനജരുെട എOാ കുaാേരാപണ^ളും
ശരിയാെണ6് കെ[5ിയിരു6ു.
iv) െക.ഇ.ആർ. അ\�ായം XIV എ ചVം. 75 േനാV്. 10 (സി) Xകാരം "On receipt
of the representation, if any and after taking into consideration the
representation, final orders shall be passed by the manager imposing the penalty
with the previous sanction of the competent authority." അതായത് േമജർ
പണിെ�"് നൽകു6തിനു മുൻപായി മാേനജർ േകാംപീaൻ◌്റ്
അേതാറിaിയുെട മുൻകൂർ അനുമതി വാ^ണം എ6് മാvേമ
നി·കർഷി0ിVു�ു. കൂടാെത മുൻകൂർ അനുമതി നൽകു6തിനു മുൻപായി
ആയത് നൽകു6 അധികാരി കുaാേരാപിതെന േനരിൽ േകൾ�ണം എ6്
െക.ഇ.ആർ. ചV^ളിൽ ഒ6ും നി·കർഷി0ിVിO. അതിനാൽ തെ6
കുaാേരാപിതെന േനരിൽ േകൾ�േണാ എ6ത് മുൻകൂർ അനുമതി നൽകു6
അധികാരിയുെട വിേവചനാധികാരമായി കാണാവു6താണ്. +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാമിെന േസവന5ിൽ നി6ും പിരി0ുവിടു6തിനു� മുൻകൂർ
അനുമതി നൽകിയ കാര�5ിൽ ടിയാെനതിരായ എOാ ആേരാപണ^ളും
സംശയേലശമേന� െതളി�തായി േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസറുെട അേനsഷണ റിേ�ാർV് Xകാരം മനസിലാ�ിയിVു�തും കൂടാെത
മാേനജരുെട അേപoയിൽ തീരുമാനം എടു�ു6തിനു ബഹു.േകാടതി 2
ആഴ്ച സമയേമ അനുവദി0ിരു6ു�ു എ6തിനാൽ മാേനജരുെട
അേപoയിേ ൽ തീരുമാനം എടു�ു6തിന് അനാവശ�മായ തിടു�ം
കാണി0ു എ6 +ീ.ബിേനായ് അ.ഹാമിെ" വാദം അടിdാനരഹിതമാണ്.
െക.ഇ.ആർ. ചV^ൾ, റിV് െപaിഷൻ നം. 13387/2022- േ ൽ 24.08.2022 തീയതി
Xകാരമു� വിധിന�ായം എ6ിവ പാലി0് െകാ[ും േകാതമംഗലം ജിOാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട അേനsഷണ റിേ�ാർVിെല കെ[5ലുകൾ
പരിഗണി0ുെകാ[ും മാvമാണ് ടി കാര�5ിൽ തീരുമാനം
ൈകെ�ാ[ിVു�ത്.

5. െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട അഭിXായം

   i) െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XIVA ചVം 75 Xകാരമു� നടപടി മ^ൾ
പാലി0ിO എ6ാണ് +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം ആേരാപി�ു6ത്. എ6ാൽ,
േകാതമംഗലം ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ 11/03/2019 തീയതിയിൽ
%ൂളിൽവ0് നട5ിയ അേനsഷണ5ിന് ഹാജരാകു6തിനായി +ീ.ബിേനായ്
എ.ഹാമിന് അറിയി�് നൽകിെയ]ിലും ടിയാൻ ഹാജരായിO എ6ും
തുടർ6് 21/05/2019 തീയതിയിൽ ഹാജരാകാൻ വീ[ും അറിയി�്
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നൽകിെയ]ിലും ടിയാൻ അേ6 ദിവസവും ഹാജരായിO എ6ും എറണാകുളം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറKർ സമർ�ി0 ഹിയറിംഗ് േനാVിൽ നി6ും
വ�xമാകു6ു. ര[ു തവണ അവസരം നൽകിയിVും
ഹാജരാകാതിരി�ുകയും പി6ീട് അ�ീൽ നൽകുേMാൾ നടപടി മ^ൾ
പാലി0ിO എ6ു ആേരാപണമുയർ5ു6തും ടിയാൻ◌്െറ ഭാഗ5ു നി6ു�
മന:പൂർhമായ വീഴ്ചയായി കാേണ[ി വരും.
ii) േസവന5ിൽ നി6് പിരി0ു വിVതിെനതിെര +ീ. ബിേനായ് എ.ഹാം
പല തവണ ബഹു. ൈഹേ�ാടതിെയ സമീപി0ിരു6ു. കൂടാെത റിV് ഹർജി
(സിവിൽ) നം.3589/2021 േ ൽ േകാടതി പുറെ�ടുവി0 ഉ5രവിൽ ടിയാെന
പുറ5ാ�ു6തിന് അനുമതി നOിയിVു[്. നടപടി മ^ൾ പാലി0ിO എ]ിൽ
അ�ാര�ം സംബ�ി0് േകാടതിവിധികളിൽ പരാമർശം
ഉ[ാേക[തായിരു6ു. എ6ാൽ ആയത് ഉ[ായിVിO എ6തിനാൽ
നടപടി മം പാലി0ിO എ6 േമൽ ആേരാപണം നിലനിൽ�ു6തO എ6്
േബാധ�മാകു6താണ്. ദീർഘകാല5ിന് േശഷം +ീ. ബിേനായ്
എ.ഹാമിൻ◌്െറ ആേരാപണം മാvം കണ�ിെലടു5് പുറ5ാ�ൽ നടപടി
റu് െചg്, പുതുതായി അ0ട� സsീകരി�ു6തും ഉചിതമO.  ഈ
സാഹചര�5ിൽ +ീ: ബിേനായ് എ.ഹാമിെന േസവന5ിൽ നി6ും നീ�ം
െചg മാേനജരുെട നടപടി  മXകാരം ആെണ6് േബാധ�െ�Vതിെ"
അടിdാന5ിൽ +ീ. ബിേനായ് എ.ഹാം സമർ�ി0 എക്സിബിa് ആർ-5
(b) റിവിഷൻ ഹർജിയിെല ആവശ�ം നിരസി0് െകാ[ും, െസൻ◌്റ് േമരീസ്
ൈഹ%ൂൾ  ാരിേയലി മാേനജർ ബഹുമാനെ�V ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ
െചg റിV് ഹർജികൾ (സിവിൽ) നMർ 27884/21, 35070/23, ടി %ൂളിെല ഒ.എ
+ീ: ബിേനായി എ.ഹാം ഫയൽ െചg റിV് ഹർജി (സിവിൽ) നMർ 3589/21,
29913/22 എ6ിവയുെട േമൽ 16/02/2024 തീയതിയിൽ ബഹു: ൈഹേ�ാടതി
പുറെ�ടുവി0 െപാതുവിധിന�ായം നട�ിൽ വരു5ിെകാ[ും ഉ5രവ്
പുറെ�ടുവി0ിരു6ു.

   6. അേനsഷണ റിേ�ാർVും, ചVം 74 Xകാരമു� മുൻകൂർ അനുമതിയും
സർhീസിൽ നി6ും പിരി0ുവിVുെകാ[ു� മാേനജരുെട ഉ5രവും റu് െചg്
േകാതമംഗലം ജിO വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസെറ ഒഴിവാ�ി മേaെത]ിലും ജിO
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസെറേയാ, വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറKെറേയാ നിേയാഗി0്
ചVം75 ൽ വ�xമാ�ു6 രീതിയിൽ അേനsഷണം നട5ി േമൽ നടപടി
സsീകരി�ണെമ6ും സർhീസിൽ നി6ും പുറ5ാ�ിയ തെ6 അ0ട�
നടപടിയുെട ൈഫനൽ തീരുമാന5ിന് വിേധയമായി സർhീസിൽ തിരിെക
Xേവശി�ി�ുവാൻ മാേനജർ�് നിർേuശം നjണം എ6ുമാണ് റിവിഷൻ
െപaീഷനിെല ആവശ�ം . ഹിയറിംഗ് േവളയിൽ ഉ6യി0 വാദഗതികൾ,
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാരുെട അഭിXായ^ൾ, ലഭ�മായ േരഖകൾ, േകാടതി
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വിധികൾ എ6ിവയുെട അടിdാന5ിൽ ഇ�ാര�ം വ�xമായി
പരിേശാധി0ു.

7. തനിെ�തിെര എഫ്.ഐ.ആർ രജിeർ െചg ഒരു േകസിൽ േപാലും
ശിoി�െ�VിVിO എ6ും ൈഫനൽ വിധി വ6 2 േകസുകളിൽ തെ6
കുaവിമുxനാ�ിയിVുെ[6ും ബാ�ിയു� 2 േകസിൽ െസaിൽെമൻ◌്റിന്
പരാതി�ാർ തെ6 േകാടതിയിൽ അേപo സമർ�ി0ിVു�താെണ6ും
ടിയാെ" റിവ�ൂ െപaീഷനിൽ പറയു6ു. ആയതിൽ നി6ും ടിയാെന
ശിoി�െ�VിVിOാെയ]ിലും വിവിധ  ിമിനൽ േകസുകളിൽ Xതി
േചർ�െ�Vിരു6ു എ6ു വ�xമാകു6താണ്. കൂടാെത ടിയാൻ 5 തവണ
മാനസിക പിരിമുറു�5ിന് കൗൺസലിംഗിന് വിേധയനായിVുെ[6ും
ടിയാന് 42% മാനസിക X¹മു�തായി െമഡി�ൽ സർVിഫി�aും
ലഭ�മായിVുെ[6ും ടിയാൻ തെ6 വ�xമാ�ിയിVു[്. അേനകം കുVികൾ
പഠി�ു6 dാപന5ിലാണ് ടിയാൻ േജാലി െചgിരു6ത് എ6 വ�ുത
+േ\യമാണ്.

8. െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XIVA ചVം 75 Xകാരമു� നടപടി മ^ൾ പാലി0ിO
എ6ാണ് +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം ആേരാപി�ു6ത്. 11/03/2019, 21/05/2019
എ6ി^െന 2 തീയതികളിൽ ടിയാന് അേനsഷണ5ിന് ഹാജരാകുവാൻ
അവസരം നൽകിെയ]ിലും ടിയാൻ ആയത് വിനിേയാഗി�ാെത ഇരി�ുകയും
പി6ീട് തെ" ഭാഗം േകൾ�ാെതയാണ് അേനsഷണം പൂർ5ിയായത്
എ6ാേരാപി�ു6തും അംഗീകരി�ുവാൻ സാധി�ിO.

9. ഈ വിഷയ5ിൽ നിരവധി േകാടതി േകസുകൾ ഉ[ായിVുെ[]ിലും
ടിയാെനതിരായ അ0ട� നടപടി റu് െചyുകേയാ േe െചyുകേയാ
െചgതായി കാണു6ിO. ടിയാെനതിയായ അ0ട� നടപടി
പൂർ5ിയാ�ിയതിൽ നടപടി മ^ളിൽ വീwച വ6തായി കാണു6ിO.
കൂടാെത ചVം 75 െ" ഉപ ചVം 11 (എ) Xകാരം അേനsഷണ റിേ�ാർV്
മാേനജരാണ് കുaാേരാപിതന് നൽേക[ത് അേനsഷണ ഉേദ�ാഗdനO.

10. +ീ.ബിേനായ് എ.ഹാമിെന േസവന5ിൽ നി6ും
പിരി0ുവിടു6തിനു� മുൻകൂർ അനുമതി നൽകിയ കാര�5ിൽ അേനsഷണ
റിേ�ാർV് Xകാരം X�ുത അ0ട� നടപടിയിെല ആേരാപണ^ൾ
സംബ�ി0് വ�xമായിVു�തിനാലും മാേനജരുെട അേപoയിൽ തീരുമാനം
എടു�ു6തിനു ബഹു.േകാടതി 2 ആഴ്ച സമയേമ അനുവദി0ിരു6ു�ു
എ6തിനാൽ സമയ ബ�ിതമായി നടപടി പൂർ5ികരിേ�[ സാഹചര�ം
നിലനി6തിനാലുമാണ് എറണാകുളം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറKർ
അടിയFിരമായി അനുമതി നൽകിയെത6ു കാണു6ു.
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11. ആയതിനാൽ െക.ഇ.ആർ അധ�ായം XIVA ചVം 75 Xകാരമു�
നടപടി മ^ൾ പാലി0് മാേനജർ പുറെ�ടുവി0 അ0ട� നടപടി റu്
െചേy[ സാഹചര�മുെ[6ു കാണു6ിO.േമൽ സാഹചര�5ിൽ,
+ീ.ബിേനായ് എ.ഹാം സമർ�ി0 റിവിഷൻ ഹർജി നിരസി0്
ഉ5രവാകു6ു.

(ഗവർണറുെട ഉ5രവിൻ Xകാരം)
ANITHA RAJ V

അ[ർ െസ Vറി
 െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ, തിരുവനFപുരം
+ീ.ബിേനായി എ.ഹാം, പടി��ുടി െഹൗസ്,െകാMനാട് പി.ഒ,
എറണാകുളം പിൻ 683546
മാേനജർ,െസൻറ് േമരീസ് ൈഹ%ൂൾ, ാരിേയലി, െകാMനാട്
പി.ഒ,എറണാകുളം 683546
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപ ഡയറKർ,എറണാകുളം 
ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ,േകാതമംഗലം 
അ�ൗ["് ജനറൽ, ഓഡിa് (എ& ഇ) േകരള, തിരുവനFപുരം
െവബ് (ന�ു മീഡിയ/ൈക¿¿സ്)
േeാ�് ഫയൽ/ഒ◌ാഫീസ് േകാ�ി

ഉ5രവിൻ Xകാരം 

െസoൻ ഓഫീസർ
പകർ�് - ബഹു െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു�് മÀിയുെട ൈXവa് െസ Vറി�്
 െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു�്  െസ Vറിയുെട പി.എ-�്
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