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െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് -  െകാ�ം െകാ�റ എസ്.എം.എ#്.എസ്.എസ്.െല %.പി.എസ്.ടി.
'ീ സ)ീപ് എം.ആർ. സർ�ാരിൽ സമർ�ി# റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി -ഉ0രവ്
1റെ�2വി34

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി)  വ��്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3245/2026/GEDN   തീയതി,തിGവനH1രം, 12-05-2026

  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ.(സാധാ)നം.54/2024/െപാ.വി.വ തീയതി, 01.06.2024

2. െകാ�ം െകാ�റ എസ്.എം.എ#്.എസ്.എസ്.െല %.പി.എസ്.ടി. 'ീ
സ)ീപ് എം.ആർ. 02.12.2024 തീയതിയായി സർ�ാരിൽ സമർ�ി#
റിവിഷൻ ഹർജി

3. െകാ�ാര�ര  ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസNെട 22.03.2025
തീയതിയിെല DEOKTR/391/2025-B6 നUർ ക0്

ഉ0രവ്

   െകാ�ം െകാ�റ എസ്.എം.എ#്.എസ്.എസ്.െല %.പി.എസ്.ടി. 'ീ സ)ീപ് എം.ആർ.
02.12.2024 തീയതിയായി സമർ�ി# ഹർജിയിേVൽ ബWെ�� കXികെള 28.03.2025
തീയതിയിൽ Zഗിൾ മീ]് ^ഖാHരം വാദം േകൾ3ക%`ായി. ടി aളിൽ 2016-17 വർഷം
ഉ`ായ അധിക %.പി.എസ്.ടി. തdികയിൽ 15.07.2023 ^തൽ ഹർജി�ാരന് നൽകിയ
നിയമന0ിന് ശUളെeയിലിൽ റfലറായി അംഗീകാരം നൽകണെമgതാണ് ഹർജിയിെല
ആവശ�ം.

2. ഹർജി�ാരെh വാദiൾ jവെട െകാ234 :      

(i) ടി aളിൽ 2016-17 വർഷം അlവദി# അധിക %.പി.എസ്.ടി. തdികയിൽ
ഹർജി�ാരെന 15.07.2023 ^തൽ നിയമിെ#mിnം, നിയമനം ഏത് വർഷെ0 അധിക
തdികയിലാെണg് നിയമന ഉ0രവിnം സി.എസ്. േp]്െമhിnം േരഖെ�20ിയി�ി�,
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െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം XXI ച�ം 7(2)-െല വ�വuകൾ പാലി#ി�ി�, ഭിgേശഷി
നിയമന0ിlv േറാpർ സമർ�ി#ി�ി�, െക-െട]് സർ�ിഫി�]് സമർ�ി#ി�ി�,
wഥമാധ�ാപിക സാX�െ�20ിയ നിയമന0ീയതിയിെല ജീവന�ാGെട പ�ിക ഉvട�ം
െചyി�ി�, ച�ം 43, 51എ, 51 ബി അവകാശികzെട പ�ിക ഉvട�ം െചyി�ി�, സ{ഭാവ
സർ�ിഫി�]് നിർ|ി} െwാേഫാർമയിൽ നൽകിയി�ി� �ടiിയ കാരണiളാൽ നിരസി~.

(ii) സർ�ാർ ക0് നUർ െജ.ആർ.1/585/2023/െപാ.വി.വ. തീയതി 05.09.2024 ഖണിക 'എ'
wകാര^v സത�wdാവന മാേനജർ സമർ�ി3g ^റ�് ടിയാെh നിയമന െwാേ�ാസൽ
അ�േല]് �ടാെത റീ ഓ�ൺ െചy് പരിേശാധി�ാ�gതാെണmിnം ടി aളിൽ അംഗീ�ത
മാേനജർ ഇ�ാ0തിനാൽ റിവിഷൻ അ�ീൽ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�Nം നിരസി~.

(iii) ടി aളിന് 31.03.2024 വെര അംഗീ�ത മാേനജർ ഉ`ായിG4. ടി കാലയളവിൽ ടി
മാേനജർ ഹർജി�ാരേh�ൾെ�െട 4 നിയമനiൾ നട�ക%ം രെ`�0ിന്
െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അംഗീകാരം നൽ�ക%ം െചyി�`്. ടി മാേനജർ
25.03.2023-ന് ഒ�ി� സത�wdാവന ബ�. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് മ�ി%െട
നിർേ|ശ0ിൽ ഡയറ�േറ]ിൽ നട0ിയ അദാല0ിൽ 'ീ. സ)ീപിെh റിവിഷൻ അ�ീൽ
പരിഗണി3േUാൾ സമർ�ി3gതിനായി ത�ാറാ�ി വ#ിG4െവmിnം ഹിയറിiിlേപാnം
അവസരം നൽകാെത െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ അ�ീൽ നിരസി3കയാ�`ായത് .

(iv) ടി aളിെല ഭിgേശഷി സംവരണ നിയമന0ിlv േറാpർ സമന{യയിൽ അപ്േലാഡ്
െചyി�`്. �ടാെത, 2019-20 വർഷം അlവദി# �നിയർ ലാംേഗ{ജ് ടീ#ർ (ഹി)ി) അധിക
തdികയിെല ഒG ഒഴിവ് െകാ�ം െ�ഷ�ൽ എംേ�ാെ�ൻറ് ഓഫീസർ�് റിേ�ാർ�്
െചyി�`്. അതിനാൽ SLP(C)No. 11373/2024-േVൽ ബ�. �wീം േകാടതി 04.03.2025-ന്
1റെ�2വി# വിധിന�ായ wകാരം ടിയാെh നിയമനം അംഗീകരി�ാ�gതാണ്.

(v) aൾ മാേന�െമhിെh നിയമാവലി ത�ാറാ�ി അംഗീകാര0ിനായി 03.03.2025-ന്
ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് സമർ�ി#ി�`്.

(vi) േമൽ വ�തകൾ കണ�ിെല20്, 23.01.2023-െല G.O.(P)No. 2/2023/െപാ.വി.വ.,
24.01.2023-െല G.O.(Ms)No.29/2023 ബ�. �wീം േകാടതി%െട SLP(C)No.11373/2024-
േVnv 04.03.2025-െല വിധിന�ായം എgിവ%െട അടിuാന0ിൽ 'ീ. സ)ീപ്
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എം.ആർ.െh 2016-17 വർഷെ0 അധിക %.പി.എസ്.ടി. തdികയിെല 15.07.2023 ^തnv
നിയമനം ശUളെeയിലിൽ അംഗീകരി~ നൽ�gതിന് ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേ|ശം നൽകണം.

   3. 2016-17 ^തൽ 2019-20 വെര%v വർഷiളിൽ അlവദി# അധിക തdികകളിെല
ഒഴി�കളിൽ 2019-20-l േശഷം നട0ിയ നിയമനiളിൽ ച�ം 43, 51 എ, 51 ബി
അവകാശികൾ�് വിേധയമായി ഭിgേശഷി�ാെര നിയമി3വാൻ മ]് ഒഴി�കെളാ4ം
ഇെ�g സത�wdാവന മാേനജർ സമർ�ി3കയാെണmിൽ ടി നിയമനiൾ�് G.O.
(P)No.2/2023/GEDN dated 23.01.2023 wകാരം നിയമനാംഗീകാരം നൽകാെമg് സർ�ാർ
ക0് നUർ നം. JR1/585/2023/GEDN dated 05.09.2024 wകാരം നിർേ|ശി#ി�െ`4ം
എgാൽ, ടി aളിന് 01.04.2024 ^തൽ അംഗീ�ത മാേനജർ ഇ�ാ0തിനാൽ ടി
സത�wdാവന നൽകാൻ കഴിയി� എg കാരണ0ാലാണ് ടിയാെh നിയമനം
നിരസി#െത4ം, G.O.(P)No.2/2023/GEDN dated 23.01.2023-െh �ടർ#യായാണ്
05.09.2024-ൽ JR1/585/2023 നUർ ക0് 1റെ�2വി#ി�vത് എgതിനാൽ ടി ഉ0രവ്
തീയതിയായ 23.01.2023-ന് ടി aളിന് അംഗീ�ത മാേനജർ ഉ`ായിG4 എgത്
കണ�ിെല20് മാേനജGെട 25.03.2024 തീയതിയിെല സത�wdാവന%െട
അടിuാന0ിൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽകണെമgാണ് ഹർജി�ാരൻ വാദി3gെത4ം,
എgാൽ G.O.(P)No.4/2021 dated 06.02.2021 wകാര^v സത�wdാവന
സമർ�ി3കയാെണmിൽ നിയമന0ീയതി ^തൽ േനാഷണലാ%ം ഉ0രവ് തീയതിയായ
23.01.2023 ^തൽ ശUളെeയിലിnം അംഗീകരി3gതിനാണ് G.O.(P)No.2/2023/GEDN
തീയതി 23.01.2023 wകാരം ഉ0രവായി�vെത4ം, അതിനാൽ ടിയാെh നിയമനം
പരിഗണി3വാൻ കഴിയിെ�4ം, നിലവിൽ aളിെh ൈബേലാ അംഗീകാര0ിനായി
സമർ�ി#ി�v സാഹചര�0ിൽ അത് അംഗീകരി3g ^റ�് മാേനജർ സത�wdാവന
ലഭ�മാ3g പXം 'ീ.സ)ീപിെh നിയമനം പരിഗണി�ാ�gതാെണ4ം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�Nം വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാGം ഹിയറിങ് േവളയിൽ
അറിയി#ി�`്.

      4.സർ�ാർ ഈ വിഷയം ഹിയറിങ് സമയെ0 വാദം, വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാGെട
റിേ�ാർ�്, നിലവിnv ച�iൾ, സർ�ാർ ഉ0ര�കൾ എgിവ%െട അടിuാന0ിൽ
വിശദമായി പരിേശാധി~.  'ീ സ)ീപിെന 2016-17 വർഷെ0 അധിക തdികയിലാണ്
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15.07.2023 ^തൽ %.പി.എസ്.ടി. ആയി നിയമി#ി�vത്. 2016-17 ^തൽ 2019-20 വെര%v
വർഷiളിൽ അlവദി# അധിക തdികകളിൽ 2019-20-lേശഷം നട0ിയി�v
നിയമനiൾ G.O.(P)No.4/2021/GEDN dated 06.02.2021 wകാര^v സത�wdാവന
മാേനജർ സമർ�ി3gപXം നിയമന0ീയതി ^തൽ േനാഷണലാ%ം G.O.
(P)No.2/2023/GEDN 1റെ�2വി# 23.01.2023 തീയതി ^തൽ സാU0ിക
ആl�ല�േ0ാെട%ം അlവദി�ാ�gതാണ്. ടി aളിൽ 31.03.2024 വെര
അംഗീകാര^`ായിGg മാേനജർ 25.03.2024-ന് ഒ�ി�് വ#ി�v സത�wdാവന%െട
അടിuാന0ിൽ ടിയാന് അംഗീകാരം നൽകാ�gതാെണg് ഹർജി�ാരlം മാേനജGം
വാദി34. �ടാെത, aളിെh ൈബേലാ അംഗീകരി3g ^റ�് ടി മാേനജർ തെg
�ടGg�മാണ്.

      5. േമൽ സാഹചര�0ിൽ, 23/01/2023 തീയതിയിെല G.O.(P)No.2/2023/G.Edn
സർ�ാർ ഉ0രവ്, 05/09/2024 തീയതിയിെല സർ�ാർ ക0് നUർ
െജ.ആർ.1/585/2023/െപാ.വി.വ.  എgിവ%െട ആl�ല�ം അlവദി#്, മ]് വിധ0ിൽ
¨മwകാരെമmിൽ, ഭിgേശഷി സംവരണം ബാധകമാ�ാെത   െകാ�ം െകാ�റ
എസ്.എം.എ#്.എസ്.എസ്.െല %.പി.എസ്.ടി. 'ീ സ)ീപ് എം.ആർ. െh നിയമനം
15.07.2023 ^തൽ ശUളെeയിലിൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽ�gതിlv  നിർേദശം െപാ�
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടർ, െകാ�ാര�ര ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
എgിവർ�് നൽകിെകാ`്  അwകാരം പരാമർശം(2) wകാരം സമർ�ി# റിവിഷൻ ഹർജി
തീർ�ാ�ി ഉ0രവാ�4.

(ഗവർണNെട ഉ0രവിൻ wകാരം)
M RATHEESH

അ`ർ െസ¨�റി

 െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ, തിGവനH1രം.
അ�ൗ`h് ജനറൽ (എ&ഇ/ആഡി]്), തിGവനH1രം.
ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െകാ�ാര�ര 
'ീസ)ീപ് എം.ആർ, %.പി.എസ്.ടി, െകാ�റ എസ്.എം.എ#്.എസ്.എസ്, െകാ�ം 
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ എ) വ��് (JA1/219/2025/GEDN dtd,13.02.2026 )
വിവര െപാ�ജന സUർ� (െവബ് & ന­മീഡിയ ) വ��്,
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കGതൽ ഫയൽ

ഉ0രവിൻ wകാരം 

െസXൻ ഓഫീസർ
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