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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - ജീവന�ാര�ം - െവളിന!ർ ഇ.ഇ.ടി. %.പി.എസ്.-െല ഓഫീസ്
അ+ൻഡ.് ആയ 1ീ ന2 34െ. നിയമനാംഗീകാരം - റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി - ഉ9രവ്
:റെ�;വി<=.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.3910/2026/GEDN   തീയതി,തിMവനN:രം, 11-06-2026
  പരാമർശം:- 1. െവളിന!ർ ഇ.ഇ.ടി. %.പി. Qൾ മാേനജർ 16.03.2026 തീയതിയിൽ

സമർ�ിT റിവിഷൻ ഹർജി.
2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUVെട 28.04.2026 തീയതിയിെല

എഫ്4/6713/2026/ഡിജിഇ നZർ റിേ�ാർ[്.
3. െകാ\ം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUVെട 28.04.2026 തീയതിയിെല

ഡിഡിഇെകഎൽഎം/1187/2026-ബി2 നZർ റിേ�ാർ[്.
ഉ9രവ്

      െവളിന!ർ ഇ.ഇ.ടി. %.പി.എസ്. -െല ഓഫീസ് അ+ൻഡ.് ആയ 1ീ ന2 34െ.
നിയമനാംഗീകാരം സംബ^ിT് മാേനജർ റിവിഷൻ െപ+ീഷൻ സമർ�ിTിM=.
 
2. ഈ വിഷയ9ിൽ 29.04.2026 തീയതി ബ^െ�[വെര േനരിൽ േക`.
 
3. െവളിന!ർ ഇ.ഇ.ടി.%.പി.എസ്. -െല ഓഫീസ് അ+ൻഡ.് ആയ 1ീ അMൺ എ. നായർ പഠന
ആവശ�9ിനായി എ;9 അവധി ഒഴിവിൽ (15/11/2024 fതൽ 14/11/2026 വെര) നിയമി�െ�[ 1ീ
ന2 34െ. office attendant തpികയിെല ദിവസേവതന നിയമനം  അംഗീകരിT് നൽകണെമq്
പരാമർശം (1) റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ ആവശ�െ�[ി`r്.

4. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ പരാമർശം (2) sകാരം റിേ�ാർ[് സമർ�ിTിM=. െവളിന!ർ
ഇ.ഇ.ടി. %.പി.എസ്. -െല ഓഫീസ് അ+ൻഡ.് ആയ 1ീ അMൺ നായർ പഠനാവശ�9ിനായി
15/11/2024 fതൽ 14/11/2026 വെര രr് വർഷേ9�് tന�േവതനാവധി എ;9 ഒഴിവിൽ 15/11/2024
fതൽ 1ീ ന2 34െന മാേനജർ ദിവസേവതനാടിuാന9ിൽ നിയമി<ക%ം െsാേ�ാസൽ
അംഗീകാര9ിനായി ഉപജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ സമർ�ി<ക%ം െചw. 03/12/2016 െല
സ.ഉ.(പി) നം. 199/2016/െപാ.വി.വ sകാരം ഒM അധ�യന വർഷ9ിൽ x;തൽ ഉളള അവധി
ഒഴിവിെല നിയമനyൾ അധ�ാപക ബാzിൽ നി=ം ആണ് നികേ9rത് എq കാരണ9ാൽ
1ീ.ന2 34െ. നിയമനം ഉപജി\ാ ഓഫീസിൽ നി=ം നിരസി{. ഇതിെനതിെര െകാ[ാര�ര
ഡി.ഇ.ഒ.യിൽ നൽകിയ അ�ീൽ ഇേത കാരണ9ാൽ തെq നിരസി{. �ടർq് മാേനജർ െപാ�
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ�് റിവിഷൻ അ�ീൽ സമർ�ി{. സംര|ിതെര നിയമിേ�r തpികയിൽ
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മാേനജർ�് നിയമനം നട}qതി~ളള വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUVെട ഉ9രവ് ഹാജരാ�ിയി[ി\,
സംര|ിത അധ�ാപകെര ആവശ�െ�`െകാr് മാേനജർ വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUർ�് ക9്
നൽകിയതാേയാ സംര|ിതർ ലഭ�മ\ എq് ഡി.ഡി.ഇ അറിയിTതാേയാ ഉ� േരഖകൾ
അ�ീലിേനാെടാ�ം മാേനജർ സമർ�ിTി[ി\ എq കാരണ9ാൽ  നിയമനം നിരസി{ നൽകി.
പിqീട് 1ീ ന234ൻ 14/11/2025 ൽ രാജി വT് േപാ�ക%ം െചw. ഈ ഒഴിവിൽ 15/11/2025 ൽ 1ീ
വി�ലാലിെന ഓഫീസ് അ+ൻഡ.് ആയി നിയമി{. 03/12/2016 െല ജി.ഒ.(പി) 199/2016/ െപാ.വി.വ
sകാരം ഒM അധ�യന വർഷ9ിൽ x;തൽ ഉളള അവധി ഒഴിവിെല നിയമനyൾ അധ�ാപക
ബാzിൽ നി=ം ആണ് നികേ9rത്. അ��ാപക ജീവന�ാർ<� ഉ9ര�കൾ
അനധ�ാപകർ<ം ബാധകമായതിനാൽ നിലവിെല സാഹചര�9ിൽ 1ീ ന2 34െ. നിയമനം
അംഗീകരി�ാൻ സാധി<qത\ എq് െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ റിേ�ാർ[് െച�ി`r്.

3. സർ�ാർ ഈ വിഷയം ഹിയറിങ് േവളയിെല വാദഗതിക�െട%ം സമർ�ി�െ�[ േരഖക�െട%ം
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാMെട റിേ�ാർ`ക�െട%ം നിലവി�� നിയമy�െട%ം അടിuാന9ിൽ
വിശദമായി പരിേശാധി{. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUVെട റിേ�ാർ[ിെ. അടിuാന9ിൽ,
അവധി ഒഴിവിെല 1ീ ന2 34െ. ദിവസേവതന നിയമനം അംഗീകരിT് നൽകണെമq അേപ|
പരിഗണനാർഹമ\.  ഹർജി നിരസിT് അsകാരം മാേനജർ സമർ�ിTിരി<q റിവിഷൻ െപ+ീഷൻ
തീർ�ാ�ി ഉ9രവ് :റെ�;വി<=.

(ഗവർണVെട ഉ9രവിൻ sകാരം)
ബി2 ആർ

േജായി.് െസ�[റി
 
മാേനജർ, ഇ.ഇ.ടി. %.പി.എസ്., െവളിന!ർ, െകാ\ം
1ീ ന2 34ൻ %.എസ്., ഓഫീസ് അ+ൻഡ.്, ഇ.ഇ.ടി.%.പി.എസ്., െവളിന!ർ, െകാ\ം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ, തിMവനN:രം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUർ, െകാ\ം.
ഉപജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െവളിയം.
sിൻസി�ൽ അ�ൗr.് ജനറൽ (ആഡി+്)/(എ&ഇ), േകരള, തിMവനN:രം
വിവര െപാ�ജനസZർ� (െവബ് &ന� മീഡിയ) വ��്
കMതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി (S2/73/2026-G.EDN)

ഉ9രവിൻ sകാരം 

െസ|ൻ ഓഫീസർ

പകർ�്:
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ െ�ഷ�ൽ െസ�[റി%െട സി.എ.�്.
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