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   േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം

ആേരാഗ� �	ംബേ�മ വ��് - െഹൽ�് സർവീസസ് - ജീവന�ാര�ം-വിേശഷാൽ ച �ിൽ
ഇളവ് നൽകി $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് േ)ഡ് I ത-ികയിെല ജീവന�ാർ�് പ'ിക്
െഹൽ�് േനഴ്സ് ത-ികയിേല�് താ0�ാലിക 1ാന�യ2ം നൽ�3തിന് അ5മതി നൽകി
ഉ�രവ് 7റെ�	വി9:.

ആേരാഗ� ക	ംബേ�മ (സി) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.4/2026/H&FWD തീയതി,തിJവനK7രം, 08-01-2026

പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (അOടി) നം. 291/98/ആ.�.വ തീയതി 08.10.1998
2. സ. ഉ. (സാധാ) നം.1950/2020/ആ.�.വ തീയതി 23.10.2020
3. സ.ഉ(സാധാ) നം.2318/2021/ആ.ക.വ തീയതി 26.10.2021

 4. സ.ഉ (സാധാ) നം. 1667/2023/ആ.�.വ തീയതി 11.07.2023
 5. സ.ഉ (സാധാ) നം.376/2025/ആ.�വ തീയതി 10.02.2025

 6. ആേരാഗ�വ��് ഡയറVWെട 01/03/2025 തീയതിയിെല
DHS/8542/2023-FWA5 നZർ ക�്

 7. ആേരാഗ�വ��് ഡയറVWെട 06/08/2025, 23/09/2025, 17/12/2025
തീയതികളിെല DHS/14893/2025-FWA5 നZർ ക[കൾ

ഉ�രവ്
   പരാമർശം (1) ]കാരം 7റെ�	വിOി^_ േകരള പ'ിക് െഹൽ�് േന(ിംഗ് സേബാർഡിേന2്
സർ`ീസ് െaഷ�ൽ bൾ,  ]cത ച dളിൽ 2008-ൽ വJ�ിയ േഭദഗതി എ3ിവ ]കാരം
പ'ിക് െഹൽ�് േന(ിംഗ് സേബാർഡിേന2് സർ`ീസിൽ $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് േ)ഡ്
2, $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് േ)ഡ് 1, പ'ിക് െഹൽ�് േന(്, പ'ിക് െഹൽ�് േന(ിംഗ്
h�ർൈവസർ എ3ീ ത-ികളാi_ത്. പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികയിേല�് 1ാന�യ2ം
ലഭി93തിന് 6 മാസം ൈദർഘ�k_ 'െഹൽ�് h�ർൈവേസ(് െmയിനിംഗ്'
nർ �ിയാേ�opo്. ആേരാഗ� വ��ിൽ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികയിൽ 300-ലധികം
ഒഴിrകൾ നിലവിs_തിനാൽ, 'െഹൽ�് h�ർൈവേസ(് െmയിനിംഗ്' എ3 െaഷ�ൽ bൾസ്
]കാരk_ േയാഗ�ത േന	3തിൽ ഇളവ് നൽകി $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് േ)ഡ് 1
വിഭാഗ�ിs_ ജീവന�ാർ�് പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികയിേല�് താ0�ാലിക
1ാന�യ2ം നൽ�3തിന് അ5മതി േതടിെ�ാo് പരാമർശം (6) ]കാരം ആേരാഗ� വ��്
ഡയറVർ െ]ാേ�ാസൽ സമർ�ിOിJ:.

2. െഹൽ�് h�ർൈവേസ(് െmയിനിംഗ,് $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് േ)ഡ് 1 ത-ികയിൽ
േസവനം െചtേZാൾ ഇൻ-സർ`ീസ് ആയാണ് നിലവിൽ നൽകിവJ3ത്. ആേരാഗ� വ��ിന്
കീഴിൽ തിJവനK7രം, േകാഴിേ�ാട് ജിwകളിലായി ]വർ�ി93 Female Health Supervisors
Training Schools kഖാKിരമാണ് നിലവിൽ െmയിനിംഗ് നൽ�3ത്. േകാവിഡ് കാലയളവിൽ
പരിശീലനം നൽ�3തിൽ തട�ം േനരി തിെന[ടർ3് പരിശീലനം ലഭി93തി5_
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ജീവന�ാJെട എ�ം വർ�ി9ക�ം ആയത് പരിശീലന�ിെ� സമയ�മെ� ബാധി9ക�ം
െച�. പരിശീലന�ിൽ ഉൾെ�ാ_ി�ാൻ സാധി93 ജീവന�ാJെട എ�ം �റവായതിനാsം
ഒഴിrകൾ ധാരാളം ഉ_തിനാsം kൻ കാലdളിൽ പരാമർശം (2), (3), (4), (5) സർ�ാർ
ഉ�രrകൾ ]കാരം പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികയിേല�് താ0�ാലിക 1ാന�യ2ം
നൽകിയിJ:. െഹൽ�് h�ർൈവേസ(് െmയിനിംഗ്, പരിശീലന േക�dൾ വഴി േനരി^ം
�ടാെത ഓൺൈലനാ�ം നൽകി വJ:o്. എ�ിsം kൻപ് താ0�ാലിക 1ാന�യ2ം
ലഭിOവരിൽ 161 േപർ�് �ടി െmയിനിംഗ് നൽകാൻ േശഷി9:.

3. വിേശഷാൽ ച ം ]കാരം നി�ർഷിOി^_ 6 മാസെ� െഹൽ�് h�ർൈവസറി െmയിനിംഗ്
nർ�ിയാ�ിയി ിw എ3 കാരണ�ാൽ മ2് വിധ�ിൽ േയാഗ�രായ ജീവന�ാർ�് പ'ിക്
െഹൽ�് േന(് ത-ികയിേല�് 1ാന�യ2ം നൽകാൻ സാധി�ാ�തിനാൽ 300 ലധികം
പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികകൾ സം1ാന�് ഒഴി�് കിട9:. േരാഗ]തിേരാധ
]വർ�നdൾ�് േന�ത�ം നൽ�3 പ'ിക് െഹൽ�് േന(ിംഗ് വിഭാഗ�ിെല ജീവന�ാJെട
അഭാവം ]തിേരാധ ��ിവ�് നൽ�3തിെന�ം സർേ`ാപരി ആേരാഗ� വ��ിെ�
]വർ�നdെള�ം േദാഷകരമായി ബാധി9:o്. �ടാെത ഉയർ3 ത-ികയിൽ 1ാന�യ2ം
ൈവ�3ത് �ലം ഫീഡർ കാ2ഗറിയായ $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് േ)ഡ് 2 ത-ികയിൽ
ഒഴിrകൾ ഉoാ�3ിw. ത0ഫലമായി $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് േ)ഡ് 2 ത-ികയിൽ
റി� ്െമ�ിനായി നിലവിs_ റാ�് ലി�ിൽ നി:ം നിയമനം നട�ാൻ സാധി�ാ�
1ിതിയാi_ത്. �ടാെത, $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികയിs_ ജീവന�ാർ�്
നിലവിൽ ലഭ�മായ 1ാന�യ2 സാധ�തകൾ ഉറ�് വJേ�oത് അത�Kാേപ�ിതമാണ്. േമൽ
hചി�ിO വcതക െട അടി1ാന�ിൽ വിേശഷാൽ ച �ിൽ ഇളവ് നൽകി താൽ�ാലിക
1ാന�യ2ം നൽ�3തിന് അ5േപ�ണീയമായ അടിയKിര സാഹചര�ം വ��ിൽ
നിലനിൽ9:.

4.   സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി¡. വിേശഷാൽ ച �ിൽ ഇളവ് നൽകി
താൽ�ാലിക 1ാന�യ2ം നൽ�3തിന് അ5േപ�ണീയമായ അടിയKിര സാഹചര�ം
വ��ിൽ നിലനിൽ93 സാഹചര��ിൽ, പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികയിേല�്
1ാന�യ2�ിനായി െaഷ�ൽ bൾസ് ]കാരം നി¢ർഷിOി^_ 'െഹൽ�് h�ർൈവേസ(്
െmയിനിംഗ്' എ3 േയാഗ�ത 1ാന�യ2 ത-ികയിൽ ]േവശിOതി5േശഷം വിജയകരമായി
nർ�ിയാ�ണം എ3 നിബ£നേയാെട, മ2് തര�ിൽ േയാഗ�രായ $നിയർ പ'ിക് െഹൽ�്
േന(് േ)ഡ് 1 ജീവന�ാർ�് േകരള പ'ിക് െഹൽ�് േന(ിംഗ് സേബാർഡിേന2് സർ`ീസ്
സ്െപഷ�ൽ bൾസിെല ച ം 4 -ൽ ഇളവ് നൽകി പ'ിക് െഹൽ�് േന(് ത-ികയിേല�്
താൽ�ാലിക 1ാന�യ2ം നൽ�3തിന് അ5മതി നൽകി ഉ�രവ് 7റെ�	വി9:. 

(ഗവർണWെട ഉ�രവിൻ ]കാരം)
േഡാ. രാജൻ നാംേദവ് െഖാ¤ഗെഡ ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ� റി
ആേരാഗ� വ��് ഡയറVർ, തിJവനK7രം.
]ിൻസി�ൽ അ�o�് ജനറൽ (ആഡി2്/എ&ഇ), േകരള, തിJവനK7രം.
ഉേദ�ാഗ1 ഭരണ പരി�ാര വ��് (13/12/2025. തീയതിയിെല ADV-A3/301/2025-P&ARD ]കാരം)
െപാpഭരണ (എസ്.സി) വ��് (07/01/2026 തീയതിയിെല ഇനം നZർ 3524 ]കാരം)
വിവര െപാpജന സZർ� വ��് (െവബ് & ന© മീഡിയ)

HEALTH-C1/87/2021-HEALTH സ.ഉ.(കൈ) നം.4/2026/H&FWD



കJതൽ ഫയൽ (C1/87/2021/H&FWD)
ഉ�രവിൻ ]കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ�്
ബ«. ആേരാഗ�rം വനിതാ ശി¬വികസനrം വ��് മ­ി�െട ൈ]വ2് െസ� റി�്
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