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െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു�് - െച� ൂർ ഉപജി$ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല
സീനിയർ സൂ+,ായിരു   -ീമതി. ചി/.പി.ഡി, നൂൺ മീൽ
ഓഫീസറായിരു  -ീമതി.അനില.പി.എസ് എ ിവർെ�തിരായ അ7ട�
നടപടി പൂർ9ീകരി7് ഉ9രവ് പുറെ�ടുവി�ു ു. 

െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ (ഡി.എ) വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3179/2026/GEDN   തീയതി,              തിരുവനIപുരം,
10-05-2026

  പരാമർശം:- 1. െപാതു വിദ�ാഭ�ാസഡയറMറുെട 28/09/2024- െല
ഡിജിഇ/18280/2024-വിഎ4 നQർ ക9്. 

2. െപാതു വിദ�ാഭ�ാസഡയറMറുെട 05/05/2025-െല
ഡിജിഇ/18280/2024-വിഎ4 നQർ ഉ9രവ്

3. കുRാേരാപിതർ�് സർ�ാർ നൽകിയ 30/06/2025-െപാവി-
ഡിഎ1/151//2024/ െപാ.വി.വ. നQർ കുRപ/വും
കുRാേരാപണ പ/ികയും

 4. കുRാേരാപിതർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി7 +തിവാദ പ/ിക.
 5. സ.ഉ(സാധാ)നം.10262/2025/െപാ.വി.വ തീയതി 15/12/2025

 6.
18/03/2026-െല ഡിജിഇ/18280/2024-വിഎ4 നQർ ക9് 
+കാരം െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ സമർ�ി7
16/03/2026-െല അേനSഷണ റിേ�ാർT്

 7. 
കുRാേരാപിതർ�് നൽകിയ 28/03/2026 െല
DA1/151/2024/െപാ.വി.വ നQർ കാരണം കാണി�ൽ
േനാTീസ് 

 8. കുRാേരാപിതർ സമർ�ി7 മറുപടി 
 9. സ.ഉ(സാധാ) നം 3141/2026/െപാ.വി.വ തീയതി 08/05/2026

ഉ9രവ്
          െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMേറRിെല വിജിലൻസ് വിഭാഗം െച� ൂർ
ഉപജി$ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ 04/09/2024 ൽ നട9ിയ ആകYമിക
സZർശന9ിൽ ഏതാനും  \മേ�ടുകൾ കെ,9ിയിരു ു. ടി 
\മേ�ടുകൾ�് ഉ9രവാദികളായി -ീ.സുേര^ൻപി_.െക., െച� ൂർ
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ഉപജി$ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, -ീമതി.ചി/.പി.ഡി., സീനിയർ സൂ+,്,
-ീ.അശSിൻ േഗാപിനാഥ്.എസ്., aാർ�്, -ീമതി.അനില.പി.എസ്. നൂൺമീൽ
ഓഫീസർ എ ിവരാെണ ് കെ,9ി ടിയാളുകൾെ�തിെര െപാതു
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ തല9ിൽ േകരള സിവിൽ സർവീസ്
(തരംതിരി�ലും  നിയbണവും അ�ീലും)  ചTം 15 +കാരം അ7ട� നടപടി
ആരംഭി7ിരു ു. എ ാൽ ഉപജി$ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറായിരു 
-ീ.സുേര^ൻപി_.െക.യുെട അ7ട� അധികാരി സർ�ാർ ആയതിനാൽ
ടിയാെനതിെര ആരംഭി7 േമൽ അ7ട�  നടപടി തുടരു തിനുളള അനുമതി
പരാമർശം (1) +കാരം െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ സർ�ാരിൽ
അേപcി7ിരു ു.  
           2) എ ാൽ ഒ ിലധികം ജീവന�ാർ ഉൾെ�TിTു_ േകസുകളിൽ
മുഴുവൻ ജീവന�ാർ�് എതിെരയും ഡിYമിസൽ/ റിമുവൽ അട�മു_
കഠിന ശിc ചുമ9ാൻ അധികാരമു_ അേതാറിRിയാകണം അ7ട� നടപടി
സSീകരിേ�,ത് എ തിനാൽ  ഒരു േകസിൽ ഉൾെ�T ജീവന�ാർ�്
എതിെര വിവിധ അധികാരികൾ ശിcാ നടപടികൾ സSീകരി�ു ത്
ഉചിതമ$ാെയ തിനാൽ സർ�ാർ നിർേദശ +കാരം േമൽ
ഉേദ�ാഗgർെ�തിെര െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ തല9ിൽ ആരംഭി7
അ7ട� നടപടി പരാമർശം (2) +കാരം റhാ�ിയിരു ു. 
         3) കുRാേരാപിതനായിരു  െച� ൂർ ഉപജി$ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ, -ീ.സുേര^ൻപി_.െക. 24/02/2025-ന് മരണെ�Tതായി
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ റിേ�ാർT് െചiതിെന തുടർ ്
ടിയാെനതിെരയു_ നടപടികൾ അവസാനി�ി�ു തിന് സർ�ാർ െപാതു
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ�് നിർേhശം നൽകുകയു,ായി. തുടർ ് സർ�ാർ
-ീമതി ചി/. പി.ഡി., സീനിയർ സൂ+,്, -ീമതി അനില.പി.എസ്.,നൂൺമീൽ
ഓഫീസർ, -ീ.അശSിൻ േഗാപിനാഥ് എസ്., jളർ�് എ ിവർെ�തിെര 1960
േകരള സിവിൽ സർവിസ് (തരംതിരി�ലും നിയbണവും അ�ീലും) ചTം 15
+കാരം അ7ട� നടപടി ആരംഭി7് പരാമർശം (3) +കാരം കുRപ/വും
കുRാേരാപണ പ/ികയും നൽകിയിരു ു.
          4) േമൽ കുRപ/9ിന് -ീമതി. ചി/ പി.ഡി., -ീമതി അനില
പിഎസ്., -ീ.അശSിൻ േഗാപിനാഥ് എസ്. സമർ�ി7 എ ിവർ പരാമർശം (4)
+കാരം +തിവാദ പ/ികയിെല മറുപടി പൂർണമായും 
kികരമ$ാ9തിനാൽ
1960-െല േകരള സിവിൽ സർlീസസ് (തരം തിരി�ലും നിയbണവും
അ�ീലും) ചTം 15 +കാരമു_ ഔപചാരിക അേനSഷണം നട9ു തിന്
െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMറുെട കാര�ാലയ9ിെല അഡീഷണൽ ഡയറMർ
(ജനറൽ) -െന ചുമതലെ�ടു9ി പരാമർശം (5) +കാരം ഉ9രവായിരു ു.
     5) ടി ഔപചാരിക അേനSഷണ9ിൻ◌്െറ അടിgാന9ിൽ,
പരാമർശം (6) +കാരം െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ ലഭ�മാ�ിയ റിേ�ാർT്
അനുസരി7് -ീ. അശSിൻ േഗാപിനാഥ് എസ്. ന് 30/06/2025-ന് സർ�ാർ
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നൽകിയ കുRപ/9ിെല ഒ ാം ചാർജ് നിലനിൽ�ു തും, 2, 3, 4, 5
ചാർജുകൾ നിലനിൽ�ു തെ$ ും അേനSഷണ ഉേദ�ാഗgൻ സർ�ാരിൽ
റിേ�ാർT് െചiിരു ു. സർ�ാർ േമൽ വിഷയം വിശദമായി
പരിേശാധി�ുകയും -ീ.
അശSിൻ േഗാപിനാഥിെനതിരായ അ7ട� നടപടി പരാമർശം (9) +കാരം
െസൻഷSർ നൽകി തീർ�ാ�ുകയും െചiിരു ു. 
        6) ഔപചാരിക അേനSഷണ റിേ�ാർTിൽ -ീമതി. ചി/. പി.ഡി.o്
സർ�ാർ  30/06/2025-ന് നൽകിയ  കുRപ/9ിെല  1,2,3,4,5  ചാർജുകൾ 
നിലനിൽ�ു താെണ ും  6◌ാ◌ംമെ9 ചാർജ് നിലനിൽ�ു തെ$ ും 
-ീമതി.അനില. പി.എസ്.  -ന്  സർ�ാർ  30/06/2025-ന്
നൽകിയ  കുRപ/9ിെല 1,2,3, ചാർജുകൾ  നിലനിൽ�ു താെണ ും 4,6 
ചാർജുകൾ  നിലനിൽ�ു തെ$ ും 5◌ാ◌ംമെ9 ചാർജ് ഭാഗീകമായി
നിലനിൽ�ു താെണ ും കെ,9ിയിരു ു. േമൽ കെ,9ലുകൾ
വിശദമായി  പരിേശാധി7തിെp അടിgാന9ിൽ  മുൻ സീനിയർ സൂ+,്
-ീമതി. ചി/. പി.ഡി, മുൻ നൂൺമീൽ ഓഫീസർ -ീമതി. അനില.പി.എസ്
എ ിവർെ�തിരായ അ7ട� നടപടി  Rule 11 (1) (iii) +കാരം,
ടിയാളുകളുെട  ഒരു വാർഷിക ഇൻ\ിെമp് സvിത +ാബല�മി$ാെത
തടയു തിന്  താxകാലിക തീരുമാനെമടു9്
തീർ�ാ�ു തിന്  ഉ9രവായിരു ു . 
      7)  അ+കാരം -ീമതി. ചി/.പി.ഡി, -ീമതി. അനില പി.എസ്
എ ിവർ�് പരാമർശം (7) കാരണം കാണി�ൽ േനാTീസ്  നൽകുകയും
ആയതിന് ടിയാളുകൾ പരാമർശം (8) മറുപടി   ലഭ�മാ�ുകയും െചiിരു ു.
തെ  ഇനിയും േനരിൽ േകൾേ�,തി$ എ ് -ീമതി.അനില
പി.എസും ഹിയറിംഗ് ഒഴിവാ�ി നൽകണെമ ് -ീമതി. ചി/. പി.ഡിയും
ആവശ�െ�TിTു,് . 
         8) സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി7ു. കാരണം
കാണി�ൽ േനാTീസിനു_ മറുപടി പരിേശാധി7തിൽ 30/04/2024 െല
െപാതുഭരണ വകു�ിെp സർ�ുലർ +കാരമാണ് ഓഫീസുകളിൽ ക�ാഷ്
ഡിjളേറഷൻ രജിyർ പരിപാലി�ു തിന് സർ�ാർ നിർേhശം
നൽകിയിരു െത ും 14/05/2025 ൽ മെRാരു സർ�ുലറിലൂെട ഈ സർ�ുലർ
റh് െചiിTുെ, ും -ീമതി.ചി/.പി.ഡി േബാധി�ി7ിരി�ു ു. എ ാൽ
െച� ൂർ ഉപജി$ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെല ആകYമിക പരിേശാധന
നട  04/09/2024 ന് െപാതുഭരണ വകു�ിെp സർ�ുലർ
നിലവിലു,ായിരു ു. ആയതിനാൽ തെ  -ീമതി.ചി/.പി.ഡിയുെട ഈ
വാദം അംഗീകരി�ാനാവി$. കാരണം കാണി�ൽ േനാTീസിനു_
മറുപടിയിൽ -ീമതി.അനിലയും -ീമതി. ചി/യും മR് പുതിയ
വാദ�െളാ ും തെ  ഉ യി7ിTി$. 
          9)   േമൽ സാഹചര�9ിൽ അ7ട� നടപടിയുെട ഭാഗമായ
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ഹിയറിംഗ് േവ, എ ് -ീമതി. ചി/.പി.ഡി, -ീമതി.അനില.പി.എസ്
എ ിവർ അറിയി7ിരി�ു തിനാൽ , േമൽ ജീവന�ാർെ�തിെര KCS (CC&A)
Rule- 15 +കാരം ആരംഭി7  അ7ട� നടപടി തുടർ ് Rule 11(1)(iii) +കാരം 
ടിയാളുകളുെട കാരണം കാണി�ൽ േനാTീസിൽ +തിപാദി7ിTു_ 
താxകാലിക ശിcയായ ടിയാളുകളുെട ഒരു വാർഷിക ഇൻ\ിെമൻറ്
സvിതഫല +ാബല�മി$ാെത തടയുക എ ത് gിരെ�ടു9ി
ടിയാളുകൾെ�തിരായ അ7ട� നടപടി തീർ�ാ�ി ഉ9രവ്
പുറെ�ടുവി�ു ു. 
 

(ഗവർണറുെട ഉ9രവിൻ +കാരം)
ബിZു ആർ ആർ

െഡപ�ൂTി െസ\Tറി

െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ, തിരുവനIപുരം
-ീമതി ചി/ പി. ഡി., ചീഫ് അ�ൗ,p്, പാഠപു�ക ഓഫീസറുെട
കാര�ാലയം, തിരുവനIുരം (െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ മുേഖന)
-ീമതി അനില പി. എസ്., ജൂനിയർ സൂ+,്, ഡയR്, െച� ൂർ, ആല�ുഴ
(െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറMർ മുേഖന)
ഉപ ജി$ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െച� ൂർ, ആല�ുഴ
അ�ൗ,p് ജനറൽ (ആഡിR് /എ&.ഇ), േകരള, തിരുവനIപുരം
ഇൻഫർേമഷൻ & പ�ിക് റിേലഷൻസ് (െവബ് & ന�ൂ മീഡിയ) വകു�്
േyാ�് ഫയൽ (െപാ.വി-ഡിഎ1/151/2024/െപാവിവ.)

ഉ9രവിൻ +കാരം 

െസcൻ ഓഫീസർ
പകർ�്:ബഹു.െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു�് മbിയുെട ൈ+വR് െസ\Tറി�്
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ െസ\Tറിയുെട പി.എo്

GE-DA1/151/2024-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.3179/2026/GEDN
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