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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��്- പാല�ാട് െകാ ാരേ!രി എ എൽ പി $ളിെല %ഥമാ'�ാപകൻ
)ീ എ. എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസൻ ഫയൽ െച3 റി ് ഹർജി WP(C) No. 15037/2025 ൽ
ബ.. ൈഹേ�ാടതിFെട 13/06/2025 വിധിന�ായം പാലിJ െകാK് ഉMരവ്
Nറെ�OവിPQ. 

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (ബി)  വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.10607/2025/GEDN             തീയതി,തിVവനWNരം, 29-12-2025
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട് െകാ ാരേ!രി എ എൽ പി $ളിെല %ഥമാ'�ാപകൻ )ീ

എ. എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസൻ സമർ�ി[ 03/06/2025 തീയതി ഹർജി
(Ext. P15). 

2. WP(C) No. 15037/2025 റി ് ഹർജിയിൽ ബ.. ൈഹേ�ാടതിFെട
13/06/2025 തീയതിയിെല വിധിന�ായം.

3. 28/07/2025 തീയതിയിെല GE-DA3/87/2025-G.EDN ന`ർ സർ�ാർ
കM്.

4. ആലcർ ഉപജിd വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസfെട 14/10/2025, 20/10/2025
തീയതികളിെല AEOALT/140/2025-C ന`ർ കM്. 

5. പാല�ാട് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറkfെട 14/10/2025
തീയതിയിെല DDEPKD/3639/2022-B2 ന`ർ കM്. 

6. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറkfെട 26/10/2025
തീയതിയിെല DGE/16010/2023-VA5 ന`ർ കM്. 

ഉMരവ്
      പാല�ാട് െകാ ാരേ!രി എoഡഡ് േലാവർ ൈ%മറി $ളിെല ,ൻ
%ഥമാ'�ാപകൻ )ീ.എ.എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസൻ, ടിയാൾ േവല
വില�ിലായിVq 21.07.2022 ,തൽ 26.07.2024 വെരFr കാലയളവ് റsലൈറസ്
െചtqതിur $ൾ മാേനജVെട ആവശ�ം നിരസിJ െകാvr  ആലcർ ഉപജിdാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസfെട 20/02/2025 തീയതിയിെല AEOALT/575/2024-C ഉMരവ്
Nന:പരിേശാധി[് െകാK് േവല വില�് കാലയളവ് wമവൽ�രി�ണെമQം  31/05/2025ൽ
േസവനMിൽ നിQം വിരമി[ ടിയാxെട െപൻഷൻ ആuyല�zൾ ലഭിPqതിur
നടപടികൾ േവഗMിലാ�ണെമQം ആവശ�െ�|െകാK് സർ�ാർ ,ൻപാെക പരാമർശം (1)
Nന:പരിേശാധന ഹർജി സമർ�ി[ിVQ. ടി ഹർജി െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറkർ തലMിൽ
പരിേശാധി[് ഹിയറിംഗ് നടMി തീVമാനെമOPqതിന് പരാമർശം (3) കM് ,േഖന െപാ� 
വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറkർ�് നിർേ~ശം നൽകിയിVQ.
      �ടർq്, )ീ. എ. എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസൻ ബ.. ൈഹേ�ാടതി ,ൻപാെക WP(C)
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15037/2025 റി ് ഹർജി ഫയൽ െചtകFം, ടി ഹർജിയിൽ ബ.. ൈഹേ�ാടതിFെട
പരാമർശം (2) വിധിന�ായMിൽ ഹർജി�ാരൻ സമർ�ി[ പരാമർശം (1) ഹർജിയിേ�ൽ 
വാദം േക ് ഉചിതമായ ഉMരവ് Nറെ�OവിPqതിന് ഒqാം എതിർക�ിയായ
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് െസw റിP നിർേദശം നൽകിെ�ാv ഉMരവാ�കFം
െച3ിVQ. ഇ� %കാരം ബ�െ�  ക�ികൾ, വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ  എqിവVമായി
15/10/2025 തീയതിയിൽ �ഗിൾ മീ�് ,േഖന yടി�ാ� നട�കFKായി. 

2.  ഹർജി�ാരനായ )ീ. എ.എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� വാദം ഇ%കാരമാണ് :

    21.07.2022 ,തൽ 26.07.2024 വെര ഞാൻ േവല വില�ിലായിVQ. എqിൽ
ആേരാപി[ ആേരാപണzxം ��ാേരാപണzxം േകാടതികളിേലാ മ�് വിദ�ാഭ�ാസ
അധി�തVെട ,qിേലാ െതളിയി�ാൻ കഴിയാMതിനാൽ 21.11.2024 ൽ മാേനജർ
Nറെ�Oവി[ ഉMരവിെ� അടി�ാനMിൽ എെq സർവീസിൽ തിരിെ[OPകFം �ടർq്
എെ� സർവീസ് െറsലൈറസ് െച� ഡ� ിയായി പരിഗണി[് ഉMരവിOകFം െച�.
ആയതിനാൽ ഈ കാലയളവിെല ,�വൻ ശ`ള�ം ആuyല�zxം ലഭിPവാൻ ഞാൻ
�ർ�മാFം അർഹനാണ്. ഇ�മായി ബ�െ�  കM് മാേനജർ േനരിൽ വിദ�ാഭ�ാസ
അധി�തർ�് സമർ�ി[ി|K്.

      ഇ�മായി ബ�െ� ് യാെതാV വിധ ശി�ാ നടപടികേളാ അ[ട� നടപടികേളാ
േകാടതിയിൽ നിേqാ വിദ�ാഭ�ാസ അധി�തരിൽ നിേqാ ഉKായി ിd. മാ�മd പാല�ാട്
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറിൽ നിq് യാെതാV വിധ ��കരമായ റിേ�ാർ ് എനിെ�തിെര
ഇ�വെര വqി ിd. ബ.. ഡിവിഷൻ െബ�ിെ� നിർേ~ശ%കാരം നടMിയ
അേന�ഷണMി�ം എനിെ�തിെര ഡി�ാർ ്െമൻറ് ��ം �മMിയി ിd. േമൽ വ�തകxെട
അടി�ാനMിൽ എെ� േവല വില�് കാലഘ Mി�r ,�വൻ ശ`ള�ം ആuyല�zxം
സർവീ�ം അuവദിJ കി|വാൻ അേപ�ിPQ

3.  $ൾ മാേനജfെട വാദം ഇ%കാരമാണ് :  

  െകാ ാരേ!രി എ.എൽപി. $ളിെല %ധാനാധ�ാപകനായിVq )ീ. എ.എസ്. ,ഹ-ദ്
.ൈസെന 21.07.2022 ന് േസവനMിൽ നിQം മാേനജർ സെ�ൻഡ് െച3ിVQ. �ടർq്
ആലcർ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നടMിയ %ാഥമിക അേന�ഷണMിൽ
െഹ�ാ�fെട േമൽ ആേരാപി�െ� ിരിPq ��zൾ ശരിയാെണq് േബാധ�െ�OകFം
ആയതിെ� െവളി[Mിൽ സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് ആfമാസേM�് ദീർഘി�ിPകFം
െച3ിVQ. �ടർq് പാല�ാട് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് ആറ്
മാസMിൽ yOതൽ ദീർഘി�ി[് ഉMരവായി. ഈ സാഹചര�Mിൽ )ീ ,ഹ-ദ് .ൈസൻ
തെq േസവനMിൽ തിരിെക %േവശി�ി�ണെമqാവശ�െ�|െകാK് ബ.. േകരള
ൈഹേ�ാടതി ,ൻപാെക േകസ് ഫയൽ െചtകFം ബ.. േകരള ൈഹേ�ാടതി
അേ~ഹെM തിരിെക േസവനMിൽ %േവശി�ി�ാൻ വിധി % ാവിPകFം െച�.
ആയതിെ� െവളി[Mിൽ $ൾ ¡�് മീ�ിംഗ് yOകFം )ീ. എ.എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസെന
സർവീസിൽ %േവശി�ിJെകാvr ഉMരവ് മാേനജരായ ഞാൻ നൽ�കFം െച�.
അേ~ഹം 26.07.2024 ന് തിരിെക േജാലിയിൽ %േവശിPകFം െച�.

GEDN-B3/122/2025-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.10607/2025/GEDN



   21.07.2022 ,തൽ 25.07.2024 വെരFr സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് െറsലൈറസ്
െചtqതിനായി മാേനജരായ ഞാൻ യാെതാV വിധ അേപ�കxം ,ഹ-ദ് .ൈസേനാ
ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർേ�ാ നൽകിയി ിdാMതാ�Q.

   15.10.2025 ന് നടq yടി�ാ�യിൽ മാേനജർ )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� സെ�ൻഷൻ
കാലയളവ് െറsലൈറസ് െചtqതിനായി അേപ� നൽകിയതായി അറിയാൻ കഴി¢.
%�ത േരഖകളിൽ എെ� അറിേവാ സ-തേമാ yടാെത വ�ാജമായി എെ� ഒ£ം സീ�ം
വ[ാണ് േരഖകൾ സമർ�ി[ിരിPqെതq് ഞാൻ മന¤ിലാPQ.

  )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസൻ െഹ�ാ�ർ ആയിVq സമയM് ,ൻ മാേനജVെട ഒ�്
വ�ാജമായി േരഖെ�OMി ഫൗസിയ എ.എസ്.,  ഷിഫാ.െക.ഐ., ഹിമ �ർജിM് എqിവെര
അധ�ാപകരായി നിയമിPകFKായി. ഈ നിയമനം നടMിയത് ,ൻ മാേനജർ
മന¤ിലാ�ിയതിെന �ടർq് ബ.. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ അഡിഷണൽ ഡയറkർ�്
(വിജിലൻസ്) പരാതി സമർ�ിPകFം ആയതിേ�ൽ 31.08.2023 തീയതിയിൽ yടി�ാ�
നടMി VA3/583755 ന`ർ ഉMരവ് Nറെ�OവിPകFം െച3ി|K്. ഈ ഉMരവിൽ വ�ാജ
ഒ�് േരഖെ�OMി അധ�ാപക നിയമനം നടMിയ വിഷയMിൽ ആലcർ േപാലീസിൽ േകസ്
രജി�ർ െച3് അേന�ഷണം നട�qതിനായി ആലcർ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസേറാട്
നിർേ~ശിPകFം െച3ി|K്. �ടർq് ആലcർ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ ആലcർ
ഡി.ൈവ.എസ്.പി. �് പരാതി നൽകിയി|K്. ആയതിേ�ൽ നാളി�വെര
യാെതാരേന�ഷണ�ം നടqതായി കാ§qിd.

    ,ൻ മാേനജരായ ഖദീജാ ബീവിFം നിലവിെല മാേനജരായ ഞാuം വ�ാജ ഒ�്
േരഖെ�OMി നിയമനം നടMിയ വിഷയMിൽ െവേ¨െറ പരാതികൾ പാല�ാട് എസ്.പി.
അവർകൾ ,ൻപാെക സമർ�ി[ി|rതാണ്.

   )ീ. നാരായണൻ െക., എര�ളം എq വ�©ിയിൽ നിQം  വിദ�ാഭ�ാസ
നിയമzൾPം ച zൾPം വിV'മായി പണം കടം വാªകFം  തിരിJ നൽകാMതിെ�Fം
േപരിൽ ടിയാൾ ആലcർ ,ൻസിഫ് േകാടതിയിൽ ഫയൽ െച3 OS 166/2014 dated
20.09.2017 െല  വിധി അuസരി[്  6,50,000/-¯പFം 6% പലിശFം ഉൾെ�  �ക
നൽകാMതിെ� േപരിൽ )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെനതിെര  േകാടതിയിൽ നിq് വാറK്
Nറെ�OവിJK്. ഉ[ഭ�ണ�മായി ബ�െ�  ഏതാuം വർഷzളിെല ഉ[ഭ�ണ
വിതരണMിെ� േരഖകൾ ഹാജരാ�ിയി ിdാMതിനാൽ 1,15,087/- ¯പFം പലിശFം
തിരി[ട²ാൻ 06.10.2025 തീയതിയിെല ആലcർ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസfെട കMിൽ ടിയൾ�്
നിർേ~ശം നൽകിയി|K്.  ഈ $ളിെല തെq അധ�ാപികയായ )ീമതി. ഹയfqിസ എസ്.
െ� പ�ൽ നിQം സാലറി സർ ിഫി��് വാzി ജിdാ സഹകരണ ബാ³് വട�ാേ�രി
ശാഖയിൽ നിQം 10 ല�ം ¯പ വാ´ േനടിെയOPകFം,  തിരി[ടവ് ,ടzിയതിെന �ടർq്
)ീമതി. ഹയfqിസയിൽ നിQം ബാ³് റി�വറി നടപടികൾ ആരംഭി[തിെനതിെര ടി
അധ�ാപിക ബ.. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച3 WP(C)No. 38270/ 2024 
ഹർജിയിൽ 14,16,986/- ¯പFം, പലിശFം ബാ³് ചാർµം )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ�
വിരമി�ൽ ആuyല�zളിൽ നിq് ഈടാPqതിനായി 13.11.2024 തീയതിയിെല
വിധിന�ായMിൽ ബ.. േകരള ൈഹേ�ാടതി ഉMരവായി|K്. ഇMരMിൽ, ബാധ�തകxം
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േക�കxം നിലനിൽPq സാഹചര�Mിൽ )ീ.എ.എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� സെ�ൻഷൻ
കാലയളവ് െറsലൈറസ് െച¶ാൻ മാേനജർ കM് നൽകാM സാഹചര�Mിൽ )ീ.
,ഹ-ദ് .ൈസൻ സമർ�ി[ റിവിഷൻ ഹർജി നിരസി[് ഉMരവാകണെമq് അേപ�ിPQ.

4.   െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാfെട സമാനമായ വാദzൾ ഇ%കാരമാണ്:  

    െകാ ാരേ!രി എ.എൽ.പി. $ളിെല %ധാനാധ�ാപകനായിVq )ീ. ,ഹ-ദ്
.ൈസെന 21.07.2022 തീയതി ,തൽ $ൾ മാേനജർ 15 ദിവസേM�് േവല വിലPകFം,
േവലവില�് കാലയളവ് ദീർഘി�ിPqതിന് $ൾ മാേനജർ�് ആലcർ AEO അuമതി
നൽ�കFം സെ�ൻഷെ� സാ·ത സ.ഉ.(സാധാ)നം.2368/2023 തീയതി 11/4/2023 %കാരം
അംഗീകരിPകFം െച3ി|rതാണ്. WP(C) No.39034/2023- േ��r ബ..
ൈഹേ�ാടതിFെട വിധിന�ായം നട�ിലാ�ിയതിെ� ഭാഗമായി മാേനജർ 26/07/2024 െല
ഉMരവ് %കാരം ടിയാെന േസവനMിൽ തിരിെക %േവശി�ിPകFം അ%കാരം 27/07/2024
ന് ടിയാൻ തിരിെക േജാലിയിൽ %േവശിPകFം െച3ി|rതാണ്. yടാെത ടിയാെനതിെര
മാേനജർ സ�ീകരി[ി|r അ[ട�നടപടിFമായി ബ�െ� ് ബ.. േകരള ൈഹേ�ാടതി
ഔപചാരികമായ അേന�ഷണം നട�qതിന് പാല�ാട് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസെറ
�മതലെ�OMിയി|r�ം ആയതിെ� അടി�ാനMിൽ പാല�ാട് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ ടി വിഷയMിൽ 24/09/2024, 18/10/2024 തീയതികളിൽ അേന�ഷണം നട�കFം
നടപടികൾ �ടർQവരികFമാണ്.

    േമൽ സാഹചര�zൾ നിലനിൽെ�, $ൾ മാേനജർ )ീമതി. സാബിറ റഷീദ്
ടിയാരിFെട 26.11.2024-െല കMി¹െട മാേനജർ �ാനം ഒഴിºതാFം, പകരം
എഡ�േ�ഷണൽ ഏജൻസിയിെല മെ�ാV ആെള നിയമി�ണെമq് ആവശ�െ� താFം
കാ§Q. ഈ അേപ� 27.11.2024 തീയതിയിലാണ് ആലcർ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് ലഭി[ി|rത്. ആയത് ആലcർ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസfെട
കാര�ാലയMിെല 31/01/2025 തിയതിയിെല AEOALT/914/2024-C ന`ർ ഉMരവ് %കാരം
നിരസി[ിVQ.

    �ടർq്, )ീമതി. സാബിറ റഷീദ് മാേനജVെട ഔേദ�ാഗിക പദവി ഉപേയാഗി[്
21/11/2024 എq ,ൻ തീയതി വ[് )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� 21/07/2022 ,തൽ 26/07/2024
വെരFr േവലവില�് കാലയളവ് ഡ� ി ആയി wമവൽ�രി[് ഉMരവ്
Nറെ�Oവി[ി|rതാണ്. ടി ഉMരവ് രജിേ�ർഡ് തപാൽ ആയി 09/01/2025-ൽ േപാ�്
െച3ി|rതാFം, ആയത് 10/01/2025 തീയതി�് ആലcർ ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസfെട
കാര�ാലയMിൽ ൈക��ിയി|rതാFം കാ§Q. ഇതിൽ നിQം, )ീമതി സാബിറ റഷീദ്
തെ� മാേനജർ �ാനം ഒഴിFqതായി 26/11/2024-ൽ കM് സമർ�ി[തിന് േശഷമാണ്
ഉMരവ് Nറെ�Oവി[ി|rെതq് �വ�©മാണ്. 21/11/2024 െല ,ൻ തീയതി വ[്
ത¶ാറാ�ിയതാണ് %�ത നടപടിwമം. yടാെത )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ�  േവലവില�്
സർ�ാർ അംഗീകരി[ി|r�ം ടിയാൻ അ[ട�നപടി�് അർഹനാെണq്
കെKMിയി|r�മാണ്. yടാെത ടിയാന് $ൾ മാേനജർ നൽകിയി|r ��പ��ം
��ാേരാപണ പ�ികFം RULE 75 CHAPTER XIV-A KER %കാരം ഔപചാരിക അേന�ഷണം
നട�qതിന് പാല�ാട് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസെറ ബ.. ൈഹേ�ാടതി
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�മതലെ�OMിയിVQ. ടി അേന�ഷണം നാളി�വെര നടMാMതിന് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ സമർ�ി[ വിശദീകരണം പരിേശാധി[തിൽ )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� എdാ
അ[ട� നടപടികxം അവസാനി�ി[തായി 10/01/2025-ൽ മാേനജVെട േപരിൽ സമർ�ി[
റിേ�ാർ ിെ� നിജ�ിതി അറിFqതി�Kായ കാലതാമസമാണ് അേന�ഷണം നട�qതിൽ
കാലതാമാസ,Kായെതq് അറിയി[ി|K്. 15/10/2025 െല ഹിയറിംഗിu ,േqാടിയായി $ൾ
മാേനജർ സമർ�ി[ റിേ�ാർ ് പരിേശാധി[തിൽ )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� എdാ അ[ട�
നടപടികxം അവസാനി�ി[തായി 10/01/2025-ൽ മാേനജVെട േപരിൽ സമർ�ി[ റിേ�ാർ|ം,
ടിയാെ� േവലവില�് കാലയളവ് wമീകരി[തായ മാേനജVെട ഉMര�ം ,ൻ തീയതി വ[്
wമവിV'മായി ത¶റാ�ിയതാെണq് കാ§Q.

  േമൽ സാഹചര�Mിൽ, ബ.. ൈഹേ�ാടതി ഉMരവിെ� അടി�ാനMിൽ, RULE 75
%കാര,r അേന�ഷണം അടിയWരമായി �Mിയാ�ി റിേ�ാർ ് സമർ�ി�ാൻ പാല�ാട്
ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേദശം നÀാ�qതാണ്. 

5.  സർ�ാർ ഈ വിഷയം ഹർജി�ാരെ� വാദം, വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാVെട റിേ�ാർ ്,
നിലവിെല ച zൾ, സർ�ാർ ഉMര�കൾ എqിവFെട അടി�ാനMിൽ വിശദമായി
പരിേശാധിJ. െകാ ാരേ!രി എ.എൽ.പി. $ളിെല %ധാനാധ�ാപകനായിVq )ീ. ,ഹ-ദ്
.ൈസെന 21/07/2022 തീയതി ,തൽ $ൾ മാേനജർ േവലവിലPകFം )ീ. ,ഹ-ദ്
.ൈസൻ 21/07/2022 ,തൽ േവല വില�െ�  ഒഴിവിൽ )ീമതി. ധന� േഗാപാലിെന
%ധാനാധ�ാപികയായി നിയമിPകFം നിയമനം വ�വ�ാപിത ഒഴിവിൽ അd സെ�ൻഷൻ
കാലയളവിൽ ആണ് എq കാരണMാൽ നിരസി�െ�OകFം െച�. ഇതിെനതിെര ധന�
േഗാപാൽ ഫയൽ െച3 WP(C)43420/2024 ബ.. േകാടതിFെട പരിഗണനയിലാണ്. WP(C)
39034/2023 െല വിധിന�ായം നട�ിലാ�ിയതിെ� ഭാഗമായി മാേനജർ 26.07.2024
തീയതിയിൽ )ീ.,ഹ-ദ് .ൈസെന േസവനMിൽ തിരിെക %േവശി�ിJ. മാേനജർ
സ�ീകരി[ി|r അ[ട� നടപടിയായി ബ�െ� ് ബ.. േകരള ൈഹേ�ാടതി ഔപചാരിക
അേന�ഷണം നട�qതിന് പാല�ാട് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസെറ �മതലെ�O�കFം
ഇതിൻ%കാരം പാല�ാട് ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ 24.09.2024, 18.10.2024 തീയതികളിൽ
അേന�ഷണം നട�കFം െച�. 

      മാേനജർ )ീമതി. സാബിറ റഷീദ് )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� 21.07.2022 ,തൽ
26.07.2024 വെരFr േവലവിള�് കാലയളവ് ഡ� ിയായി wമീകരി[് അംഗീകാരMിനായി
സമർ�ിPകFം വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ ടി wമീകരണം നിരസിPകFം െച�. 26.11.2024
െല കMി¹െട മാേനജർ �ാനം ഒഴിºതായി അറിയി[ )ീമതി. സാബിറ റഷീദ് 21.11.2024
എq ,ൻ തീയതി വ[ാണ് )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� േവലവില�് കാലയളവ് ഡ� ിയായി
wമീകരി[ത് എqതിനാ�ം Áൾ 75 ചാÂ�ർ XIV KER %കാര,r അേന�ഷണം
�ർMിയായി ിd എqതിനാ�മാണ് നിയമനം നിരസി[ിരിPqത്. 

    WP(C) 39034/2023 റി ് ഹർജിയിെല ബ.. ൈഹേ�ാടതിFെട വിധിന�ായ %കാരം
നടq KER, ചാÂ�ർ XIV, Áൾ 75 %കാര,r അേന�ഷണ�മായി ബ�െ� ്
ഉേദ�ാഗ�Vെട ഭാഗ�നിq് ��കരമായ അനാ� ഉKായതായി വ�©മാണ്. ഒV
വർഷേMാള,r അേന�ഷണMിെല കാലതാമസം )ീ. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� അ[ട�
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നടപടികൾ അവസാനി�ി[തായി മാേനജർ സമർ�ി[ റിേ�ാർ ിെ� നിജ�ിതി
അറിFqതിur കാലതാമസം െകാKാണ് എQrത് കാലതാമസMിന ് മതിയായ
വിശദീകരണമd.  18.10.2024 ന് $ളിൽ നടMിയ അേന�ഷണMിനിടയിൽ %ധാനാധ�ാപകെ�
,റിയിൽ സി.സി.ടി.വി. കെKMിയതിെന �ടർq ് അേന�ഷണ സംഘ�ം $ൾ അധി�തVമായി ഉKായ 
തർ�zൾ�് േശഷം �ടർq് നടപടികൾ ഒq് സ�ീകരി[ിd എq വ�ത ഹിയറിംഗ് േവളയിൽ
വ�©മായി|rതാണ്.  

6.    േമൽ സാഹചര�Mിൽ,  WP(C) 39034/2023 റി ് ഹർജിയിെല ബ.. ൈഹേ�ാടതിFെട
വിധിന�ായമuസരി[് േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ച zൾ, ചാÂ�ർ XIV-A, ച ം  75 %കാരം
നടQവVq അേന�ഷണzൾ �ർMിയായി ിdാMതിനാൽ േവലവില�് കാലഘ Mിെല
സർവീ�ം ശ`ള�ം ,�വൻ ആuyല�zxം അuവദിJ കി ണെമq പരാമർശം (1)
ഹർജിയിെല )ീ. എ.എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസെ� ആവശ�ം നിരസിJെകാK് അ%കാരം 
WP(C) No. 15037/2025 ൽ ബ.. ൈഹേ�ാടതിFെട 13/06/2025 തീയതിയിെല വിധിന�ായം
പാലി[്  ഉMരവാ�Q.

7.    yടാെത, WP(C) 39034/2023 റി ് ഹർജിയിെല ബ.. ൈഹേ�ാടതിFെട വിധിന�ായം
%കാര,r  അേന�ഷണMിൽ ��കരമായ കാലതാമസം വVMിയ ഉേദ�ാഗ�ർെ�തിെര
കർശനമായ അ[ട� നടപടി സ�ീകരി[് പാല�ാട് െകാ ാരേ!രി എ എൽ പി $ളിെല
%ഥമാ'�ാപകൻ )ീ എ. എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസെനതിെര $ൾ മാേനജfെട
ആേരാപണzളിേ��ം ടിയാൾെ�തിെര സ�ീകരി[ അ[ട� നടപടിയിേ��ം അേന�ഷണം
�ർMിയാ�ി ഒV മാസMിurിൽ സർ�ാരിൽ റിേ�ാർ ് സമർ�ി�ാൻ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറkർ�് നിർേ~ശം നൽ�Q.

 

(ഗവർണfെട ഉMരവിൻ %കാരം)
M RATHEESH

അKർ െസw റി
 
 
പകർ�്:
   അഡ�േ��് ജനറൽ, എറണാ�ളം (ആ,ഖ കM് സഹിതം)
   െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറkർ, തിVവനWNരം.
   വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറkർ, പാല�ാട്.
   ജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, പാല�ാട്.
   ഉപജിdാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ആലcർ, പാല�ാട്.
   മാേനജർ, എ എൽ പി $ൾ, െകാ ാരേ!രി, പാല�ാട്.
   )ീ. എ. എസ്. ,ഹ-ദ് .ൈസൻ, െഹഡ് മാ�ർ, എ എൽ പി $ൾ,
െകാ ാരേ!രി, പാല�ാട്.
   %ിൻസി�ൽ അ�ൗK�് ജനറൽ (എ&ഇ/ ആഡി�്), േകരള, തിVവനWNരം. 
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   വിവര െപാ�ജന സ`ർ� (െവബ് & ന� മീഡിയ) വ��് (സർ�ാർ െവബ് ൈസ�ിൽ
%സി'ീകരിPqതിനായി)
   കVതൽ ഫയൽ.
 

ഉMരവിൻ %കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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