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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം

െതാഴിലും ൈനപുണ�വും വകു�് - േകരള േമാേ!ാർ െതാഴിലാളി േ"മനിധി
േബാർഡിെ& ക'ൂർ, കാസർേഗാഡ് ജി,ാ ഓഫീസുകളിെല ദിവസേവതന
ജീവന�ാർ ബഹു.ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച6 WP(C) No. 18856/2026
േകസിെല 02.06.2026 - െല വിധിന�ായEിെല നിർേFശം നട�ിലാ�ി -
ഉEരവ് പുറെ�ടുവി�ുJു.

െതാഴിലും ൈനപുണ�വും (എL്) വകു�്
 

സ.ഉ.(സാധാ) നം.832/2026/LBR   തീയതി,തിരുവനQപുരം, 31-07-2026

  പരാമർശം:- 1. സർ�ുലർ നTർ.55/2022/ധന തീയതി  08.07.2022.

2. WP(C) No. 18856/2026 േകസിൽ ബഹു.ൈഹേ�ാടതി
പുറെ�ടുവിL 02.06.2026 - െല വിധിന�ായം.

 
ഉEരവ്

      േകരള േമാേ!ാർ െതാഴിലാളി േ"മനിധി േബാർഡിെ& ക'ൂർ,
കാസർേഗാഡ് ജി,ാ ഓഫീസുകളിൽ കഴിU 10 വർഷേEാളമായി േജാലി
െച6ുവരുJ ദിവസേവതന ജീവന�ാെര Vിരെ�ടുEുകേയാ
(Regularization) അെ,bിൽ സൂ�ർന�ൂമററി തcികകൾ efിL്
നിയമി�ുകേയാ െചgണെമJ് ആവശ�െ�!ുെകാi് jീമതി. സിkു lി.ഡി
ഉൾെ�െടയുm ഹർജി�ാർ  ബഹു. ൈഹേ�ാടതിയിൽ റി!് െപlീഷൻ നം.
18856/2026 ഫയൽ െചgുകയും, ബഹു. ൈഹേ�ാടതി േമൽ റി!്
െപlീഷനിേമൽ 02.06.2026 - ൽ പുറെ�ടുവിL വിധിന�ായEിൽ, ഹർജി�ാർ
സമർ�ിL Ext.P3, Ext.P5 എJീ അേപ"കളിൽ, ഹർജി�ാർ�ും, 2,3
എതിർക"ികൾ�ും േനരി!് േകൾ�ാനുm അവസരം നൽകിയ േശഷം,
ഒJാം എതിർക"ി (സർ�ാർ) വിധി�കർ�് ലഭി�ുJ തീയതി മുതൽ
പരമാവധി രi് മാസEിനുmിൽ ടി വിഷയEിൽ തീർ�് കrി�ുവാൻ
പരാമർശം (2) sകാരം നിർേFശി�ുകയും െച6ിരുJു.

       (2) ബഹു. ൈഹേ�ാടതിയുെട ഉEരവിെ& അടിVാനEിൽ,
പരാതി�ാെരയും 2,3 എതിർക"ികെളയും േനരിൽ േകൾ�ുവാൻ െതാഴിലും
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ൈനപുണ�വും വകു�് െtഷ�ൽ െസu!റി ചുമതലെ�ടുEിയതിെ&
അടിVാനEിൽ െതാഴിൽ വകു�ിെല െഡപ�ൂ!ി െസu!റി ഹർജി�ാെരയും,
എതിർക"ികെളയും 14.07.2026  - ന്  േനരിൽ േകൾ�ുകയുiായി.

       (3) േകരള േമാേ!ാർ െതാഴിലാളി േ"മനിധി േബാർഡിെ& ക'ൂർ,
കാസർേഗാഡ് ജി,ാ ഓഫീസുകളിൽ േജാലി െച6ുവരുJ ദിവസേവതന
ജീവന�ാരായ തwൾ േബാർഡിൽ ദീർഘകാലമായി  തുടർLയായി േജാലി
െച6ുവരുJതിനാൽ േസവനം uമെ�ടുEുകേയാ (Regularization)
അെ,bിൽ സൂ�ർന�ൂമററി തcികകൾ efിL് ഉൾെ�ാmി�ുകേയാ
െചgണെമJും, ദിവസ േവതനാടിVാനEിൽ േജാലി
െചgുJവരാെണbിലും, ജി,ാ ഓഫീസിെല Vിര ജീവന�ാരുേടതിന്
തുല�വും, േബാർഡിെ& നിലനിൽ�ിനു തെJ അത�Qാേപ"ിതവുമായ
േജാലിയാണ് നിലവിൽ െച6ു വരുJെതJും, ദീർഘകാലം ഈ േബാർഡിൽ
േജാലി െച6ുവരുJതിനാൽ മlു േജാലിz് അേപ"ി�ുJതിനുളള വയ{്
അധികരിLത് കാരണം പലർ�ും മെlാരു േജാലി�് അേപ"ി�ാൻ പlാE
നി{ഹായാവV ആണുmെതJും ആയതിനാൽ തwെള
Vിരെ�ടുEുകേയാ (Regularization) അെ,bിൽ സൂ�ർന�ൂമററി തcികകൾ
efിL് നിയമി�ുകേയാ െചgണെമJും ഹർജി�ാർ ഹിയറിംഗ് സമയE്
ആവശ�െ�ടുകയുiായി. 

      (4) അടിയQരവും അധികവുമായ േജാലികൾ തീർ�ാ�ുJതിനായി
താൽ�ാലികമായി മനുഷ�s|Eി ദിനാടിVാനEിൽ മാ}മാണ്
ഹർജി�ാെര നിേയാഗിLി!ുmെതJും,  േബാർഡിെ& െtഷ�ൽ റൂൾസ്
അനുസരിL്, അംഗീ~ത തcികകളിേല�ുm എ,ാ നിയമനwളും േകരള
പ�ിക് സർവീസ് ക�ീഷൻ (KPSC) വഴി മാ}േമ നടEാൻ സാധി�ുകയുmൂ
എJും,  താൽ�ാലിക ജീവന�ാർ�് അവർ േജാലി െച6 ദിവസwളിെല
േവതനം മാ}േമ നൽകുJുmൂ (അവധി�ാല േവതനം നൽകുJി,)
എJതിനാൽ നിയമപരമായി ഇവർ�് 'തുടർLയായ േസവനം' (Continuous
Service) ഇ,ാെയJും,   ഹർജി�ാർ നിർ�ഹി�ുJ േജാലി െtഷ�ൽ റൂൾസ്
sകാരമുm Vിരം തcികകളിേലz,ാെയJും, േകവലം താൽ�ാലിക
തcികകളിലുmതാെണJും  േകരള േമാേ!ാർ െതാഴിലാളി േ"മനിധി
േബാർഡ് ചീഫ് എ�സിക�ൂ!ിവ് ഓഫീസർ ഹിയറിംഗ് സമയE്
അറിയി�ുകയുiായി. 

       (5) സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധിLു. അടിയQരവും
അധികവുമായ േജാലികൾ തീർ�ാ�ുJതിനായി, താൽ�ാലികമായി മനുഷ�
s|EിദിനാടിVാനEിൽ (daily wage/man-day basis) മാ}മാണ്
േമൽ�റU ജീവന�ാെര നിേയാഗിLി!ുmെതJതിനാലും ടിയാളുകൾ�്
ഏെതാരുവിധ നിയമന ഉEരവുകളും നൽകിയി!ി, എJതിനാലും ,
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05.10.2000-െല സഉ(ൈക)നം. 95/2000/െതാഴിൽ sകാരമുm േബാർഡിെ&
െtഷ�ൽ റൂൾസ് അനുസരിL്, അംഗീ~ത തcികകളിേല�ുm എ,ാ
നിയമനwളും േകരള പ�ിക് സർവീസ് ക�ീഷൻ (KPSC) വഴി മാ}േമ
നടEാൻ പാടുmൂ എJതിനാലും, താൽ�ാലിക ജീവന�ാർ�് അവർ
േജാലി െച6 ദിവസwളിെല േവതനEിന് മാ}േമ
അർഹതയുmുെവJതിനാലും, പരാമർശം (1) - െല Clause നTർ (Vii)
sകാരം ഹർജി�ാരുെട Vിരം നിയമനEിനുm അേപ" പരിഗണി�ാൻ
കഴിയി, എJതിനാലും, ഹർജി�ാരുെട VിരനിയമനEിനുm
(Regularization) ആവശ�വും, സൂ�ർന�ൂമററി തcികകൾ efിL് നിയമനം
നൽകണെമJ ഹർജി�ാരുെട ആവശ�വും നിലവിലുm നിയമ വ�വVകൾ
sകാരം പരിഗണി�ുവാൻ കഴിയാE സാഹചര�Eിൽ, scുത ആവശ�ം
നിരസിLുെകാiും, പരാമർശം (2) - െല ബഹു. ൈഹേ�ാടതി നിർേFശം
ഇsകാരം പാലിLുെകാiും ഉEരവാകുJു.

(ഗവർണറുെട ഉEരവിൻ sകാരം)
ഷീബ േജാർജ് ഐ എ എസ്

െtഷ�ൽ െസu!റി
 
േലബർ ക�ീഷണർ, തിരുവനQപുരം.
അഡ�േ�l് ജനറൽ, എറണാകുളം (ആമുഖ കE് സഹിതം)
ചീഫ് എ�സിക�ൂ!ീവ് ഓഫീസർ, േകരള േമാേ!ാർ െതാഴിലാളി േ"മനിധി
േബാർഡ്, െകാ,ം.
WP(C) No. 18856/2026 േകസിെല ഹർജി�ാർ�്.
sിൻസി�ൽ അ�ൗi&് ജനറൽ (ആഡിl്) േകരള, തിരുവനQപുരം.
sിൻസി�ൽ അ�ൗi&് ജനറൽ (എ & ഇ) േകരള, തിരുവനQപുരം.
ഡയറ�ർ, ഇൻഫർേമഷൻ ആ��പ�ിക് റിേലഷൻസ് വകു�് (െവബ് & ന�ൂ
മീഡിയ).
കരുതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി.
 

ഉEരവിൻ sകാരം 

 

െസ"ൻ ഓഫീസർ
 

LBRD-H2/55/2026-LBRD സ.ഉ.(സാധാ) നം.832/2026/LBR

3
File No. LBRD-H2/55/2026-LBRD (Computer No. 3524567)

Generated from eOffice by SHIBITHA S, ASO  (H2) LBRD, ASO (H2) LBRD, LABOUR DEPARTMENT on 03/08/2026 12:45 PM


