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സം�ഹം

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസം - പാല�ാട്, കാറൽമ" എൻ.എൻ.എൻ.എം.
യു.പി.എസ് ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് ടീ/ർ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക
യുെട നിയമനം നിരസി/തിെനതിെര മാേനജർ സമർ2ി/ റിവിഷൻ ഹർജി
തീർ2ാ�ി - ഉ4രവ് പുറെ2ടുവി�ു5ു.

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ (എസ്.സി) വകു2്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.3826/2026/GEDN          തീയതി,തിരുവനCപുരം, 08-06-
2026

  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ.(ൈക) നം.29/2023/GEDN തീയതി 24.03.2023

2.
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 31.03.2023 തീയതിയിെല
എ/്2/295299/2022/DGE നMർ സർ�ുലർ.

3.
സർ�ാർ ക4് നMർ.െജആർ 1502/2023/െപാ.വി.വ
തീയതി 01.11.2023

4.
പാല�ാട് കാറൽമ" എൻ.എൻ.എൻ.എം. യു.പി.എസ്
മാേനജർ സമർ2ി/ 23.08.2025 - െല റിവിഷൻ ഹർജി.

5. മ"ാർ�ാട് ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട
DEOMKD/1142/2025-B1 നMർ ക4്.

6. െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKറുെട 09/10/2025-െല DGE/
19992/2025-G4 നMർ ക4്.

ഉ4രവ്
  പാല�ാട് ജിOയിൽ െചർ2ുളേWരി ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെX
പരിധിയിൽ വരു5 എൻ.എൻ.എൻ.എം. യു.പി.എസ് കാറൽമ"യിെല 2018-
2019 വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികയിൽ
01.06.2022 മുതൽ നിയമിതയായ 0ീമതി.ഷബീബ.ത1ി.െക യുെട
നിയമനാംഗീകാര െZാേ2ാസൽ ബ[െ2\ േരഖകളുെട അപര�ാ^ത
കാരണവും, ഭി5േശഷി നിയമനം സംബ[ി/ ഉ4രവുകളിെല നിർേദശ_ൾ
Zകാരവും പരിഗണി�ാൻ നിർaാഹമിOാ4തിനാൽ ZYുത നിയമനം
െചർ2ുളേWരി ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസി/തിേbൽ cൂൾ
മാേനജർ മ"ാർ�ാട് ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് അ2ീൽ
നൽകിെയdിലും േമൽ കാരണ_ളാൽ തെ5 ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറും
െZാേ2ാസൽ നിരസി/ിരു5ു.
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  2. തുടർ5് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ�് നൽകിയ റിവിഷൻ അ2ീൽ,
മാേനജർ നിയമന4ിന് ആവശ�മായ േരഖകൾ eത�മായി സമർ2ി�ു5
മുറf് ആയത് പരിേശാധി/ േശഷം, സീനിയറായ അg�ാപകരുെട നിയമനം
അംഗീകരി�ു5 മുറh് ഭി5േശഷി സംവരണം സംബ[ി/ പരാമർശം (1),
(2), (3) എ5ിവയിെല വ�വiകൾ പാലി/് മjു വിധ4ിൽ
kമZകാരെമdിൽ ടി നിയമനം പുനഃപരിേശാധി�ുവാൻ െചർ2ുളേWരി
ഉപജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേദശം നൽകി തീർ2ാ�ി
ഉ4രവായിരു5ു. ZYുത ഉ4രവിെX അടിiാന4ിൽ 2010-2019
വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികയിൽ
01.06.2022 മുതൽ നിയമിതയായ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക യുെട
നിയമനാംഗീകാര െZാേ2ാസൽ െചർ2ുളേWരി ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
പുനഃപരിേശാധി�ുകയും താെഴ2റയു5 കാരണ_ളാൽ നിരസി�ുകയും
െചnിരു5ു. 
   a) 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക. െയ നിയമി/ി\ുpത് ആദ�ം 2018-19 വർഷം
അനുവദി/ു എ5ു പറയു5 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി)
തYികയിലാണ്. എ5ാൽ തYിക നിർ"യ ഉ4രവ് Zകാരം ZYുത വർഷം
അധിക അറബിക് തYികെളാ5ും അനുവദി/ി\ിO. 2017-18 വർഷം
അനുവദി/ ഒരു ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി.) തYികയിൽ
നിയമി�െ2\ 0ീമതി.മുഫീദ 10.03.2020 മുതൽ രാജിെവ/ുേപായ ഒഴിവ്
നിലനിൽ�ു5ു.
   b) റിവിഷൻ അ2ീൽ തീർ2ാ�ിയ ഉ4രവിൽ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക -
f്, 2018-19 വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി)
തYികയിലാണ് നിയമനം നൽകാൻ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ
ഉ4രവായി\ുpത്. ZYുത വർഷം അ_െനെയാരു ഒഴിവ് തYിക
നിർ"യZകാരം നിലനിൽ�ു5ിO. മാtവുമO േമൽ ഉ4രവിെX
അടിiാന4ിൽ മാേനജർ നിയമന ഉ4രവ് പുനഃസമർ2ി/ി\ുpത് ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി) ഒഴിവിേല�ാണ്. ZYുത cൂളിൽ 2019-20
വർഷം മുതൽ 2 ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി), 2 ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികകൾ ഉpതിൽ 1 ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ്
അറബിക് (എൽ.പി) തYികയിൽ 0ീ ഷമീം പി.െക എ5യാളും, 2 ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികകളിൽ 0ീ.മുഹuദലി, 0ീമതി. സഫ
എ5ിവെര ഭി5േശഷി സംവരണ Zകാരവും നിയമി/ു അംഗീകാരം
നൽകിയി\ുpതുമാണ്.
   3. 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക യുെട നിയമനാംഗീകാര െZാേ2ാസൽ
പുന:പരിേശാധി/് നിരസി/ െചർ2ുളേWരി ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറുെട
നടപടി kമം റv് െചn്, ടിയാൾ�് 01.06.2022 മുതൽ നിയമനാംഗീകാരം
നൽകണെമ5ും, ടി വിഷയ4ിൽ ഹർജി�ാെര േനരിൽ േകൾ�ു5തിന്
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അവസരം നൽകണെമ5ും അഭ�ർwി/് cൂൾ മാേനജർ പരാമർശം (1)
Zകാരം റിവിഷൻ ഹർജി സമർ2ി/ിരു5ു. ZYുത റിവിഷൻ ഹർജി
തീർ2ാ�ു5തിേല�ായി ഹർജി�ാേരയും ബ[െ2\ മj് കxികേളയും
09.10.2025 - ന് െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ വകു2് അഡീഷണൽ െസk\റി ഗൂഗിൾ
മീj് മുേഖന േകൾ�ുകയുyായി.
  4.ഹിയറി_്  സമയ4്  മാേനജരുേടയും , ഹർജി�ാരിയുെടയും 
വാദഗതികൾ ചുവെട േചർ�ും Zകാരമായിരു5ു.
   1. 2018-19 വർഷെ4 തYിക നിർണയ ഉ4രവിൽ ഉപജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ 2 അറബിക് തYികകൾ അനുവദി/ു നൽകിയിരു5ു. എ5ാൽ
ആയത് ഏെതാെ�യാെണ5് ഇനം തിരി/് േരഖെ2ടു4ിയി\ിO (എൽ.പി/
യു.പി.) മാtവുമO 2018-19 വർഷ4ിെല ആറാം അധ�ായ ദിന4ിെല
കു\ികളുെട എ"ം അനുസരി/് ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് തYികകളിൽ
അധിക ഡിവിഷൻ അനുവദി�ാൻ ആവശ�മായ കു\ികളുyായിരു5ി\ും
െചർ2ുളേWരി ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ മന2ൂർaം ആയത് അനുവദി/ു
നൽകുകയുyായിO.
   2. 2022-23 വർഷ4ിൽ 2 എൽപി ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക്, 2 യൂപി
ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് തYികകൾ മാtമO അനുവദി/ത്. യു.പി.യിൽ
രy് അധിക യു.പി. ലാംേഗ+ജ് അറബിക് തYികയും, ഒരു യു.പി അറബിക്
ലാംേഗ+ജ് സYികയും ഉൾെ2െട മൂ5് അറബിക് യു.പി. ലാംേഗ+ജ് തYികയും,
അതുേപാെല രy് ലാംേഗ+ജ് എൽപി അറബിക് തYികയും, 2019-20
വർഷ4ിൽ 2 എൽ.പി. അറബിക് തYികയും, 2 യു.പി. അറബിക് തYികയും
അനുവദി/ു നൽകിയി\ുy്. അZകാരം എൻ.എൻ.എൻ.എം.യു.പി. cൂൾ
കാറൽമ"യിൽ 2019-20 വർഷം അനുവദി/ എൽപി അറബിക് തYികയിെല
മുഫീദ 10.03.2018 രാജിെവ/് േപായ ഒഴിവു നിലനിൽ�ു5ുy്. അതിനാലാണ്
നിയമന െZാേ2ാസലിൽ ജൂനിയർ എൽ.പി. ലാംേഗ+ജ് അറബിക് ടീ/ർ എ5്
േരഖെ2ടു4ിയത്. 
   3. 2018-19-െല തYിക നിർണയം പുനർനിർണയി/് അധിക അറബിക്
തYിക അനുവദി�ുകയും, 0ീമതി.മുഫീദ രാജിെവ/ ഒഴിവ്
വ�വiാപിതമായി 01.06.2022-ൽ തുടരുകയും െച|ു5 സാഹചര�4ിൽ
2022-23 വർഷ4ിൽ ZYുത cൂളിൽ അറബിക് തYികയിൽ ഒഴിവിെO5്
iിരീകരി�ുവാൻ കഴിയു5തെO5ും, ആയതിനാൽ ഉപജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസിെX നടപടി തിരു4ി നിയമനം 01.06.2022 മുതൽ അംഗീകരി/്
നൽകണം.
   5) വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാരുെട റിേ2ാർ\് ചുവെട േചർ�ും Zകാരമാണ്. 

എൻ.എൻ.എൻ.എം.യു.പി.എസ് കാറൽമ"യിെല 2018 - 2019 െല അധിക
ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് യു.പി തYികയിൽ 01.06.2022 മുതൽ
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നിയമിതയായ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക-യുെട നിയമനാംഗീകാര
െZാേ2ാസൽ, ബ[െ2\ േരഖകളുെട അപര�ാ^തയാലും ഭി5േശഷി
നിയമനം സംബ[ി/ സർ�ാർ ഉ4രവുകളുേടയും നിർേദശ_ളുേടയും
അടിiാന4ിലും പരിഗണി�ാൻ നിർaാഹമിOാ4തിനാൽ ഉപജിOാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസി/ിരു5ു.  ആയതിേbൽ മ"ാർ�ാട് ജിOാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നൽകിയ അ2ീൽ ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസറും
നിരസി/തിെന തുടർ5് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ�് റിവിഷൻ അ2ീൽ
നൽകുകയും, നിയമന4ിന് ആവശ�മായ േരഖകൾ eത�മായി
സമർ2ി�ുകയും സീനിയറായ അg�ാപകരുെട നിയമനം അംഗീകരി�ുകയും
െച|ു5 മുറf് ഭി5േശഷി സംവരണം സംബ[ി/ പരാമർശം (1), (2), (3)
എ5ിവയിെല വ�വiകൾ പാലി/് മjു വിധ4ിൽ kമZകാരെമdിൽ ടി
നിയമനം പുന:പരിേശാധി�ുവാൻ െചർ2ുളേWരി ഉപജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് നിർേദശം നൽകി െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ റിവിഷൻ
അ2ീൽ തീർ2ാ�ി ഉ4രവായിരു5ു. ZYുത ഉ4രവിെX അടിiാന4ിൽ
2018-2019 െല അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് യു.പി തYികയിൽ
01.06.2022 മുതൽ നിയമനിതയായ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക യുെട
നിയമനാംഗീകാര െZാേ2ാസൽ ഉപജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
പുന:പരിേശാധി�ുകയും താെഴ പറയു5 കാരണ_ളാൽ നിരസി/്
നൽകുകയാണുyായത്. 
   1. 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക. െയ നിയമി/ി\ുpത് ആദ�ം 2018-19 വർഷം
അനുവദി/ു എ5ു പറയു5 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി)
തYികയിലാണ്. എ5ാൽ തYിക നിർ"യ ഉ4രവ് Zകാരം ZYുത വർഷം
അധിക അറബിക് തYികെളാ5ും അനുവദി/ി\ിO. 2017-18 വർഷം
അനുവദി/ ഒരു ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി.) തYികയിൽ
നിയമി�െ2\ 0ീമതി.മുഫീദ 10.03.2020 മുതൽ രാജിെവ/ുേപായ ഒഴിവ്
നിലനിൽ�ു5ു.
  2. റിവിഷൻ അ2ീൽ തീർ2ാ�ിയ ഉ4രവിൽ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക -
f്, 2018-19 വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി)
തYികയിലാണ് നിയമനം നൽകാൻ െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ
ഉ4രവായി\ുpത്. ZYുത വർഷം അ_െനെയാരു ഒഴിവ് തYിക
നിർ"യZകാരം നിലനിൽ�ു5ിO. മാtവുമO േമൽ ഉ4രവിെX
അടിiാന4ിൽ മാേനജർ നിയമന ഉ4രവ് പുനഃസമർ2ി/ി\ുpത് ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി) ഒഴിവിേല�ാണ്. ZYുത cൂളിൽ 2019-20
വർഷം മുതൽ 2 ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി), 2 ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികകൾ ഉpതിൽ 1 ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ്
അറബിക് (എൽ.പി) തYികയിൽ 0ീ ഷമീം പി.െക എ5യാളും, 2 ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികകളിൽ 0ീ.മുഹuദലി, 0ീമതി. സഫ
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എ5ിവെര ഭി5േശഷി സംവരണ Zകാരവും നിയമി/ു അംഗീകാരം
നൽകിയി\ുpതുമാണ്.

 3. 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക - f്, 2018-19 വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യുപി) തYികയിൽ നിയമനം
നൽകു5തിനാണ് റിവിഷൻ അ2ീൽ തീർ2ാ�ി െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ
ഉ4രവായി\ുpത്. ZYുത വർഷം അ_െനെയാരു ഒഴിവ് തYിക
നിർ"യZകാരം നിലനിൽ�ു5ിെO5 വിവരം റിവിഷൻ അ2ീൽ
പരിഗണി�ു5 േവളയിൽ െചർ2ുളേWരി ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
റിേ2ാർ\് െചnിരു5ിO. 2018-2019 വർഷെ4 തYിക നിർ"യം
പരിേശാധി/തിൽ ടി വർഷം 3 ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് തYിക�്
അർഹതയുെydിലും മാേനജരുെട ആവശ� Zകാരം 2 ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ്
അറബിക് തYിക അനുവദി/ിരി�ു5ു. ZYുത തYികകളിൽ എൽ.പി
വിഭാഗ4ിൽ അംഗീകാരേ4ാെട 1 അധ�ാപകനും അംഗീകാരമിOാെത 1
അധ�ാപികയും േജാലി െചn് വരെവ 2019 - 2020 വർഷ4ിൽ 2 അധിക
ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് തYിക അനുവദി�ുകയും ടി തYികകളിൽ
ഭി5േശഷി ഉേദ�ാഗാർwികളായി 0ീമതി.സഫ, 0ീ.മുഹuദാലി.െക
എ5ിവെര ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികകളിൽ 03.11.2023
മുതൽ മാേനജർ നിയമി�ുകയും നിയമനം അംഗീകരി�ുകയും െചnിരു5ു.
കൂടാെത ടി വിദ�ാലയ4ിൽ 2017-18 വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ അറബിക്
തYികയിൽ 01.07.2017 മുതൽ ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി)
അധ�ാപികയായി നിയമനാംഗീകാരമിOാെത േജാലി െചn് വരെവ
0ീമതി.മുഫീദ.എ 10.03.2020 - ന് രാജി െവ/ ഒഴിവ് നിലനിൽ�ു5ുെydിലും
ടി ഒഴിവ് എൽ.പി വിഭാഗ4ിലും 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി െക യുെട നിയമനം
യു.പി വിഭാഗ4ിലുമാണ്. േമൽ സാഹചര�4ിൽ
എൻ.എൻ.എൻ.എം.യു.പി.എസ് കാറൽമ"യിൽ 01.06.2022 മുതൽ
നിയമിതയായ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി.െക െയ 2017 - 2018 വർഷെ4 അധിക
ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് എൽ.പി തYികയിൽ േജാലി െചnിരു5 0ീമതി
മുഫീദ.എ 10.03.2020 - ന് രാജി െവ/ ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി)
തYികയിേല�് മാേനജർ മാjി നിയമി/് kമ Zകാരമുp നിയമനാംഗീകാര
െZാേ2ാസൽ ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് സമർ2ി�ു5 മുറ�് മj്
വിധ4ിൽ kമZകാരെമdിൽ 0ീമതി ഷബീബ ത1ി. െക യുെട ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി) തYികയിെല നിയമനം ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�് പരിഗണി�ാവു5താെണ5് റിേ2ാർ\് െചnിരി�ു5ു. 

   6) േനരിൽ േക\ േവളയിൽ ഉ5യി/ വാദഗതികളുെടയും, ബ[െ2\
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാരുെട റിേ2ാർ\ിെXയും, നിലവിലുളള ഉ4രവുകൾ,
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ച\_ൾ എ5ിവയുെട അടിiാന4ിൽ സർ�ാർ ZYുത വിഷയം
വിശദമായി പരിേശാധി/ു. പാല�ാട് ജിOയിൽ െചർ2ുളേWരി ഉപജിO
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിെX പരിധിയിൽ വരു5 എൻ.എൻ.എൻ.എം.യു.പി.എസ്
കാറൽമ"യിെല 2018-2019 വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക്
(യു.പി) തYികയിൽ 01.06.2022 മുതൽ നിയമിതയായ 0ീമതി.ഷബീബ
ത1ി.െക യുെട നിയമനാംഗീകാര െZാേ2ാസൽ നിരസി/തിെനതിെരയുp
റിവിഷൻ അ2ീൽ, നിയമന4ിന് ആവശ�മായ േരഖകൾ eത�മായി
സമർ2ി�ുകയും സീനിയറായ അg�ാപകരുെട നിയമനം അംഗീകരി�ുകയും
െച|ു5 മുറf് ഭി5േശഷി സംവരണം സംബ[ി/ പരാമർശം (1), (2), (3)
എ5ിവയിെല വ�വiകൾ പാലി/് മjു വിധ4ിൽ kമZകാരെമdിൽ ടി
നിയമനം പുന:പരിേശാധി�ുവാൻ െചർ2ുളേWരി ഉപജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ�ു നിർേദശം നൽകിെകാyാണ് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ
തീർ2ാ�ി ഉ4രവായിരു5ത്. അZകാരം െZാേപാസൽ ഉപജിOാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ പുനഃപരിേശാധിെ/dിലും െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറKറുെട േമൽ അ2േലj് ഉ4രവ് Zകാരം 2018-19 വർഷെ4 അധിക
ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (യു.പി) തYികയിലാണ് നിയമനം നൽകാൻ
ഉ4രവായി\ുpെത5ും, എ5ാൽ ZYുത വർഷം അ_െനെയാരു ഒഴിവ്
തYിക നിർ"യZകാരം നിലനിൽ�ു5ിെO5ും, മാtമO േമൽ ഉ4രവിെX
അടിiാന4ിൽ മാേനജർ നിയമന ഉ4രവ് സമർ2ി/ി\ുpത് ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി) ഒഴിവിേല�ായതിനാലും െZാേ2ാസൽ
നിരസി/് ഉ4രവാകുകയാണ് ഉyായത്. അ2ീൽ പരിഗണി/ സമയ4്
ഇZകാരം തYിക നിലനിൽ�ു5ിെO5് െചർ2ുളേWരി ഉപജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ അറിയി/ിരു5ിെO5് െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ അറിയി/ി\ുy്.
ടി വിദ�ാലയ4ിൽ 2017 അറബിക് തYികയിൽ 01.07.2017 മുതൽ ജൂനിയർ
ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി) അധ�ാപികയായി നിയമനാംഗീകാരമിOാെത
േജാലി െചn് വരെവ 0ീമതി.മുഫീദ.എ 10.03.2020-ന് രാജി െവ/ ഒഴിവ്
നിലനിൽ�ു5ുെydിലും ടി ഒഴിവ് എൽ.പി വിഭാഗ4ിലും 0ീമതി.ഷബീബ
ത1ി-െക യുെട നിയമനം യു.പി വിഭാഗ4ിലുമാണ്.

  7. േമൽ സാഹചര�4ിൽ എൻ.എൻ.എൻ.എം.യു.പി.എസ് കാറൽമ"യിൽ
01.06.2022 മുതൽ നിയമിതയായ 0ീമതി.ഷബീബ ത1ി. െക െയ 2017 - 2018
വർഷെ4 അധിക ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് എൽ.പി തYികയിൽ േജാലി
െചnിരു5 0ീമതി മുഫീദ.എ 10.03.2020 - ന് രാജി െവ/ ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ്
അറബിക് (എൽ.പി) തYികയിേല�് മാേനജർ മാjി നിയമി/് kമ Zകാരമുp
നിയമനാംഗീകാര െZാേ2ാസൽ ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
സമർ2ി�ു5 മുറ�് മj് വിധ4ിൽ kമZകാരെമdിൽ 0ീമതി.ഷബീബ
ത1ി.െക-യുെട ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് അറബിക് (എൽ.പി) തYികയിെല

GEDN-SC3/246/2025-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.3826/2026/GEDN



നിയമനം ഭി5േശഷി വ�വiകൾ�് വിേധയമായി പരിഗണി/് തീർ2്
ക}ി�ു5തിന് െചർ2ുളേWരി ഉപജിO വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേദശം
നൽകി ഉ4രവാകു5ു.

  8. ഇZകാരം പരാമർശം (4) െല റിവിഷൻ ഹർജി തീർ2ാ�ു5ു.

(ഗവർണറുെട ഉ4രവിൻ Zകാരം)
െക െജ ശാലിനി

അഡിഷണൽ െസk\റി
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറKർ, തിരുവനCപുരം.
ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, മ"ാർ�ാട്
ഉപ ജിOാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, െചർ2ുളേWരി
മാേനജർ, എൻ.എൻ.എൻ.എം.യു.പി.എസ് കാറൽമ", പാല�ാട്.
0ീമതി.ഷമീമ ത1ി െക, ജൂനിയർ ലാംേഗ+ജ് ടീ/ർ അറബിക് (എൽ.പി),
എൻ.എൻ.എൻ.എം.യു.പി.എസ് കാറൽമ", പാല�ാട്.
Zിൻസി2ൽ അ�ൗyX് ജനറൽ (ആഡിj്/എ&ഇ), തിരുവനCപുരം.
വിവര െപാതുജന സMർ� വകു2്
കരുതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ2ി. 

ഉ4രവിൻ Zകാരം 

െസxൻ ഓഫീസർ
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