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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - ജീവന�ാര�ം - േകാഴിേ�ാട് ജി#യിെല കാ&'റ എ.+.പി ,ളിെല
-ീ.സ.ീപ്.ടി.െക+െട ഓഫീസ് അ2ൻഡ5് ത7ികയിെല നിയമനാംഗീകാരം - സർ�ാരിൽ
സമർ�ി: റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി - ഉ<രവ് =റെ�>വി?@.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.4408/2025/GEDN   തീയതി,തിOവന'=രം, 03-07-2025
  പരാമർശം:- 1. കാ&'റ എ.+.പി.,ൾ മാേനജOെട 11.04.2024 തീയതിയിെല റിവിഷൻ

ഹർജി.
2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVWെട 21.09.2024 തീയതിയിെല

ഡിജിഇ/13176/2024-ജി3 ന[ർ റിേ�ാർ\്
ഉ<രവ്

   േകാഴിേ�ാട് ജി#യിെല കാ&'റ എ.+.പി ,ളിെല -ീ.സ.ീപ് ടി.െക.+െട ഓഫീസ്
അ2ൻഡ5് ത7ികയിെല നിയമനം അംഗീകരി�ണെമ]ാവശ�െ�\് പരാമർശം(1) ^കാരം ^_ത
`ൾ മാേനജർ റിവിഷൻ ഹർജി സമർ�ി:ിO@.

2. കാ&'റ എ.+.പി ,ളിെല ഓഫീസ് അ2ൻഡ5ായ -ീ.ദാദിൽ.പി.എം പഠനാവശ�<ിന്
17/01/2022 bതൽ 31/03/2023 വെര അവധിയിൽ ^േവശി: ഒഴിവിലാണ് മാേനജർ
-ീ.സ.ീപ്.ടി.െകെയ 26/02/2022 bതൽ 31/12/2023 വെര ഓഫീസ് അ2ൻഡ5ായി
ദിവസേവതനാടിdാന<ിൽ നിയമി:ത്. ആയത് ദീർഘകാല അവധി ഒഴി&കളിൽ സംരgിത
ജീവന�ാെര മാhേമ നിയമി�ാi എ]തിനാjം എkഡഡ് ,lകളിെല ഓഫീസ് അ2ൻഡ5്
ത7ികയിൽ ദിവസേവതനടിdാന<ിൽ നിയമി?വാൻ വ�വd ഇ# എ]തിനാjം ഉപജി#ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസിm. മാേനജർ സമർ�ി: അ�ീjം ഇേത കാരണnളാൽ
നിരസി�െ�o.

3.  എkഡഡ് ,lകളിെല ദിവസ േവതന നിയമനnൾ സംബqി: സർ�ാർ ഉ<ര&കൾ
എയിഡഡ് ,lകളിൽ 30 ദിവസ<ിൽ അധികbr അവധി ഒഴി&കളിൽ അധ�ാപക അനധ�ാപക
ത7ികകളിൽ ദിവസ േവതനാടിdാന<ിൽ നിയമി?]തിന് സർ�ാർ ഉ<രവ്
=റെ�>വി:ിos്. സ.ഉ(സാധാ)നം.88/2022/െപാവിവ ^കാരം 2022-2023 അധ�ായന വർഷ<ിൽ
ദിവസ േവതനാടിdാന<ിൽ നിയമി�ാം എ]് ഉ<രവായിos്. 2022-2023 അധ�യന വർഷം
എ]ത് 2022 tൺ bതൽ 2023 മാർm വെരയാണ്. എ]ാൽ ടിയാൻ ഓഫീസ്
അ2ൻഡ5ായതിനാൽ മധ�േവനൽ അവധി ബാധകമ#. 
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    നിയമന<ിന് 26/02/2022 bതൽ 31/05/2022 വെര ( 22.10.2021 െല സ.ഉ(സാധാ)നം.
4761/2021/െപാവിവ ഉ<രവ് ^കാരം) 01/06/2022 bതൽ 31/05/2023 വെര (27.05.2022െല
സ.ഉ(ൈക)നം.88/2022/െപാവിവ ഉ<രവ് ^കാരം) ^കാര&ം 01/06/2023 bതൽ 31/12/2023 വെര
(29.05.2023 െല സ.ഉ(സാധാ)നം.3066/2023/െപാവിവ ഉ<രവ് ^കാരം)  3 കാലയളവിേല�്
^േത�കമായി മാhെമ നിയമനാംഗീകാരം നൽ�വാൻ സാധി?ക+w എ]് കാx@.
േകാഴിേ�ാട് ജി#യിെല േപരാy ഉപജി#യിൽെ�\ കാ&'റ എ.+.പി.,ളിെല ഓഫീസ്
അ2ൻഡ5ായ -ീ.ദാദിൽ.പി.എം പഠനാവശ�<ിന് 17/01/2022 bതൽ 31/03/2023 വെര
അവധിയിൽ ^േവശി: ഒഴിവിൽ മാേനജർ -ീ.സ.ീപ്.ടി.െകെയ 26/02/2022 bതൽ 31/12/2023
വെര ഓഫീസ് അ2ൻഡ5ായി ദിവസേവതനാടിdാന<ിൽ നിയമി:ത് 27.05.2022െല
സ.ഉ(ൈക)നം.88/2022/െപാവിവ , 22.10.2021െല സ.ഉ(സാധാ)നം.4761/2021/െപാവിവ, 29.05.2023
െല സ.ഉ(സാധാ)നം.3066/2023/െപാവിവ എ]ീ സർ�ാർ ഉ<ര&കlെട അടിdാന<ിൽ
അzവദിm നൽകാ&]താണ് എ]് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVർ റിേ�ാർ\് െച|ിos്.

4. സർ�ാർ ഈ വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധിm. KER Chapter XXI Rule 7(4) ^കാരം  ഒO
വർഷ<ിൽ �>തjr അവധി ഒഴി&കളിൽ സംരgിതാധ�ാപകെര മാhേമ നിയമി�ാൻ
പാ>�.എ]ാൽ സംരgിതാധ�ാപകർ ഒO റവന� ജി#യിjം ഇ#ാ< പgം മാേനജർ�്
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVWെട അzമതിേയാെട നിയമനം നട<ാ&]താണ്.ഈ േകസിൽ
മാേനജർ ച\^കാരbr നടപടി സ�ീകരി:തായി കാx]ി#. എ]ിO]ാjം ദീർഘകാല അവധി
ഒഴിവിൽ നിയമി�െ�\ -ീ.സ.ീപ്.ടി.െക ? നിയമനാംഗീകാരം നൽകണെമ�ിൽ ഒO റവന�
ജി#യിjം =നർവിന�സി�െ�ടാ< സംരgിത ഓ.എ മാർ ഹർജി�ാരെ5 നിയമന<ീയതിയായ
26/02/2022 ൽ ഇ# എ]് ഉറ�് വOേ<s�s്. േമൽ പരാമർശി: സർ�ാർ ഉ<ര&കlെട
അടിdാന<ിൽ, മ2് വിധ<ിൽ �മ^കാരെമ�ിൽ, ഒO റവന� ജി#യിjം
=നർവിന�സി�െ�ടാ< സംരgിത ഓ.എ മാർ ഹർജി�ാരെ5 നിയമന<ീയതിയായ
26/02/2022 ൽ ഇ# എ]് ഉറ�് വO<ി -ീ.സ.ീപ്.ടി.െക+െട 26.02.2022 bതൽ 31.05.2022
വെര+ം, 01.06.2022 bതൽ 31.05.2023 വെര+ം, 01.06.2023 bതൽ 31.12.2023 വെര+br
നിയമന<ിന് ദിവസ േവതനാടിdാന<ിൽ അംഗീകാരം ന�വാൻ േപരാy ഉപജി#ാ
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേ�ശം നൽകി അ^കാരം മാേനജർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി: റിവിഷൻ
ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ<രവ് =റെ�>വി?@.

(ഗവർണWെട ഉ<രവിൻ ^കാരം)
SUNITHA S GEORGE

അsർ െസ�\റി
മാേനജർ, കാ&'റ എ.+.പി. ,ൾ, കാവിൽ - 673 614, ന>വ�ർ, േകാഴിേ�ാട്.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറVർ, തിOവന'=രം.
^ിൻസി�ൽ അ�ൗs5് ജനറൽ (ആഡി2്)/(എ&ഇ), േകരള, തിOവന'=രം.
ഉപജി#ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, േപരാy
വിവര െപാ�ജനസ[ർ� (െവബ് &ന� മീഡിയ) വ��്
കOതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി
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ഉ<രവിൻ ^കാരം 

െസgൻ ഓഫീസർ
പകർ�്: ബ�. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ&ം െതാഴിjം വ��് മ�ി+െട പി.എസ്.ന്.
            െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ െസ�\റി+െട സി.എ.�്.
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