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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം - എ�ഡഡ് �ൾ - ജീവന�ാര�ം - തി%വന&'രം അയി*ർ
എ.എം.,.പി.എസിെല ,.പി.എസ്.ടി /ീമതി നിഷ ജി. 01െ2 നിയമന അംഗീകാര4മായി
ബ6െ78് മാേനജർ സമർ7ി9 റിവിഷൻ ഹർജി തീർ7ാ�ി - ഉ=രവ് 'റെ7>വി?@.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എ) വC7്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.3806/2026/GEDN   തീയതി,തി%വന&'രം, 05-06-2026
  പരാമർശം:- 1. എ.എം.,.പി.എസ്. െല മാേനജർ സമർ7ി9 14/10/2025-െല റിവിഷൻ

ഹർജി.
2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUVെട 04/12/2025-െല

എഫ്1/23732/2025/ഡിജിഇ നZർ ക=്.
3. തി%വന&'രം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUVെട 24/12/2025-െല

DDETVM/5355/2025-B4 നZർ ക=്.
ഉ=രവ്

      തി%വന&'രം അയി*ർ എം.എം.,.പി.എസിെല ,.പി.എസ്.ടി /ീമതി നിഷ ജി.
01െ2 നിയമന അംഗീകാര4മായി ബ6െ78് മാേനജർ സമർ7ി9 റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ
15/12/2025 തീയതിയിൽ വാദം േക`.

2. മാേനജ%െട,ം /ീമതി നിഷ ജി.01െ2,ം വാദം:

  അയി*ർ എ.എം.,.പി.എസ്.ൽ 2022-23 വർഷം അaവദി9 അധിക ,.പി.എസ്.ടി.
തbികയിൽ /ീമതി നിഷ ജി.01െന 06/10/2022 cതൽ ,.പി.എസ്.ടി. ആയി നിയമിe.
2022-23 വർഷം ഈ നിയമനം അംഗീകരി�ാ=തിനാൽ ഇേത തbികയിൽ തെg 2023-24
വർഷം 01/06/2023 cതൽ 'നർ നിയമനം നട=ി. നിയമനാംഗീകാര=ിന് സമർ7ി9
hേ7ാസiകൾ പരിേശാധി9് 01/06/2023 cതij അധിക തbികയിെല 'നർ നിയമനം
േകരള വിദ�ാഭ�ാസ ച8lൾ അm�ായം XXI ച8ം 7(2) പാലി9് മാേനജർ 1:1 അaപാത=ിൽ
സംരpണാm�ാപകെന നിയമി9ിq എg കാരണ=ാൽ വർ�ല ഉപജിq വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ 12/09/2023 െല D/46934/2023 ഉ=രവ് hകാരം നിയമനാംഗീകാരം നിരസിe.
ഉ=രവിെനതിെര െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ�് സമർ7ി9 റിവിഷൻ ഹർജി പരിേശാധി9്
ഭിgേശഷി ജീവന�ാരന് േവtി മാuിവ9ി`j ആദ� ,.പി.എസ്.ടി തbികയിൽ േജാലി
െചvg /ീമതി ആരതി രാജ്, ഭിgേശഷി ജീവന�ാരൻ േജാലിയിൽ hേവശി?g cറ�്
െതാ8>= തbികയിേല�് മാuി നിയമി?ം എg വ�വwയിൽ െhാവിഷണലായി
നിയമനാംഗീകാരേ=ാെട േജാലി െചx വ%@. ഭിgേശഷി ഉേദ�ാഗാർyി േജാലിയിൽ
hേവശി?g cറ�് ലഭ�മായ ആദ� ഒഴിവിേല�് ടി െhാവിഷണൽ നിയമനം
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|മെ7>േ=t�t്. Cടാെത നിയമനം നിരസി?gതിന് ഉപ ജിq വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
}tികാണി9് കാര�ം ഇേ7ാ~ം നിലനി�്C@ എgീ കാരണlളാൽ െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറUർ റിവിഷൻ ഹർജി 11/04/2025 െല F1/771943/2024/DGE നZർ ഉ=രവ് hകാരം
നിരസിe.
�വെട േചർ?g കാരണlളാൽ /ീമതി നിഷ ജി.01െന 06/10/2022 cതൽ ,.പി.എസ്.ടി
ആയി താ�്കാലികമായി അംഗീകരി�ാ4gതാണ്.

     2021-2022 വർഷം എ.എം.,.പി.എസ്. ആയി%രിൽ ആെക 3 ഡിവിഷaം
hഥമാm�ാപിക,െട ഒ% തbിക,ം 2 ,.പി.എസ്.ടി തbികക�മാണ് നിലനിgി%gത്.
2022-23 വർഷം cതൽ V,VI,VII �ാൻേഡർ�കളിൽ 2 ഡിവിഷaകൾ വീതം ആെക 6
ഡിവിഷaക�ം hഥമാm�ാപിക,െട ഒ% തbിക,ം 5 ,.പി.എസ്.uി. തbികക�ം �ടാെത 1
െഹഡ് uീ9ർ തbിക,ം അaവദിe. �വെട േപ% േചർ?g അm�ാപകരാണ് 2022-23
വർഷം അaവദി9 ,.പി.എസ്.uി. തbികകളിൽ നിലനിർ=ിയി%gത്.
1. താഹിറാ ബീഗം (നിലവിൽ hഥമാm�ാപിക)
2. ആരതി രാജ് (നിയമനം അംഗീകരിe �ട%g അm�ാപിക)
3. നിഷ ജി. 01ൻ (06/10/2022 cതൽ നട=ിയ നിയമനം)
4. കാവ� ആർ.എസ്. (10/10/2022 cതൽ നട=ിയ നിയമനം)
5. നിഖിൽ ജി=് (01/06/2023 cതൽ നട=ിയ നിയമനം)

6. �മിഷ റഹീം (26/12/2023 cതൽ നട=ിയ നിയമനം)
ഭിgേശഷി നിയമനാർyി േജാലിയിൽ hേവശി?േZാൾ നിലവിij ഏ� ഒഴിവിiം
നിലനിർ=ാ4gതാെണ@ സർ�ാർ ഉ=രവായി`jതാണ്. ഭിgേശഷി
നിയമനാർyിെയ /ീമതി ആരതി രാജിെ2 wാന=് നിലനിർ=ി /ീമതി ആരതി
രാജിെന താേഴാ8ിറ�ിയാiം /ീമതി നിഷ ജി. 01a താെഴ �@േപർ �ട%@.
ആയതിനാൽ ഭിgേശഷി ഉേദ�ാഗാർyി േജാലിയിൽ hേവശി?gതിെന �ടർg് /ീമതി
ആരതി രാജിെന |മീകരി9ാiം /ീമതി നിഷ ജി. 01ന് �ട%വാൻ േവ�ൻസി
നിലനി�്C@.
   2. /ീമതി നിഷ ജി. 01െ2 നിയമന=ിൽ 1:1 പാലി?വാൻ 26/12/2023 cതൽ
,.പി.എസ്.ടി ആയി നിയമി9് �ടർ@ വgി%g /ീമതി �മിഷ റഹീമിെന
തൽwാന�നി@ം മാuി, /ീമതി �മിഷ റഹീം �ടർgി%g തbിക
സംരpിതാm�ാപകെന നിയമി?വാൻ വി` ന�ി, സംരpിതാm�ാപകെന
'നർവിന�സി?വാൻ തി%വന&'രം വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUർ�് hേ7ാസൽ സമർ7ിe.

    3. ഈ അവസര=ിൽ സർ�ാരിെ2 /m 18/07/2023 െല G.O.
(MS)No.101/2023/GEDN നZർ ഉ=രവിേല�് pണി?@. ടി ഉ=രവ് hകാരം
െക.ഇ.ആർ അm�ായം XXI ച8ം 7(5) വ�വw�് ഇള4 ന�ി ച8lൾ 7(2), 7(3) (എ)
എgിവയിെല വ�വw hകാരം സംരpിതാm�ാപകെര നിയമിേ�t തbികകളിെല
ഒഴി4കളിൽ മാേനജർ നിയമനം നട=ാെത നിയമാa�തം അവ സംരpിതാm�ാപക%െട
നിയമന=ിനായി മാuിവeെകാt് അ�ാര�ം വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസെറ അറിയി9ി`t�ിൽ
h�ത �ളിൽ സംരpിതാm�ാപകെര നിയമി�ാ=തിനാൽ തടസെ78ിരി?g മ�
നിയമനlൾ�് നിയമന തീയതി cതൽ അംഗീകാരം നല്േകtതാണ്. 08/11/2021 ന്
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േശഷcj േവ�ൻസികളിൽ നട�g നിയമനlൾ താ�്കാലികമായി ഭിgേശഷി
ഉേദ�ാഗാർyി സർ�ീസിൽ േജായിൻ െചvg�വെര ദിവസേവതന=ിൽ
അംഗീകരി�ാ4gതാണ്.
   cകളിൽ േചർ= വ�തക�െട അടിwാന=ിൽ വർ�ല ഉപജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസVം െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUVം ഉgയി9 തടസവാദlൾ നിലവിൽ
ഇqാ=തിനാൽ ഈ റിവിഷൻ ഹർജി അaവദി9് /ീമതി നിഷ ജി. 01െന 06/10/2022
cതൽ ,.പി.എസ്.ടി. ആയി അംഗീകരി?വാൻ വർ�ല ഉപജിq വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേ�ശം ന�ണെമg് അേപpി?@.

3. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUVെട വാദം:

  അയി*ർ എ.എം.,.പി.എസ്. െല 2022-23 വർഷം അaവദി9 ,.പി.എസ്.ടി. ,െട
അധിക തbികയിേല�് മാേനജർ /ീമതി നിഷ ജി. 01െന 06.10.2022 cതൽ
,.പി.എസ്.ടി. ആയി നിയമിe. അധിക തbികയിെല നിയമനം KER Chapter XXI Rule 7(2)
hകാരം 1:1 എg അaപാത=ിൽ സംരpിത അധ�ാപകെന നിയമിേ�t�t്. ആയത്
മാേനജർ പാലി9ി8ിq എg കാരണ=ാൽ ടി നിയമനം വർ�ല ഉപജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസിൽ നി@ം നിരസിe നൽകി.
    ടി ഉ=രവിെനതിെര മാേനജർ ഈ ഓഫീസിൽ സമർ7ി9 റിവിഷൻ അ7ീൽ
നിലവിെല ച8l�െട,ം ഉ=ര4ക�െട,ം ലഭ�മായ റിേ7ാർ`ക�െട,ം അടിwാന=ിൽ
വിശദമായി പരിേശാധിe. ഭിgേശഷി ജീവന�ാരന് േവtി മാuിവ9ി`j ആദ�
,.പി.എസ്.ടി. തbികയിൽ /ീമതി ആരതി രാജ്, ഭിgേശഷി ജീവന�ാരൻ േജാലിയിൽ
hേവശി?g cറ ് െതാ8>= തbികയിേല�് മാuിനിയമി?ം എg വ�വwയിൽ
െhാവിഷണൽ ആയി നിയമനാംഗീകാരേ=ാെട േജാലി െചxവ%@ എ@ം ഭിgേശഷി
ഉേദ�ാഗാർyി േജാലിയിൽ hേവശി?g cറ ് ലഭ�മായ ആദ� ഒഴിവിേല�് ടി െhാവിഷണൽ
നിയമനം |മെ7>േ=t�t് എ@ം നിയമനം നിരസി?gതിaj േമൽ7റ¡
കാരണlൾ ഇേ7ാ~ം നിലനിൽ?@t് എ@ം വർ�ല ഉപജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ
റിേ7ാർ8് െച¢തിെ2 അടിwാന=ിൽ ടിയാ�െട നിയമനം ഈ ഓഫീസിൽ നി@ം
നിരസിe നൽCക,tായി.
   ,.പി.എസ്.ടി. ,െട 3 അധിക തbികകൾ ആണ് 2022-23 വർഷം അaവദിe
നൽകിയത്. |മhകാരം ആദ�െ= തbിക,ം �gാമെ= തbിക,ം സർ�ാരിa വി`
നൽേകt�ം രtാമെ= തbിക മാേനജർ�് അവകാശെ78�മാണ്. എgാൽ
േമൽ7റ¡ 3 അധിക തbികകളിiം മാേനജർ നിയമനം നട=ി കാ£@. /ീമതി നിഷ
ജി. 01െ2 നിയമന=ിൽ 1:1 പാലി?വാൻ 26/12/2023 cതൽ ,.പി.എസ്.ടി. ആയി
നിയമി9 /ീമതി �മിഷ റഹീമിെന തൽwാന�നി@ം മാuി /ീമതി �മിഷ റഹീം
�ടർgി%g തbിക സംരpിതാm�ാപകെന നിയമി?വാൻ വി`ന�ി തി%വന&'രം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUർ�് 03/10/2025 തീയതിയിൽ മാേനജർ െhാേ7ാസൽ
സമർ7ി9തായി അ7ീലിൽ കാ£@. ടി വിഷയ=ിേ¤ൽ തി%വന&'രം വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറUVെട ഓഫീസിൽ നി@ം ഉ=രവാേകt�t്. �ടാെത �gാമെ= അധിക
തbിക സർ�ാരിa വി`നൽേകt�മാണ്. ഇhകാരം തbിക വി`ന�ിയി`െt�ിൽ h�ത
തീയതി cതൽ /ീമതി നിഷ ജി. 01െ2 നിയമനം ഭിgേശഷി സംവരണ=ിന് വിേധയമായി
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പരിഗണി?വാൻ വർ�ല ഉപജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേ�ശം നൽകാ4gതാണ്.

   4. സർ�ാർ ഈ വിഷയം ലഭ�മായ റിേ7ാർ`ക�െട,ം നിലവിെല ച8l�െട,ം
ഹിയറിംഗിെ2,ം അടിwാന=ിൽ വിശദമായി പരിേശാധിe. അയി*ർ എ.എം.,.പി.
�ളിെല 2022-23 വർഷം അaവദി9 അധിക ,.പി.എസ്.ടി. തbികയിേല�് മാേനജർ
/ീമതി നിഷ ജി. 01െന 06/10/2022 cതൽ ,.പി.എസ്.ടി ആയി നിയമിe. ടി നിയമനം, 1:1
അaപാത=ിൽ സംരpിത അധ�ാപകെന നിയമി9ി8ിq എg കാരണ=ാൽ
നിരസി�െ7`. ടി �ളിൽ 2022-23 വർഷം അaവദി9 �g് അധിക ,.പി.എസ്.ടി
തbികകൾ ഉൾെ7െട 5 ,.പി.എസ്.uി. തbികകളാണ് നിലവിijത്. ഭിgേശഷി
ജീവന�ാരന് േവtി മാuിെവ9ി`j ആദ� ,.പി.എസ്.uി. തbികയിൽ ഭിgേശഷി
ജീവന�ാരൻ േജാലിയിൽ hേവശി?g cറ ് െതാ8>= തbികയിേല�് മാuിനിയമി?ം
എg വ�വwയിൽ /ീമതി ആരതി രാജ് 15/07/2021 cതൽ െhാവിഷണൽ ആയി നിയമന
അംഗീകാരേ=ാെട േജാലി െച¢് വ%gതിനാൽ ഭിgേശഷി ഉേദ�ാഗാർyി േജാലിയിൽ
hേവശി?g cറ ് ലഭ�മായ ആദ� ഒഴിവിേല�് ടി െhാവിഷണൽ നിയമനം
|മെ7>േ=t�t്. മാ¥മq അധിക തbികകളിൽ ഒgാമെ=,ം �gാമെ=,ം
അധിക തbിക സംരpിത അധ�ാപകെര നിയമി?gതിേല�ായി സർ�ാരിേല�് വി`
നൽേകt�ct്.
   5. ടി �ളിൽ 2022-23 വർഷ=ിൽ hഥമാധ�ാപിക ആയ /ീമതി താഹിറ ബീഗം
ഉൾെ7െട ആറ് അധ�ാപകെര ,.പി.എസ്.uി. തbികകളിൽ നിലനിർ=ിയി%gതിൽ
ഭിgേശഷി ഉേദ�ാഗാർyി േജാലിയിൽ hേവശി?േZാൾ നിയമന സീനിേയാറിuി hകാരം
രtാം wാന�j /ീമതി ആരതി രാജ്-െ2 wാന=് നിലനിർ=ി /ീമതി ആരതി
രാജ് െന െതാ8് താെഴ,ളള wാന=ാ�ിയാiം /ീമതി നിഷ ജി. 01ന് നിലനിൽ�ാൻ
തbികകൾ ലഭ�മാണ് എg് കാ£@. നിയമന തീയതി സീനിേയാറിuി hകാരം /ീമതി
നിഷ ജി. 01ൻ �gാം wാന=ാ£jത്. /ീമതി നിഷ ജി. 01െ2 നിയമന=ിൽ 1:1
പാലി?വാൻ ആറാമതായി 26/12/2023 cതൽ ,.പി.എസ്.uി. ആയി നിയമി9് �ടർ@
വ%g /ീമതി �മിഷ റഹിമിെന തൽwാന� നിg് മാuി, /ീമതി �മിഷ റഹീം
�ടർgി%g തbിക സംരpിത അധ�ാപകെന നിയമി?വാൻ മാേനജർ െhാേ7ാസൽ
സമർ7ി9ി`t്. തbിക ഒഴി4 വg സമയ=് /ീമതി നിഷ ജി. 01ന് ,.പി.എസ്.uി.
നിയമന=ിന് ആവശ�മായ േയാഗ�ത ഉt്.
  6. െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം XXI ച8ം 7(1), 7(2), 7(3)(a), 7(3)(b), 7(4) എgിവയിെല
വ�വwകൾ hകാരം സംരpിതാധ�ാപക%െട നിയമന=ിനായി സർ�ാരിേല�് വി`
നൽേകt തbികകളിൽ മാനേജർമാർ അധ�ാപക ബാ�ിൽ നിgqാെത നിയമനം
നട�വാൻ പാടിqാ=താണ്. ച8hകാരം സംരpിതാധ�ാപക%െട നിയമന=ിനായി
മാേനജർ ഒഴിവ് മാuി വ?ക,ം, h�ത ഒഴി4tായ തീയതിയിേലാ അതിa േശഷേമാ
ഉtാCg മu് റ§ലർ ഒഴി4കളിൽ മാേനജർ 'തിയ നിയമനം നട�ക,ം െച¢ാൽ
അhകാരം നിയമനം ലഭി?gവർ�് സംരpിതാധ�ാപകർ േജാലിയിൽ hേവശി9 തീയതി
cതൽ മാ¥േമ നിയമനാംഗീകാരം നൽകാ¨ എg് ച8ം 7 (5) ൽ വ�വw െച¢ി`t്. ടി
ച8lൾ hകാരം സംരpിതാധ�ാപകെര നിയമി?gതിനായി മാേനജർ നിയമa�തം
തbിക മാuി വ9ി`ം, സംരpിതാധ�ാപകെര ലഭി�ാ=തിനാൽ മu് റ§ലർ തbികകളിൽ
നിയമനം ലഭി9വർ�് ച8ം 7(5) െല വ�വw പാലി�െ7ടാ=തിനാൽ നിയമനാംഗീകാരം
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നൽകാൻ സാധി�ാ= അവw പരിഹരി?gതിനായി 18/07/2023 തീയതിയിെല
സ.ഉ(ൈക) നം. 101/2023/െപാ.വി.വ. ഉ=രവ് hകാരം സർ�ാർ ഇളവ് നൽകിയി`ct്. ടി
ഉ=രവ് hകാരം, അധിക തbിക അaവദി9് സർ�ാർ തല=ിൽ ഉ=രവാCg
ഘ8=ിൽ തെg സംരpിതാധ�ാപകെര നിയമി?gതിനായി ച8ം പാലി9് സർ�ാരിേല�്
തbിക വി` നൽCക,ം, h�ത ഒഴി4tായ തീയതിയിേലാ അതിa േശഷേമാ ഉtാCg
മu് റ§ലർ ഒഴി4കളിൽ മാേനജർ നട=ിയ നിയമനlൾ നിയമന തീയതി cതൽ തെg
അംഗീകരി�ാ4g�മാണ്.

   7. ഈ േകസിൽ, 2022-2023 വർഷ=ിൽ 01/10/2022 hാബല�=ിൽ സർ�ാർ തല=ിൽ
അaവദി9 3 അധിക തbികകളിൽ ആaപാതികമായി 2 അധിക തbികകൾ 1:1 േറേഷ�ാ
പാലി9് സംരpിതാധ�ാപക നിയമന=ിന് സർ�ാരിേല�് വി`നൽകാെത 3 അധിക
തbികകളിiം നിയമ വി%mമായി മാേനജർ തെg 'തിയ നിയമനം നട�ക,ം,
സംരpിതാധ�ാപകെന നിയമി?gതിനായി അതിൽ ഒ% അധിക തbിക മാ¥ം, പിgീട്,
03/10/2025 cതൽ, സർ�ാരിേല�് വി` നൽകി െകാt് സത�hbാവന സമർ7ി?ക,ം
െച¢ിരി?@. ആയത് േമൽ7റ¡ ച8=ിaം ഉ=രവിaം വി%mമാണ്.

   8. /ീമതി നിഷ ജി. 01െ2 നിയമനം 2022-23 വർഷെ= അധിക തbികയിെല
നിയമനമാണ്. h�ത തbിക, അധിക തbിക ആേണാ എg് തീ%മാനി�െ7>gത്
ഉപജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ തbിക നിർണയ ഉ=രവ് പരി«രിe നൽCേZാൾ
മാ¥മാണ്. അhകാരം, അധിക തbിക അaവദി?േZാൾ ആണ് ആ തbിക മാേനജർ�്
അവകാശെ78താേണാ മറിe സംരpിത അധ�ാപക നിയമന=ിന് സർ�ാരിേല�് വി`
നൽേകtതാേണാ എg് തീ%മാനി�െ7>gത്. ഇവിെട ഉtായി`j 3 അധിക
തbികകളിൽ 2 എ¬ം സംരpിത അധ�ാപക നിയമന=ിന് സർ�ാരിേല�് വി`
നൽേകt തbികകൾ ആണ്. എgാൽ മാേനജർ അhകാരം വി` നൽCക,tായി8ിq.
ആയതിനാൽ, 2022-23 വർഷെ= തbിക നിർ¬യ=ിൽ അധിക തbിക അaവദി9
തീയതി,െട തേല ദിവസം വെര, ടി കാലയളവിെല ടി തbികയിെല േസവനം മu്
യാെതാ%വിധ സർ�ീസ് ആa�ല�lൾ?ം പരിഗണി?gതq എg വ�വwേയാെട,
ദിവസ േവതനാടിwാന=ിൽ നിയമനം അaവദനീയമാെണ�ിiം, റ§ലർ നിയമനം
നട=ാൻ മാേനജർ�് കഴിയിq.

   9. സംരpിതാധ�ാപകർ�ായി ച8hകാരം മാuി വേ t ഒഴി4കളിൽ മാേനജർ 'തിയ
നിയമനം നട�ക,ം, ഭാവിയിൽ എെg�ിictാCg ഒഴിവ് സംരpിതാധ�ാപകർ�ായി
മാuി വ­ക,ം െച¢ാiം, ച8 വി%mമായി മാേനജർ നട=ിയ നിയമന=ിന് നിയമന
തീയതി cതൽ അംഗീകാരം ലഭി?ം എg രീതി കീ®ഴ�മായാൽ, അത് േമൽ പറ¡
ച8l�െട ഉേ�ശെ= തെg േചാദ�ം െചvgതാ4ം. സംരpിതാധ�ാപകെന
നിയമി?gതിനായി ച8ം പാലി9് തbിക വി`നൽCg തീയതി cതൽ മാ¥േമ, മാേനജർ
ച8വി%mമായി നട=ിയി`j /ീമതി നിഷ ജി. 01െ2 നിയമനം പരിഗണി�ാൻ
സാധി?ക,¯.

   10. േമൽ സാഹചര�=ിൽ അയി*ർ എ.എം.,.പി.എസ്. ൽ 2022-2023 വർഷം
അaവദി9ി`j 3 അധിക തbികകളിൽ ച8hകാരം ആaപാതികമായി സർ�ാരിേല�് വി`
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നൽേകt 2 അധിക തbികകളിൽ ഒ% അധിക തbിക �ടി സർ�ാരിേല�് വി`
നൽകിെ�ാt് മാേനജർ സത�hbാവന സമർ7ി?g പpം, h�ത തീയതി cതൽ
മാ¥ം /ീമതി നിഷ ജി. 01െ2 നിയമനം പരിഗണി9് തീ%മാനം ൈകെ�ാള�വാൻ
ബ6െ78 ജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേ�ശം നൽകി ഉ=രവ് 'റെ7>വി?@.

     11.  േമൽ hകാരം അയി*ർ എം.എം.,.പി.എസിെല ,.പി.എസ്.ടി /ീമതി നിഷ ജി.
01െ2 നിയമന അംഗീകാര4മായി ബ6െ78് മാേനജർ സമർ7ി9 റിവിഷൻ ഹർജി
തീർ7ാ�ിയിരി?@.

(ഗവർണVെട ഉ=രവിൻ hകാരം)
M RATHEESH

അtർ െസ|8റി
മാേനജർ, എ.എം.,.പി.എസ്. അയി*ർ, തി%വന&'രം.
/ീമതി നിഷ ജി. 01ൻ, ,.പി.എസ്.ടി., എ.എം.,.പി.എസ്., അയി*ർ.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറUർ, തി%വന&'രം-695 014.
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറUർ, തി%വന&'രം-695 036.
ജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ആuിlൽ.
ഉപജിqാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, വർ�ല.
hിൻസി7ൽ അ�ൗt2് ജനറൽ (എ&ഇ/ഓഡിu്), േകരളം, തി%വന&'രം.
ഡയറUർ, െവബ് ആ2് ന´ മീഡിയ (hസിmീകരണ=ിനായി)
േനാഡൽ ഓഫീസർ, ൈകu് (െവബ് ൈസuിൽ hസിmീകരി?gതിനായി)
േ�ാ�് ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ7ി. (എ1/199/2025/െപാവിവ)

ഉ=രവിൻ hകാരം 

െസpൻ ഓഫീസർ
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