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േകരളേകരള  സസർർ�ാ�ാർർ

 

സം�ഹംസം�ഹം
വനിതശി� വികസന വ��്- േ��് ഹബ് േഫാർ എംപവർെമ$് ഓഫ് വിമൺ (SHEW)
കരാർ ജീവന�ാർ�് യാ0ാ ബ1 അ3വദി5് ന6ി  ഉ1രവ് 8റെ�:വി;<.

വനിതശി�വനിതശി�  വികസനവികസന ( (ബിബി))വ��്വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.418/2024/WCDD   തീയതി,തിHവനI8രം, 05-11-2024
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ.(അ5ടി)നം. 137/2016/ധന തീയതി. 09.09.2016. 

2. 14/07/2022 െല േകR സർ�ാരിെ$ D.O No. WW-23/1/2021-WW
നVർ ക1്.

3. സ.ഉ(സാധാ)നം. 562/2022/വശിവിവ തീയതി 26/12/2022.

 4. സ.ഉ(സാധാ)നം. 173/2023/വശിവിവ തീയതി 10/4/2023.

 5.
വനിതശി� വികസന ഡയറXYെട 10.11.2023-െല DWCD/5740/2023-
HUB4 നVർ ക1്.

ഉ1രവ്ഉ1രവ്
 

\ീ ശാ]ീകരണം, ^ര_ എ`ിവ ഉറ�് വHa`ത് ല_bമിcെകാde േകRാവിfത
പgതിയായ മിഷൻ ശ]ി പgതി നട�ാ;`തിന് പരാമർശം (2) iകാരം ഉ1രവ്
8റെ�:വി5ിcj്. അiകാരം മിഷൻ ശ]ി പgതി സംkാന1് നട�ാ;`തിെ$
ഭാഗമായി ടി പgതിmെട ഘടകമായ ഹബ് േഫാർ എംപവർെമ$് ഓഫ് വിമൺ
നട�ാ;`തിന് അ3മതി നൽകി പരാമർശം (3) iകാരം ഉ1രവായിcj്. ഹബ് േഫാർ
എംപവർെമ$് ഓഫ് വിമൺ പgതി നട�ാ;`തിനായി േകR സർ�ാരിൽ നി<ം േകR
റിലീസ് pക ലഭി;കmം ആയത് പരാമർശം (4)iകാരre ഉ1രവി3  വിേധയമായി
സംkാന വിഹിതം pക ഉൾെ�െട ടി പgതി നട�ാ;`തിനായി വനിത ശി� വികസന
ഡയറXYെട േപരിൽ തിHവനI8രം, എം.ജി േറാഡ് പtാബ് നാഷണൽ ബാuിൽ
0300101100000042 അ�ൗj് നVരായി ആരംഭി5ിce (IFSC Code – PUNB0030010)
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PFMS SNA അ�ൗjിൽ (State Scheme Code KL 322) നിേ_പി;കmം െച�ിcj.്

(2) സർ�ാർ ജീവന�ാർ�് യാ0ാബ1mം മ� അലവൻ^ക�ം നൽ�`തി3 േ�ഡ്
നി�യി5ിce പരാമർശം (1) ഉ1രവ് iകാരre േ�ഡ് ഹബ് േഫാർ എംപവർെമ$്
ഓഫ് വിമൺ െല കരാർ ജീവന�ാർ�് നി�യി� നൽ�`തി3e േമൽ നടപടി
സ�ീകരി�ണെമ`് വനിതശി� വികസന ഡയറXർ പരാമർശം (5) iകാരം
അഭbർ�ി5ിcj്.

(3)സർ�ാർ ഇ�ാരbം വിശദമായി പരിേശാധി�.  േ��് ഹബ് േഫാർ എംപവർെമ$് ഓഫ്
വിമണി�ം ഡി�ിX് ഹബ് േഫാർ എംപവർെമ$് ഓഫ് വിമണി�ം കരാർ അടിkാന1ിൽ
consolidated payൽ നിയമി5ിce താ6ാലിക ജീവന�ാർ�് േകR ഫjിെ$ ലഭbത�ം
�വെട പറ�ിരി;` വbവkകൾ;ം വിേധയമായി �വെട േചർ;` പ�ികയിൽ
വb]മാ�ിയിരി;ം iകാരം േ�ഡ് നി�യി5് യാ0ാബ1 അ3വദി� െകാj് ഇതിനാൽ
ഉ1രവ് 8റെ�:വി;<. 

�മ
നVർ

 

      ത�ിക & േകാഡ്
iതിമാസ േവതനം  

േ�ഡ്

1 േ��് മിഷൻ േകാ-ഓർഡിേന�ർ, 1.1.1 45,000/- II(b)

2 ജൻഡർ െ�ഷbലി�,് 1.1.2 33,000/- III

3 റിസർ5് ആൻഡ് െ യിനിംഗ്
െ�ഷbലി�്, 1.1.3

33,000/- III

4 അ�ൗj്സ് അസി�$,് 1.1.4 26,000/- IV

5 ഓഫീസ് അസി�$് വി1് കV¢�ർ
േനാള£ജ്, 1.1.5

20,000/- IV

6 മൾ�ി ടാ¤ിംഗ് �ാഫ,് 1.1.6 12,000/- IV
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1 . െക. എസ.് ആർ ഭാഗം I ¥ൾ 8 െ$ അടിkാന1ി�e Appendix 1 Model form of
Agreement അ3സരി�e കരാറിൽ ഏർെ�േടjതാണ.്

2. െക.എസ.്ആർ ഭാഗം II ച�«ൾ ¬ർമാmം പാലി5് െകാjായിരി�ണം യാ0ാബ1
അ3വദിേ�jത.്

3 . യാ0ാബ1 അ3വദി;`pമായി ബ®െ��് സർ�ാർ കാലാകാല«ളിൽ
8റെ�:വി;` നിബ®നകൾ കരാർ ജീവന�ാർ;ം ബാധകമായിരി;ം.

4 . സർ�ാർ നി�യി5ിce യാ0ാബ1 പരിധി;eിൽ (TA ceiling) നി< മാ0േമ
യാ0ാബ1 െ°യിം മാറി നൽകാൻ പാ:±.
 

(ഗവർണYെട ഉ1രവിൻ iകാരം)
സേIാഷ് �മാർ.�ി.െക.
അഡിഷണൽ െസ��റി

 

ഡയറXർ, വനിതാ ശി� വികസന വ��,് തിHവനI8രം.

iിൻസി�ൽ അ�ൗj$് ജനറൽ (ആഡി�്) േകരള, തിHവനI8രം.

അ�ൗj$് ജനറൽ(എ ആ$് ഇ) േകരള, തിHവനI8രം.

അ�ൗj$് ജനറൽ(ഡി.ബി.െസൽ) േകരള, തിHവനI8രം.

ധനകാരb വ��്.

   െവബ് & ന¢ മീഡിയ (െവ²ൈസ�ിൽ iസിgീകരി;`തിനായി)

കHതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.
 

ഉ1രവിൻ iകാരം 

െസ_ൻ ഓഫീസർ
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