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  പരാമർശം:- 1. 04/12/2024-െല സ.ഉ. (സാധാ) 5327/2024 /െപാ.ഭ.വ.

2. 28.02.2026 -െല െ2ഷ�ൽ-ഇ2/270/2025-െപാഭവ നGർ

കുHാേരാപണ െമേIായും പJികയും.

 3
(ീമതി. പി വനജകുമാരി  -യുെട 08.04.2026 -െല Kതിവാദ

പJിക.

ഉ/രവ്

       നിയമ വകു�ിെല അഡീഷണൽ നിയമ െസ%&റിയായ (ീമതി. പി

വനജകുമാരിെയ പരാമർശം (1) - െല ഉ/രവ് Kകാരം സംMാന ഭN�

കIീഷനിൽ െമGർ െസ%&റിയായി നിയമി,ിരു0ു.   കIീഷെO സുതാര�മായ

Kവർ/ന/ിന് തടPം QRി�ു0െവ0തിനാൽ സംMാന ഭN� കIീഷൻ

െമGർ െസ%&റിയായ (ീമതി. പി. വനജകമാരിെയ അടിയ@ിരായി മാHുകയും

വക�് തല നടപടി സTീകരി�ണെമ0ും സംMാന ഭN� കIീഷൻ

െചയർേപVസൺ ശിപാർശ സമർ�ി,ിരു0ു. 

 

2). തുടർ0്  പരാമർശം (2) Kകാരം ടിയാൾ�് ചുവെടയു+ കുHYൾ�്

കുHാേരാപണ െമേIായും പJികയും നൽകുകയുZായി. 

 i. 2021 െല േകരള സംMാന ഭN�കIീഷൻ നടപടി %മ/ിെല %മ നGർ 19
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െല നിർേദശ/ിനു വിരു]മായി, നിരവധി ഫയലുകൾ കIീഷെO ഉ/രവിന്

സമർ�ി�ാെത സT@ം നില*് നടപടി സTീകരി,ു.

 ii. കIീഷനു ലഭി, പരാതിയുമായി ബ`െ�& SFC/D/343/2025 നGർ ഫയൽ

െചയർേപVസേണാ ബ`െ�& െമGറിേനാ സമർ�ി�ാെത താലൂ�് സൈf

ഓഫീസറുെട റിേ�ാർ&ിനായി താhൾ നൽകുകയും ലഭി, റിേ�ാർ&് കIീഷെO

പരിഗണന*ു സമർ�ി�ാെത നടപടി സTീകരി,ു.

iii. കIീഷെO നിർേjശമിkാെത പരാതി�ാെര േഫാണിൽ

വിളി,് സംസാരി�ുകയും നിർേjശYൾ നൽകുകയും െചlു. 

iv. പരാതികൾ സംബ`ി, ഫയലുകൾ കIീഷെO പരിഗണന*് സമർ�ി�ാെത

ലാഘവേ/ാെട ൈകകാര�ം െചlു.

v. കIീഷൻ െമGർ (ീമതി സബിത ബീഗം 2025 ജനുവരി 27 മുതൽ െഫoുവരി

7 വെര വിേദശയാJ നട/ു0തിന് അനുവാദം ലഭി�ു0തിന് നൽകിയ ക/്

സംബ`ി, ഫയൽ ലീവ് അനുവദിേ�Z െചയർേപVസനു നൽകിയിk. േമൽ

ലീവ് അേപNയിൽ നടപടി %മYൾ പാലി�ു0തിൽ വീVച ഉZായി.

   3). പരാമർശം (3) Kകാരം ടിയാൾ Kതിവാദ പJിക

സമർ �ി�ുകയുമുZായി.  Kതിവാദ പJികയിൽ (ീമതി. പി വനജ കുമാരി

ചുവെട പറയു0 കാര�Yൾ (]യിൽെ�ടു/ിയി&ുZ്.   2013-െല േദശീയ

ഭN� ഭpതാ ആr് (2013-െല 20◌ാ◌ം ആr്) െO 16◌ാ◌ം വകു�ിെല വ�വMകൾ
Kകാരം െചയർേപVസൺ, അt് അംഗYൾ, െമGർ െസ%&റി എ0ിവർ
ഉൾെ�ടു0 “സംMാന ഭN� കIീഷനിൽ Kwുത ആrിെO േമൽേനാ&വും
വിലയിരു/ലും നിർxഹി�ുക സർ�ാരിനും വിവിധ വകു�ുകൾ�ും
ഉപേദശYളും നിർേjശYളും നൽകുക തുടYിയവയാണ് Kധാന ചുമതലകൾ.
ഇതിൽ െമGർ െസ%&റി എ0ത് ഒരു zാH�ൂ&റി തwിക ആയതിനാൽ
കIീഷേനാെടാ�ം കTാസി ജുഡീഷ�ൽ (Quasi-Judicial) ധർIവും അതുേപാെല
തെ0 െസ%&റി എ0 നിലയിൽ ഭരണപരവുമായ കാര�Yളും കൂടിയാണ്
നിർxഹിേ�Zിവരു0ത്.  കIീഷനിൽ 06/12/2024 മുതൽ 17/12/2025 വെര
െമGർ െസ%&റിയായി ചുമതലേയHതിനു േശഷം  എkാ നിയമവ�വMകളും
നടപടി%മYളും പാലി,ുെകാZ് മാJമാണ്  ചുമതലകൾ
കർ/വ�േബാധേ/ാെടയും ഉ/രവാദിതTേ/ാെടയും ഭംഗിയായി
നിർxഹി,ി&ു+ത്. േസവന/ിൽ ദുരുേjശപരമായ നടപടിേയാ വ��ിപരമായ
ലാഭലN�േമാ അധികാര ദുരുപേയാഗേമാ ഉZായി&ിk. 2013-െല േദശീയ ഭN�
ഭpതാ ആrിെല 14, 15, 16, 16(2),  16(6) (a)- (f), 29,  2018-െല േകരള ഭN� ഭpതാ
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ച&Yളിെല 36 (a) മുതൽ (f) വെര കIീഷൻ യഥാ%മം നിർxഹിേ�Z
Kവർ/നYളും അതിനു+ അധികാരYളുമാണ് വ�വM െച�െ�&ി&ു+ത്.
Kwുത ആrിെലയും ച&Yളിെലയും വ�വMകൾ Kകാരം െമGർ െസ%&റി
എ0 നിലയിൽ സTത�മായി ഒരു തീരുമാനവും എടു/ി&ിk. എkാ Kധാന
നടപടികളും െചയർേപVസണും അംഗYളും േചർ0ാണ് തീരുമാനിേ�Zതും
നട�ിലാേ�Zതും. അതിൻ Kകാരം മാJമാണ് െമGർ െസ%&റി എ0 നിലയിൽ
Kവർ/ി,ി&ു+ത്. 25/06/2024 മുതൽ 22/10/2025 വെരയു+ കാലയളവിൽ 4
അംഗYളുെട ഒഴിവ് നിലനി0ിരു0ു. താൻ  ഉൾ�െടയു+ മൂ0് അംഗYളു+
പരിമിത ഘടനയിലാണ് Kവർ/ി,ു വ0ത്.

   I. സംMാന ഭN� കIീഷനിൽ  െമGർ െസ%&റിയായി ചുമതലേയH

06/12/2024- മുതൽ, െമGർ െസ%&റി എ0 നിലയിൽ, കIീഷൻ ഓഫീസിെല

ഭരണപരമായ ചുമതലകൾ നിർxഹിചി&ു+തും  കIീഷൻ അംഗം എ0

നിലയിൽ, കIീഷൻ ചുമതലെ�ടു/ു0 Kകാരം, കIീഷെO

ഉ/മതാ�ര�/ിനും നിയമവ�വMകൾ�ും വിേധയമായി മാJം Kവർ/ി,ു

വ0ി&ുമു+താണ്. കIീഷെO Kവർ/നYളുമായി ബ`െ�&് കIീഷൻ ലഭി,

പരാതികളിൻേമൽ/സ�ർശന/ിൽ കെZ/ിയ അപാകതകളിൻേമൽ, Kwുത

മൂ0് അംഗYൾ കൂ&ായും അംഗYൾ വ��ിപരമായും വിവിധ ജിkകളിെല

േറഷൻകടകൾ, അhണവാടികൾ, ഉ,ഭNണ പ]തി നട�ാ�ു0 �ൂളുകൾ

എ0ിവ സ�ർശി,ി&ു+തും, വിവിധ ജിkകളിൽ ജിkാ പരാതി പരിഹാര

ഓഫീസറുെട മീHിംYുകളിലും  താലൂ�്/ജിkാ വിജിലൻസ് കIിHികളിെല

േയാഗYളിലും പെhടു�ുകയും േബാധവൽ�രണ �ാP് നട/ുകയും

കIീഷൻ ഓഫീസിൽ സംഘടി�ി,ി&ുളള കIീഷെO എkാ േയാഗYളിലും,

കIീഷൻ േകാർ&് ഹാളിൽ നട/ിയി&ുളള എkാ ഹിയറിംഗുകളിലും െമGർ

െസ%&റി കIീഷെO അഭിവാജ�ഘടകമായി പെhടു�ുകയും

ഉ/മവിശTാസേ/ാടുകൂടി Kവർ/ി�ുകയും െചlി&ുളളതുമാണ്.  2013-െല

േദശീയ ഭN� ഭpതാ ആrിെലയും 2018-െല േകരള ഭN� ഭpതാ ച&Yളിെലയും

2021-െല േകരള സംMാന ഭN� കIീഷൻ നടപടി%മYളിെലയും

വ�വMകൾ�് വിേധയമായാണ് െമGർ െസ%&റി എ0 നിലയിൽ 

Kവർ/ി,ി&ു+ത്.  ഫയലുകളിേലാ സT@ം നില*് േമൽനടപടിേയാ തീരുമാനേമാ

എടു/ി&ിk. നിയമപരമായി സTീകരിേ�Z നടപടികൾ മാJമാണ്

സTീകരി,ി&ു+ത്
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   II. പൂർണമkാ/തുമായ ഒരു പരാതി 24/04/2025-ന് കIീഷൻ ഓഫീസിൽ

േഫാൺ മുേഖന ലഭി,ു. Kwുത പരാതി കIീഷൻ ഓഫീസിെല െപാതു

പതിേവടിൽ രജിzർ െചlിരു0ത് താെഴ പറയും Kകാരമാണ്:“ ARD-49 പുനലൂർ

താലൂ�് - വിഷയം : - െഫoുവരി, മാർ,് മാസYളിെല CMR അരിയിൽ പൂ�ൽ

ബാധി,ു -QC (quality check) േനാ�ിയി&ും മാHി ത0ിk -മുരുകൻ നായർ -

9495208726*.െകാkം ജിkയിെല പരാതി 2021 -െല േകരള സംMാന ഭN�

കIീഷൻ നടപടി%മYളിെല 19◌ാ◌ം ഖ�ികയിെല വ�വMകൾ Kകാരം

കIീഷെO സൂ��പരിേശാധന�് സമർ�ി�ു0തിന് അനിവാര�മായ

വിശദാംശYൾ േശഖരി�ു0തിെO ഭാഗമായി&ാണ് പരാതിയിേ�ൽ താലൂ�്

സൈf ഓഫീസറിൽ (TSO) നി0ും റിേ�ാർ&് ആവശ�െ�&ിരു0തും തുടർ0്

07/05/2025 -െല TSO റിേ�ാർ&് ഉൾെ�ടു/ി െകാZു+ ഫയൽ െസNനിൽ

നി0ും 13/05/2025-ന് െമGർ െസ%&റി�് ലഭി�ുകയും TSO യുെട റിേ�ാർ&ിന്

േശഷം പരാതിയിൽ കൂടുതൽ വിശദാംശYൾ അനിവാര�മായതിനാലും

പരാതി�ാരനിൽ നി0ും കൂടുതൽ വിവരYൾ േശഖരി,ാൽ മാJേമ

സൂ��പരിേശാധന�ായി ഫയൽ ബഹു. കIീഷൻ മുGാെക സമർ�ി�ാൻ

കഴിയുകയുളളൂ എ0 സാഹചര�ം നിലനി0ിരു0തിനാലുമാണ്, പരാതിയിൽ

ലഭ�മായ പരാതി�ാരെO േഫാൺ നGർ മുേഖന ബ`െ�&്, പരാതി

നിലനിൽ�ു0 പNം വ��മായ വിവരYൾ ലഭ�മാ�ാൻ ആവശ�െ�ടുകയും

ആയത് സൂ��പരിേശാധന�ായി സമർ�ി�ുകയും െചlത്.  ഒ�ം തെ0

െകാkം ജിk ൈകകാര�ം െച�ു0 അഡT. സബിത ബീഗം െമGറുമായി

ബ`െ�ടുകയും  Kwുത വിഷയYൾ വിശദീകരി�ുകയും ആയത് ടി െമGർ

വാ�ാൽ അംഗീകരി�ുകയും െചlു. കIീഷൻ ഓഫീസിൽ േഫാൺ മുേഖന

നൽകിയ പരാതി അവ��വും അപൂർ�വും ആയിരു0തിനാലാണ്

പരാതി�ാരെന േഫാണിൽ വിളിേ�Z സാഹചര�മുZായത് എ0 വിവരവും

Kാഥമിക പരിേശാധന നട/ി ആയതിെല വിവരYൾ കുറി�് ഫയലിൽ

േരഖെ�ടു/ി ഫയൽ �ത�തേയാെട ബഹു. കIീഷൻ മുGാെക, 2021 - െല

നടപടി%മYളിെല 19◌ാ◌ം ഖ�ികയിെല വ�വMകൾ Kകാരം

സൂ��പരിേശാധന*് സമർ�ി�ു0തിനുേവZിയാണ് േമൽ�റ  നടപടി
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സTീകരി,ത്. േമൽ�റ  Kകാരമുളള നടപടി സTീകരി,തkാെത, പരാതി

ഫയലുകൾ െചയർ േപVസേണാ ബ`െ�& െമGർേ�ാ സമർ�ി�ാെത

പരാതിയിേ�ൽ യാെതാരു േമൽ നടപടിേയാ തീരുമാനേമാ എടു/ി&ിk.

പരാതിയിേ�േലാ TSO-യുെട റിേ�ാർ&ിേ�േലാ തെO ഭാഗ/് നി0ും യാെതാരു

തര/ിലു+ വീVചേയാ േകസിെO െമറിHിെന ബാധി�ു0 യാെതാരു

തര/ിലു+ നടപടിേയാ ഏകപN�മായ നടപടിേയാ തീരുമാനേമാ എടു/ി&ിk.

ലഭ�മായ വിവരYൾ സഹിതം കIീഷെO സൂ��പരിേശാധന�ായി യഥാവിധി

സമർ�ി,ി&ു+തുമാണ്. ഈ വിഷയം െകാkം ജിk ൈകകാര�ം െച�ു0 അഡT.

സബിത ബീഗം െമGറുമായി ബ`െ�ടുകയും Kwുത വിഷയYൾ'

'വിശദീകരി�ുകയും ആയത് ടി െമGർ വാ�ാൽ അംഗീകരി�ുകയും െചlു 

ആയതിനാൽ, കIീഷെO നിർേjശമിkാെത നടപടി സTീകരി,ു എ0ു+

ആേരാപണം നിലനിൽ�ു0തk. 

  iii. പരാതി�ാരെന േഫാൺ മുേഖന ബ`െ�ടാൻ ഇടയാ�ിയ സാഹചര�ം,

കIീഷൻ ഓഫീസിൽ 24/04/2025-ന് േഫാൺ മുേഖന നൽകിയ പരാതി

അവ��വും അപൂർ�വും ആയിരു0തിനാലും TSO യുെട റിേ�ാർ&ിന് േശഷം

പരാതിയിൽ കൂടുതൽ വിശദാംശYൾ അനിവാര�മായതിനാലും പരാതിയിൽ

തെ0 േഫാൺ നGർ ഉZായിരു0തിനാലും ബഹു. കIീഷെO

സൂ��പരിേശാധന�് ഉതകു0 തര/ിൽ ഫയൽ സമർ�ി�ു0തിന്

േവZിയാണ്. േഫാൺ മുേഖന പരാതി�ാരെന ബ`െ�&തkാെത, പരാതി�ാരന്

ഏെതhിലും തര/ിലു+ നിർേjശYൾ നൽകുകേയാ േകസിെO െമറിH് സിെന

ബാധി�ു0 തര/ിലു+ നടപടികൾ സTീകരി�ുകേയാ െചlി&ിk. കIീഷെO

സുഗമമായ സൂ��പരിേശാധന*ും തീരുമാനYൾ ൈകെകാ+ു0തിനും

ആവശ�മായ നടപടികൾ�ും േവZി മാJമാണ് ഉ/മ വിശTാസേ/ാട് കൂടി

ഇ�ാര�/ിൽ  Kവർ/ി,ി&ു+ത്.

  iv. പരാതികൾ സംബ`ി, ഫയലുകൾ കIീഷെO പരിഗണന*്

സമർ�ി�ാതിരി�ുകേയാ ലാഘവേ/ാെട ഫയലുകൾ ൈകകാര�ം െച�ുകേയാ

െചlി&ിk. െമGർ െസ%&റി എ0 നിലയിലു+  ഉ/രവാദിതTം വളെര

ചുമതലാേബാധേ/ാെടയും ഗൗരവേ/ാെടയും ആ¥ാർ¦തേയാെടയും
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�ത�നി§േയാടുകൂടിയും നിർxഹി,ി&ു+താണ്. തെ0 െമGർ െസ%&റി

Mാന/ുനി0ും നീ�ം െച�ു0തിനു+ ഉപാധിയായി െതെരെ ടു/ ഒരു 

ആേരാപണം  മാJമാണ്. 2024-25 വാർഷിക റിേ�ാർ&ിെO ഫയലിെല

SFC/D/344/2025 നGർ കുറി�് ഫയലിെല 41 -ആം ഖ�ികയിൽ, െമGർ

െസ%&റിെയ കുറി,് ബഹു: കIീഷൻ അംഗം അഡT. സബിത ബീഗം

േരഖെ�ടു/ിയ അഭിKായം താെഴ േചർ�ു0ു: 8 മാസ�ാലമായി െമGർ

െസ%&റി നാം പെhടു�ു0 ഹിയറിംഗുകളിലും കIീഷൻ േയാഗ/ിലും മH്

ജിkകളിെല DGRO മീHിംഗുകളിലും േബാധവ¨കരണ �ാPുകളിലും

സ�ർശനYളിലും പെhടു�ു0ു, ഫയലുകൾ �ത�മായി ൈകകാര�ം െച�ു0ു.

ആrിലും ച&Yളിലും നk അവഗാഹമുളളതായി കാണു0ു. എ0ാൽ

നാളിതുവെര ടി െമGർ െസ%&റിെയ കുറി,് ഒരു പരാതിയും െചയർമാൻ എേ0ാട്

വ��ിപരമാേയാ, േഫാൺ മുേഖനേയാ അറിയി,ി&ിk. 

  v. ബഹു: കIീഷൻ അംഗമായ അഡT. സബിത ബീഗ/ിെO െലHർ െഹഡിൽ

സ©മിഷനും േനാ&ും 24/01/2025 ൽ െമGർ െസ%&റി*് നൽകുകയും 27/01/2025

മുതൽ 07/02/2025 വെര വിേദശ യാJ േപാകു0ത് സംബ`ി, വിവരം

െചയർേപVസണിേനാട് േനരി&് അറിയി,േ�ാൾ, “സർ�ാരിേല�് അയ,ു

അനുമതി േതടുക എ0് െചയർേപVസൺ വാ�ാൽ െമGറിേനാട്

പറ ി&ുെZ0ും ആയതിനാൽ, ഉടൻ തെ0 അേപN സർ�ാരിേല*്

അയ�ണെമ0് തേ0ാട് ആവശ�െ�ടുകയും െചlിരു0ു എ0ും 

ആയതിനാലാണ് അഡT. സബിത ബീഗ/ിെO വിേദശയാJ*ു+ മുൻകൂർ

അനുമതി�ായി, കവറിംY് െലHർ സഹിതം സർ�ാരിേല*് അയ,ു െകാടു/ത്.

സർ�ാരിെO 04/02/2025-െല മറുപടി ക/ിൽ, വിേദശ യാJ*ുളള അവധി

അേപNയിൻേമൽ അനുമതി നൽേകZത് െചയർേപVസൺ ആെണ0ും അവധി

അേപNയിൽ അനുവദിേ�Z അവധിയുെട വിശദാംശYൾ

േരഖെ�ടു/ിയി&ിkാ എ0ും അറിയി,ിരു0ു. തുടർ0്, അഡT. സബിത

ബീഗ/ിെO ഇ െമയിലിേല�് സർ�ാരിൽ നി0ും ലഭി, ക/് സഹിതം

11/02/2025 ന് ഓഫീസ് ഇ-െമയിലിൽ നി0ും അയ�ുകയും േശഷം Expost Facto

അനുമതി*ായി െചയർേപVസൺ മുGാെക സമർ�ി�ു0തിനായി 18/08/2025 -ൽ
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അഡT. സബിത ബീഗം അവധി അേപNയുെട േനാ&് നൽകുകയും  ഫയൽ 

കIീഷൻ െചയർേപVസണിനു  സമർ�ി�ുകയും െചlു. 17/12/2025-ൽ അന�J

േസവന കാലാവധി പൂർ/ിയാ�ി െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറrറുെട

കാര�ാലയ/ിേല�് ഞാൻ ¯ാ°റായി േപാകു0തു വെര

െചയർേപVസണിൽ/െസNനിൽ നി0ും െമGർ െസ%&റി�് Kwുത ഫയൽ

തിരിെക ലഭി,ി&ിk. െമGറുെട വിേദശയാJ*ു+ ലീവ് അേപNയിേ�ൽ

നടപടി%മYൾ പാലി�ു0തിൽ യാെതാരു വീVചയും വരു/ിയി&ിk.

   4).  േമൽ വwുതകളുെട അടിMാന/ിൽ തനിെ�തിെര ചുമ/െ�&ി&ു+

ആേരാപണYൾ എkാം പൂർ�മായും വwുതാ വിരു]മാെണ0ും 

ഉ0യി,ി&ു+ ഒരു ആേരാപണ/ിൽ േപാലും േകസിെO െമറിHിെന ബാധി�ു0

തര/ിലു+ ഏെതhിലും കാരണേമാ %മേ�േടാ ഇkാ എ0ും  േകസിെO

െമറി±±സിെന ബാധി�ാ/ നടപടിയിെല ഏെതhിലും %മേ�ട് കാരണം,

(െമGർ െസ%&റി കൂടി ഉൾെ�ടു0) സംMാന ഭN� കIീഷെO യാെതാരു

Kവർ/ിേയാ നടപടിേയാ അസാധുവാകു0തk എ0 വ�വMകൾ Kwുത 2013-

െല ആrിെല VII അധ�ായ/ിെല 2◌ാ◌ം വകു�്  (c) ഖ� Kകാരം വ�വM

െചlി&ുZ് എ0ും ആയതിനാൽ തനിെ�തിെര ഉ0യി,ി&ു+ ആേരാപണYൾ

നിലനിൽ�ാ/താെണ0ും  സംMാന ഭN� കIീഷനിൽ 06/12/2024 മുതൽ

17/12/2025 വെര െമGർ െസ%&റിയായി Kവർ/ി,ിരു0 കാലയളവിൽ ആെക

Kവർ/ി ദിവസYളിൽ 91% ദിവസYൾ ഓഫീസിൽ ഹാജാരായി എ0ും 

കIീഷെO േജാലികൾ ഭംഗിയായും നിയമപരമായും ഉ/രവാദിതTേ/ാെടയും

സർ�ാരിന് യാെതാരുവിധ ധനനRം വരു/ാെതയും കുHമH Kവർ/നം

നിർxഹി,ി&ു+തുമാണ് എ0ും  17/12/2025 വെര കIീഷൻ

െചയർേപVസേണാടും െമGർമാേരാടും അന�Jേസവന വ�വMയിൽ േജാലി

െച�ു0 സിവിൽ സൈfസ് വകു�ിെല  ജീവന�ാേരാടും സഹകരി,്

Kവർ/ി,ി&ു+തുമാണ് എ0ും 2013- െല േദശീയ ഭN� ഭpതാ ആr് Kകാരവും

2018-െല േകരള ഭN� ഭpതാ ച&Yൾ Kകാരവും 2021-െല േകരള സംMാന

ഭN� കIീഷൻ നടപടി%മYൾ Kകാരവും  അർ�ിതമായ എkാ

കർ/വ�Yളും  വളെര ആ¥ാർ¦തേയാെടയും നിയമKകാരവും
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ഗൗരവേ/ാെടയും ശു´കാ@ിേയാെടയും ഉ/രവാദിതTേബാധേ/ാെടയും

നിർxഹി,ി&ു+താണ് എ0ും  താൻ  നിയമ വകു�ിൽ 07/07/1997 - ൽ

േജാലിയിൽ Kേവശി�ുകയും ഈ മാസം 30/04/2026- ൽ സർxീസിൽ നി0്

വിരമി�ുകയുമാണ് എ0ും തെO 29 വർഷെ/ ഔേദ�ാഗിക

േസവനകാലയളവിൽ യാെതാരു %മേ�ടും �ത�വിേലാപവും ച&ലംഘനവും

നട/ിയി&ിkാ/തും യാെതാരു വകു�ുതല നടപടികൾ സTീകരി�ു0തിനു

ഇടവരു/ാെത മിക, നട/ിയി&ു+തുമാെണ0ും, ആയതിനാൽ േമൽ�റ 

വwുതകളുെട െവളി,/ിൽ തനിെ�തിെരയു+ കുHാേരാപണ െമേIായും

കുHാേരാപണ പJികയും സംബ`ി, ആേരാപണYൾ യാെതാ0ും

നിലനിൽ�ു0തk എ0് കZ് അ,ട� നടപടി അവസാനി�ി�ണെമ0ും 

(ീമതി വനജകുമാരി അഭ�ർ¦ി,ി&ുZ്.  

  5). സർ�ാർ ഈ വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധി,ു.  നിയമ വകു�ിെല

അഡീഷണൽ നിയമ െസ%&റിയായ (ീമതി. പി വനജകുമാരി -യുെട മറുപടി

കണ�ിെലടു/ും, സർxീസിൽ നി0് 30/04/2026- ൽ വിരമി�ുകയുമാണ് എ0ത്

കണ�ിെലടു/ും ഇ/രം വീVചകൾ ആവർ/ി�രുത് എെ0ാരു കർശന

നിർേjശം നൽകി ടിയാൾെ�തിെരയു+ അ,ട� നടപടി തീർ�ാ�ി ഉ/രവ്

പുറെ�ടുവി�ു0ു.      

(ഗവർണറുെട ഉ/രവിൻ Kകാരം)

െക ബിജു ഐ എ എസ്

െസ%&റി

സംMാന ഭN��Iീഷൻ, തിരുവന@പുരം.  

(ീമതി.  പി വനജകുമാരി, അഡീഷണൽ െസ%&റി, നിയമ വകു�് (നിയമ വകു�്

മുേഖന).

നിയമ വകു�്.

Kിൻസി�ൽ അ�ൗZO് ജനറൽ (ആഡിH്), േകരള, തിരുവന@പുരം.

അ�ൗZO് ജനറൽ (എ&ഇ), േകരള, തിരുവന@പുരം.

കരുതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉ/രവിൻ Kകാരം 

SPL-E2/270/2025-GAD സ.ഉ.(സാധാ) നം.2130/2026/GAD



െസNൻ ഓഫീസർ.

ബഹു. മുഖ�മ�ിയുെട പി. എസ് - ന്.

ബഹു. നിയമ വകു�് മ�ിയുെട പി. എസ് - ന്.

െപാതുഭരണ വകു�് െസ%&റിയുെട പി. എ - *്.

നിയമ വകു�് െസ%&റിയുെട പി. എ - *്.
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