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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - ജീവന�ാര�ം - ന!ൻേകാട് $ാവൻ%ർ േദവസ&ം േബാർഡ്
)ൾസ് മാേനജർ, െചറിയനാട് േദവസ&ം േബാർഡ് ൈഹ)ളിെല എഫ്.ടി.എം 4ീമതി.
ആരതി രാജ് എ7ിവർ ഫയൽ െച9 യഥാ;മം 34033/2024, 4905/2025 നCർ റിD്
െപEീഷFകളിൽ ബG: ൈഹേ�ാടതി 03/03/2025ൽ Iറെ�JവിK വിധിന�ായMം; 4ീ
ആകാശ് രാജ ്ബG. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച9 റിD് ഹർജി നCർ 4107/2026 േSTU
03.02.2026 െല വിധിന�ായMം പാലിK് - ഉWരവ് Iറെ�JവിXY.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.3639/2026/GEDN   തീയതി,തി`വന!Iരം, 30-05-2026

പരാമർശം:- 1. 34033/2024, 4905/2025 നCർ റിD് െപEീഷFകളിൽ ബG:
ൈഹേ�ാടതി 03/03/2025 ൽ Iറെ�JവിK വിധിന�ായം.

 2. മാേവലി�ര ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസcെട 05.04.2025 തീയതിയിെല
ഡിഇഒഎംവിെക/514/2025-ബി6 നCർ റിേ�ാർD്.

 3. കാfിര�Uി ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസcെട 07.04.2025,
24.03.2026 എ7ീ തീയതികളിെല ഡിഇഒെകെജൈവ/242/2025-ബി3
നCർ റിേ�ാർgകൾ.

4. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhcെട 08.04.2025, 28.04.2025, 23.02.2026
എ7ീ തീയതികളിെല ഇസി1/3880/2025/ഡിജിഇ നCർ റിേ�ാർgകൾ.

5. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhcെട 06.11.2025-െല
ഇസി1/16981/2025/ഡിജിഇ നCർ റിേ�ാർD്.

6. 4ീ ആകാശ് രാജ് -െj 26.06.2025 െല റിവിഷൻ െപEീഷൻ.

7. 4ീ ആകാശ് രാജ ്ബG. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച9 റിD് ഹർജി
നCർ 4107/2026 േSTU 03.02.2026 െല വിധിന�ായം.

8. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhcെട 25.03.2026-െല ഡിജിഇ/4987/2026-
വിഎ4 നCർ റിേ�ാർD്.
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9. മാേവലി�ര ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസcെട 31.03.2026 തീയതിയിെല
ഡിഇഒഎംവിെക/368/2026-ബി6 നCർ റിേ�ാർD്.

ഉWരവ്

   ന!ൻേകാട് $ാവൻ%ർ േദവസ&ം േബാർഡ് )ൾസ് മാേനജർ, െചറിയനാട് േദവസ&ം
േബാർഡ് ൈഹ)ളിെല എഫ്.ടി.എം 4ീമതി ആരതി രാജ് എ7ിവർ ഫയൽ െച9 യഥാ;മം
34033/2024, 4905/2025 നCർ റിD് െപEീഷFകളിൽ ബG: ൈഹേ�ാടതി 03/03/2025ൽ
Iറെ�JവിK പരാമർശം (1) വിധിന�ായWിൽ ആറാം എതിർകkിയായ തി`വിതാം%ർ
േദവസ&ം േബാർഡ് െസ;Dറി, െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ�് സമർ�ിK എlിബിE് പി 13
റിവിഷൻ െപEീഷൻ പരിേശാധിK്, ബmെ�Dവെര േനരിൽ േകD് n7് മാസWിFUിൽ
തീ`മാനെമJX7തിന് സർ�ാരിന് നിർേoശം നൽകിയി`Y.

   2. സർ�ാർ ഈ വിഷയം 08.04.2025 ൽ േനരിൽ േകg.

   I. 34033/2024, 4905/2025 നCർ റിD് െപEീഷFകളിൽ ബG: ൈഹേ�ാടതി 03/03/2025 ൽ
Iറെ�JവിK വിധിന�ായം

   3. 4ീമതി ആരതി രാജിെj െചറിയനാട് േദവസ&ം േബാർഡ് ൈഹ)ളിെല 25/10/2023
rതTU sൾൈടം മീനിയൽ നിയമനം അംഗീകരിv നൽ�7തിFU നിർേoശം ബmെ�D
ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നwണെമ7താണ് റിവിഷൻ ഹർജിയിെല ആവശ�ം.

   4. 4ീമതി ആരതി രാജ്, മാേനജർ എ7ിവ`െട വാദഗതികൾ ഇxകാരമാണ്.
തി`വിതാം%ർ േദവസ&ം േബാർഡ് അധീനതയിTU െചറിയനാട് ഡി.ബി.എK്.എസ്.എസ്. -ൽ
25.10.2023 rതൽ sൾ ൈടം മീനിയൽ ആയി നിയമി�െ�D 4ീമതി ആരതി രാജ് എസ്.ആർ.
-െj നിയമനം മE് വിധWിൽ ;മxകാരെമyിൽ അംഗീകരിv നൽ�വാൻ മാേവലി�ര ജിaാ
വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ�് നിർേoശം നൽകിെയyിTം ആയത് നാളി�വെര നട�ിലായിa.
എ7ാൽ െചറിയനാട് ഡി.ബി.എK്.എസ്.- ൽ sൾൈടം മീനിയലായിരിെ� 4ീ ആകാശ്
രാജ് എ7 ജീവന�ാരെനതിെര രജിzർ െചയ്ത േകസിൽ നിYം ടിയാെള
�Eവിr{നാ�െ�D സാഹചര�Wിൽ ടി )ളിൽ 04.07.2022 rതൽ sൾൈടം മീനിയൽ
ത|ികയിെല നിയമനം പരിഗണി�ണെമ7ാവശ�െ�D് ടിയാൻ റിD് െപEീഷൻ നCർ
34033/2024 ഫയൽ െചയ്തിരിXYെവYം ടി േകസ് ഇേ�ാൾ ബG. ൈഹേ�ാടതി}െട
പരിഗണനയിൽ ആയതിനാൽ ഒേര ത|ികയിെല നിയമനWിന് ര~് േപർ അവകാശം
ഉ7യിX7 സാഹചര�Wിൽ 4ീമതി  ആരതി രാജ് എസ് ആർ -െj 25.10.2023 rതTU
sൾൈടം മീനിയൽ നിയമനം ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ആഫീസർ വീ�ം നിരസിK് ഉWരവ്
Iറെ�Jവിv.
   ടി )ളിൽ  04.07.2022 rതൽ േസവനം അF�ിvവ7 4ീ ആകാശ് രാജിെനതിെര
െച��ർ േപാലീസിൽ േകസ് നിലനി7 സാഹചര�Wിൽ 20.03.2023 rതൽ മാേനജ്െമj്
േവലവില�് ഏർെ�JWി. )ളിെj ൈദംനംദിന xവർWനWിന് FTM
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അത�!ാേപkിതമായതിനാൽ 25.10.2023-ൽ നിലവിTU റാy് ലിzിൽ നിYം ;മxകാരം
അർഹയായ 4ീമതി ആരതി രാജിെന മാേനജർ നിയമിെKyിTം േവലവില�ിൽ �ടർ7്
വ7ി`7 4ീ  ആകാശ് രാജിെനതിെര നിലനി7ി`7 േകസിൽ നിYം ആല�ഴ െസഷൻസ്
ഫാz് $ാ�് േകാടതി �Eവിr{നാXക}~ായി എ7തിനാTം �ടർ7് ടിയാെj
04.07.2022 rതൽ 03.07.2024 വെര}U sൾൈടം മീനിയൽ േസവനം േയാഗ�താ
േസവനകാലമായി ;മീകരി�ണെമ7ാവശ�െ�gെകാ~് ടിയാൻ ബG. ൈഹേ�ാടതിയിൽ
റിD് ഹർജി (നം.34033/2024) ഫയൽ െചയ്തിgUതിനാTമാണ് 4ീമതി ആരതി രാജിെj
നിയമനാംഗീകാരം ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസിKത്.
   എ7ാൽ 4ീ ആകാശ് രാജിെj സെ�ൻഷൻ കാലഘDWിെല േസവനം അംഗീകാരം
ലഭി�ാW�ം െxാേബഷൻ കാലഘDWിTം ആയി`7തിനാൽ സർ�ീസ് ചDxകാരrU
യാെതാ` വിധ rൻഗണന�ം അർഹതയിa എ7താണ് ഹർജി�ാ`െട വാദം. ആയതിനാൽ
4ീമതി ആരതി രാജിെj 25/10/2023 rതTU sൾൈടം മീനിയൽ നിയമനം
അംഗീകരി�ണെമ7ാണ് ആവശ�ം.

   5. 4ീ ആകാശ് രാജിെj വാദം ഇxകാരമാണ്. 04/07/2022 rതൽ FTM ആയി
നിയമി�െ�െDyിTം )ളിെല ഒ` െപൺ�Dിേയാട് േമാശമായി െപ`മാറി എ7
കാരണWാൽ ;ിമിനൽ േകസ് രജിzർ െച�െ�D സാഹചര�Wിൽ നിയമനാംഗീകാരം
ലഭിX7തിന് rേ7 സർ�ീസിൽ നിYം സെ�ൻഡ് െച�െ�Dി`Y. ഈ േകസിൽ
െച��ർ Fast Track Special േകാടതി തെ7 �Eവിr{നാ�ി ഉWരവാെയyിTം സ്%ൾ
മാേനജർ േജാലിയിൽ തിരിെക xേവശി�ിK് സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് റ�ലൈറസ്
െച�7തിന് പകരം 04.07.2022 rതTU തെj FTM നിയമനം റ� െച�ക}ം Iതിയ
നിയമനമായി കണ�ാ�ി എJXക}മാണ് ഉ~ായിgUത്. 
   േമൽ സാഹചര�Wിൽ തെj FTM നിയമനം റo് െച�െകാ�U മാേനജ`െട നടപടി
പിൻവലിK് rൻകാല നിയമനം 04.07.2022 rതൽ അംഗീകരിX7തിFം  20.03.2023 rതൽ
03.07.2024 വെര}U സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് റ�ലൈറസ് െച9◌് ശCളMം മE്
ആF%ല���ം ലഭ�മാX7തിന് നടപടി സ&ീകരി�ണെമYമാണ് അേപkിKിgUത്.

   6. െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ പരാമർശം (4) xകാരം റിേ�ാർD് സമർ�ിKിg~്.
െചറിയനാട് ഡി ബി എK് എസിെല എഫ് Eി എം ആയി`7 4ീമതി ജി വി ൈഷനി േമാൾ�്
01/07/2022 rതൽ }.പി.എസ്.Eി ആയി  ാന�യEം നൽകിയ ഒഴിവിൽ 25/10/2023 rതൽ
4ീമതി ആരതി രാജ് എസ് ആർ െന മാേനജർ നിയമിv. എ7ാൽ x¡ത നിയമനം 4ീമതി
ൈഷനി േമാൾ ജി വി }െട  ാന�യE ഒഴിവിൽ 04/07/2022 rതൽ മാേനജർ നിയമിK 4ീ
ആകാശ് രാജിൻെറ നിയമനം റo് െച�ാെത 4ീമതി ആരതി രാജ് എസ് ആർ െന
നിയമിKതിനാൽ നിയമനം പരിഗണിXവാൻ സാധി�ിa എ7 കാരണWാTം സമന&യ
േപാർDലിൽ Details of vacancy യിൽ  ാന�യE തീയതി െതEായി േരഖെ�JWിയിരിXY
എ7 കാരണWാTം 4ീമതി എസ് ആർ ആരതി രാജിെj 25/10/2023 rതTU എഫ് ടി എം
നിയമനം ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ നിരസിv നൽകിയി`Y. �ടർ7് ടി ഉWരവിെനതിെര
മാേനജർ െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ�് സമർ�ിK അ�ീൽ 4ീമതി ആരതി രാജിെj
25/10/2023 rതTU എഫ് ടി എം നിയമനം േസാപാധികമായി അംഗീകരിv നൽകാൻ
ഉWരവായി.
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   െചറിയനാട് ഡി ബി എK് എസിൽ 4ീമതി ൈഷനി േമാൾ ജി വി }െട  ാന�യE
ഒഴിവിൽ ആദ�ം എഫ് ടി എം ആയി 04/07/2022 rതൽ നിയമിK 4ീ ആകാശ് രാജിെനതിെര
േക¨് രജിzർ െച9തിനാൽ ടിയാെന അേന&ഷണ വിേധയമായി മാേനജർ സെ�ൻഡ്
െച�. മാേനജ`െട 17/06/24 ROC No /2917/21/Edn xകാരം 4ീ ആകാശ് രാജിെj എഫ് ടി
എം നിയമനം റo് െച� േക¨ിൽ നിYം 4ീ ആകാശ് രാജ് �Eവിr{നാ�െ�D
സാഹചര�Wിൽ ടിയാെന എ`േമലി ഡി ബി എK് എസിൽ 04/07/2024 rതൽ മാേനജർ
നിയമിvെവyിTം െചറിയനാട് ഡി ബി എK് എസിൽ നിയമി�െ�D 04/07/2022 rതTU എഫ്
ടി എം നിയമനം %ടി പരിഗണി�ണെമ7ാവശ�െ�D് 4ീ ആകാശ് രാജ് ബG
ൈഹേ�ാടതിയിൽ WP (C) 34033/2024 ഫയൽ െച9ിരിXY. ആയതിേSTU അ!ിമ
വിധി�് േശഷേമ 4ീമതി ആരതി രാജിെj 25/10/2023 rതTU നിയമനം പരിഗണി�ാൻ
കഴി¯ എ7 കാരണWാൽ ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ വീ�ം നിരസിv നൽകിയി`Y.
      �ടർ7് നിയമനം പരിഗണി�ണെമ7് ആവശ�െ�D് 4ീമതി ആരതി രാജ് WP(C) നCർ
4905/2025 ഫയൽ െച�. ടി റിD് ഹർജി}െട}ം 4ീ ആകാശ് രാജ് ഫയൽ െച9 WP(C)
നCർ 34033/2024 െj}ം െപാ� വിധിന�ായxകാരം 4ീ ആകാശ് രാജിെj 04/07/2022
rതTU എഫ് Eി എം നിയമനം െറ�ലൈറസ് െച�ാൻ മാേനജർ�് നിർേoശം നൽകി}ം,
വ�വ ാപിത ഒഴിവ് ലഭ�മാ�ക}ം നിയമനം മ° വിധWിൽ ;മxകാരMെമyിൽ 4ീമതി
ആരതി രാജ് എസ് ആർ െj നിയമനം അംഗീകരിv നൽ�വാFം ഉWരവായി`Y.
   േമൽ സാഹചര�Wിൽ 4ീ ആകാശ് രാജിെj 04/07/2022 rതTU നിയമന കാലയളവ്
;മീകരിXക}ം, അംഗീകരിXക}ം െച�7 rറ±് ഒഴിM ലഭ�മായാൽ മാ²േമ 4ീ ആകാശ്
രാജിെj  ലമാE ഒഴിവിൽ 4ീമതി ആരതി രാജിെj നിയമനം 04/07/2024 rതൽ ഭി7േശഷി
സംവരണWിന് വിേധയമായി പരിഗണി�ാൻ സാധിXക}³. %ടാെത 4ീമതി ആരതി
രാജിെj 25/10/2023 rതൽ 03/07/2024 വെര}U കാലയളവിെല സെ�ൻഷൻ ഒഴിവിെല
നിയമനം ദിവസേവതനാടി ാനWിൽ അംഗീകാരWിന് പരിഗണി�ാെമYം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ സർ�ാരിെന അറിയിKിg~്.

   7. 4ീ ആകാശ് രാജിെj എ`േമലി ഡി ബി എK് എസ് െല എഫ് Eി എം നിയമനം
സംബmിK റിേ�ാർD് ´വെട േചർXY. കാfിര�Uി ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസcെട
അധികാര പരിധിയിൽ വ`7 എ`േമലി േദവസ&ം േബാർഡ് ൈഹ)ളിെല എഫ് Eി എം
ആയി`7 4ീമതി മµഷ അ!ർജനം 07/06/2024 തീയതിയിൽ പ`മല DBHS േല�്
 ലംമാEം േനടിേ�ായ ഒഴിവിൽ 04/07/2024 rതൽ 4ീ ആകാശ് രാജിെന മാേനജർ
നിയമിv. 4ീമതി മµഷ അ!ർജനWിെj എഫ് Eി എം നിയമനം ബG.
ൈഹേ�ാടതി}െട WP(C) നCർ 12590/2024 േSTU വിധിന�ായxകാരMം
S2/96/2024/െപാ.വിവ. തീയതി 09/10/2024 കWിെല നിർേoശWിെj അടി ാനWിTം
ശCള െ¸യിലിൽ കാfിര�Uി ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ അംഗീകരിv നൽകിയിg~്.
എ7ാൽ നിലവിൽ 4ീമതി മµഷ അ!ർജനWിെj പ`മല DBHS െല  ലമാE
നിയമനം സീനിയർ നിയമിത`െട  ലംമാE നിയമം അംഗീകരിv നൽകാWതിനാൽ
തി`വa ജിaാ വിദ�ാഭ�സ ഓഫീസർ അംഗീകരിv നൽകിയിDിa. എ7ാൽ ടി സീനിയർ
നിയമന�ൾ അംഗീകരിേ�~ നടപടി മാേന¹െമjിെj ഭാഗW് നി7് സ&ീകരിേ�~�~്
എ7് തി`വa ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നി7് േഫാൺ rേഖന അറിയിKിg~്. േമൽ
സാഹചര�Wിൽ 4ീമതി മµഷ അ!ർജനWിെj പ`മല DBHS െല  ലമാE നിയമനം
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അംഗീകരിX7 rറ±് എ`േമലി േദവസ&ം േബാർഡ് ൈഹ)ളിെല എഫ് Eി എം ആ}U 4ീ
ആകാശ് രാജിെj 04/07/2024 rതTU നിയമനം പരിഗണി�ാെമ7് അറിയിKിg~്.
   4ീ. ആകാശ് രാജ് ഫയൽ െച9 W.P.(C) No.34033/2024 വിധിന�ായWിൽ Ext.P9 order
of the Manager in W.P.(C) No.34033/2024 is set aside. The writ petition is disposed of
directing the Manager to consider regularisation of the period of suspension of the petitioner.
The petitioner will be entitled to consequential benefits on approval being granted to the
petitioner's with effect from 04.07.2022. എ7ാണ് ബG. ൈഹേ�ാടതി ഉWരവായിgUത്.
ഈ വിധിന�ായം പാലിK് മാേനജർ ഉWരവ് Iറെ�JവിKി`Y. 4ീ ആകാശ് രാജിെj
സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് 20.03.2023 rതൽ 03.07.2024 വെര}U കാലഘDം േനാൺ
ഡÃDിയായി ;മീകരിvെകാ�ം, ടിയാെj െചറിയനാട് ഡി.ബി.എK്.എസ്.എസ്.-െല
04.07.2022 rതൽ 03.07.2024 വെര}U sൾൈടം മീനിയൽ തസ്തികയിെല േസവനം
േയാഗ�താ േസവനകാലമായി പരിഗണിvെകാ�ം ബG. േകാടതി}െട 03.03.2025 -െല
വിധിന�ായം പാലിK് മാേനജർ ഉWരവ് Iറെ�JവിKിg~്. ഇതിെനതിെര 4ീ ആകാശ് രാജ്
ഫയൽ െച9 റിവിഷൻ െപEീഷനിൽ സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് ഡÃDിയായി
പരിഗണി�ണെമYം ശCളം ഉൾെ�െട എaാ ആF%ല���ം ലഭ�മാ�ണെമYം
ആവശ�െ�Dിg~്.

II.റിD് ഹർജി നCർ 4107/2026 േSTU 03.02.2026 െല  വിധിന�ായം

   8. 4ീ ആകാശ് രാജ് ബG. ൈഹേ�ാടതിയിൽ ഫയൽ െച9 റിD് ഹർജി നCർ 4107/2026
േSTU 03.02.2026 െല പരാമർശം (7) വിധിന�ായWിൽ, x¡ത വിധിന�ായWിെj പകർ�്
ലഭിK തീയതി rതൽ n7് മാസWിFUിൽ, ഹർജി�ാരെന േകDതിFേശഷം, Ext. P6
റിവിഷൻ ഹർജി പരിഗണി�ാFം (Ext. P4 വിധിന�ായം, െക.എസ്.ആർ. ഭാഗം I ചDം 56(A)(3)
ഉൾെ�െട) ഉWരMകൾ Iറെ�Jവി�ാFം ബG. േകാടതി നിർേoശിKി`Y.

   9. ബG. േകാടതി}െട നിർേoശWിെj അടി ാനWിൽ സർ�ാർ 31.03.2026 ൽ ഈ
വിഷയം േനരിൽ േകg.

   10. ആല�ഴ ജിaയിെല മാേവലി�ര െചറിയനാട് േദവസ&ം േബാർഡ് ൈഹ)ളിെല
എഫ്.ടി.എം ആയി`7 4ീ ആകാശ് രാജ് -െj 04/07/2022 rതTU എഫ്.Eി.എം. നിയമനം
അംഗീകരിK് േവലവിലX കാലയളവ് േയാഗ�ത േസവനകാലമായി കണ�ാ�ി ശCളMം മE്
ആÅ%ല���ം അFവദിK് നwണെമ7ാവശ�െ�Dാണ് ടിയാൻ പരാമർശം (6) റിവിഷൻ
ഹർജി സമർ�ിKി`7ത്.

   11. x¡ത വിഷയം സംബmിK് െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ പരാമർശം (8) xകാരം
റിേ�ാർD് സമർ�ിKിg~്. തി`വിതാം%ർ േദവസ&ം േബാർഡ് േകാർ�േറE് മാേന¹െമjിെj
അധീനതയിTU െചറിയനാട് ഡി.ബി.എK്.എസ്.എസ് -ൽ 4ീ ആകാശ് രാജിെന 04.07.2022
rതൽ എഫ്.ടി.എം ത|ികയിൽ നിയമിK് െകാ~് മാേനജർ നിയമനാംഗീകാര അേപk
സമർ�ിXക}ം ടി അേപk മാേവലി�ര ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസcെട കാര�ാലയWിെj
പരിഗണനയിലിരിെ� ടിയാെനതിെര സ&ഭാവ Æഷ�ം റിേ�ാർD് െച9തിെj അടി ാനWിൽ
20.03.2023 ന് മാേനജർ ടിയാെന സർ�ീസിൽ നിY സെ�ൻഡ് െച�ക}ം െച�.
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   �ടർ7് നിയമനാംഗീകാര അേപkയിെല നÃനതകൾ പരിഹരിX7തിനായി ആവശ�െ�D
േരഖകൾ ഹാജരാ�ാWതിെന �ടർ7് B6/39355/2022 തീയതി 16.02.2023 xകാരം ടിയാെj
നിയമന െxാേ�ാസൽ നിരസിv. പി7ീട് 4ീമതി ആരതി രാജ് -െന ഇേത ത|ികയിൽ
25.10.2023 rതൽ നിയമിK് െകാ~് മാേനജർ നിയമനാംഗീകാര അേപk സമർ�ിXക}ം,
ഒേര ഒഴിവായതിനാൽ 4ീ ആകാശ് രാജിെj sൾ ൈടം മീനിയൽ നിയമനം
റoാ�ാWതിനാൽ 4ീമതി ആരതി രാജിെj നിയമനം പരിഗണിXവാൻ സാധിXകയിa
എ7് കാDി നിയമനം നിരസിXക}ം െച�.
   4ീ ആകാശ് രാജ് -െനതിെര ബG. അഡീഷണൽ ഡിÇിക് െസഷൻ േകാർD് 1 (POCSO)
ൽ SC 557/2023 നCരായി നിലനി7ി`7 േകസിെj അ!ിമ വിധിയിൽ ടിയാൻ
�Eവിr{നാ�െ�Jക}ം �ടർ7് മാേനജർ ടിയാെന 04.07.2024 rതൽ എ`േമലി
ഡി.ബി.എK്.എസ്.എസ് -ൽ Iതിയതായി നിയമനം നൽ�ക}ം െച�.
�Eവിr{നാ�െ�Dതിനാൽ ടിയാെj rൻകാല േസവനം പരിഗണിK് േസവന �ടർK}ം
ശCള ആF%ല���ം അFവദി�ണം എ7ാവശ�െ�D് ടിയാൻ ബG. ൈഹേ�ാടതിയിൽ
റിD് ഹർജി നം. 34033/24 ഫയൽ െച�.
   ടി ഹർജിയിൻേമൽ 03.03.2025 ന് ബG. ൈഹേ�ാടതി Iറെ�JവിK വിധിന�ായWിൽ 4ീ
ആകാശ് രാജിെj എഫ്.ടി.എം നിയമനം റo് െച9 മാേനജ`െട നടപടി റo് െച�ണെമYം
ടിയാ�െട സെ�ൻഷൻ കാലഘDം േയാഗ�താ േസവനകാലമായി കണ�ാ�ി എaാവിധ
ആF%ല��േളാJം %ടി ആദ� നിയമന തീയതിയായ 04.07.2022 rതൽ ;മീകരിK്
നൽ�7തിFം ഉWരവാ�ക}ം െച�. േമൽ േകാടതി ഉWരവ് നട�ിലാX7തിേല±ായി
4ീ ആകാശ് രാജ് േവലവില�ിൽ �ടർ7ി`7 20.03.2023 rതൽ 03.07.2024 വെര}U
കാലഘDം േനാൺ ഡÃDിയായി ;മീകരിK് െകാ�ം ടിയാ�െട െചറിയനാട്
ഡി.ബി.എK്.എസ്.എസ്-െല 04.07.2022 rതൽ 03.07.2024 വെര}U എഫ്.ടി.എം
ത|ികയിെല േസവനം േയാഗ�താ േസവനകാലമായി പരിഗണിK് െകാ�ം തി`വിതാം%ർ
േദവസ&ം േബാർഡ് മാേനജർ 13.06.2025 തീയതിയിെല ROC NO. 2917/21/EDN xകാരം
ഉWരവ് Iറെ�Jവിv.
   എ7ാൽ വിധിന�ായWിൽ സെ�ൻഷൻ കാലഘDം എaാവിധ ആF%ല��േളാJം
%ടി}U േയാഗ�താ േസവനകാലമായി പരിഗണിXവാനാണ് നിർേoശിKിരിX7ത്. മാേനജർ
ടി കാലയളവ് േനാൺ ഡÃDിയായിD് ;മീകരിX7ത് വഴി ശCള ആF%ല��ൾ തടയെ�J7
സാഹചര�മാണ് ഉ~ാ�7ത്. ആയതിനാൽ 4ീ ആകാശ് രാജ് േവലവില�ിൽ �ടർ7ി`7
20.03.2023 rതൽ 03.07.2024 വെര}U കാലഘDം േനാൺ ഡÃDിയായി ;മീകരിK്
െകാ�U മാേനജ`െട നടപടി സാÈകരി�ാൻ കഴി}7തa.
   ഇേത കാരണ�ൾ É~ി കാണിK് െകാ~് മാേനജ`െട 13.06.2025 തീയതിയിെല ROC
NO. 2917/21/EDN ഉWരവിെനതിെര 4ീ ആകാശ് രാജ് സർ�ാർ rൻപാെക 26.06.2025 -ൽ
റിവിഷൻ ഹർജി ഫയൽ െച9തിേനാെടാ�ം തെ7 റിD് ഹർജി നം.4107/2026 ഫയൽ െച�.
േമൽ റിD് ഹർജി}െട വിധിന�ായWിൽ ഹർജിയിെല എക്സിബിE് P6 ആയി
ഉൾെ�JWിയിരിX7 റിവിഷൻ ഹർജി പരിേശാധിK് പരാതി�ാരെന േനരിൽ
േകൾX7തിFം അFേയാജ�മായ ഉWരവ് Iറെ�JവിX7തിFം നിർേoശിKിg~്.
   4ീ ആകാശ് രാജിെj 04.07.2022 rതTU നിയമനം അംഗീകരിX7തിനാവശ�മായ
േരഖകൾ മാേനജർ (ഒഴിവ്  ിരീകരിKിgേ~ാ എ7ത് പരിേശാധിX7തിനായി 4ീമതി
ൈഷനിേമാൾ വി.ജി.}െട }.പി.എസ്.ടി  ാന�യE നിയമനം അംഗീകരിK ഉWരവ്, 4ീ.
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ആകാശ് രാജ് ഡി�ി േയാഗ�ത േനടിയിDിa എ7 ഡിÊേറഷൻ �ട�ിയവ) നാളി�വെര
ഹാജരാ�ിയിDിa. ആയതിനാൽ ടിയാെj നിയമനം നാളി�വെര അംഗീകരി�െ�DിDിa.
   സെ�ൻഷെന �ടർ7് തിരിെക സർവീസിൽ IനഃxേവശിK തീയതി
വ�{മാX7തിേല±ായി മാേനജർ 4ീ ആകാശ് രാജിെj നിയമന ഉWരMം തിരിെക
േസവനWിൽ xേവശിK എ`േമലി ഡി.ബി.എK്.എസ്.എസ് -െല xഥമാÌ�ാപികയിൽ നിYം
േജായിനിംഗ് റിേ�ാർgം സമർ�ിKിg~്. നിയമനാംഗീകാരWിന് ആവശ�മായ േരഖകൾ
ഹാജരാX7 rറ±് ടിയാെj 04.07.2022 rതTU എഫ്.ടി.എം ത|ികയിെല നിയമനം
അംഗീകരി�ാM7�ം �ടർ7് ടിയാൻ സെ�ൻഷനിലായി`7 20.03.2023 rതൽ
03.07.2024 വെര}U കാലഘDം റിD് ഹർജി നം. 34033/24 െj വിധിന�ായWിൽ
xതിപാദിX7� േപാെല എaാവിധ ആF%ല��േളാJം %ടിയ േയാഗ�താ േസവനകാലമായി
പരിഗണി�ാM7�മാെണYം മാേവലി�ര ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ റിേ�ാർD് െച9ിg~്
എ7് െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ റിേ�ാർD് െച9ിരിXY.

   12. സർ�ാർ ഈ വിഷയം ഹിയറിങ് േവളയിെല വാദഗതിക�െട}ം സമർ�ി�െ�D
േരഖക�െട}ം വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാ`െട റിേ�ാർgക�െട}ം നിലവിTU നിയമ��െട}ം
അടി ാനWിൽ വിശദമായി പരിേശാധിv. നിയമനാംഗീകാരWിന് ആവശ�മായ േരഖകൾ
ഹാജരാX7 rറ±് 4ീ ആകാശ് രാജ് -െj 04.07.2022 rതTU എഫ്.ടി.എം ത|ികയിെല
നിയമനം പരിഗണി�ാM7താെണ7് െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ റിേ�ാർD് െച9ിgU
സാഹചര�Wിൽ, നിയമനാംഗീകാരം നൽ�7 പkMം; വ��്തലWിെല അേന&ഷണ
റിേ�ാർDിൽ ടിയാെനതിരായ ആേരാപണം െതളിfിDിa എyിTം സെ�ൻഷFമായി
ബmെ�D SC-587/23 െj 15-12-2023 െല വിധിന�ായWിൽ ടിയാെന �Eവിr{നാ�ിയ
നടപടി Honourable Acquittal ആയി ക`താനാവിa എ7തിനാTം ടിയാെj 20-03-2023
rതൽ 16-06-2024 വെര}U സെ�ൻഷൻ കാലയളവ്, ടി കാലയളവിെല ശCളMം
ബWക�ം ടിയാൻ ടി കാലയളവിൽ ൈക�Eിയ ഉപജീവന ബWയിൽ നിജെ�JWി എaാ
ആവശ�WിFം ഡÃDിയാ}ം, 17-06-2024 rതൽ തിരിെക േജാലിയിൽ xേവശിKത് വെര}U
ഇടേവള KSRs Part I Rule-56 B (9) Note-2 xകാരം xേവശന കാലമാേയാ (KSRs Part I
Rule-127 xകാരം അFവദനീയമായ xേവശന കാലയളവ്-ചDxകാരrU ത�ാെറJ�്
കാലMം [6 ദിവസം] യഥാർÑ യാ²ാസമയMം േചർ7 കാലയളവ് മാ²ം) [apportioned
second] അർഹമായ�ം അFവദനീയMമായ അവധിയാേയാ ഇവ ര�മാേയാ ;മീകരിK്
നൽകാൻ ബmെ�D വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�് നിർേoശം നൽകി, അxകാരം 4ീ ആകാശ്
രാജ് ഫയൽ െച9 റിD് ഹർജി നCർ 4107/2026 േSTU ബG. ൈഹേ�ാടതി}െട
വിധിന�ായം പാലിvം; 4ീ. ആകാശ് രാജിെj 04/07/2022 rതTU നിയമന കാലയളവ്
;മീകരിXക}ം, അംഗീകരിXക}ം െച�7 rറ±് ഒഴിM ലഭ�മായാൽ മാ²േമ 4ീമതി
ആരതി രാജിെj നിയമനം ഭി7േശഷി സംവരണWിന് വിേധയമായി പരിഗണി�ാൻ
സാധിXക}³. %ടാെത 4ീമതി ആരതി രാജിെj 25/10/2023 rതൽ 03/07/2024 വെര}U
കാലയളവിെല സെ�ൻഷൻ ഒഴിവിെല നിയമനം ദിവസേവതനാടി ാനWിൽ
അംഗീകാരWിന് പരിഗണിXവാFം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ�് നിർേoശം നwി
അxകാരം WP(C) 34033/2024, 4905/2025 നCർ റിD് െപEീഷFകളിൽ ബG: ൈഹേ�ാടതി
03/03/2025ൽ Iറെ�JവിK വിധിന�ായMം പാലിK് ഉWരവ് Iറെ�JവിXY.
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(ഗവർണcെട ഉWരവിൻ xകാരം)
ബിÒ ആർ

േജായിj് െസ;Dറി
 
അഡ&േ�E് ജനറൽ, േകരള, എറണാ�ളം (അറിവിേല�ായി)
SMT. ARATHY RAJ S.R., TC 50/2226, DEVAKI SADANAM, SANTHIVILA, NEMAM P.O.,
THIRUVANANTHAPURAM.
മാേനജർ, $ാവൻ%ർ േദവസ&ം േബാർഡ് )ൾസ്,$ാവൻ%ർ േദവസ&ം േബാർഡ്, ന!ൻേകാട്,
തി`വന!Iരം - 695 003
SRI. AKASH RAJ, CHOOTTARATHALA HOUSE, PIRAYIL, PEYAD P.O,
THIRUVANANTHAPURAM - 695573.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ, തി`വന!Iരം
ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, മാേവലി�ര
ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, കാfിര�Uി
ജിaാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ആEി�ൽ
xിൻസി�ൽ അ�ൗ~j് ജനറൽ (ആഡിE്)/(എ&ഇ), േകരള, തി`വന!Iരം
വിവര െപാ�ജനസCർ� (െവബ് & നÃ മീഡിയ) വ��്
ക`തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി  (S2/52/2025-G.EDN)
 

ഉWരവിൻ xകാരം 

െസkൻ ഓഫീസർ
 
പകർ�്: 
ബG. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസMം െതാഴിTം വ��് മÚി}െട പി.എസ്.ന്. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
െസ;Dറി}െട സി.എ.±്.
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