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േകരളേകരള  സസർർ�ാ�ാർർ

 

സം�ഹംസം�ഹം
മ��ബ�ന �റ�ഖ വ��്- േകരള േ!"് േകാ-ഓ�േറ"ീവ് െഫഡേറഷൻ േഫാർ ഫിഷറീസ്
െഡവല+െമ,് ലിമി"ഡിെല (മ��െഫഡ്)ത0ികക1െട ശ4ള െ5യിൽ പരി9രി:്
ഉ<രവാ�=.

മ��ബ�നമ��ബ�ന  �റ�ഖ�റ�ഖ ( (എഎ) ) വ��്വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.7/2025/F&P          തീയതി,തിJവനKLരം, 29-03-2025
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ. (ൈക) നം.469/2012/ധന. തീയതി 23.08.2012

2. സ.ഉ. (പി) നം.27/2021/ധന. തീയതി 10.02.2021
3. മൽസ�െഫഡ് മാേനജിംഗ് ഡയറWXെട 21.12.2021-െല

Mfed/E1/5131/2021ന4ർ ക<്.

 4 ഫിഷറീസ് ഡയറWXെട 27.10.2021-െല DFTVM/3042/2021-F3 ന4ർ
ക<്.

ഉ<രവ്ഉ<രവ്
    േകരള േ!"് േകാ-ഓ�േറ"ീവ് െഫഡേറഷൻ േഫാർ ഫിഷറീസ് ഡവല+െമ,് ലിമി"ഡിെല
(മ��െഫഡ്) ത0ികക1െട ശ4ള െ5യിൽ പരാമർശം (1) aകാരം പരി9രി:്
ഉ<രവായിJ=. സംbാന സർ�ാർ ജീവന�ാർ�് പരാമർശം (2) aകാരം അdവദി:
പതിെനാfാം ശ4ള പരി9രണ ആdhല�ം മ��െഫഡിെല ജീവന�ാർiം അdവദിjണെമf്
മ��െഫഡ് മാേനജിംഗ് ഡയറWർ പരാമർശം (3) aകാരം അഭ�ർkിlകmം പരാമർശം (4)
aകാരം ഫിഷറീസ് ഡയറWർ ശ4ള പരി9രണം ശിപാർശ െചoകm�pായി.

   2. സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധിr. മ��െഫഡിെല sവെട േചർif
ത0ികക1െട ശ4ള െ5യിൽ sവെട േചർ<ിരിlf വ�വbകൾ�് വിേധയമായി പരാമർശം
(2)  ഉ<രവിെല അനuർ 1 aകാരം പരി9രി:് ഉ<രവാ�=.

vമvമ
നംനം ത0ികത0ിക നിലവിെലനിലവിെല  ശ4ളശ4ള

െ5യിെ5യിൽൽ
L��ിയL��ിയ
ശ4ളശ4ള  െ5യിെ5യിൽൽ

അdവദി:അdവദി:
ത0ികക1െടത0ികക1െട

എwംഎwം

1 മാേനജിംഗ് ഡയറWർ
മാ
വ��ിേലത് േപാെല

 
1

2 ജനറൽ മാേനജർ 77400-115200 107800-160000

1
G.O.(MS)

No.1/21/F&PD
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dated 06.01.2021

3
െഡപ��ി ജനറൽ
മാേനജർ
(എഫ്&ഐ.എ)

68700-110400 95600-153200 1

4

െഡപ��ി ജനറൽ
മാേനജർ
(സി.ഒ)
 

68700-110400 95600-153200 1

5
െഡപ��ി ജനറൽ
മാേനജർ
(അക�ാകൾ:ർ)

68700-110400 95600-153200 1

6
െഡപ��ി ജനറൽ
മാേനജർ
(േaാജW്സ്)

68700-110400 95600-153200

1
G.O.(Ms)

No.1/21/F&PD
dated 06.01.2021

7 മാേനജർ
(േപ�ണൽ) 45800-89000 63700-123700

1
G.O.(Ms)

No.1/21/F&PD
dated 06.01.2021

8 മാേനജർ 45800-89000 63700-123700 17

9 എuിക��ീവ്
എ�ിനീയർ 45800-89000 63700-123700 1

10 െഡപ��ി മാേനജർ 40500-85000 56500-118100 8

11 അസി!,് എuിക��ീവ്
എ�ിനീയർ 40500-85000 56500-118100 1

12
എuിക��ീവ് അസി!,്
to
മാേനജിംഗ് ഡയറWർ

40500-85000 56500-118100 1

13 അസി!,് എ�ിനീയർ 36600-79200 51400-110300 1
14 അസി!,് മാേനജർ 35700-75600 50200-105300       36  
15 അ�ൗp്സ് ഓഫീസർ 30700-65400 43400-91200 6
16 േaാജW് ഓഫീസർ 27800-59400 39300-83000 85
17 അ�ൗp,് 27800-59400 39300-83000 27
18 ഓവർസിയർ േ�ഡ് -I 26500-56700 37400-79000 2
19 ഓവർസിയർ േ�ഡ് - II 19000-43600 26500-60700 2
20 ഓഫീസ് �ap് 30700-65400 43400-91200 13

21 െaാഡ�ൻ
��ർൈവസർ 30700-65400 43400-91200 3
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22 ഇല�ി�ൽ
��ർൈവസർ

26500-56700 37400-79000
 

1

23 റ�ിജേറഷൻ
��ർൈവസർ 26500-56700 37400-79000

1

 

 

24
േകാൺഫിഡൻഷ�ൽ
അസി!,് സീനിയർ
േ�ഡ്

27800-59400 39300-83000

325 േകാൺഫിഡൻഷ�ൽ
അസി!,് േ�ഡ് I 26500-56700 37400-79000

26
േകാൺഫിഡൻഷ�ൽ
അസി!,് േ�ഡ് II
 

22200-48000 31100-66800

27 സീനിയർ അസി!,്/
അസി!,് േ�ഡ് I 22200-48000 31100-66800 34

28 �നിയർ അസി!,്/
അസി!,് േ�ഡ് II 19000-43600 26500-60700

28
G.O.(Ms)

No.43/2013/F&PD
dated 05.07.2013

29 ക4��ർ േaാ�ാമർ 27800-59400 39300-83000 1

30 േലാവർ ഡിവിഷൻ
ൈട�ി!് 18000-41500 25100-57900 8

31 അ�ർ ഡിവിഷൻ
ൈട�ി!് 22200-48000 31100-66800 8

32 ൈട�ി!് സീനിയർ
േ�ഡ് 26500-56700 37400-79000 4

33 ൈട�ി!് െസല�ൻ
േ�ഡ് 27800-59400 39300-83000 3

34 െഫയർ േകാ�ി �ap് 30700-65400 43400-91200 1
35 െടലേഫാൺ ഓ�േറ"ർ 18000-41500 25100-57900 1
36 ലേബാറ�റി അസി!,് 18000-41500 25100-57900 1

37 െവഹി�ിൾ
��ർൈവസർ 16500-35700 23000-50200 1

38 േ!ാർ കീ�ർ 17500-39500 24400-55200 4
39 േ!ാർ അസി!,് 16500-35700 23000-50200 5

40
െസയിൽസ് മാൻ

17500-39500 24400-55200 17
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40
 

17500-39500 24400-55200 17

41
െസയിൽസ് അസി!,്

 
16500-35700 23000-50200 1

42 �ർ�് കം െസയിൽസ്
മാൻ 18000-41500 25100-57900 3

43 റ�ിജേറഷൻ െമ�ാനിക് 18000-41500 25100-57900 8
44 ഓ�േറ"ർ േ�ഡ് I 25200-54000 35600-75400 8
45 ഓ�േറ"ർ േ�ഡ് II 18000-41500 25100-57900 8
46 ഓ�േറ"ർ േ�ഡ് III 17000-37500 23700-52600 8

47 േബായിലർ ഓ�േറ"ർ
േ�ഡ് II 18000-41500 25100-57900 2

48 ൈ�വർ സീനിയർ
േ�ഡ് 20000-45800 27900-63700

4149 ൈ�വർ േ�ഡ് I 19000-43600 26500-60700
50 ൈ�വർ േ�ഡ് II 18000-41500 25100-57900

51 ഓഫീസ് അ"ൻഡർ
സീനിയർ േ�ഡ് 17500-39500 24400-55200

4452 ഓഫീസ് അ"ൻഡർ
േ�ഡ് I 17000-37500 23700-52600

53
ഓഫീസ് അ"ൻഡർ
േ�ഡ് II
 

16500-35700 23000-50200

54 െഹൽ�ർ 16500-35700 23000-50200 8
55 വർ�ർ 16500-35700 23000-50200 13

56 ഫാം വർ�ർ
 

16500-35700 23000-50200 25

57 ഫിഷർമാൻ കം
വാ:്മാൻ 16500-35700 23000-50200 1

58 പാർ�് ൈടം സ�ീ�ർ
(കാ"ഗറി II) 9340-14800 13000-21080

18
59 പാർ�് ൈടം സ�ീ�ർ

(കാ"ഗറി III) 8200-13340 11500-18940

60 േവയിംഗ് അസി!,് 16500-35700 23000-50200 1
61 ഐസ് മാൻ 16500-35700 23000-50200 1
62 �ീനർ 16500-35700 23000-50200 1
63 ഷി�് ��ർൈവസർ 27800-59400 39300-83000 3

64
െമ�ാനി�് കം

16500-35700 23000-50200 1
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64
ഇൻ�Wർ

 

16500-35700 23000-50200 1

65 േപ�ണൽ അസി!,് 39500-83000 55200-115300 1

66 വാ:്മാൻ 16500-35700 23000-50200

24
G.O.(Rt)

No.508/21/F&PD
dated

05.10.21

67 െടേ�ാളജി!് 27800-59400 39300-83000

1
G.O.(Rt)

No.508/21/F&PD
dated 05.10.21

  നിബ�നകനിബ�നകൾൾ

1. േമൽ ശ4ള പരി9രണം 01.07.2019 �തൽ aാബല�<ിൽ വJfതാണ്.
2. 01.07.2019-ന് നിലവി�� 28% �ാമബ< അടിbാന ശ4ളേ<ാെടാ�ം

ലയി�ി�െ��f�ം പരി9രി: െ5യിലിൽ 01.07.2019-െല �ാമബ< �ജ�ം
ആയിരിif�മാണ്.

3. ശ4ള നിർwയം സംബ�ി: ച��ളിൽ പരാമർശം (2) ഉ<രവിെല അനuർ II-െല
വ�വbകൾ കർശനമായി പാലിേ�pതാണ്.

4. പരാമർശം (2) ഉ<രവിെല അനuർ III aകാരം പരി9രി: ശ4ള േ!ജ്
അdവദിേ�pതാണ്.

5. വീ�് വാടക ബ< പരാമർശം (2) ഉ<രവിെല ഖ�◌ിക 12, 13 െല
വ�വbകൾ�d�തമായി അdവദി�ാ�fതാണ്. േബാർഡിൽ നിലവിൽ
േസവനമd�ിif ജീവന�ാർ�് പതിെനാfാം ശ4ള പരി9രണ ഉ<രവ്
Lറെ��വിif മാസ<ിെല ആദ� ദിവസം �തൽ പരി9രി: വീ  വാടക ബ<
അdവദി�ാ�fതാണ്.

6. പതിെനാfാം ശ4ള പരി9രണ ഉ<രവ് Lറെ��വിif മാസ<ിെല ആദ� ദിവസം
�തൽ സി"ി േകാ4ൻേസ"റി അലവൻസ് നിർ<ലാ�െ��fതാണ്.

7. ഭിfേശഷി ജീവന�ാർ�് aതിമാസം 1100/- ¡പ (ആയിര<ി ഒJdറ് ¡പ) െ¢ഷ�ൽ
അലവൻസിന് അർഹതmpായിരിifതാണ്.

8. േമൽ�റ£വയ¤ാെത മ"് അലവൻ¥കൾ/മ"് ആ¦hല��ൾ എfിവ �ൻhർ സർ�ാർ
അdമതിയി¤ാെത അdവദിiവാൻ പാടി¤.

9. ശ4ള പരി9രണ �ടി§ിക വിതരണം ടി വിഷയ<ിേ¨�� സർ�ാർ
തീJമാന<ിനd�തമായിരിiം

10. സമയബ�ിത ഹയർ േ�ഡ് അdവദിifതിന് പരാമർശം (2) ഉ<രവിെല അനuർ VI
െല ഖ�ിക 16, 22 ഒഴിെകm� വ�വbകൾ കർശനമായി പാലിേ�pതാണ്.

11. �ൻhർ സർ�ാർ അdമതിയി¤ാെത Lതിയ ത0ികകൾ (െറªലർ െഡപ�േ�ഷൻ,
താൽ�ാലികം,  ദിവസhലി, കരാർ അടിbാനം �തലായവ) �«ിiവാേനാ, നിലവി��
െ5യിൽ ഉയർ¬വാേനാ, സർ�ാർ അdമതിയി¤ാ< ത0ികകളിൽ നിയമനം
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നട¬വാേനാ പാടി¤.
12. �ൻhർ സർ�ാർ അdമതിയി¤ാെത േറേഷ�ാ െaാേമാഷൻ, ത0ികക1െട

അ+�ഡേ◌ഷൻ, ഡൗൺ�േഡഷൻ, Lനർ നാമകരണം എfിവ നട�ാ�ാൻ പാടി¤.
13. മ��െഫഡിൽ പ<ാം ശ4ള പരി9രണ ഉ<രവിെ, പരിധിയിൽെ�ടാെത സർ�ാർ

അdമതിയി¤ാെത �«ി�െ�� ത0ികകൾ�് ഈ ശ4ള പരി9രണം ബാധകമ¤.
14. ശ4ള പരി9രണ ഉ<രവിെല വ�വbകൾ സംബ�ി:് എെK®ി�ം സംശയം ഉpാ�f

പ�ം തീJമാനെമ�ifതിന് �ൻപ് സർ�ാരിെ, അഭിaായം ആരാേയpതാണ്.
15. ഇ.പി.എഫ്.േലlളള പരമാവധി െതാഴി�ടമ വിഹിതം 15,000/- (BP+DA) ¡പmെട 12%

ആയിരിiം.
16. ജീവന�ാJെട േസവന േവതന വ�വbകളിൽ ശ4ളം, അലവൻ¥കൾ, ലീവ്,

െaാേമാഷൻ, െപൻഷൻ aായം എfിവ �ൻhർ സർ�ാർ അdമതിയി¤ാെത മാ"ം
വJ<ാൻ പാടി¤.

17. കരാർ/ദിവസ േവതനാടിbാന<ിൽ നിയമി�െ�� ജീവന�ാർ�് ഈ ശ4ള പരി9രണം
ബാധകമ¤. താൽ�ാലിക ജീവന�ാെര bിരെ��<ാൻ പാടി¤. കരാർ/ദിവസ
േവതനാടിbാന<ിൽ ജീവന�ാെര നിയമിiേ4ാൾ ടി നിയമനം ²ലം bിര
നിയമന<ിന് അർഹത ഉpായിരിifത¤.

18. സർ�ാർ ജീവന�ാർ�് അdവദനീയമ¤ാ< ആdhല��ൾ എെK®ി�ം േബാർഡിെല
ജീവന�ാർ�് നൽ�=െp®ിൽ ആയത് ശ4ള പരി9രണ ഉ<രവ് നട�ിലാifതിന്
�4് നിർ<ലാേ�pതാണ്.

19. നി³ിത കാലയളവിേലj് �«ി�െ�� ത0ികകൾ�് �ടർ:ാdമതിmെട തീയതി വെര
മാ´മായി ശ4ള പരി9രണ<ിെ, ആdhല��ൾ പരിമിതെ��േ<pതാണ്.

20. ശ4ള പരി9രണ<ിന് അdബ�മായി പിfീട് Lറെ��വിµf ഉ<ര�കൾ �ൻhർ
സർ�ാർ അdമതിയി¤ാെത േബാർഡിൽ നട�ാ�ാൻ പാടി¤. 

21. ശ4ള പരി9രണ<ിന് ആവശ�മായ അധിക സാ4<ിക ബാ¶�ത േബാർഡ് സ�Kം
വJമാന മാർ·�ളിൽ നിf് കെpേ<pതാണ്. ഇ�ാര�<ിൽ സർ�ാർ ഒJ
ബാ¶�തmം ഏെ"�ifത¤.

22. േമൽ നിബ�നകളിൽ സർ�ാർ അംഗീകാരമി¤ാെത നട¬f വ�തിയാന�ൾ�്
മാേനജിംഗ് ഡയറWർ വ�¹ിപരമായി ഉ<രവാദിയായിരിifതാണ്.

(ഗവർണXെട ഉ<രവിൻ aകാരം)
അºൾ നാസർ ബി ഐ എ എസ്

െ¢ഷ�ൽ െസv�റി

1. ഫിഷറീസ് ഡയറWർ, തിJവനKLരം.
2. മാേനജിംഗ് ഡയറWർ, മൽസ�െഫഡ്, തിJവനKLരം.
3.െസv�റി, േകരള നിയമസഭ (ആ�ഖ ക<് സഹിതം)
4. aിൻസി�ൽ അ�ൗp,് ജനറൽ (എ&ഇ)/(ഓഡി"്), േകരളം, തിJവനKLരം
5. െപാ�ഭരണ (എസ്.സി) വ��് (ഇനം നം.2821  തീയതി 26.03.2025)
6.ധനകാര� വ��് (പരാമർശം 03.02.2025-െല 2020379/PU-C4/19/2022-ധന. aകാരം) 
7. െഡപ��ി ഡയറWർ II, വിവര െപാ�ജന സ4ർ� വ��്(ഗവ.െവ½ൈസ"ിൽ aസി¶ീകരിifതിനായി)                                               8.വിവരെപാ�ജന സ4ർ� വ��്, (വിLല aചാരണ<ിന്) 
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9. േ!ാ�് ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി

ഉ<രവിൻ aകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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