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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��് - പാല�ാട്, മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്. ഹയർ െസ�&റി
(ളിെല എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക. 4െട നിയമനം
അംഗീകരി78�മായി ബ:െ�;് േകാർ�േറ<് മാേനജർ സമർ�ി) >ന:പരിേശാധന
ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉDരവ് >റെ�Eവി7F.

െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.3569/2026/GEDN   തീയതി,തിRവനS>രം, 26-05-2026
  പരാമർശം:- 1. പാല�ാട്, മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്. ഹയർ െസ�&റി (ളിെല

എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക. 4െട
നിയമനം അംഗീകരി78�മായി ബ:െ�;് േകാർ�േറ<് മാേനജർ
സർ�ാരിൽ സമർ�ി) 21/04/2025 തീയതിയിെല >ന:പരിേശാധന
ഹർജി.

2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറWXെട 23-08-2025 തീയതിയിെല
ഇഎം1/17143/2025/ഡി.ജി.ഇ ന[ർ കD്.

3. മ!ാർ�ാട് ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസXെട 01-09-2025 തീയതിയിെല
DEOMKD/1045/2025-B4 ന[ർ കD്.

ഉDരവ്
 മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്. ൈഹ(ളിെല എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) 0ീ. 2ഹ3ദ്
റമീസ്.െക. 4െട നിയമനം അംഗീകരി78�മായി ബ:െ�;് എം.ഇ.എസ് മാേനജർ ഫയൽ
െചe റിവിഷൻ ഹർജിയിൽ വാദം േകf.

2. ഹർജി�ാരെ& വാദം താെഴ പറ48 hകാരം ആയിRF :

    എം.ഇ.എസ്. മാേനജ്െമൻ◌്റിന് കീഴിkl മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്. ഹയർ
െസ�&റി (ളിൽ 2024-25 അmവദി7െമ8് hതീnി78 അധിക തസ്തികയിലാണ്
എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) തസ്തികയിൽ 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക. െയ 03.06.2024
2തൽ നിയമി)ത്. എ8ാൽ 2024-25 വർഷം അധിക തസ്തിക അmവദി)ിെ\8
കാരണDാkം െക.ഇ.ആർ അo�ായം XXI ച;ം 7 (2) വ�വr പാലി)ി;ി\ എ8
കാരണDാkം, 2024-25 വർഷെD കൈ[ൻഡ് സീനിേയാറി<ി ലിs് സമർ�ി)ി;ിെ\8
കാരണDാkം നിയമനാംഗീകാര അേപn നിരസി7ക4tായി. നിയമനാംഗീകാര അേപn
നിരസി)തിെനതിെര സമർ�ി) അ�ീkം റിവിഷൻ അ�ീkം നിരസി7ക4tായി.
നിരസി)തിെനതിെര താെഴ പറ48 വuതകൾ േബാധി�ി7F.
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(1) 1:1 അmപാതDിൽ സംരnിത അo�ാപകെര നിയമി�ണെമ8 വ�വrെ�തിെര
ബw. xhീം േകാടതിയിൽ േകസ് നിലവിkt്.

(2) കൈ[ൻഡ് സീനിേയാറി<ി ലിs് െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറക്ടXെട പരിഗണനയിലാണ്.

  ആയതിനാൽ േകസിെ&  അSിമ വിധി�് വിേധയമാ4ം 2024-25 വർഷെD അധിക
തyിക അmവദി78 2റ7ം 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസിെ& 03.06.2024 2തkl എ)്.എസ്.ടി.
(നാ,റൽ സയൻസ്) നിയമനം അംഗീകരി)് ഉDരവാകാൻ ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേzശം നൽകണെമ8് വിനീതമായി അേപnി7F.

3.െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാർ താെഴ പറ48 hകാരം വാദി, :

    മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്. ഹയർ െസ�tറി (ളിെല 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസിെ&
എ)്.എസ്.ടി. (എൻ.എസ്) തyികയിെല 03/06/2024 2തkl നിയമനം ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർ നിരസി)തിെന�ടർ8് ഈ കാര�ാലയDിൽ റിവിഷൻ അ�ീൽ സമർ�ി)ിRF. ടി
റിവിഷൻ അ�ീൽ ഈ കാര�ാലയDിെല EM1/802887/2024 തീയതി 22/03/2025 hകാരം
നിരസി)ിRF. ഇതിെനതിെരയാണ് നിലവിൽ അ�ീൽ സമർ�ി)ിflത്.

  മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്.ൈഹ(ളിെല 2024-25 വർഷെD hതീnിത എ)്.എസ്.ടി.
(നാ,റൽ സയൻസ്) അധിക തyികയിൽ 03/06/2024 2തൽ 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക. െയ
മാേനജർ നിയമി,. നിലവിൽ ടി തyിക അmവദി)ി;ി\, അധിക തyികയിൽ ആയതിനാൽ
െക.ഇ.ആർ. അെമൻഡ് െമൻ◌്റ് hകാരം 1:1 അmപാതDിൽ സംരnിത അധ�ാപകെര
നിയമിേ�t�t്. ആയതിml നടപടി സ|ീകരി)തായി കാ}8ി\, 2024-25 വർഷെD
കംൈബൻഡ് സീനിേയാറി<ി ലിs് സമർ�ി)ി;ി\ �ട~ിയ കാരണ~ളാൽ ആണ്
നിയമനാംഗീകാര അേപn നിരസി)ത്.

    2024-25 വർഷെD അധിക തyികയിെല നിയമനം ആയതിനാൽ െക.ഇ.ആർ
േഭദഗതി ച;ം 7(2) hകാരം 1:1 അmപാതDിൽ സംരnിത അധ�ാപകെര നിയമിേ�t�t്.
ആയതിനാൽ ടി നിയമനം പരിഗണനാർഹമ\ എ8 വിവരം അറിയി7F.

    4. സർ�ാർ ഈ വിഷയം ഹർജി�ാരെ& വാദം, വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർമാRെട
റിേ�ാർ;്, നിലവിെല ച;~ൾ, സർ�ാർ ഉDര�കൾ എ8ിവ4െട അടിrാനDിൽ
വിശദമായി പരിേശാധി,. എം.ഇ.എസ്. മാേന�െമൻറിmകീഴിkl മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്.
ഹയർ െസ�ൻഡറി (ളിൽ 2024-25 വർഷDിൽ അmവദി7െമ8് hതീnി)ിR8 അധിക
തyികയിൽ എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) തyികയിൽ 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക. െയ
മാേനജർ 03.06.2024 തീയതി നിയമി,. എ8ാൽ 2024-25 വർഷം അധിക തyിക
അmവദി)ി;ിെ\8 കാരണDാkം 2024-25 വർഷെD കൈ[ൻഡ് സീനിേയാറി;ി
സമർ�ി)ി;ിെ\8 കാരണDാkം നിയമനാംഗീകാര അേപn െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീസർമാർ നിരസി7ക4tായി. കൈ[ൻഡ് സീനിേയാറി;ി ലിs് െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറWXെട പരിഗണനനയിൽ ആണ്. 1:1 അmപാതDിൽ സംരnിത അധ�ാപകെര
നിയമി�ണെമ8 വ�വrെ�തിെര ബw. xhീം േകാടതിയിൽ േകസ് നിലവിklതിനാൽ
xhീം േകാടതി വിധി4െട അടിrാനDിൽ സംരnിത അധ�ാപകെര നിയമി,
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െകാlാെമFം ആയതിനാൽ േകസിെ& അSിമവിധി7 വിേധയമായി 2024-2025 വർഷെD
അധിക തyിക അmവദി)് അmവദി78 തyികയിൽ 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക. െയ
03.06.2024 2തkl എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) നിയമനം
അംഗീകരി�ണെമF2lതാണ് ഹർജി�ാരെ& വാദം.

    െക.ഇ.ആർ. ച;ം 7(2) hകാരം അധിക തyികയിെല നിയമനDിന് 1:1
അmപാതDിൽ സംരnിത അo�ാപകെര നിയമിേ�t�lതിനാൽ ഈ അേപn
പരീnണനാർഹമ\ാD സാഹചര�Dിൽ സംരnിത അധ�ാപകെര നിയമി�ണെമ8
വ�വrെ�തിെര xhീംേകാടതിയിൽ നിലവിkl േകസിെല അSിമ വിധി വRം വെര
േകാടതിവിധി hകാര2l നിർേzശ~ൾ പാലി,െകാlാെമ8 മാേനജRെട
സത�hyാവന4െട അടിrാനDിൽ മ<് വിധDിൽ �മhകാരെമ�ിൽ 0ീ. 2ഹ3ദ്
റമീസ്.െക. െയ 03.06.2024 2തkl എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) നിയമനം
ദിവസേവതനാടിrാനDിൽ അംഗീകരി�ാൻ കഴി4േമാ എ8ത് സർ�ാർ പരിേശാധി,.

      എ8ാൽ 2024-2025 വർഷെD അധിക തyികയിൽ നിയമി�െ�; അധ�ാപകർ�്  
െക.ഇ.ആർ. അധ�ായം 21 ച;ം 7(2) hകാരം അധിക തyികയിെല നിയമനDിന് 1:1
അmപാതDിൽ സംരnിത അo�ാപകെര നിയമി78 2റ�് മാ�ം, മ� വിധDിൽ
�മhകാരെമ�ിൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽ�8 വിഷയം ഭി8േശഷിസംവരണവ�വr�്
വിേധയമായി >ന:പരിേശാധിേ�tത്.

  5. േമൽ സാഹചര�Dിൽ 2024-2025 വർഷെD അധിക തyികയിൽ നിയമി�െ�;
അധ�ാപകർ�്   െക.ഇ.ആർ അധ�ായം 21 ച;ം 7(2) hകാരം അധിക തyികയിെല
നിയമനDിന് 1:1 അmപാതDിൽ സംരnിത അo�ാപകെര നിയമി78 2റ�് മാ�ം, മ�
വിധDിൽ �മhകാരെമ�ിൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽ�8 വിഷയം സ.ഉ.(ൈക)
നം.31/2026/GEDN, തീയതി 18/02/2026 ഉDരവിെ& അടിrാനDിkം ഭി8േശഷി സംവരണ
വ�വr�് വിേധയമായി  0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക - 4െട  03.06.2024 2തkl
എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) നിയമനം >ന:പരിേശാധി78തിm െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറWർ�് നിർേzശം നൽകി, അhകാരം മ!ാർ�ാട് എം.ഇ.എസ്. ൈഹ(ളിെല
എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്) 0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക - 4െട നിയമനം
അംഗീകരി78തിനായി മാേനജർ ഫയൽ െചe റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉDരവാ�F.

 
(ഗവർണXെട ഉDരവിൻ hകാരം)

M RATHEESH
അtർ െസ�;റി

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറWർ, തിRവനS>രം
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറWർ, പാല�ാട്
ജി\ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, മ!ാർ�ാട്
അ�ൗt&് ജനറൽ (ആഡി<്/എ&ഇ), േകരള, തിRവനS>രം
േകാർ�േറ<് മാേനജർ, എം.ഇ.എസ്. ഹയർ െസ�&റി (ൾ ,മ!ാർ�ാട്, പാല�ാട്.

GEDN-B2/81/2025-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.3569/2026/GEDN



0ീ. 2ഹ3ദ് റമീസ്.െക.,എ)്.എസ്.ടി. (നാ,റൽ സയൻസ്),എം.ഇ.എസ്. ഹയർ െസ�&റി
(ൾ ,മ!ാർ�ാട്, പാല�ാട്.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.എ.) വ��് (GE-JA3/640/2025-G.EDN തീയതി: 10.03.2026 )
വിവര െപാ�ജന സ[ർ� ( െവ�് & ന� മീഡിയ) വ��്
കRതൽ ഫയൽ/ ഓഫീസ് പകർ�്

ഉDരവിൻ hകാരം 

െസnൻ ഓഫീസർ
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