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െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകു�് - കാ�ിേരാട് യു.പി. "ൂളിെല സം%തം
അധ�ാപിക (ീമതി.രാജ(ീ സി. സമർ�ി+ റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി -
ഉ/രവ് പുറെ�ടുവി�ു0ു.

െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ (എസ്.സി) വകു�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.4273/2026/GEDN  തീയതി,തിരുവനAപുരം, 29-06-2026

  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (പി.)നം.371/2000/െപാ.വി.വ തീയതി 13.11.2000.
2. സ.ഉ (പി.)നം.220/2010/െപാ.വി.വ തീയതി 04.10.2010.

 
3. കാ�ിേരാട് യു.പി. "ൂളിെല സം%തം അധ�ാപിക

(ീമതി.രാജ(ീ സി. സമർ�ി+ 25.02.2025 - െല
റിവിഷൻ ഹർജി.

 4. െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറHറുെട 21.01.2026 - െല
DGE/7053/2025-RA5/DGE നKർ ക/്.

ഉ/രവ്
  കാ�ിേരാട് യു.പി "ൂളിൽ 2009-10 അധ�യന വർഷം മുതൽ �ൂ�് സി
(Group C) ൈഡവർഷൻ വഴി സം%തം ഫുൾ ൈടം തVിക
അനുവദി�ണെമ0ും, ആയതിെX അടിYാന/ിൽ തുടർ0് ലഭിേ�Z
എ+്.എം. [േമാഷൻ ഉൾെ�െടയു\ സർവീസ് ആനുകൂല�]ൾ
അനുവദി�ാൻ ക^ൂർ േനാർ/് ഉപജി_ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ�്
നിർേaശം നൽകണെമ0ും ആവശ�െ�b് ടി "ൂളിെല സം%തം
അധ�ാപികയായ (ീമതി.രാജ(ീ സി പരാമർശം (3) [കാരം റിവിഷൻ ഹർജി
സമർ�ി+ിരു0ു.
   2.2009-10 വർഷെ/ തVിക നിർ^യ േവളയിൽ അcാം dാeിൽ
കുbികളുെട എ^ം കുറ�തിെന/ുടർ0് യു.പി.എസ്.എ. തVിക
നfെ�bതായും, എ0ാൽ സീനിേയാറിgിയും സംരhണ ആനുകൂല�]ളും
(Protection) പരിഗണി�ാെതയാണ് മg് അധ�ാപകെര നിലനിർ/ിയെത0ും,
ആയതിനാൽ ടിയാൾ�് അർഹമായ സംരhണം നൽകണെമ0ും തVിക
നിർ^യ ഉ/രവിെല അപാകതകൾ പരിഹരി�ണെമ0ും റിവിഷൻ
ഹർജിയിൽ ആവശ�െ�bിരു0ു.
   3.കാ�ിേരാട് യു.പി. "ൂളിൽ �ൂ�് സി ൈഡവർഷൻ വഴി ഫുൾ ൈടം
സം%തം തVിക നിലവിലുZായിരു0ുെവpിലും, [Vുത
തVികയിലുZായിരു0 അധ�ാപകൻ 30.04.2002-ൽ വിരമി+തിെന/ുടർ0്
കുbികളുെട കുറവ് മൂലം ആ തVിക റaാ�െ�bിരു0ുെവ0ും തുടർ0് 2005-
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06 വർഷ/ിൽ "ൂളിൽ പുതിയതായി ഒരു പാർb് ൈടം സം%തം തVിക
അനുവദി�ുകയും, അതിൽ 29.06.2005-ൽ ഹർജി�ാരിെയ നിയമി�ുകയും
െചsിരു0ു.
   4.�ൂ�് സി ൈഡേവർഷൻ വഴി ഫുൾ ൈടം ആനുകൂല�ം ലഭി+ുവരു0 ഒരു
തVികെയ പാർb് ൈടം ആയി തരംതാt/ാൻ പാടു\തെ_0് പരാമർശം (1)
ഉ/രവിൽ വ�വY െചsിbുZ്. �ൂ�് സി ൈഡവർഷൻ വഴി ഫുൾ ൈടം
ആനുകൂല�ം തുടർ0് വരു0 തVികകൾ�് മാuേമ പരാമർശം (1), (2)
ഉ/രവുകളുെട ആനുകൂല�ം ലഭി�ുകയു\ു. കൂടാെത പരാമർശം (2)
ഉ/രവിൽ, പരാമർശം (1) ഉ/രവ് [കാരം റa് െചs ആനുകൂല�ം 2010-11 -
ൽ മാuം ചുരി�ിയിbുമുZ്. ടി "ൂളിൽ �ൂ�് സി ൈഡേവർഷൻ വഴി ഫുൾ
ൈടം ആനുകൂല�ം ലഭി+ിരു0 അധ�ാപകൻ 30.04.2002-ൽ വിരമി+തിന്
േശഷം, േമൽ തVിക കുbികളുെട കുറവ് മൂലം നfെ�ടുകയും, വീZും 2005-
06 ൽ പാർb് ൈടം സം%തം തVിക വീZും അനുവദി�ുകയുമാണ്
ഉZായത് എ0തിനാൽ (ീമതി.രാജ(ീv് �ൂ�് സി ൈഡേവർഷൻ വഴി
ഫുൾ ൈടം തVിക അനുവദി�ണെമ0 ആവശ�ം പരിഗണി�ാനാകിെ_0്
െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറHർ പരാമർശം (4) [കാരം റിേ�ാർb് െചsിരു0ു.
   5.സർ�ാർ ടി വിഷയം നിലവിലുളള ഉ/രവുകൾ, ചb]ൾ
എ0ിവയുെടയും അടിYാന/ിൽ വിശദമായി പരിേശാധി+ു.
   6.കാ�ിേരാട് യു.പി. "ൂളിൽ �ൂ�് സി (Group C) ൈഡേവർഷൻ വഴി
ഫുൾ ൈടം സം%തം തVിക നിലവിലുZായിരു0ു. എ0ാൽ [Vുത
തVികയിൽ ഉZായിരു0 അധ�ാപകൻ 30.4.2002-ൽ വിരമി+തിെന/ുടർ0്,
കുbികളുെട കുറവ് മൂലം ടി തVിക നfെ�ടുകയാണുZായത്. പി0ീട് 2005-
06 വർഷ/ിൽ "ൂളിൽ പാർb് ൈടം (Part-time) സം%തം തVിക
അനുവദി�ുകയും, അതിൽ 29.6.2005-ൽ (ീമതി.രാജ(ീ.സി
നിയമിതയാവുകയും െചsു. പരാമർശം (1) ഉ/രവ് [കാരം, �ൂ�് സി
ൈഡേവർഷൻ വഴി ഫുൾ ൈടം ആയ ഒരു തVിക പാർb് ൈടം ആയി
തരംതാt/ാൻ പാടി_. എ0ാൽ ഈ േകസിൽ, തVിക േനരെ/ തെ0
നfെ�ടുകയും പി0ീട് പുതിയതായി പാർb് ൈടം തVിക
അനുവദി�ുകയുമാണ് െചsത്. നിലവിൽ തുടർ0ുവരു0 തVികകൾ�്
മാuേമ ഫുൾ ൈടം ആനുകൂല�ം തുടരാൻ സാധി�ൂ. ഹർജി�ാരിയുെട
നിയമനം പുതിയതായി അനുവദി+ പാർb് ൈടം തVികയിൽ ആയതിനാൽ,
ഫുൾ ൈടം ആനുകൂല�/ിന് ടിയാൾ�് അർഹതയി_. േമൽ സാഹചര�/ിൽ
ഹർജി�ാരി സമർ�ി+ പരാമർശം (3) - െല റിവിഷൻ ഹർജിയിെല ആവശ�ം
നിരസി+ുെകാZ് റിവിഷൻ ഹർജി തീർ�ാ�ി ഉ/രവാകു0ു.

(ഗവർണറുെട ഉ/രവിൻ [കാരം)
ലീമാ മാനുവൽ

െzഷ�ൽ െസ{bറി
െപാതു വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറHർ, തിരുവനAപുരം. 
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ജി_ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ക^ൂർ.
ഉപ ജി_ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, ക^ൂർ േനാർ/്
(ീമതി.രാജ(ീ.സി, സം%തം അ|�ാപിക, കാ�ിേരാട്
യു.പി."ൂൾ, കാ�ിേരാട് പി.ഒ, ക^ൂർ - 670592
[ിൻസി�ൽ അ�ൗZX് ജനറൽ (ആഡിg്/എ&ഇ), തിരുവനAപുരം.
വിവര െപാതുജന സKർ� വകു�് 
കരുതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉ/രവിൻ [കാരം 

െസhൻ ഓഫീസർ
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