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സം�ഹം
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസം - എ�ഡഡ് �ൾ ജീവന
ാര�ം - പ"നംതി$ ഇടയാറ)ള ഹയർ
െസ
ൻഡറി �ളിെല എ,്.എസ്..ി. (പി.എസ്.) /ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർജ് 
സമർ2ി, റിവിഷൻ ഹർജി തീർ2ാ
ി - ഉ"രവ് 4റെ25വി67.

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (എ) വ82്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2405/2024/GEDN     തീയതി,  തി:വന;4രം, 25-03-2024
  പരാമർശം:- 1. പ"നംതി$ ഇടയാറ)ള എ.എം.എം. ഹയർ െസ
ൻഡറി �ളിെല

എ,്.എസ്..ി. (പി.എസ്.) /ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർജ്
സമർ2ി, 31/12/2022-െല റിവിഷൻ ഹർജി.

2. െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ=>െട 03/04/2023-െല
ഡിജിഇ/10281/2019-ഇ..ി-3 ന?ർ ക"്.

ഉ"രവ്

   പ"നംതി$ ഇടയാറ)ള എ.എം.എം.എ,്.എസ്.െല എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ
സയൻസ്) അധ�ാപികയായ /ീമതി സീനാ േജായ് 11/12/2017 Cതൽ 28/02/2022
വെര Dന�േവതനാവധി എ5" ഒഴിവിൽ /ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർGിെന
എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്) തHികയിൽ 02/07/2018 Cതൽ 24/02/2022
വെര മാേനജർ ശ?ളെIയിലിൽ നിയമി6കJKായി. എLാൽ സ.ഉ.ന?ർ 199/2016
തീയതി 3/12/2016 Mകാരം ഒ: വർഷ"ിൽ N5തOP അവധി ഒഴിവിേല
്
സംരQിതാR�ാപകെരയാണ് നിയമിേ
Kത് എ7Pതിനാൽ /ീമതി റിൻ0 1സൻ
േജാർജിെS നിയമനം വിദ�ാഭ�ാസ അധികാരികൾ നിരസി6കJKായി.

    2. �ടർL് ഹർജി
ാരി
് എം..ി. & ഇ.എ. �ൾസ് േകാർ2േറ.് മാേനജ്മS്
Tിര നിയമനം നൽകിയത് Uലം 01.03.2020 Cതൽ 4തിയ േജാലിയിൽ
Mേവശി6Lതിനായി വി5തൽ െചW. �ടർL് ഹർജി
ാരിJെട ആദ�െ" നിയമന
ഉ"രവ് നിലനിൽെ
 മാേനജർ 2.07.2018 Cതൽ 31.03.2019 വെരJം 6.6.2019
Cതൽ 29.02.2020 വെരJം ദിവസേവതനാടിTാന"ിൽ നിയമി6കJKായി. ടി ദിവസ
േവതനടിTാന"ിOP നിയമനYൾ
് അംഗീകാരം നൽകണെമLതാണ്
ഹർജി
ാരിJെട ആവശ�ം.

   3.ടി വിഷയ"ിേ[OP െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ=>െട റിേ2ാർ$് \വെട2റJം
Mകാരമാണ്.

   "ഇടയാറ)ള എ.എം.എം.എ,്.എസ്.െല എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്)
അധ�ാപികയായ /ീമതി സീനാ േജായ് 11/12/2017 Cതൽ 24/02/2022 വെര
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Dന�േവതനാവധി എ5" ഒഴിവിലാണ് /ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർGിെന എ,്.എസ്..ി.
(ഫിസി
ൽ സയൻസ്) തHികയിേല
് 02/07/2018 Cതൽ 24/02/2022 വെര
മാേനജർ ശ?ളെIയിലിൽ നിയമി,ത്.  എLാൽ സ.ഉ.ന?ർ 199/2016 തീയതി
3/12/2016 Mകാരം ഒ: വർഷ"ിൽ N5തOP അവധി ഒഴിവിേല
്
സംരQിതാR�ാപകെരയാണ് നിയമിേ
Kത് എ7Pതിനാൽ /ീമതി റിൻ0 1സൻ
േജാർജിെS നിയമനം ജി]ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസിൽ നി7ം നിരസി6കJKായി.

    േമൽ നിരസന ഉ"രവിന് എതിെര മാേനജർ പ"നംതി$ വിദ�ാഭ�ാസ
ഉപഡയറ=ർ
് അ2ീൽ നൽകിെയ_ിOം ജി]ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസ>െട നിരസന ഉ"രവ്
ശരിവ`െകാK് വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ=>ം അ2ീൽ നിരസി6കJKായി.  ഈ നിരസന
ഉ"രbകൾ
് എതിെര മാേനജർ ഈ കാര�ാലയ"ിൽ റിവിഷൻ ഹർജി
സമർ2ി6കJKായി.  സ.ഉ.ന?ർ 199/2016 തീയതി 03/12/2016 Mകാരം ഒ:
വർഷ"ിൽ N5തOP അവധി ഒഴിവിേല
് സംരQിതാR�ാപകെര പരിഗണി
ാെത
നട"ിയ നിയമനം പരിഗണനാർഹം അ] എL കാരണ"ാൽ റിവിഷൻ അ2ീൽ ഈ
കാര�ാലയ"ിൽ നി7ം നിരസി,ിcP�മാണ്.
    /ീമതി സീനാ േജായി 11/12/2017 Cതൽ 24/02/2022 വെര എ5"
Dന�േവതനാവധിയിലാണ് /ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർGിെന 02/07/2018 Cതൽ
24/02/2022 വെര എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്) തHികയിേലd് നിയമനം
നട"ിയത്.  സ.ഉ. ന?ർ 199/2016 തീയതി 03/12/2016 Mകാരം ഒ: വർഷ"ിൽ
N5തOP അവധി ഒഴിbകളിൽ സംരQിതാR�ാപകെര പരിഗണി
ാെത മാേനജർ നട"ിയ
4തിയ നിയമന"ിന് അംഗീകാരം നൽ8വാൻ കഴിJകയി].  എLാൽ പിLീ5 സർ
ാർ
4റെ25വി, 06/02/2021-െല സ.ഉ.(പി) നം.4/21/െപാവിവ-െSJം 25/02/2021-െല
സർ
ാർ ക"് ന?ർ െജ2/87/21/െപാവിവ-െSJം, ഈ കാര�ാലയ"ിെല
26/02/2021-െല എ,്2/19500/19 ന?ർ സർ6ലറിെല ഖfിക (4) Mകാരം 2016-
17 Cതൽ 19-20 വെര അവധി ഒഴിbകളിൽ നിയമി
െ2$വർ
് േമൽ സർ
ാർ ക"ിെല
നിർേgശ"ിെS അടിTാന"ിൽ നിയമന തീയതി Cതൽ േനാഷണൽ ആയി അംഗീകാരം
നൽകാbLതാെണ7ം, 06/02/2021 Cതൽ ശ?ളbം മ.് ആhNല�Yiം
നjാbLതാെണ7ം, പരാമർശം ഉK്."
   4. സർ
ാർ ഈ വിഷയം െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ=>െട റിേ2ാർ$ിെSJം നിലവിOP
സർ
ാർ ഉ"രbകiേടJം അടിTാന"ിൽ വിശദമായി പരിേശാധി`. ഇടയാറ)ള
എ.എം.എം.എ,്.എസ്.െല എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്) അധ�ാപികയായ /ീമതി
സീനാ േജായ് 11/12/2017 Cതൽ 28/02/2022 വെര Dന�േവതനാവധി എ5" ഒഴിവിൽ
/ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർGിെന എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്) തHികയിൽ
02/07/2018 Cതൽ 24/02/2022 വെര മാേനജർ ശ?ളെIയിലിൽ
നിയമി6കJKായി.  എLാൽ, സ.ഉ.ന?ർ 199/2016 തീയതി 3/12/2016 Mകാരം ഒ:
വർഷ"ിൽ N5തOP അവധി ഒഴിവിേല
് സംരQിതാR�ാപകെരയാണ് നിയമിേ
Kത്
എ7Pതിനാൽ /ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർജിെS നിയമനം വിദ�ാഭ�ാസ അധികാരികൾ
നിരസി6കJKായി.
      5. �ടർL്, ഹർജി
ാരി
് എം .ി & ഇ എ �ൾസ് േകാർ2േറ.് മാേനജ്മS് Tിര
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നിയമനം നൽകിയത് Uലം 01.03.2020 Cതൽ 4തിയ േജാലിയിൽ Mേവശി6Lതിനായി
വി5തൽ െചW. �ടർL് ഹർജി
ാരിJെട ആദ�െ" നിയമന ഉ"രവ് നിലനിൽെ

മാേനജർ 2.07.2018 Cതൽ 31.03.2019 വെരJം 6.6.2019 Cതൽ 29.02.2020 
വെരJം ദിവസേവതനാടിTാന"ിൽ നിയമി6കJKായി. ടി ദിവസ
േവതനടിTാന"ിOP നിയമനYൾ
് അംഗീകാരം നൽകണെമLാണ് ഹർജി
ാരി
ആവശ�െ2$ിരി6Lത്.

  6 . /ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർGിെന എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്)
തHികയിേല
് 02/07/2018 Cതൽ 24/02/2022 വെര മാേനജർ ശ?ളെIയിലിൽ
നിയമിെ,_ിOം ടിയാരി
് മെ.ാ: �ളിൽ Tിരനിയമനം ലഭി,തിനാൽ 01.03.2020
തീയതിയിൽ വി5തൽ െചkകJKായി. അതിനാൽ ഹർജി
ാരി 2.07.2018 Cതൽ
29.02.2020 വെര മാlേമ ഇടയാറ)ള എ.എം.എം. ഹയർ െസ
ൻഡറി �ളിൽ
എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്) തHികയിൽ േസവനമhmി,ിcn.

      7 .  സ.ഉ.(പി)നം.4/21/െപാവിവ  തീയതി 06/02/2021 ഖfിക 4(2), 
25/02/2021-െല സർ
ാർ ക"് ന?ർ െജ2/87/20/െപാവിവ, െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറ=>െട കാര�ാലയ"ിെല 26/02/2021-െല എ,്2/19500/19 ന?ർ
സർ6ലറിെല ഖfിക (4) എLിവ Mകാരം 2016-17 Cതൽ 19-20 വെര അവധി
ഒഴിbകളിൽ നിയമി
െ2$വർ
് േമൽ സർ
ാർ ക"ിെല നിർേgശ"ിെS
അടിTാന"ിൽ നിയമന"ീയതി Cതൽ േനാഷണൽ ആയി അംഗീകാരം നൽകാbL�ം
06/02/2021 Cതൽ ശ?ളbം മ.് ആhNല�Yiം നjാbL�മാണ്.

      8. േമൽ സാഹചര�"ിൽ, ഇടയാറ)ള എ.എം.എം.എ,്.എസ്.െല എ,്.എസ്..ി.
(ഫിസി
ൽ സയൻസ്) അധ�ാപികയായ /ീമതി സീനാ േജായ് 11/12/2017 Cതൽ
28/02/2022 വെര Dന�േവതനാവധി എ5" ഒഴിവിൽ /ീമതി റിൻ0 1സൻ
േജാർGിെന എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്) തHികയിൽ 02/07/2018 Cതൽ
24/02/2022 വെര നിയമി`െവ_ിOം, ടിയാരി
് മെ.ാ: �ളിൽ Tിര നിയമനം ലഭി,്
01.03.2020 തീയതിയിൽ വി5തൽ െചoതിനാൽ, ടിയാരിJെട 2.07.2018 Cതൽ
29.02.2020  വെരJP നിയമനം 06/02/2021-െല സ.ഉ.(പി)നം.4/21/െപാവിവ ന?ർ
ഉ"രവ് ഖfിക 4(2), 25/02/2021-െല സർ
ാർ ക"് ന?ർ
െജ2/87/20/െപാവിവ, െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ=>െട കാര�ാലയ"ിെല 26/02/2021-
െല എ,്2/19500/19 ന?ർ സർ6ലറിെല ഖfിക (4) എLിവ Mകാരം േനാഷണൽ
ആയി  അംഗീകാരി6വാൻ തി:വ] ജി]ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ=ർ
് നിർേgശം  നൽകി,
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അMകാരം പരാമർശം 1 റിവിഷൻ ഹർജി തീർ2ാ
ി ഉ"രവ് 4റെ25വി67.

  

(ഗവർണ>െട ഉ"രവിൻ Mകാരം)
REENA O

അKർ െസp$റി
/ീമതി റിൻ0 1സൻ േജാർG്, എ,്.എസ്..ി. (ഫിസി
ൽ സയൻസ്), എ.എം.എം. ഹയർ
െസ
ൻഡറി �ൾ, ഇടയാറ)ള, പ"നംതി$-689 532.
മാേനജർ, എ.എം.എം. ഹയർ െസ
ൻഡറി �ൾ, ഇടയാറ)ള, പ"നംതി$-689 532.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ=ർ, തി:വന;4രം-695 014.
വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ=ർ, തി:വ], പ"നംതി$-689 101.
ജി]ാ വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീസർ, തി:വ]-689 101.
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ (െജ.എ) വ82് (05.01.2024-െല െജ.എ3/287/2023/െപാ.വി.വ.
8റി2് Mകാരം)
അ
ൗKS് ജനറൽ (എ&ഇ/ഓഡി.്), േകരളം, തി:വന;4രം.
ഡയറ=ർ, െവബ് ആS് നs മീഡിയ (MസിRീകരണ"ിനായി)
േtാ
് ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ2ി.

ഉ"രവിൻ Mകാരം 

െസQൻ ഓഫീസർ
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