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േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ
സം ഹംസം ഹം

നി തി വ ് - എൈ സ്- ജീവന ാര ം -  അ ട  നടപടി തീർ ാ ിയ എൈ സ്
ക ീഷണ െട ഉ രവിെനതിെര എൈ സ് സർ ിൾ ഇൻെ റായ ീ.എ.േജാസ്

താപ് സമർ ി  അ ീൽ അേപ  -തീർ ാ ി- ഉ രവ് റെ വി .
നി തിനി തി ( (എഫ്എഫ്) ) വ ്വ ്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.550/2024/TAXES   തീയതി,തി വന രം, 19-06-2024
  പരാമർശം:- 1. എൈ സ് ക ീഷണ െട 13/11/2023-െല EXC/6394/2022-XE4 ന ർ

ഉ രവ്
2. ീ. എ. േജാസ് താപ് 18/12/2023-ൽ സമർ ി  അ ീൽ അേപ
3. എൈ സ് ക ീഷണ െട 29/12/2023-െല EXC/6394/2022-XE4 ന ർ

ക ്

 
4. ീ.എ.േജാസ് താപ് ഫയൽ െച  OA 22/2023-െല ന ർ

േകസിെല ബ .േകരള അ ിനിേ ീവ് ൈ ബ ണലിെ  04/01/2024-
െല ഉ രവ്

 5. േകരള പ ിക് സർ ീസ് ക ീഷൻ െസ റി െട 27.05.2024 െല 
A1-1/19/2024-KPSC ന ർ ക ്

ഉ രവ്ഉ രവ്
 

      ക നാഗ ളളി സ േദശിയായ ീ. അ ൺ േബാസ് എ യാൾ എൈ സ്  സർ ിൾ
ഇൻെ ർ ീ. എ േജാസ് താപിെനതിെര സമർ ി  പരാതി െട അടി ാന ിൽ
ടിയാെനതിരായ അ ട  നടപടി ടിയാെ  ഒ  വാർഷിക േവതന വർ നവ്
സ ിതഫലേ ാെട തട ് തീർ ാ ിയ എൈ സ് ക ീഷണ െട പരാമർശം (1)
ഉ രവിെനതിെര ീ. എ േജാസ് താപ് പരാമർശം (2) കാരം അ ീൽ അേപ
സമർ ി ി .

       2) ഇേത സമയം അ ട  നടപടി തീർ ാ ിയ ഉ രവിെനതിെര സമർ ി  അ ീൽ
അേപ  സമയബ ിതമായി തീർ ാ ണെമ േപ ി ്  ീ. എ േജാസ് താപ് ഫയൽ
െച  OA 22/2024 ന ർ േകസിെല ബ .േകരള അ ിനിേ ീവ് ൈ ബ ണലിെ  
പരാമർശം (4) ഉ രവിൽ ടിയാൻ സർ ാരിൽ സമർ ി  അ ീൽ അേപ യിൻേമൽ ടി
ഉ രവ് ൈക  തീയതി തൽ നാല് മാസ ി ിൽ ഉചിതമായ തീ മാനം
ൈകെ ാ ണെമ ് ഉ രവായി .
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      3) ീ. എ േജാസ് താപ് സമർ ി  അ ീൽ അേപ  സംബ ി ് എൈ സ്
ക ീഷണർ പരാമർശം (3) കാരം ലഭ മാ ിയ റിേ ാർ ിൽ വെട േചർ ം കാരം
അറിയി ി ് :-

   ''ക നാഗ ളളി സ േദശിയായ േവ ാമേസനയിൽ നി ം റി യർ െച ് ംബമായി
താമസി  ീ. അ ൺ േബാസ് എ യാൾ എൈ സ് സർ ിൾ ഇൻെ ർ ീ.
േജാസ് താപിെനതിെര സമർ ി  പരാതിയിൽ ടിയാെ  8146797601 എ  വാട്സ് ആ ്
ന റിേല ് എൈ സ് സർ ിൾ ഇൻെ ർ ീ. േജാസ് താ ം ടിയാെ
െപൺ ം ഒ  ചി ം ഭീഷണി സേ ശ ം വിവിധ ന കളിൽ നി ം ീ.
േജാസ് താപ്.എ അയ ക ം, ടിയാെ  േകാൾ ഡീെ യിൽസ് നിയമവി മായി
േശഖരി ് അതി ായി  ീകളായ പരാതി ാരെ  മക െട ടീ റിെ  േഫാണിേല ്
വിവിധ ന കളിൽ നി ം വിളി ം പരാതി ാരെ  ായ ീ െട ന രിേല ം
വിളി ം, പരാതി ാരെന പ ി അസംബ മായ െമേസജ് അയ ം മ ം പരാതി ാരെന
നിര രം അപമാനി ം പരാതി ാരെ  േകാൾ ഡീെ യിൽസ് നിയമവി മായി േശഖരി ്
പരാതി ാരെ  സ കാര തയിേല ് അന ായമായി കട കയറിെയ ം കാണി ് സമർ ി
പരാതിയിേ ൽ എൈ സ് വിജിലൻസ് ഓഫീസർ ഖാ ിരം അേന ഷണം നട ി  
റിേ ാർ ് സമർ ി ക ായി. എൈ സ് വിജിലൻസ് ഓഫീസർ സമർ ി  റിേ ാർ ്

കാരം ഉ രവാദി െ ം, ഗസ ഡ് റാ ി ളള മായ എൈ സ് സർ ിൾ
ഇൻെ ർ ീ.േജാസ് താപ് വിവാഹബ ം നിലനിൽേ  മെ ാ  ീ മായി വഴിവി
സൗ ദം ലർ ക ം ആയതിെ  േഫാേ ാ എ ് പരാതി ാരന് അയ ക ം
പരാതി ാരന് നിര രം വാ സ് ആ ് സേ ശ ം ചി ം അയ ം,
ഭീഷണിെ ി ം, പരാതി ാരെ  േകാൺടാ ി  ീകൾ ം മ ം അനാവശ മായി
വിവിധ ന കളിൽ നി ം െമേസജ് അയ ം ഒ  ഉ രവാദിത ളള ഉേദ ാഗ ന്
നിര ാ ം സർ ീസിന് കള ാ മായ ം െച തായി െവളിവാ െവ ് 
റിേ ാർ ് െച ക ായിെയ ം ടാെത ീ.േജാസ് താപ് പരാതി ാരേ ം
പരാതിയിൽ പരാമർശി  മെ ാ  ീ െട ം േഫാൺ ന ക െട സി.ഡി.ആർ വിവിധ
കാലഘ ളിേലത്, വിവിധ േക ക േടത് എ ് കളവായി പറ ് േശഖരി ത് തിക
അ ട രാഹിത ം അധികാര ർവിനിേയാഗ ം ഇ ൻ ഭരണഘടന െട 21-◌ാ◌ം
അ േഛദം ഉറ ് നൽ  സ കാര യിേല  നിയമവി മായ കട കയ മാെണ ്
വിജിലൻസ് ഓഫീസർ റിേ ാർ  െച ക ായി.  ീ.േജാസ് താപിെ  േമൽ വിവരി

ി േകരള സിവിൽ സർ ീസ് ച ൾ ് വി ം സദാചാരലംഘന ം, എൈ സ്
വ ിന് െപാ ജന െട ഇടയിൽ അവമതി ാ തി ം, വ ിെ  തിഛായ ം
സൽേ രി ം കള ം വ തി ം ഇടയായതിനാ ം സർ ാർ ഉേദ ാഗ ർ
പാലിേ  മര ാദകൾ പാലി ് സർ ാർ ജീവന ാ െട െപ മാ ച  കാരം
െപാ ജനസ ഹ ി ം വ ി ം മാ കയായി ഓേദ ാഗിക ത നിർവഹണം നടേ
ടിയാൻ ആയത് ലംഘി താ ം േബാ മായതിെന ടർ ് ടി വിഷയ ിൽ വിശദമായ
അേന ഷണം അനിവാര മാെണ ് കാ ക ം ആയതിേല ് ടിയാെന സർ ീസിൽ നി ം 
സെ ് െച ക ം ാേരാപണ െമേ ാ ം  ാേരാപണ പ ിക എ ിവ നൽ ക ം
ആയതിന് ടിയാൻ  സമർ ി  തിവാദ പ ിക ബ െപ   േരഖക െട അടി ാന ിൽ
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പരിേശാധി തിൽ ആയത് ികരമ ാെയ ് ക ് ടർനടപടി സ ീകരി തിേല ായി
1960-െല േകരള സിവിൽ സർ ീസ് (തരംതിരി ം, നിയ ണ ം, അ ീ ം) ച ൾ ്
കീഴിെല ച ം 15 കാര ളള േഫാർമൽ എൻക യറി ആവശ മാെണ ് ക ് േഫാർമൽ
എൻക യറി നട തിന് അഡീഷണൽ എൈ സ് ക ീഷണർ (എൻേഫാ െമ ്)-െന
നിയമി  ഉ രവാ ക ായി.  അഡീഷണൽ എൈ സ് ക ീഷണർ (എൻേഫാ ്െമ ്)
സമർ ി  റിേ ാർ ് കാരം പരാതി ാരനായ ക നാഗ ി സ േദശിയായ േവ ാമ
േസനയിൽ നി ം റി യർ െച  അ ൺേബാസി ം, ടിയാെ  േകാൺടാ ് ലി ി

ീകൾ ം എൈ സ് സർ ിൾ ഇൻെ ർ ീ. എ. േജാസ് താപ് വാ ്സ്ആ ്
െമേ ക ം അസമയ ് മി ഡ് േകാ ക ം അയ  നൽകിയതായി േരഖക െട ം
സാ ി െമാഴിക െട ം അടി ാന ിൽ വിശകലനം െച േ ാൾ െതളി താ ം,
ഓേദ ാഗികപദവി പേയാഗെ ി േകാതമംഗലം എൈ സ് സർ ിൾ
ഇൻെ റായിരിെ  േകാതമംഗലം എൈ സ് െറ ് ഓഫീസ് സി.ആർ ന ർ 41/2022,
43/2022, 50/2022 എ ീ േക ക െട അേന ഷണ ആവശ ിേല ് എ ് െത ി രി ി ്
PW1 െ  8146797661 എ  െമാൈബൽ ന രിെ ം DW1 -െ  9061667186, 8129351905
എ ീ ന ക െട ം CDR/SDR/Call Details/Live Location എ ിവ േശഖരി ് അവ െട
സ കാര തയിൽ കട കയറി അ ട ലംഘന ം അധികാര ർവിനിേയാഗ ം
നട ിയതായി സാ ി െമാഴികൾ െകാ ം േരഖകൾ െകാ ം െതളി െവ ം
അഡീഷണൽ എൈ സ് ക ീഷണർ (എൻേഫാ ്െമ ്) റിേ ാർ ് െച ക ായി. 

ടാെത ാേരാപിതനായ ീ.േജാസ് താപ് PW1 ന് ടിയാെ  െമാൈബൽ േഫാണിൽ
നി ം വാ ്സ്ആ ് ചി ം െമേ ക ം അയ ി െവ ് സാ ി െമാഴിക െട ം
േരഖക െട ം അടി ാന ിൽ െതളി െവ ം, ഗസ ഡ് റാ ിൽ േജാലി െച
ടിയാൻ വിവാഹബ ം നിലനിൽേ  മെ ാ  ീ മായി വഴിവി  ബ ം

ലർ ിയി െവ ് സംശയാതീതമായി െതളിയി വാൻ കഴി ി ി ാെയ ം
എ ി ാ ം ടിയാൻ PW1 ന് നിര രമായി വാ ്സ്ആ ് സേ ശ ൾ അയ ് ശല ം
െച ി ത് ഉ രവാദി െ  ഉേദ ാഗ ന് നിര ാ ം സർ ീസിന്
കള ാ  ിയാെണ ് െതളി െ ം അഡീഷണൽ എൈ സ്
ക ീഷണർ (എൻേഫാ ്െമ ്) റിേ ാർ ് െച ക ായി.  േകരള സർ ാർ സർ ീസിൽ
എൈ സ് വ ിൽ എൈ സ് സർ ിൾ ഇൻെ റായി േജാലി േനാ ിവ
ഉേദ ാഗ െന  നിലയിൽ േകരള സിവിൽ സർ ീസ് ച ൾ പാലി ാൻ
ബാ നായ ഉേദ ാഗ നായിരിെ  ഓേദ ാഗിക ത നിർ ഹണ ിെ  മറവിൽ
സ കാര  വ ിക െട േഫാൺ ന ക െട സി.ഡി.ആർ േശഖരി ത് അധികാര
ർവിനിേയാഗ ം വ ികൾ ് ഇൻഡ ൻ ഭരണഘടന െട 21-◌ാ◌ം അ േഛദം ഉറ ്

നൽ  സ കാര തയിൽ ടിയാൻ നിയമവി മായ കട കയ ം നട ിയി തായി
സാ ി െമാഴികൾ, േരഖകൾ എ ിവ െകാ ് െതളി െ ് അഡീഷണൽ എൈ സ്
ക ീഷണർ (എൻേഫാ ്െമ ്) റിേ ാർ ് സമർ ി ിരി . ടിയാെ  ഭാഗ നി ായ

വർ ികൾ എൈ സ് വ ിന് െപാ ജന ൾ ിടയിൽ അവമതി ് ഉ ാ തി ം
വക ിെ  തിഛായ ം സ േപരി ം കള ം വ തി ം ഇടയാ ിയി താ ം
സാ ി െമാഴികൾെകാ ം േരഖകൾെകാ ം െതളി െ ം അഡീഷണൽ എൈ സ്
ക ീഷണർ (എൻേഫാ ്െമ ്) റിേ ാർ ് െച ക ായി.  േഫാർമൽ എൻക യറി
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റിേ ാർ ം അ ബ േരഖക ം പരിേശാധി തിൽ ീ. േജാസ് താപിെനതിെര
ആേരാപി െ ി  ൾ െതളി ി താെണ ം ടിയാൻ ഒേദ ാഗിക പദവി

പേയാഗെ ി േക ക െട അേന ഷണ ആവശ ൾെ ് െത ി രി ി ് സ കാര
വ ിക െട േകാൾ ഡീ യിൽസ് േശഖരി താ ം ആയത് പേയാഗെ ിയതാ ം
ടിയാെ  ടി വർ ി അ ട ലംഘന ം അധികാര ർവിനിേയാഗ മായതിനാൽ
ടിയാെനതിെര ശ മായ നടപടി സ ീകരിേ താെണ ് േബാ മാ ക ായിെയ ം 

ടാെത ടിയാെ  വർ ി എൈ സ് വ ിന് െപാ ജന ൾ ിടയിൽ അവമതി ്
ഉ ാ തി ം വ ിെ  തിഛായ ം സ േപരി ം കള ം വ തി ം
ഇടയായി താ ം േബാ മാ െവ ം ആയതിനാൽ ഇ ാര ിൽ ടിയാൻ ക
ശി ് അർഹനാെണ ് ക ് 1960-െല േകരള സിവിൽ സർ ീസ് (തരംതിരി ം,
നിയ ണ ം, അ ീ ം) ച ൾ ് കീഴിെല ച ം 11 (1) (vA) കാരം ടിയാെ  3 വാർഷിക
ഇൻ ിെമ ് സ ിതഫലേ ാെട (with cumulative effect) തടയാൻ താൽ ാലികമായി 
തീ മാനി ക ം ടി താൽ ാലിക തീ മാനം ിരെ ാതിരി വാൻ കാരണം
ഉെ ിൽ ആയത് േബാധി ി തിന് േഫാർമൽ എൻക യറി റിേ ാർ ിെ  പകർ ്
സഹിതം ടിയാന് കാരണം കാണി ൽ േനാ ീസ് നൽ ക ായി.  എൈ സ് സർ ിൾ
ഇൻെ ർ ീ. േജാസ് താപ് സമർ ി  മ പടിയിൽ വാച ാേന ഷണ റിേ ാർ ം
അ ബ േരഖക ം വ താപര ം, നീതി മായി പരിേശാധി ാൽ ടിയാൻ നിരപരാധി
ആെണ ് േബാധ മാ െമ ം, ടിയാെനതിെര കെ ിയ ൾ പരാതി ാരൻ

ിമമായി െക ി മ താെണ ം വാച ാേന ഷണ ിൽ ൾ െതളിയി െ ി ിെ ം
േബാധി ി ക ായിെയ ം ടാെത ടിയാൻ സ ം ന രിൽ നിേ ാ വ ത  ന രിൽ
നിേ ാ പരാതി ാെര േഫാൺ െച കേയാ, മേ ാ െച ി ിെ ം, അ ര ിൽ
യാെതാ  െതളി ം എൻക യറി ഓഫീസർ ാെക ഹാജരാ ിയി ി ാെയ ം, ഔേദ ാഗിക
ബ ം ഉപേയാഗി ് പരാതി ാരെ  െമാൈബൽേഫാൺ േരഖകൾ
കര മാ ിെയ ത് കളവാെണ ം, അേന ഷണ ിൽ െവളിവായി ി ാെയ ം
ആയതിനാൽ ടിയാനിൽ ആേരാപി ിരി  ക ളിൽ നി ം ടിയാെന

വി നാ ണെമ ം  േനരിൽ േകൾ ാൻ അവസരം നൽകണെമ ം ീ.േജാസ്
താപ് അേപ ി ക ായി.  ടിയാെ  അേപ  കാരം 07.11.2023-ൽ ടിയാെന

േനരിൽ േക തിൽ ടിയാെ  അേന ഷണ ിലി  േക ക െട ആവശ ിേലെ ്
െത ി രി ി ് പരാതി ാരെ ം മ ം സി.ഡി.ആർ. േശഖരി ം ആയത് പേയാഗം
െച മായ ി ടിയാൻ ന ായീകരി വാൻ മം നട ിെയ ി ം ആയത്
പരാജയെ ക ായിെയ ം ടാെത ടി സി.ഡി.ആർ. കള ് െച ത് 3
എൻ.ഡി.പി.എസ് േക ക െട അേന ഷണ ിേല ാെണ ് ാപി ാ  ടിയാെ

മ ം ഹിയറിംഗിൽ വിഫലമാ ക ായി.  ാേരാപിതൻ സമർ ി  വിശദീകരണം,
ബ െ  േരഖക ം, േഫാർമൽ എൻക യറി റിേ ാർ ം സ മായ വ തക മായി
വിശദമായി പരിേശാധി തിൽ ടിയാന് താ ാലികമായി നൽ വാൻ തീ മാനി  ശി

ന:പരിേശാധിേ തായ തിയ കാര േളാ വിശദീകരണേമാ സമർ ി ി ി ാ ം,
ടിയാെനതിെര  ം അേന ഷണ ിൽ െതളി ി ം താൽ ാലികമായി
തീ മാനി  ശി ് ടിയാൻ അർഹനാെണ ് േബാ മാ ക ായിെയ ം  എ ി ം
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ഇ ാര ിൽ    ഉദാരമായ   സമീപനം   സ ീകരി െകാ ്  എൈ സ് സർ ിൾ
ഇൻെ ർ  ീ. എ േജാസ് താപിെ  3 വാർഷിക ഇൻ ിെമ ് സ ിതഫലേ ാെട
തടയാ  താൽ ാലിക തീ മാനം ന:പരിേശാധി ് 1960-െല േകരള സിവിൽ സർ ീസ്
(തരംതിരി ം, നിയ ണ ം, അ ീ ം) ച ൾ ് കീഴിെല ച ം ॥ (i) (vA) കാരം
ടിയാെ  ഒ  വാർഷിക േവതന വർ നവ് സ ിതഫലേ ാെട (with cumulative effect)
തട െകാ ്  അ ട  നടപടി തീർ ാ ി ഉ രവാ ക ായി ."

  4) േകരള സിവിൽ സർ ീസ് (തരംതിരി ം, നിയ ണ ം, അ ീ ം) ച ളിേല ം
M.D.P യിെല ം നടപടി മ ം പാലി െകാ ാണ് അ ട  നടപടിയിേ ൽ തീർ ്
കൽ ി ി െത ം േഫാർമൽ എൻക യറി റിേ ാർ ിെ  പകർ ് പരാതി ാരന് കാരണം
കാണി ൽ േനാ ീസിേനാെടാ ം നൽകിയി ം, കാരണം കാണി ൽ േനാ ീസിന് മ പടി
സമർ ി തി ം േനരി ് കാര ൾ േബാധി ി തി ് അവസരം
നൽകിയി മാെണ ം അേന ഷണ റിേ ാർ ിെ ം അ ബ  േരഖക െട ം
അടി ാന ിലാണ് അ ട  നടപടിയിേ ൽ എ ാ നടപടി മ ം പാലി െകാ ്
അ ട  അധികാരി അ ട  നടപടി തീർ ് കൽ ി െവ തിനാൽ എൈ സ് സർ ിൾ
ഇൻെ ർ ീ. എ േജാസ് താപ് സമർ ി  അേപ  പരിഗണനാർ ഹമ ാെയ ്  
എൈ സ് ക ീഷണർ റിേ ാർ ് െച ിരി .  

   5) എൈ സ് ഇൻെ ർ ീ േജാസ് താപ് സമർ ി  അ ീൽ അേപ യിൽ 
േനരിൽ േകൾ ണെമ ്  അേപ ി തിെ  അടി ാന ിൽ ടിയാെന നി തി വ ിെല
െഡപ ി െസ റി 14.02.2024 തീയതിയിൽ േനരിൽ േകൾ ക ായി.  േനരിൽ േക
േവളയിൽ ടിയാൻ വെട റ  വാദ ൾ ഉ യി ി .

    "ക നാഗ ി സ േദശിയായ ീ. അ ൺ േബാസ് എ യാൾ ഒ  പരാതി
സമർ ി ക ം ആയതിൽ ടിയാെ  വാ സ്ആ ് ന രിേല ് അസംബ മായ െമേ ജ്
അയ ് നിര രം അപമാനി ം, പരാതി ാരെ  സ കാര തയിേല ് കട കയറിെയ ം
കാണി ി . ടി വിഷയം സംബ ി ് എനി ് നൽകിയ ാേരാപണ െമേ ാ ം,

ാേരാപണ പ ിക ം മ പടി ബ : എൈ സ് ക ീഷണർ ് 20.03.2023-ൽ
സമർ ി ി . 1960-െല േകരള സിവിൽ സർ ീസസ് (തരംതിരി ം, നിയ ണ ം,
അ ീ ം) ച ൾ ് കീഴിെല ച ം 15 കാരം എനിെ തിെര  ആേരാപണ ൾ
അേന ഷി തിന് അഡീഷണൽ എൈ സ് ക ീഷണെറ (എൻേഫാഴ്സ്െമ ് )

മതലെ ി. എെ  െമാൈബൽ േഫാണിൽ നി ം വാട്സ്ആ ് ചി ം,
െമേസ ക ം അയ ി  എ ് കെ ിയതായ സാ ിെമാഴി േരഖെ ി
അഡീഷണൽ എൈ സ് ക ീഷണർ സമർ ി തായ അേന ഷണ റിേ ാർ ് ബ :
എൈ സ് ക ീഷണർ അംഗീകരി ക ം െച . ടി അേന ഷണ റിേ ാർ ിെ
അടി ാന ിൽ എെ  വർ ികൾ അ ട ലംഘന ം, അധികാര ർവിനിേയാഗ ം
ആയതിനാൽ എെ  ് വാർഷിക േവതന ഇൻ ിെമ ് സ ിതഫലേ ാെട തടയാൻ
താൽ ാലികമായി തീ മാനി ക ം േഫാർമൽ എൻക യറി റിേ ാർ ിെ  പകർ ് സഹിതം
കാരണം കാണി ൽ േനാ ീസ് 26.08.2023-ൽ ബ : എൈ സ് ക ീഷണർ നൽ ക ം
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അേതാെടാ ം 01.08.2023-െല അഡീഷണൽ എൈ സ് ക ീഷണർ (എൻേഫാ ്െമ ്)
സമർ ി  റിേ ാർ ിെ  േകാ ി ം നൽ ക ായി. ആയതിന് 20.10.2023-ൽ  സമർ ി
മ പടി െട അടി ാന ിൽ വാച ാേന ഷണ റിേ ാർ ം, അ ബ  േരഖക ം
നീതി മായി പരിേശാധി തിൻ കാരം ഞാൻ നിരപരാധിയാെണ ം േബാധ മാ െമ ം
എനിെ തിെര കെ ിയ ൾ പരാതി ാരൻ ിമമായി െക ി ചമ താെണ ം
വാച ാേന ഷണ ിൽ ൾ െതളിയി െ ിെ ം എെ  സ ം ന രിൽ നിേ ാ,
വ ത  ന രിൽ നിേ ാ േഫാൺ െച തിന് െതളി കൾ എൻക യറി ഓഫീസർ
കെ ിയി ിെ ം േബാധ െ തിെ  അടി ാന ി ം 07.11.2023-ൽ എെ  േനരിൽ
േക തിെ  അടി ാന ി ം ഉദാര സമീപനം ൈകെ ാ െകാ ്  വാർഷിക
ഇൻ ിെമ ് സ ിതഫലേ ാെട തടയാ  താൽ ാലിക തീ മാനം ന:പരിേശാധി
എെ  ഒ  വാർഷിക േവതന വർ നവ് സ ിതഫലേ ാെട തട െകാ ് എൈ സ്
ക ീഷണർ ഉ രവ് റെ വി ക ായി. 1960-െല േകരള സിവിൽ സർ ീസസ്
(തരംതിരി ം നി ര ണ ം അ ീ ം) ച ം 15 കാരം എനിെ തിെര ശി ാനടപടി
സ ീകരി തിന് ആധാരമായ അേന ഷണ റിേ ാർ ് ത ാറാ ിയത് ബ : അഡീഷണൽ
എൈ സ് ക ീഷണർ (എൻേഫാഴ്സ്െമ ് ) ആയി . ടിയാൻ എെ
നിയമനാധികാരിേയാ അ ട  നടപടി സ ീകരിേ  അധികാരിേയാ അ ാ െകാ ്
ടിയാൻ നട ിയ അേന ഷണ റിേ ാർ ിെ  പകർ ് ബ : എൈ സ് ക ീഷണർ ് ടി
റിേ ാർ ് സമർ ി േതാെടാ ം എനി ം നൽേക താണ്. എ ാൽ അേന ണ
റിേ ാർ ിെ  പകർ ് എനി ് ലഭി ത് 26.08.2023 െല ബ : എൈ സ് ക ീഷണ െട
കാരണം കാണി ൽ േനാ ീസിേനാെടാ മാണ്. 1960-െല KCS(CC&A)Rule-15 കാരം
എൻക യറി ഓഫീസ ം, അ ട  നടപടി സ ീകരിേ  അധികാരി ം
വ ത രാെണ ിൽ അേന ഷണ റിേ ാർ ിെ  പകർ ് ാേരാപിതനായ ഉേദ ാഗ ന്
ൻ ി നൽ ക ം ടർനടപടികൾ സ ീകരി തിന് ൻപ് ാേരാപിതനായ

ഉേദ ാഗ െ  വിശദീകരണ ിന് നൽേക താെണ ് ബ : ീം േകാടതി െട
Managing Director, ECIL, Hydrabad & Ors.Vs.Karuvakar & Ors. Judgment
വ മാ ്. ബ : േകരള ൈഹേ ാടതി െട Jayachandran.V Vs. State of Kerala &
Ors. എ  ജ െമ ിൽ അേന ഷണ ഉേദ ാഗ ൻ നിയമനാധികാരിയ ാ
േക കളിൽ ടി അേന ഷണ റിേ ാർ ം ടർനടപടിക ം നിയമപരമായി
നിലനിൽ തെ ം വ മാ ക ം അേന ഷണ റിേ ാർ ിെന ടർ  ശി ണ
നടപടികൾ റ ് െച ക ം ആേരാപണവിേധയരായ ഉേദ ാഗ െര വി രാ ക ം
െച ി ്.  ടി വ തകൾ ി ാ ിെ ാ ്  ഞാൻ അേ യ് ് സമർ ി  അ ീലിൽ

് മാസ ി ിൽ തീ മാനം ൈകെ ാ ണെമ ്  ബ : േകരള അ ിനിേ ീവ്
ൈ ബ ണൽ ഒ ാം എതിർക ിയായ അ േയാട് നിർേ ശി ക ായി.
ആയതിൻ കാരം എനി ് ലഭി   ഹിയറിംഗ് േനാ ീസിന് ഞാൻ സമർ ി ി  എെ
മ പടി ം വിശദീകരണ ം ബ : ീംേകാടതി െട ം ൈഹേ ാടതി െട ം ബ :
ജ െമ ക െട അടി ാന ിൽ പരിേശാധി ക ം എനിെ തിെര KCS(CC&A)Rule-
15 കാരം വിശദമായ അേന ഷണം നട ി െതളി കൾ േശഖരി കേയാ ഞാൻ

ാരനാെണ ് കെ കേയാ െച ാ  സാഹചര ി ം എൈ സ് വ ിൽ
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കഴി  14 വർഷ ാല ിനിട ് എനിെ തിെര യാെതാ  വിധ ആേരാപണ ം
ഉ ായി ി ാ  സാഹചര ിൽ എെ  ത ർഹ േസവന ിന് 2018-െല ബ : േകരള
ഖ മ ി െട എൈ സ് െമഡ ം, ബ : എൈ സ് ക ീഷണ െട Letter of Appreciation

ഉം,  5 ഡ് സർ ീസ് എൻ ിക ം, ബ : എറണാ ളം Dy. Excise Commissioner - െട
Letter of Appreciation ഉം ലഭി ി  എെ  വ ിപരമായി ശ ത െട അടി ാന ിൽ
എനിെ തിെര നൽകിയ വ ാജപരാതി െട അടി ാന ിൽ ശി ി കയാണ്
െച ി ത്. എെ  േസവന സ ത ം േജാലിേയാ  ആ ാർ ത ം

തികൾെ തിെര ൈകെ ാ ി  വി വീ യി ാ  നിലപാ ക ം ലം എനിെ തിെര
ാവശ ം വധ മം ഉ ാ ക ം അതിൽ ഒ  േകസിെല തി ് 23 വർഷം കഠിനതടവ്

ബ : ക നാഗ ി അസിസ ് െസ ൻസ് േകാടതി വിധി ക ം െച ി ്.
ആകയാൽ എെ  സർ ീസ് ജീവിത ിൽ ആ ാർ ം സത സ മാ ം
േസവനമ ി തിന് എനി ് ലഭി ി  അംഗീകാര െളാ ം കണ ിെല ാെത
നടപടി മ ൾ പാലി ാെത നിലവി  നിയമ ം േകാടതിവിധിക ം ലംഘി െകാ ്
എനിെ തിെര ബ : എൈ സ് ക ീഷണർ എ ി  ശി ണ നടപടി റ ാ ണെമ ്
താ യായി അേപ ി ."

  6) ഇ ാര ം പരിേശാധി തിൽ േകസേന ണ ിെ  ആവശ ിെന  രീതിയിൽ
സ കാര  വ ിക െട CDR കള ് െച  ി ീ.േജാസ് താപിെ  ഭാഗ
വീ യാെണ ് ഇ ാര ിൽ വാച ാേന ണം നട ിയ അഡീഷണൽ എൈ സ്
ക ീഷണർ(എൻേഫാ ്െമ ്) റിേ ാർ ് െച ി ്. എ ാൽ എൈ സ് വിജിലൻസ്
ഓഫീസ െട അേന ണ ിൽ കെ ിയ കാരം വിവാഹബ ം നിലനിൽേ
മെ ാ  ീ മായി വഴിവി  ബ ം ീ.േജാസ് താപ് ലർ ിയി  എ ത്
വാച ാേന ണ ിൽ െതളിയി ാൻ കഴി ി ിെ ് അഡീഷണൽ എൈ സ്
ക ീഷണർ (എൻേഫാ ്െമ ്) റിേ ാർ ് െച ി ്.  തികൾ നൽകിയ വിവര ിെ
അടി ാന ിലാണ് CDR എ ി െത ം ആയത് എ തിന് ായി
േമ േദ ാഗ ന് േരഖാ ലം അറിയി ് നൽകി അ മതിേയാെടയാണ് CDR
എ ി െത ം ീ. േജാസ് താപ് േബാധി ി ി ്.  സർ ീസ് കാലയളവിൽ
േക കൾ എ ൾെ െട  േസവന മികവിന് ടിയാന് നിരവധി അംഗീകാര ൾ
ലഭി ി െ ം, 14 വർഷെ  സർ ീസ് കാലയളവിെലാ ം തെ  യാെതാ വിധ
ആേരാപണ ം ഉ യി െ ി ിെ  വ ത കണ ിെല ം ശി ണ നടപടിയിൽ
നി ം ഒഴിവാ ണെമ ് ടിയാൻ അേപ ി ി ്.  േമൽ സാഹചര ിൽ, എൈ സ്
ക ീഷണർ ൈകെ ാ  അ ട  നടപടിെ തിരായി ീ.േജാസ് താപ് സമർ ി
അ ീൽ അേപ  ബ െ  േരഖക െട ം ബ .ൈ ബ ണലിെ  04.01.2024 െല
ഉ രവിെ  അടി ാന ി ം പരിേശാധി തിൽ CDR എ തിനാ
നടപടി മ ൾ പാലി തിൽ ീ.േജാസ് താപിെ  ഭാഗ ് ഗൗരവതരമായ
ജാ ത റവ് ഉ ായതായി വ മാ െ ി ം ടിയാെനതിെര 'കഠിന ശി ' 
അ ട നടപടി സ ീകരി  എൈ സ് ക ീഷണ െട നടപടി, ടിയാെ  േസവന
കാലയളവിെല മിക ം മ ് അ ട  നടപടികൾ ് വിേധയനായി ിെ  കാര ം
പരിഗണി ് ഇ ാര ിൽ ഒ  ദയാപരമായ സമീപനം ൈകെകാ ് , ടിയാെനതിരായ
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അ ട  നടപടി ടിയാെ  ഒ  വാർഷിക േവതന വർ നവ് സ ിത ഫലേ ാെട ഒ
വർഷേ ് റവ് െച  എൈ സ് ക ീഷണ െട നടപടി ന:പരിേശാധി ്,
ഇ ാര ിൽ ഇളവ് നൽകി ടിയാെ  ഒ  വാർഷിക േവതന വർ നവ്
സ ിതഫലേ ാെടയ ാെത ഒ  വർഷേ ് തട െകാ ് തീർ ാ തിന്
താൽ ാലികമായി തീ മാനം ൈകെ ാള ക ം, ആയതിൻേമൽ േകരള പ ിക് സർ ീസ്
ക ീഷെ  അഭി ായം ആരാ ക ം സർ ാരിെ  ത താൽ ാലിക തീ മാനേ ാട് 
േകരള പ ിക് സർ ീസ് ക ീഷൻ േയാജി തായി പരാമർശം (5) കാരം േകരളാ
പ ിക് സർ ീസ് ക ീഷൻ െസ റി അറിയി ി ്.

   7)േമൽ സാഹചര ിൽ എൈ സ് സർ ിൾ ഇൻെ ർ ീ. എ.േജാസ്
താപിെനതിെര  അ ട  നടപടി, 1960-െല േകരള സിവിൽ സർ ീസസ്

(തരംതിരി ം, നിയ ണ ം, അ ീ ം) ച ൾ ് കീഴിെല ച ം11(1) (vA) കാരം 
ടിയാെ  ഒ  വാർഷിക േവതന വർ നവ് സ ിതഫലേ ാെട തട ് തീർ ാ ിയ
എൈ സ് ക ീഷണ െട ഉ രവിെനതിെര  ടിയാൻ സമർ ി  അ ീൽ അേപ
ഭാഗീകമായി പരിഗണി ് 1960-െല േകരള സിവിൽ സർ ീസസ് (തരംതിരി ം,
നിയ ണ ം, അ ീ ം) ച ൾ ് കീഴിെല ച ം11(1) (iii) കാരം ടിയാെ  ഒ  വാർഷിക
േവതന വർ നവ് സ ിതഫലേ ാെടയ ാെത ഒ  വർഷേ ് തട െകാ ്
തീർ ാ ി ഇതിനാൽ ഉ രവാ .

     8) േമൽ കാരം ബ . േകരള അ ിനിേസേ ീവ് ൈ ബ ണലിെ  പരാമർശം (4) -
െല ഉ രവ് പാലി ിരി .

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
ഷജില എസ്

െഡപ ി െസ റി
1)അഡ േ ് ജനറൽ , എറണാ ളം (ആ ഖ ക ് േഖന)
2)െസ റി,േകരളാ പ ിക് സർ ീസ് ക ീഷൻ,തി വന രം.(ആ ഖ ക ് േഖന)
3) എൈ സ് ക ീഷണർ, തി വന രം.
4) ീ. എ.േജാസ് താപ്,എൈ സ് സർ ിൾ ഇൻെ ർ (എൈ സ് ക ീഷണർ േഖന)
5) അ ൗ ് ജനറൽ, (എ&ഇ/ആഡി ്/ഇ.ആർ.എസ്.എ) േകരളം,
   തി വന രം
6) െവബ് & ന  മീഡിയ (സർ ാർ െവബ് ൈസ ിൽ സി ീകരി തിന്)
7) ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ ി.

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
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