
""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാ ഭാഷമാ ഭാഷ""

ഇഇൻൻഫഫർർേമേമഷഷൻ ൻ & & പ ിക്പ ിക്  റിേലഷറിേലഷൻൻസ്സ് ( (ബിബി) ) വ ്വ ്
ഇഇൻൻഫഫർർേമേമഷഷൻ ൻ പ ിക്പ ിക്  റിേലഷറിേലഷൻൻസ്സ്  വ ്വ ്  ഡയറ െടഡയറ െട  നടപടി മംനടപടി മം

((ഹാജഹാജർ: ർ: ഭാഷ്ഭാഷ്  ടിടി  വിവി  ഐ.എ.എസ്ഐ.എ.എസ്))
വിഷയം:- ഇൻഫർേമഷൻ & പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ് - ബ . ഖ മ ി െട

അധ തയിൽ േചർ  േയാഗ തീ മാന ൾ നട ിലാ തിനായി
ഇൻഫർേമഷൻ  പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ിെല  ഉേദ ാഗ ർ ് മതലകൾ
നൽകി -ഉ രവാ .

ചന:- ബ . ഖ മ ി െട അധ തയിൽ 09.08.2023 ന് േചർ  ഐ ആ ് പി ആർ
ഡി ഉേദ ാഗ െട േയാഗ മിനി ്സ്.

 

െ ാസീഡിം സ് ന ർ. ബി.2/24/2023/ഐ.&പി.ആർ          തീയതി, തി വന രം (16-
09-2023)

 

ഉ രവ്
      ബ . ഖ മ ി െട അധ തയിൽ േചർ  േയാഗ തീ മാന ൾ
നട ിലാ തിനായി ചന കാരം ഇൻഫർേമഷൻ  പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ിെല 
ഉേദ ാഗ ർ ് വെട പറ  മതലകൾ നൽ . 
11. പ ിക്പ ിക്  റിേലഷറിേലഷൻൻസ്സ്  സംവിധാനംസംവിധാനം 
      സർ ാരിെ  മാധ മ ഇടെപട കൾ െമ െ തിനായി ബ . ഖ മ ി െട ം,
മ ിമാ െട ം ഓഫീ കളിെല ം, സർ ാ മായി ബ െ  എ ാ വ കളിെല ം
പ ിക് റിേലഷൻസിെ  മതല  ഉേദ ാഗ െര ം ഉൾെ ി പ ിക് റിേലഷൻസ്
സംവിധാനം പീകരി .
 പി.ആർ സംവിധാന ിെ  േമൽേനാ മതല -എ ഡി പി ആർ (ജനറൽ)
അംഗഅംഗ ൾൾ
െഡപ ി ഡയറ ർ ( മീഡിയ റിേലഷൻസ്)
െഡപ ി ഡയറ ർ (ഫീൽഡ് പ ിസി ി)
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (ഫീൽഡ് പ ിസി ി)
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ( സ് റീലീസ്) 
   മ ിമാ െട പി ആർ ഒ മാർ , മ ് വ കൾ നിേയാഗി  പി ആർ ഒ മാർ 
എ ിവർ ഈ പി.ആർ സംവിധാന ിെ  ിരം അംഗ ളായിരി ം. 
 
2. 2. ക ി ്ക ി ്  െറേ ാെറേ ാൺൺസ്സ്  സി ംസി ം-(-(സർ ാരിെനതിെര വ  വാർ ക ം വിവാദ ം
ബ െ  മ ി ഓഫീസിൽ അറിയി ് സമയബ ിതമായി മ പടി വാ ി സ് റിലീസായി
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വ ത അറിയി ം . ചരണ ിനായി സാ ഹ  മാധ മ െള ം േയാജനെ ം)
   ബ  ഖ മ ി െട ം മ ിമാ െട ം ഓഫീസ,് വ ിെ  ജി ാ ഓഫീ കൾ, ിണി
വിഭാഗം, സ് റിലീസ് എ ിവ ഒ മി ി ് ആയിരി ം ക ി ് െറേ ാൺസ് സി ം

വർ ി ത്.   
േമൽേനാ  മതല -എ ഡി പി ആർ ( ഇ.എം.ഡി )
അംഗഅംഗ ൾൾ
െഡപ ി ഡയറ ർ (മീഡിയ റിേലഷൻസ് ) 
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ( ിണി )
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ( സ് റിലീസ് )
ജി ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ  
3.3.േസാഷേസാഷ ൽ ൽ മീഡിയമീഡിയ  ഫാ ്ഫാ ്  െച ്െച ്  സി ംസി ം
   േസാഷ ൽ മീഡിയയിൽ ചരി  വാർ കളിൽ വ ത േ ാ എ ്
പരിേശാധി തിന് േസാഷ ൽ മീഡിയ ഫാ ് െച ് സി ം തൽ വി ലീകരി ം ഫാ ്
െച ി െട കെ  വിവര ൾ വിശദീകരണം സഹിതം െവ ൈസ ,്  േസാഷ ൽ
മീഡിയ  േഖന അറിയി ം.
േമൽേനാ  മതല-എഡിപിആർ (കൾ ർ)
അംഗഅംഗ ൾൾ
ഡപ ി ഡയറ ർ (മീഡിയ റിേലഷൻസ്)
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (െവബ് ആ ് ന  മീഡിയ)
ഡി ി ് ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ
4.4.േസാഷേസാഷ ൽ ൽ മീഡിയമീഡിയ  ക ്ക ്  ഫാ റിഫാ റി  േമാണി റിംഗ്േമാണി റിംഗ്  െസെസൽൽ
    േസാഷ ൽ മീഡിയ ക ് ഫാ റി ് ആവശ മായ ിേയ ീ ക െട (റിയൽ േകരള
േ ാറി ായി ത ാറാ ത് ഉൾെ െട) വിഷയം െതരെ തി ം ണനിലവാരം
ഉറ  വ തി മായി േമാണി റിംഗ് െസൽ പീകരി .
അംഗഅംഗ ൾൾ

ീ. െക .ജി സേ ാഷ് (എ ഡി പി ആർ )
ീ. സലിൻ .വി (എ ഡി പി ആർ )
ീ.ൈശേല ൻ ,െഡപ ി ഡയറ ർ (ഫീൽഡ് പ ിസി ി)

െഡപ ി ഡയറ ർ (വിഷ ൽ ക ണിേ ഷൻസ്)
േകാ – ഓർഡിേന ിംഗ് ന സ് എഡി ർ
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (െവബ് ആ ് ന  മീഡിയ ) 
േ ാ ാം െ ാഡ സർ 
5.5.വാവാർർഷികഷിക  പഠനപഠന  റിേ ാറിേ ാർർ ്്
      ജന ൾ ഏത് മാധ മമാണ ് തൽ ഉപേയാഗി ത്,  മലയാളികൾ വാർ കൾ
അറിയാൻ  ഏത് മാധ മമാണ് ആ യി ത് എ ിവ സംബ ി ് സർേവ നട ി പഠന
റിേ ാർ ് എ ാ വർഷ ം സി ീകരി ണം. റിസർ ് ആ ് റഫറൻസ്
വിഭാഗ ിനായിരി ം നിർവഹണ മതല. അ ാഡമി ് താൽപര വെര പഠന ിൽ
പ ാളിയാ ാം.
  േമൽേനാ  മതല- എ.ഡി.പി.ആർ (കൾ ർ) .
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  െഡപ ി ഡയറ ർ (പ ിേ ഷൻസ്), ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (റിസർ ് ആ ്
റഫറൻസ് ) ടർനടപടി  സ ീകരി ണം.
6.6. േകരള േകാളിംഗ്, സമകാലിക ജനപഥം മ  പിആർഡി സി ീകരണ ൾ എ ിവ െട
അ ടി ് ഉ ത നിലവാരം ലർ തി  മാനദ ം പീകരി തിന് തീ മാനി . 

ി ് േകാ ി ് റേമ ഡിജി ൽ േകാ ി ം ിപ് ് േവർഷ ം സി ീകരിേ താണ്.
വ ിെല സി ീകരണ െട സർ േലഷൻ വർധി ി തി  നിർേ ശ ൾ
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (സർ േലഷൻ ) നൽേക താണ്. സി ീകരണ െട
ക ാളി ി (എഡി ിംഗ് , ഡിൈസൻ, േലഔ ്, ഉ ട ം ട ിയവ) െമ െ തിന്
നിർേ ശം നൽ തിന് താെഴ പറ വരട  ക ി ിെയ മതലെ  
െഡപ ി ഡയറ ർ (പ ിേ ഷൻസ്) 
എഡി ർ (മലയാളം പ ിേ ഷൻസ്) 
എഡി ർ (ഇം ീഷ് പ ിേ ഷൻസ്) 
7. 7. റിേ ാസി റിറിേ ാസി റി  വവർർ ് ് 
   വ ിൽ ലഭ മായ വീഡിേയാകൾ, േഫാേ ാ ാ കൾ, േഡാക െമ റികൾ, േകരള
കാളി ്, സമകാലീന ജനപഥം, േ ാ ് കാർഡ ്  ട ിയവ ൗഡ് സ്േപസിൽ
അപ്േലാഡ് െച ം.  വ ് നി യി  ണനിലവാരം ഉ ത് മാ മായിരി ം
അപ്േലാഡ് െച ത്. ജി കളിൽ നി വ ം അപ്േലാഡ് െച താണ്. ഇവ
െവബ്ൈസ ് വഴി െപാ ജന ൾ ് ലഭ മാ ം.
 േമൽേനാ  മതല-എഡി പി ആർ (ഇ എം ഡി)
അംഗഅംഗ ൾൾ
   ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (ഫീൽഡ് പ ിസി ി)
  ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (എ വി ഡി )
  േകാ ഓർഡിേന ിംഗ് ന സ് എഡി ർ
  ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (സർ േലഷൻ )
  ചീഫ് േഫാേ ാ ാഫർ .
88.വ ് ത ാറാ  പരസ ൾ തൽ ആകർഷകമാ ാൻ ഡിൈസനി ം
ഉ ട ി ം വ േ  മാ ൾ സംബ ി ് റിേ ാർ ് ഡപ ി ഡയറ ർ (പരസ ം),
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (പരസ ം) എ ിവർ സമർ ിേ താണ്. 
99.വ ിെ  നവീകരണ ിെ ം ആ നികവ കരണെ ം റി   പഠന ിൽ
ഉൾെ േ  വിഷയ െള റി ് വ ിെല താെഴ പറ  ഉേദ ാഗ ർ 3
ദിവസ ിനകം റിേ ാർ ് സമർ ി ണം.

ീ. സലിൻ .വി (എ ഡി പി ആർ )
ീ.ൈശേല ൻ ,െഡപ ി ഡയറ ർ (ഫീൽഡ് പ ിസി ി)
ീ .ജയ മാർ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (സി എൻ ഇ )
ീ ആശിഷ് സി .ആർ ,ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ 
ീ വിേവക് വി .എസ് അസി ് ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ

 
10. സാേ തിക വിദ , അടി ാന സൗകര  വികസനം, മാനവവിഭവേശഷി, ാൻ ഫ ്
വിനിേയാഗം ട ിയ വിഷയ ളിൽ  വ ിെല നിലവിെല ിതി സംബ ി ് റിേ ാർ ്
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സമർ ി തിന് േകാ – ഓർഡിേന ിംഗ് ന സ് എഡി ർ, ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ (െവബ്
ആ ് ന  മീഡിയ ), ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ ( ാനിംഗ് ) എ ിവെര മതലെ .
11.11.െപൻഷൻ ഫ ് പീകരണം ർ ീകരി തിന് ഡപ ി ഡയറ ർ (െപൻഷൻ),
അ ൗ ്സ് ഓഫീസർ എ ിവർ നടപടി സ ീകരിേ താണ്. സർ ാർ പരസ െട
നി ിത ശതമാനം െപൻഷൻ ഫ ിേല ് മാ തി  നടപടി മ ൾ

ർ ീകരി ാൻ െഡപ ി ഡയറ ർ (പരസ ം), െഡപ ി ഡയറ ർ (െപൻഷൻ )
എ ിവെര മതലെ . േനാൺ േജർണലി ് െപൻഷൻ േ മനിധി പീകരണം
സംബ ി ് കരട് ത ാറാ തിന് െഡപ ി ഡയറ ർ (മീഡിയ റിേലഷൻസ് ) െഡപ ി
ഡയറ ർ (െപൻഷൻ ) എ ിവെര മതലെ .  
1212.വ ിെല ഉേദ ാഗ ർ ് വർഷ ിൽ 3 െ യിനിംഗ് േ ാഗാം സംഘടി ി തിന്
െ യിനിംഗ് െഷഡ ം െ യിനിംഗ് കല ം ത ാറാ ണം. ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ
(റിസർ ് ആ ് റഫറൻസ്), േകാ – ഓർഡിേന ിംഗ് ന സ് എഡി ർ എ ിവർ ടർ നടപടി
സ ീകരി ണം.
1313.മാധ മ അവാർഡ് 3 ദിവസെ  പരിപാടി  െ ാേ ാസൽ സ് റിലീസ് വിഭാഗം
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ സമർ ിേ താണ്.
14.14.വ ിെല ഐ. ഒ തൽ കളിേലാ  ഉേദ ാഗ ർ എ ാ മാസ ം വർ ് ാൻ, വർ ്
റിേ ാർ ് എ ിവ തയാറാ ി റിേ ാർ ിംഗ് ഓഫീസർ ് നൽേക താണ്. എഡിപിആർ
(ജനറൽ) േമൽേനാ  മതല നിർവഹി ണം.     

ഭാഷ് ടി വി ഐ.എ.എസ്
ഡയറ ർ

 
1.അഡീഷണൽ ഡയറ ർമാർ, ഇൻഫർേമഷൻ പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ്.
2.എ ാ ഡി.ഡി/ഐ.ഒ, ഇൻഫർേമഷൻ പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ്.
3.െഡപ ി െസ റി, ഇൻഫർേമഷൻ പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ്.
4.എ ാ ജി ാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ ം.
5.ഇൻഫർേമഷൻ പ ിക് റിേലഷൻസ് (എ,ബി,സി.ഡി, ഇ) വ കൾ.
6.  ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ ി.
 

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ.
പകർ ് : ഡയറ റുെട സി.എ യ് ്'
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