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േകരളേകരള സസർർ ാാർർ

 

സം ഹംസം ഹം
െപാ വിദ ാഭ ാസ വ ് - പാല ാട് ക ാടി ഹയർ െസ ൻഡറി ളിെല
എ ്.എസ്.എ.(ഇം ീഷ)് ീമതി.ആശ ടി. ബ .േകരള ൈഹേ ാടതി ാെക
ഫയൽ െച  WP(C)No.19484/2021-െ  27.07.2023-െല വിധിന ായ ിെല
നിർേ ശം നട ിൽ വ ി - ഉ രവ് റെ വി .

െപാ വിദ ാഭ ാസെപാ വിദ ാഭ ാസ (ബിബി) വ ്വ ്
സ.ഉ.സ.ഉ.(സാധാസാധാ) നം.നം.4330/2024/GEDN   തീയതിതീയതി,തി വന രംതി വന രം, 11-07-2024
  പരാമർശം:- 1. WP(C)No.19484/2021-െ  27.07.2023-െല വിധിന ായം

2. പാല ാട് ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസ െട 22.11.2023-െല
ബി4/3651/2023 ന ർ ക ്

3. െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ െട 25.11.2023-െല
ഇഎം1/14412/2023/ഡിജിഇ ന ർ ക ്

 4 പാല ാട് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ െട
DDEPKD/10102/2021-B4 ന ർ ക ്

ഉ രവ്ഉ രവ്

       പാല ാട് ക ാടി ഹയർ െസ ൻഡറി ളിെല എ ്.എസ്.എ.(ഇം ീഷ)്
ീമതി.ആശ ടി. ബ .േകരള ൈഹേ ാടതി ാെക ഫയൽ െച

WP(C)No.19484/2021-െ  27.07.2023-െല വിധിന ായ ിൽ, EXT P7
(G.O.(Rt)No.713/2021/GEDN dated 27.01.2021) set aside െച ക ം,
ഹർജി ാരിെയ ം മാേനജെര ം േകൾ തി ം, ഹർ ജി ാരിെയ 23.02.2012
വെര റ ലർ േവ ൻസിയി ം അതി േശഷം അഡീഷണൽ ഡിവിഷൻ േവ ൻസിയി ം
നിയമി ി  വ ത കണ ിെല ം G.O.(P)No.10/10 dated 12.01.2010

കാര  േബാ ് മാേനജർ സമർ ി തായി കണ ാ ി ം തീ മാനം
ൈകെ ാ തിന് ഒ ാം എതിർക ിയായ െപാ വിദ ാഭ ാസ വ ് െസ റി ്
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നിർ േ ശം  ന ിയി . അതിെ  അടി ാന ിൽ, ബ െ  ക ികെള
25.11.2023 തീയതിയിൽ google meet േഖന േകൾ ക ായി.

         2) ഹഹർർജി ാരിയായജി ാരിയായ ീമതിീമതി.ആശആശ ി. െടി. െട അേപഅേപ  ഇ കാരമാണ്ഇ കാരമാണ്:

  "ഹർജി ാരി ക ാടി ഹയർ െസ ൻഡറി ളിൽ 19.12.2011 തൽ
എ ്.എസ്.എ. റ ലറായി േസവനം െച വ  എ .്എസ്.എ ഇം ീഷ്
അ ാപികയാണ്.

  േകരള ൈഹേ ാടതി െട 19484/2023 റി ് ഹർജിയിെല 27.07.2023-െല
വിധിന ായ ിൽ സ.ഉ.ന ർ 713 /2021 െപാ.വി.വ. തിയതി 27.1.2021
(എക്സിപി ് പി7 ) റ െച ക ം ഹർജി ാരി െട 19.12.2011 തൽ
റി യർെമ ് ഒഴിവിെല എ .്എസ്.എ(ഇം ീഷ)് നിയമനം നിരസി  ഉ രവ്

ന:പരിേശാധന ് വിേധയമാ ി തിയ ഉ രവ് ഇറ ണെമ ്  സർ ാരിന് 
നിർേ ശം  ന ക ം െച ി .

  മാേനജർ ഹർജി ാരിെയ നിയമി ത് 19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര,
ീ.എം.എസ്. മാർ എ .്എസ്.ടി(ഗണിതം) 31.3.2011-ൽ വിരമി േ ാൾ ലഭ മായ

എ ്.എസ്.ടി ഇം ീഷ് ത ികയിൽ റ ലർ വ വ യിലാണ്. ജി ാ വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർ ബി4/2467/14 െക.ഡിസ് തിയതി 26.05.2014 ഉ രവ് കാരം ഇത്
ദിവസേവതനമാ ി മാ കയായി . ഇ രം ിരം ത ികയിെല നിയമന ിന്
േകരള വിദ ാഭ ാസ നിയമം അ ായം 14എ ൾ 4 9 കാരം െവേ ഷൻ
ശ ള ി ൾെ െട അർഹത െ ് സർ ാർ ക ് ന ർ
െജ3/182/2017/െപാ.വി.വ. തിയതി 5.3.2018-ൽ വ മാ ിയി ്.

  ഹർജി ാരി െട ആദ  നിയമനം 19.12.2011 തെ  റി യർെമൻറ്
ഒഴിവിലായ െകാ ് 2 4 . 0 2 . 2 0 1 2 തൽ 3 . 0 6 . 2 0 1 2 വെര ഒ
അധികത ികയിേല ് മാ ി നിയമി െകാ  ഈ െത ായ നടപടിയാണ് ഇ ം
നീ  നിയമ ൾ ് കാരണമായത.് 04.06 . 2 0 1 2 തൽ വീ ം
എം.എസ്. മാറിെ  റി യർെമൻറ് േവ ൻസിയിൽ തെ യാണ് റ ലർ നിയമനം
നൽ കിയി ത് (04.06.2012 തൽ  നിയമനം അംഗീകരി  ഉ രവ്
ബി4/3920/12/െക.ഡിസ് തിയതി 1 6 . 1 1 . 2 0 1 2 . ) ഇതിനിടയിൽ
അംഗീകരി െ ടാെത 24.02.2012 തൽ 03.06.2012 വെര  നിയമനം ടി.
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   2010-11 വർഷെ  ത ിക നിർ യ ഉ രവിൽ 4 എ ്.എസ്.ടി.(ഇം ീഷ)്
ത ിക അ വദി ി .് ഇ ം ത ികകൾ തെ  ടർ  വർഷ ളി ം (ത ിക
നിർ യം ഇ ാ  വർഷ ൾ) ട . ഈ ത ികയിൽ 19.12.2011 തൽ
േജാലി െച  വ  ഇം ീഷ് അ ാപകർ താെഴ പറ വരാണ്.

1 . രജനി 2 . ീഭ 3 . നവ  ടി. ( തിയ നിയമനം 19.12.2011) െറസിേ ഷൻ
േവ ൻസി ീമതി. ര ി സി.

4. ആശ ടി. ( തിയ നിയമനം 19.12.2011) വിരമി  ഒഴിവ് ◌ീ. എം.എസ്. മാർ

   ഹർജി ാരി െട ആദ  നിയമന ീയതിയായ 19.12.2011 തൽ ് റ ലറായി
തെ  ൾ ഹാജർ പ ികയിൽ ഒ ് െവ ി താെണ ് ധാനാ ാപകൻ
സാ െ ിയി ്.

   ൈഹേ ാടതിയിെല റി ് ഹർജി ന ർ 19484/2021-ൽ ജി ാ വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർ ഫയൽ െച  കൗ ർ അഫിഡവി ി ം ഹർജി ാരി െട നിയമനം
19.12.2011 തൽ ീ.എം.എസ്. മാർ എ .്എസ്.ടി.(ഗണിതം) റി യർ െച േ ാൾ
ഉ ായ ഒഴിവിലാെണ ് വ മാ ിയി .് ഹർജി ാരി ് അവകാശെ ം
ഹർജി ാരിെയ ആദ ം നിയമി മായ എ .്എസ്.ടി.(ഇം ീഷ)് റി യർെമ ് ഒഴിവ്
ലഭ മായിരിെ  റ ് സമയേ ് 24.02 . 2 0 1 2 തൽ 03.06.2012
അധികത ികയിേല ് മാ ിയ മാേനജ െട നടപടി റി യർെമ ്  ഒഴിവിേല ് മാ ി

മെ ി ഹർജി ാരി െട നിയമനം 19.12.2011 തൽ ് തെ  റ ലറായി
അംഗീകരിേ താണ.് ത ലം ഹർജി ാരി ് െക-െട ് പരീ  പാ ാവണം എ
നിബ ന ം ബാധകമാ ാ ത .

   എ ിപി ് പി 7-ന് ആധാരമായ 34643/2019 റി ് ഹർജിയിെല 18.12.2019
വിധിന ായം തെ  ഹർജി ാരി െട 19.12.2011 തൽ  റി യർെമ ് ഒഴിവിെല
നിയമനം “േ ഹ െചറിയാൻ േ ് ഓഫ് േകരള എ  േകാടതിവിധി െട
അടി ാന ിൽ അംഗീകാരം നൽകണെമ ാണ്.

   സി.എ. നം. 1643/13 േ ഹ െചറിയാൻ േ ് ഓഫ് േകരള എ  ീം േകാടതി
വിധിന ായം നട ിലാ ണെമ ് നിർേ ശി െകാ ് ിരം ത ികയിൽ
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നിയമി െ വർ ് 8 മാസെ  േസവനകാലം ഇെ ിൽ ടി േകരള വിദ ാഭ ാസ
നിയമം അ ായം 14 (എ) ൾ 49 കാരം െവേ ഷൻ ശ ളേ ാെട അംഗീകാരം
നൽകാെമ ് കാണി ് സർ ാർ സർ ലർ ന ർ 44977/െജ2/2013യെപാ.വി.വ,
തിയതി 14.10.2015 ഇറ ിയി താണ.് എ ാൽ േ ഹ െചറിയാൻ േ ് ഓഫ്
േകരള എ  ീം േകാടതി വിധി െട അ  പാലി ാെതയാണ് റ ാ െ
എ ിപി ് പി7 സ.ഉ. (ആർ.ടി) നം. 713/21 െപാ.വി.വ. തിയതി 27.1.2021
ഇറ ിയി ത.്

   ഈ സാഹചര ിൽ ഹർജി ാരി െട നിയമനം 19.12.2011 തൽ  തെ
എം.എസ്. മാറിെ  റി യർെമ ്  ഒഴിവിൽ ടർ യായി റ ലർ വ വ യിൽ
അംഗീകരി ് ഉ രവാകണെമ ം 24.02.2012 തൽ 03.06.2012 വെര
എ ്.എസ്.ടി ഇം ീഷ് അധികത ികയിേല ് മാ ി നിയമി  മാേനജ െട നടപടി റ
െച ് ഈ കാലഘ ിെല എെ  ലീൻ റി യർെമ ് േവ ൻസിയിൽ തെ
നിലനിർ ണെമ ം സർ ാരിേനാട് വിനീതമായി അേപ ി െകാ .”

      3) ൾൾ മാേനജമാേനജർർ ഇ കാരംഇ കാരം റിേ ാറിേ ാർർ ്് സമസമർർ ി ിരിി ിരി :

   "ഹർജി ാരിയായ ീമതി.ആശ ടി.െയ മാേനജർ 19.12.2011 തൽ
23.02.2012 വെര  റി യർെമ ് ഒഴിവിൽ നിയമി . ഈ ളിെല എ .്എസ്.എ
(ഗണിതം) ത ികയിൽ േസവനം അ ി ി  ീ.എം.എസ്. മാർ 31.3.2011-ൽ
സർ ീസിൽ നി ം റി യർ െച തിെന ടർ ായ വ വ ാപിത ഒഴിവിലാണ്
നിയമി ത്. വിഷയാ പാത കാരം വിരമി ൽ ഒഴിവിൽ എ .്എസ്.എ(ഇം ീഷ)്
ത ികയിലാണ് നിയമനം നടേ ിയി ത് എ ് കാ . അതിനാൽ
വിഷയാ പാത കാരമാണ് ഹർജി ാരിെയ എ .്എസ്.എ. (ഇം ീഷ)് ത ികയിൽ
നിയമി ത്. എ ാൽ 19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര  നിയമനം
ദിവസേവതനാടി ാന ിലാണ് അംഗീകരി ി െത ് നിയമന ഉ രവിൽ
േരഖെ ിയി താണ.് എ ാൽ ബ മാനെ  ീംേകാടതി െട Sneha
Cherian Vs State of Kerala (2013(1)KLT 755) ന ർ േക ിെല
വിധിന ായ ിന് അ തമായി സർ ാർ റെ വി  14.10.2015-െല
44977/J2/2013/G.Edn ന ർ ക ിെല തീ മാന കാരം വിരമി ൽ ഒഴിവിെല
19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര  നിയമനകാലയളവ് ഒ  അ ാദമിക
വർഷം അധികരി തിനാൽ ശ ളെ യിലിൽ തെ  അംഗീകരിേ താണ്.
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  1 9 . 1 2 . 2 0 11 തൽ 2 3 . 0 2 . 2 0 1 2 വെര  ശ ളെ യിലിൽ
അംഗീകരി െ േട  േമൽ റ  നിയമന ിന് േശഷം ഹർജി ാരിെയ
24.02 .2012 തൽ, 2009-ൽ അ വദനീയമായ എ .്എസ്.എ(ഇം ീഷ)്
ത ികയിൽ നിയമി തായി പരാമർശി .് 24.02.2012 ത  നിയമനം
2010-ന് േശഷം നട  നിയമനമായതിനാൽ 12.01.2010-െല
ജി.ഒ.(പി)10/2010/െപാ.വി.വ-ൽ പരാമർശി  േബാ ് സമർ ി ി ി  എ ി ം
േബാ ് സമർ ി തായി പരിഗണനയിെല ് ഉ രവാകണെമ ് േകാടതി വിധിയിൽ
നിർേ ശി .് 2006-2007 തൽ 2009 -10 വെര നിയമനനിേരാധനം
നിലനിൽ ക ം നിയമനനിേരാധന കാലയള കളിൽ നിയമി െ വർ ്
12.01.2010-െല ഉ രവ് കാരം മാേനജർ േബാ ് സമർ ി ി ി  എ ിൽ ടി
േബാ ് സമർ ി തായി പരിഗണനയിെല ് നിയമനാംഗീകാരം നൽകാ താണ്
എ ിരിെ  24.02.2012 തൽ നിയമി െ  സാഹചര ിൽ േകാടതി വിധിയിെല
വ മായ നിർേ ശം കണ ിെല ് 24.02.2012 ത  അഡീഷണൽ
എ ്.എസ്.എ(ഇം ീഷ)് ത ികയിെല നിയമനം േബാ ് സമർ ി തായി
പരിഗണനയിെല ് നിയമനം അംഗീകരി ണെമ ് േകാടതി നിർേ ശം
ഉ ായിരി  സാഹചര ിൽ ആയത് ഇ കാരം നിയമനം അംഗീകരി തിന്
മാേനജർ ് ആേ പമി  എ ് അറിയി െ .

  ഹർജി ാരിെയ അതി േശഷം 04.06.2012 തൽ എ ്.എസ്.എ (ഇം ീഷ)്
ത ികയിൽ റ ലർ അടി ാന ിൽ നിയമി ക ം 04.06.2012 ത
വിരമി ൽ ഒഴിവിെല ത നിയമനം റ ലർ അടി ാന ിൽ അംഗീകരി ക ം
െച ി താണ്.

  േമൽ റ  സാഹചര ൾ പരിഗണനയിെല ് ഹർജി ാരി െട ആദ
നിയമനം 19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര  ഒ  അ ാദമിക വർഷ ിൽ

ത  നിയമനമായതിനാൽ ശ ളെ യിലിൽ അംഗീകരി ്
ഉ രവാകാ താണ്.

    24.02.2012 തൽ 03.06.2012 വെര  കാലയളവിെല നിയമനം
( 0 4 . 0 6 . 2 0 1 2 തൽ ടർ യായ നിയമനാംഗീകാരേ ാെട ട
സാഹചര ിൽ) 2009-ൽ ഉ ായ അഡീഷണൽ ത ികയിലാണ് എ
േകാടതിവിധിയിെല പരാമർശം പരിഗണനയിെല ് ഈ കാലയളവിെല നിയമനം
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മാേനജർ േബാ ് െകാ തായി പരിഗണി ് (Deeming provision)
അംഗീകരി  കാര ിൽ മാേനജർ ് എതിരഭി ായം ഇ .”

      4) െപാ വിദ ാഭ ാസെപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറഡയറ ർർ ഇ കാരംഇ കാരം റിേ ാറിേ ാർർ ്് സമസമർർ ി ിരിി ിരി :

   "പാല ാട് ക ാടി ൈഹ ളിെല ീമതി.ടി.ആശ െട 19.12.2011 തൽ
23.02.2012 വെര  എ ്.എസ്.എ.(ഇം ീഷ്) നിയമനം ദിവസേവതന ിൽ
അംഗീകരി  നൽകിയി . ടർ ് 24.02.2012 തൽ 03.06.2012 വെര വീ ം
ദിവസേവതന ിൽ നിയമനം നൽകിെയ ി ം ആയത് നിരസി െ . ടർ ്
04.06.2012 തൽ ീ.എം.എസ്. മാറിെ  റി യർെമ ് േവ ൻസിയിൽ

ീമതി.ടി.ആശെയ നിയമി ത് അംഗീകരി െ .

   ക ാടി ൈഹ ളിെല എ ്.എസ്.എ.(ഗണിതം) അ ാപകനായ
ീ.എം.എസ്. മാറിന് ളിൽ എ .്എസ്.ടി. ഗണിതം ത ികയിൽ നിലനിൽ ാൻ

കഴിയാ  സാഹചര ിൽ ടിയാെന എ ്.എസ്.ടി. (ഇം ീഷ)് ത ികയിൽ
നിലനിർ ിയി . ീ.എം.എസ്. മാർ 31.03.2011-ന് വിരമി തിെന ടർ ്
വ വ ാപിതമായ എ ്.എസ്.ടി.(ഇം ീഷ)് ഒഴിവിേല ് ീമതി.ആശ ടി.െയ
എ ്.എസ്.ടി.(ഇം ീഷ)് അ ാപികയായി 19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര
മാേനജർ ദിവസേവതനാടി ാന ിൽ നിയമി ക ം ത നിയമനം ജി ാ
വിദ ാഭ ാസ ആഫീസ െട ഉ രവ് ന ർ ബി4/5384/2012 തി തി 03.09.2012

കാരം വെട െകാ ിരി  കാരണ ളാൽ നിരസി ക ം െച ക ായി.

  നിയമന െ ാേ ാസൽ 231 ദിവസം ൈവകി സമർ ി തിനാ ം, ആവശ മായ
മ ് മാണ ൾ ഹാജരാ ാ തിനാ ം നിരസി ക ായി. എ ാൽ ഈ
കാര ാലയ ിെല ഉ രവ് ന ർ ഇ.എം.1/29451/2013/ഡി.പി.ഐ./െക.ഡിസ.്
തി തി 05.03.2014-െ  അടി ാന ിൽ ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസിെല ഉ രവ്
ന ർ ബി4/2467/2014 തി തി 26.05.2014 കാരം ടിയാരി െട േമൽ റ
നിയമനം ദിവസേവതനാടി ാന ിൽ 19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര
അംഗീകരി  നൽകി.

   ീമതി.ആശ ടി.െയ 24.02.2012 തൽ 2 0 0 9 - 1 0 വർഷെ
അധികത ികയിൽ നിയമി ി . ത നിയമനം 2009-10 വർഷം അധികത ിക
അ വദി ാ  െകാ ം ടിയാരി െട നിയമനം അംഗീകരി തി ളള
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വ വ ാപിതമായ ഒഴിവി ാ  െകാ ം ഉ രവ് ന ർ ബി4/1747/2012 തിയതി
23.04.2012 കാരം ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ആഫീസർ നിരസി . ടർ ് മാേനജർ
04.06.2012 തൽ ീ.എം.എസ്. മാർ എ .്എസ്.ടി. വിരമി  ല ായി
റ ലർ ഒഴിവിൽ ഹർജി ാരിെയ നിയമി ക ം ത നിയമനം റ ലർ െ യിലിൽ
അംഗീകരി ് നൽ ക ം െച .

  19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര  ദിവസേവതനാടി ാന ി
നിയമന ം 24.02.2012 തൽ അധികത ികയി  (ത ിക അ വദി ി ി )
അംഗീകരി െ ടാ  നിയമന ം ഉൾെ െട 2 െ കളിലായി നട ിയ നിയമന ൾ
19.12.2011 തൽ റ ലർ െ യിലിൽ അംഗീകരി ് നൽകണെമ ാവശ െ ്
ഹർജി ാരി സർ ാരിേല ് റിവിഷൻ െപ ിഷൻ നൽ ക ം ടർ ്
ബ .ൈഹേ ാടതിയിൽ ഫയൽ െച  WP(C)No.34643/2019-േ ൽ
18.12.2019 തി തിയി  വിധിന ായ ിെ  അടി ാന ിൽ ഹർജി ാരി
സർ ാരിൽ സമർ ി ി  റിവിഷൻ ഹർജി തീർ ാ ി ടിയാരി െട ആവശ ം
നിരസി െകാ ് സ.ഉ.(സാധാ)നം.713/2021/െപാ.വി.വ. തി തി 27.07.2021

കാരം സർ ാർ ഉ രവായി .

   സ.ഉ.(സാധാ)നം.713/2021/െപാ.വി.വ. തി തി 27.07.2021-െനതിെര
ഹർജി ാരി ബ .ൈഹേ ാടതിയിൽ WP(C)No.19484/2021 ഫയൽ െച ക ം
ടിയാരി െട 19.12.2011 തൽ 03.06.2012 വെര  നിയമനം േ ഹ
െചറിയാൻ Vs. േ ് ഓഫ് േകരള േകസിെല വിധിന ായ ിെ  അടി ാന ി ം

ടർ  സർ ാർ ഉ ര ക െട അടി ാന ി ം ടർ യായി അംഗീകരി
നൽകണെമ ് ആവശ െ ക ം െച ി തിെ  അടി ാന ിൽ ബ .
ൈഹേ ാടതി െട 27.07.2023 തിയതിയിെല വിധിന ായം ഉ ായിരി .

   ക ാടി എ ്.എസ്.െല എ .്എസ്.ടി.(ഇം ീഷ്) ത ികയിൽ 19.12.2011 തൽ
23.02.2012 വെര  ഹർജി ാരി െട നിയമനം റ ലർ ഒഴിവിലാെണ ി ം
മാേനജർ ടിയാരിെയ നിയമി ി ത് ദിവസേവതനാടി ാന ിലാണ്. അത് ജി ാ
വിദ ാഭ ാസ ആഫീസർ അംഗീകരി  നൽകിയി ്. 24.02.2012 തൽ
ഹർജി ാരിെയ അധികത ികയിലാണ് നിയമി ി ത.് 2009-10 വർഷം
അധികത ിക അ വദി ി ി  എ തിനാൽ ഹർജി ാരിെയ നിയമി തിന്
വ വ ാപിതമായ ഒഴിവി  എ  കാരണ ാലാണ് ടിയാരി െട 24.02.2012
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ത  നിയമനം നിരസി ് നൽകിയി ത.് ക ാടി ൈഹ ളിന് 2009-10
വർഷ ിൽ ബി4/4307/2009 തി തി 24.10.2009 കാരം അ വദി ി
ത ിക നിർ യ കാരം ആെക 1 9 ത ികകളാണ് അ വദി ി ത്. ജി.ഒ.(പി)
199/2011/െപാ.വി.വ തിയതി 01.10.2011 കാരം 2009-10 വർഷെ
ത ികനിർ യം ഈ ഓഫീസിെല ഉ രവ് ന ർ ബി4/10838/11 (ഡി) തി തി
07.01.2012 കാരം പരി രി  നൽകിയതിൽ 21 ത ികകളാണ് അ വദി ി ത്.
2 2 ത ിക ് അർഹത തിനാൽ ഒ  എ .്എസ്.ടി.(ഇം ീഷ)് അധികത ിക ്
സാധ ത ായി െവ ി ം ജി.ഒ.(പി).199/2011/െപാ.വി.വ. തീയതി
01.10.2011 കാരം ത ിക നിർ യം പരി രി ത് ത സമയ ്
അംഗീകാരമി ാ  അധ ാപകർ േജാലി െച െ ിൽ അവെര
ഉൾെ ാ ി തിന് മാ മായി തിനാൽ ഇ ാലയളവിൽ എ ്.എസ്.ടി.(ഇം ീഷ)്
ത ികയിൽ അംഗീകാരമി ാ  അധ ാപകർ ആ ം അധികത ികയിൽ
നിയമിതരായി ി ാ തിനാൽ അധികത ിക അ വദി ് നൽകിയി ി .

   ഹർജി ാരി ഫയൽ െച ി  WP(C)No.19484/2021-െല കാര വിവരണ
പ ികയിെല പാര ാഫ് 3-ൽ ടിയാരിെയ 19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര

ീ.എം.എസ്. മാർ വിരമി  ല ായ ത ികയിൽ നിയമി െവ ം 24.02.2012
തൽ അേത ത ികയിൽ നിയമി െവ ം പറ ിരി . എ ാൽ 24.02.2012
ത  നിയമനം 2 0 0 9 - 1 0 വർഷെ  അധികത ികയിലാണ്. ത ിക

നിർ യ ിൽ അ വദി ് നൽകിയി ി ാ  അധികത ികയിലാണ് ഹർജി ാരി െട
നിയമനം എ തിനാൽ ത നിയമനം ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസിൽ നി ം
നിരസി ി . ബ .ൈഹേ ാടതി െട 2 7 . 0 7 . 2 0 2 3 തി തിയിെല
വിധിന ായ ിെല പാര ാഫ് 4-ൽ ഇ കാരം ഉ രവായിരി . “However, it is
stated that the petitioner was appointed from 24.02.2012 in an
additional division vacancy which arose in the academic year 2009-
10 and that in view of the provisions of GO(P) No. 10/10/G.Edn
dated 12.01.2010 the appointment could not be approved since the
Manager had not executed a bond agreeing to fill up the next
available post with a protected teacher. ടാെത പാര ാഫ് (7)-ൽ “The

1st respondent shall consider the fact that the petitioner is appointed
against a regular vacancy till 23.02.2012 and thereafter, was

GEDN-B2/12/2023-G.EDN സ.ഉ.(സാധാ) നം.4330/2024/GEDN



appointed against an additional division vacancy which was
admitted in existence” എ ം വിധിന ായ ിൽ ഉ രവായിരി .
വിധിന ായ ിൽ ാവി ി  കാരം 2009-10 വർഷം ക ാടി എ .്എസ്.ൽ
എ ്.എസ്.ടി. ഇം ീഷ് അധികത ിക അ വദി ് നൽ കേയാ അ കാര  ഒ
ഒഴിവ് ഉ ാ കേയാ െച ി ി . ബ . ൈഹേ ാടതി െട വിധിന ായ ിെ
അടി ാന ിൽ ഹർജി ാരി െട 19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര
ദിവസേവതനാടി ാന ി  നിയമന ം 2 4 . 0 2 . 2 0 1 2 തൽ
അധികത ികയി  നിയമന ം റ ലർ ആയി അംഗീകരി ് നൽ തിന്
കഴി കയി  എ ് അഭി ായെ .”

         5)    സർ ാർ ഇ ാര ം ഹർജി ാരി െട ം മാേനജ െട ം
വാദ െട ം സമർ ി  േരഖക െട ം വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാ െട റിേ ാർ ിെ ം
നിലവി  ച െട ം സർ ാർ ഉ ര ക െട ം െവളി ിൽ വിശദമായി
പരിേശാധി . 19.12.2011 തൽ റി യർെമ ് േവ ൻസിയിൽ നിയമി െ
ഹർജി ാരി െട നിയമനം 24.02.2012 തൽ 03.06.2012 വെര എ ്.എസ്.ടി.
(ഇം ീഷ)് അധികത ികയിേല ് ടിയാരിെയ മാ ി നിയമി  നടപടി റ ് െച ,് ടി
കാലയളവിെല ടിയാരി െട ലീൻ റി യർെമ ് േവ ൻസിയിൽ നിലനിർ ി,
നിയമന ീയതിയായ 19.12.2011 തൽ അംഗീകാരം നൽകണെമ താണ്
ഹർജി ാരി െട ആവശ ം. ടി വിഷയ ിൽ യിൽെ  വ തകൾ
താെഴെ ാ :

( 1 ) എ ്.എസ്.ടി. (ഗണിതം) ആയ ീ.എം.എസ്. മാറിന് ടി ത ികയിൽ
നിലനിൽ ാൻ കഴിയാെത വ  സാഹചര ിൽ, എ ്.എസ്.ടി. (ഇം ീഷ)്
ത ികയിൽ നിലനിർ ക ം ; ടിയാൻ 31.03.2011-ന് വിരമി ക ം െച .

(2) ടി എ ്.എസ്.ടി. (ഇം ീഷ)്-െ  വ വ ാപിത ഒഴിവിൽ മാേനജർ ഹർജി ാരിെയ
19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര ദിവസേവതനാടി ാന ിൽ നിയമി ക ം
നിയമനാംഗീകാരം ലഭി ക ം െച .

(3) 24.02.2012 തൽ മാേനജർ ടിയാരിെയ 2 0 0 9 - 1 0 വർഷെ
അധികത ികയിൽ നിയമി ക ം; ടി വർഷം അധികത ിക അ വദി ാ െകാ ്
ടി നിയമനം നിരസി െ ക ം െച .
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( 4 ) ടർ ,് മാേനജർ ടിയാരി ് ീ.എം.എസ്. മാറിെ  വിരമി ൽ ഒഴിവിൽ
04.06.2012 തൽ റ ലർ നിയമനം നൽ ക ം അംഗീകാരം ലഭി ക ം െച .

( 5 ) ഹർ ജി ാരി ് 19.12.2011 തൽ ശ ളെ യിലിൽ നിയമനാംഗീകാരം
നൽകെമണ ാവശ െ ് ഫയൽ െച  WP(C)No.34643/2019-േ ൽ

റെ വി ി  18.12.2019 തീയതി വിധിന ായ ിെ  അടി ാന ിൽ,
ടിയാരി െട ആവശ ം നിരസി െകാ ് 27.07.2021-ൽ G.O.
(Rt)No.713/2021/GEDN റെ വി .

(6). ടി ഉ രവിെനതിെര ടിയാരി ഫയൽ െച  WP(C)No.19484/2021 െ
27.07.2023 തീയതി വിധിന ായ ിൽ ടി സർ ാർ ഉ രവ് ബ . േകാടതി set
aside െച ി .്

         6)  ഇവിെട േ യമായ വിഷയം 19.12.2011 തൽ നിലനിൽ
വ വ ാപിത ഒഴിവിൽ മാേനജർ ഹർജി ാരി ് ദിവസേവതനാടി ാന ിൽ
നിയമനം നൽ ക ം; പി ീട,് അ വദി ി ി ാ  അധികത ികയിൽ മാ ി
നിയമി ക ം െച ിരി  എ താണ.് മാേനജ െട ഭാഗ  നി  െത ായ
സമീപനമാണ് ഹർജി ാരി ് അർഹതെ  നിയമനാംഗീകാരം ലഭി ാ
സാഹചര ിേല ് നയി ി ത.് ഹർജി ാരി ് ദിവസേവതനാടി ാന ിൽ
നിയമന ഉ രവ് നൽകിയ നടപടി മാേനജ െട ഭാഗ  നി ം മന: ർ മ ാെത
ഉ ായ പിഴവാെണ ം അ  മാ ാ ണെമ ം; 19.12.2011 തൽ തെ  ടി ഒഴിവ്
വ വ ാപിതമാെണ ം; ടി ഒഴിവിൽ മ ാെര ം നിയമി ി ിെ ം; അതിനാൽ
ഹർ ജി ാരി ് 19.12.2011 തൽ ശ ളെ യിലിൽ നിയമനാംഗീകാരം നൽകി
സഹായി ണെമ ം മാേനജർ ഹിയറിംഗ് േവളയിൽ അഭ ർ ി .

         7)  2009-2010 വർഷം അധികത ിക അ വദി ി ി ാ
സാഹചര ിൽ, ബ . േകാടതി വിധിന ായ ിൽ നിർേ ശി  കാരം deemed
provision ബാധകമാേ  സാഹചര ം നിലനിൽ ി . 04.06.2012 ത
നിയമന ിന് അംഗീകാരം നൽകിയി  സാഹചര ിൽ, ടി വിരമി ൽ ഒഴിവിെല
19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര  ദിവസേവതനാടി ാന ിെല
നിയമന ം, 24.02.2012 തൽ 03.06.2012 വെര  അധികത ികയിെല
നിയമന ം ീ.എം.എസ്. മാറിെ  വിരമി ൽ ഒഴിവിൽ മീകരി ം, ഹർജി ാരി ്
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ശ ളെ യിലിൽ അംഗീകാരം നൽകാ താണ.്

         8)   േമൽ സാഹചര ിൽ, 04.06.2012 ത  നിയമന ിന്
അംഗീകാരം നൽകിയി തിനാൽ, ീ.എം.എസ്. മാറിെ  വിരമി ൽ ഒഴിവിെല
19.12.2011 തൽ 23.02.2012 വെര  ദിവസേവതനാടി ാന ിെല
നിയമന ം, 24.02.2012 തൽ 03.06.2012 വെര  അധികത ികയിെല
നിയമന ം ീ.എം.എസ്. മാറിെ  വിരമി ൽ ഒഴിവിൽ മീകരി ്, ഹർജി ാരി ്
ശ ളെ യിലിൽ അംഗീകാരം നൽ തിന് പാല ാട് ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ ്
നിർേ ശം ന ി, പാല ാട് ക ാടി ഹയർ െസ ൻഡറി ളിെല എ .്എസ്.എ.
(ഇം ീഷ)് ീമതി.ആശ ടി. ബ .േകരള ൈഹേ ാടതി ാെക ഫയൽ െച
WP(C)No.19484/2021-െ  27.07.2023-െല വിധിന ായ ിെല നിർേ ശം
നട ിൽ വ ി ഉ രവ് റെ വി .

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
REENA O

അ ർ െസ റി
അഡ േ ് ജനറൽ, േകരള, എറണാ ളം(ആ ഖ ക ് സഹിതം)
െപാ വിദ ാഭ ാസ ഡയറ ർ, തി വന രം
വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ ർ, പാല ാട്
ജി ാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ, പാല ാട്
അ ൗ ് ജനറൽ (ആഡി ്/എ&ഇ), േകരള, തി വന രം
മാേനജർ, ക ാടി ഹയർ െസ ൻഡറി ൾ, പാല ാട്

ീമതി.ആശ ടി., എ ്.എസ്.എ.(ഇം ീഷ്), ക ാടി ഹയർ
          െസ ൻഡറി ൾ, പാല ാട്
െപാ വിദ ാഭ ാസ (െജ.എ) വ ് (20.06.2024-െല GE-JA3/96/2024-G.EDN
ന ർ അനൗേദ ാഗിക റി ് കാരം)
വിവര െപാ ജന സ ർ (െവ ് & ന  മീഡിയ) വ ്
ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർ ് (B2/12/2023/GEdn)

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
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