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നി�തി വ��് - എൈ�സ് - ജീവന�ാര ം - അ"ട� നടപടി%െട ഭാഗമായി സർവീസിൽ
നി*ം േവലവില�ിയ നടപടി ,നഃപരിേശാധി�ണെമ0് ആവശ െ�2്  സിവിൽ എൈ�സ്
ഓഫീസർ 5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്. ഫയൽ െച9 ഒ.എ നം.114/2024 േകസിേ@ൽ ബB.േകരള
അCിനിേDEീവ് ൈFബGണലിെH 19/01/2024 തീയതിയിെല അJിമ ഉLരവ്- പാലി"് -
ഉLരവ് ,റെ�NവിO*.

നി�തി (എഫ്) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.224/2024/TAXES   തീയതി,തിXവനJ,രം, 08-03-2024
  പരാമർശം:- 1. എൈ�സ് ക\ീഷണ]െട 13/03/2023-െല ഇഎ�് സി/1346/2023-

എ�്ഇ5 നaർ ഉLരവ്.
2. 5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്  11/01/2024-ൽ സമർ�ി" അേപb.
3. 5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്. ഫയൽ െച9 ഒ.എ നം.114/2024 േകസിേ@ൽ

ബB.േകരള അCിനിേDEീവ് ൈFബGണലിെH 19/01/2024
തീയതിയിെല അJിമ ഉLരവ്

 4. എൈ�സ് ക\ീഷണ]െട 22/02/2024-െല ഇഎ�് സി/1346/2023-
എ�്ഇ5 നaർ ഉLരവ്.

 
ഉLരവ്    

  
        09.03.2023-ന് 12.20 മണിc് അdൽ േപാലീസ് േeഷനിെല സബ് ഇൻെgh]ം
പാർ2ി%ം രഹസ വിവരLിെH അടിiാനLിൽ അdൽ jിേവണി k�ർമാർ�Eിന്
സമീപlm മLായി,രം അ�ാർ2്െമHിെH 311-◌ാ◌ം നaർ lറിയിൽ പരിേശാധന നടLി
കിളിമാoർ എൈ�സ് േറd് ഓഫീസിെല സിവിൽ  എൈ�സ് ഓഫീസർ 5ീ.
അഖിൽ.എ.എസ്, അൽസാബിത് S/o സജാദ്, ൈഫസൽ S/o അഹ\ദ് ബിന ാമിൻ
എ0ിവXെട ൈകവശL് നി*ം 15.670 �ാം എം.ഡി.എം.എ, 52.630 �ാം ഗdാവ്, മയ�്
മX0് ഉപേയാഗLിtm uാസ് Fാഗ് ൈപ�്, സിഗരE് ൈലEർ എ0ിവ കെvLി. 1985-
െല എൻ.ഡി.പി.എസ് നിയമം u/s 22(c), 22(b)IIA, 29  |കാരം േകസ് എNL് ബBമാനെ�2
,ന}ർ ~ഡീഷ ൽ ഫe് �ാസ് മജിേDE് േകാടതി laാെക ഹാജരാ�ിയതിൽ ടിയാെന%ം
�2് |തികെള%ം ബBമാനെ�2 േകാടതി റിമാH് െച�ക%vായി.
അ�കാരി/എൻ.ഡി.പി.എസ് �E�ത �ൾ തട%0തിtം നിർ\ാർ�നം െച�0തിtം
ഔേദ ാഗിക �ത നിർ�ഹണLിന് എൈ�സ് വ��ിൽ സിവിൽ എൈ�സ് ഓഫീസറായി
നിേയാഗി"ിX0 സിവിൽ എൈ�സ് ഓഫീസർ 5ീ.അഖിൽ.എ.എസ് തെ0 േമൽ വിവരി"
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�E�ത ം െച9തായ |�Lി തിക�ം നിXLരവാദപര�ം �ത നിർ�ഹണLിെല �Xതര
വീ�%ം അ"ട�ലംഘന�ം അധികാര �ർവിനിേയാഗ�മാെണ*ം വിl�ി മിഷെH
േന
ത�Lിൽ എൈ�സ് വ��് ലഹരിവിX� |ചാരണ�ൾ സജീവമായി
നട�ിലാ�ിെകാvിരിO0 സമയL് എൈ�സ് വ��ിെല തെ0 ഉേദ ാഗiനായ
ടിയാെH ഭാഗL് നി*ം �Xതരമായ മയOമX0് �E�ത ം ഉvായത് എൈ�സ് വ��ിന്
െപാ�ജന�ൾ�ിടയിൽ അവമതി�ം �ഷ്കീർLി%ം ഉvാOവാനിടയാ�ിെയ*lm 
േജായിH് എൈ�സ് ക\ീഷണർ, ഇ.ഐ ആH് ഐ.ബി %െട  റിേ�ാർ2ിെല കെvLലിെH
അടിiാനLിൽ 5ീ. അഖിൽ.എ.എസ് പരാമർശം (1) െല ഉLരവ് |കാരം എൈ�സ്
ക\ീഷണർ സെgH് െച�ക%vായി. 
        2) 5ീ.അഖിൽ.എസ്  പരാമർശം (2) |കാരം തെ0  സെgH് െച9 നടപടി
,നപരിേശാധി�ണെമ0േപbി"് സർ�ാരിൽ സമർ�ി"  അേപbയിൽ, മയOമX0്
സംബ�ി" േക�കൾ സംബ�ി" വിവരം േശഖരി�ണെമ0 േമലധികാരിക�െട
നിർേ�ശാtസരണം |വർLി� വരെവ അdൽ മLായി,രം അ�ാർ2്െമHിൽ
lറിെയNL് താമസി"ിX0 ൈഫസൽ എ0യാൾ  ടി അ�ാർ2്െമH് േക�ീകരി"് ചില
മയOമX0് ഇടപാNകൾ നടO* എ0 വിവരLിെH അടിiാനLിൽ ഏെത�ി�ം
തരLി�m വിശ�സനീയമായ വിവരം കി�കയാെണ�ിൽ  അറിയി�ാെമ0് പറ�തിൻ
|കാരം 08/03/2023- ൽ  കിളിമാoർ എൈ�സ് ഓഫീസിെല ഡG2ിcിടയിൽ ടിയാൻ 
േഫാണിൽ വിളി"് അയാൾ�റിയാ�0 ചിലർ മയOമX*മായി ബ�െ�2 അയാ�െട
അ�ാർ2്െമHിൽ വേ0�ാെമ*ം വ0ാൽ അവെര േപാലീസ് സഹായേLാN�ടി
പിടി�ടാൻ കഴി%െമ*ം lറിയിൽ വ0് അവXമായി സംസാരി"േശഷം നടപടി
സ�ീകരിO0തായിരിOം ന¡െത0് പറ%കയാൽ വീ2ിൽ േപാ�0 വഴി  09/03/2023- ന്
രാവിെല 10 മണിേയാN�ടി  ൈഫസൽ വാടകc് എNLി�m മLായി,രം അ�ാർ2െമHിൽ
േപായി കാ¢ക%ം ഇേത സമയം അവിെടെയLിയ േപാലീസ് �െട%vായിX0
അൽസാബിL് എ0യാളിൽ നി*ം േദഹപരിേശാധനയിൽ �േറ െപാതികൾ
കെvNOക%ം �ടർ0് ഏതാv് ഒX മണി£ർ കഴി�് ഉ"c് 12.30 മണി ആയേ�ാൾ
അdൽ േപാലീസ് േeഷനിെല എസ്.ഐ %ം  അേdാളം േപാലീ�കാXം
lറിയിെലLിയതിെന  �ടർ0് േപാലീ�കാർ  അdൽ േപാലീസ് േeഷനിൽ
എLിOക%ം, േഫാറe് ഓഫീസ]െട സാ0ി� Lിൽ കെvNLതാെണ0് പറ�് ചില
േരഖകൾ ത¤ാറാ�ി  ഭീഷണിെ�NLി ഒ�കൾ ഇNവി"ി�m�ം ടി |�Lിയിൽ യാെതാX
പ¥മിെ¡* അവേരാട് പറെ��ി�ം ആXം അത് കാര മാ�ിയിെ¡*ം  �ടർ0്
~ഡീഷ ൽ കeഡി കഴി�് ടിയാെന%ം മ¦ം വീ§ം ജയിലിലാOക%ം �ടർ0് പി0ീട്
നാ�മാസേLാളം എം.ഡി.എം.എ എ0 മയOമX0് ൈകവശം വ� എ0
ആേരാപണLിന് ജയിലിൽ കeഡിയിൽ വ¨ക%ം െച©താ%ം, അdൽ േപാലീസ്
നിയമവിX�മായി േകസ് െക2ി"മ¨ക%ം, അതിൽ ടിയാെന�ടി ഉൾെ�NLി പjവാർL
ª«ിOക%ം അ|കാരLി�m വ ാജവാർLകൾ വഴി ഒX േവള ഡി�ാർ2്െമHിെH
സൽേ�രിന് തകരാ]vായതിൽ ടിയാന് യാെതാX പ¥മി¡, േഫാറൻസിക് േരഖകൾ
ഇ�ാര Lിെല സത ം െവളിവാO*െv*ം,  ആകയാൽ സർ�ീസിൽ നി0് കഴി�
ഒaത് മാസേLാളം ,റL് നിൽO0  ടിയാെന സർ�ീസിൽ ,ന:|േവശി�ി�ണെമ*ം
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5ീ.അഖിൽ.എസ് അഭ ർ¬ി"ിX*.

   3) ആയതിt,റെമ, ഈ വിഷയLിൽ 5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്. ഫയൽ െച9 ഒ.എ
നം.114/2024 േകസിേ@ൽ ബB.േകരള അCിനിേDEീവ് ൈFബGണലിെH പരാമർശം (3)
|കാരlളള  അJിമ ഉLരവിൽ  ടി വിഷയ�മായി ബ�െ�2്  5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്.
സർ�ാരിൽ സമർ�ി"ിരിO0 അേപbയിൻേമൽ അJിമ തീXമാനം
ൈകെ�ാളളണെമ0് ഉLരവായിX*.

    4) സിവിൽ എൈ�സ് ഓഫീസർ 5ീ. അഖിൽ. എ. എസിന് നൽകിയ
�Eാേരാപണെമേ\ാc് ടിയാൻ സമർ�ി" |തിവാദ പjികയിെല വിശദീകരണ�ൾ
ബ�െ�2 േരഖക�ം |സ�മായ വ®തക�മായി വിശദമായി പരിേശാധി"തിൽ അവ

¯ികരമെ¡0് കv് ഇ�ാര Lിൽ �ടർ നടപടികൾ സ�ീകരിO0തിേല�ായി 
െക.എസ്.ബി.സി െഹ°ക�ാർേ2±് െഡപG2ി എൈ�സ് ക\ീഷണെറ എൻക�യറി
ഓഫീസറായി നിയമിOക%vാെയ*ം, എ0ാൽ ടിയാന് നൽകിയ �Eാേരാപണ
െമേ\ായി�ം �Eാേരാപണ പjികയി�ം ടി േകസ് ,ന}ർ േപാലീസ് േeഷനിലാണ്
എNLി�mെത*ം �ടാെത േമൽ ൈ²ം നaർ േരഖെ�NLിയതായി കാ¢0ി¡െയ*ം
എ0ാൽ |ഥമ വിവര റിേ�ാർ2് |കാരം ടി േകസ് എൻ.ഡി.പി.എസ്. സി.ആർ. 348/2023
ആയി അdൽ േപാലീസ് േeഷനിലാണ് എNLി�mെത*ം ടി േകസിെH െകമി�ൽ
സർ2ിഫി�E് അdൽ േപാലീസ് േeഷനിൽ നി*ം വാ�ി പരിേശാധി"തിൽ
എം.ഡി.എം.എ.  ടി െതാvിയിൽ കെvLിയി2ിെ¡*ം െമLാംഫിEാമിനാണ്
കെvLിയി�mെത*മാണ് കാ¢െത0് െക.എസ്.ബി.സി (എ"്.ക´) െഡപG2ി എൈ�സ്
ക\ീഷണർ റിേ�ാർ2് സമർ�ിOക%vായി�െv*ം, ആയതിെH അടിiാനLിൽ ടി
അപാകതകൾ പരിഹരി"്  ടിയാന്  ,��ിയ �Eാേരാപണ െമേ\ാ നൽകിയി�m�ം
ആയതിന് ടിയാൻ  |തിവാദപjിക സമർ�ി"ി�m�മാെണ*ം,  ടിയാൻ സമർ�ി"
|തിവാദപjിക അേന�ഷണ ഉേദ ാഗiന് അയ�നൽകിയി�m�ം േഫാർമൽ എൻക�യറി
നട*വX0�മാെണ*ം ഔപചാരിക അേന�ഷണ വിചാരണ µർLീകരി�ാL
സാഹചര Lിൽ ടിയാെന തിരിെക സർ�ീസിൽ |േവശി�ിO0ത് അേന�ഷണെL
ബാധിOെമ0തിനാൽ ടിയാെന സർ�ീസിൽ ,ന:|േവശി�ി�ണെമ0 ആവശ ം
പരിഗണനാർഹമ¡ാെയ0് എൈ�സ് ക\ീഷണർ പരാമർശം (4) |കാരം റിേ�ാർ2്
െച9ി�v്.

     5) സർ�ാർ ഇ�ാര ം വിശദമായി പരിേശാധി�.  5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്-െനതിെര%ളള
അ"ട� നടപടിയിൽ േഫാർമൽ എൻക�യറി നട*വX0താെണ*ം ഔപചാരിക
അേന�ഷണ വിചാരണ µർLീകരി�ാL സാഹചര Lിൽ ടിയാെന തിരിെക സർ�ീസിൽ
|േവശി�ിO0ത് അേന�ഷണെL ബാധിOെമ0തിനാൽ ടിയാെന സർ�ീസിൽ
,ന:|േവശി�ി�ണെമ0 ആവശ ം പരിഗണനാർഹമ¡ാെയ0്  എൈ�സ് ക\ീഷണർ
റിേ�ാർ2് െച9ിരിO0 സാഹചര Lിൽ ടിയാെന സർ�ീസിൽ ,ന|േവശി�ിO0ത് ടി
അേന�ഷണLിെH �ഗമമായ നടLി�ിന് വിഘാതlvാO0താെണ0് കാ¢*.
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     6) േമൽ സാഹചര Lിൽ അ"ട� നടപടി%െട ഭാഗമായി സർവീസിൽ നി*ം
േവലവില�ിയ നടപടി ,നഃപരിേശാധി�ണെമ0് ആവശ െ�2് കിളിമാoർ എൈ�സ്
േറd് ഓഫീസിെല സിവിൽ എൈ�സ് ഓഫീസറായിX0 5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്. സമർ�ി"
അേപb  നിരസി"് ഇതിനാൽ ഉLരവാ�*.

   7)േമൽ |കാരം ബB.േകരള അCിനിേDEീവ് ൈFബGണലിെH  പരാമർശം (3)
|കാരlm ഉLരവ് പാലി"ിരിO*.

(ഗവർണ]െട ഉLരവിൻ |കാരം)
PRAMOD M V

േജായിH് െസ²2റി
1) അഡ�േ�E് ജനറൽ, തിXവനJ,രം. (ആlഖ കL് സഹിതം)
2) എൈ�സ് ക\ീഷണർ, തിXവനJ,രം.
3) 5ീ.അഖിൽ.എ.എസ്, സിവിൽ എൈ�സ് ഓഫീസർ (u/s)
    (എൈ�സ് ക\ീഷണർ lേഖന)
4) അ�ൗvH് ജനറൽ (എ&ഇ/ആഡിE്/ഇ.ആർ.എസ്.എ) േകരളം,
   തിXവനJ,രം 
5) െവബ് & നG മീഡിയ (സർ�ാർ െവബ് ൈസEിൽ |സി�ീകരിO0തിന്) 
6) കXതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി. 

ഉLരവിൻ |കാരം 

െസbൻ ഓഫീസർ
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