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േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ

 

സം ഹംസം ഹം
വനിതാശി വികസന വ ്- ബ . േകരള ൈഹേ ാടതി ാെക ീമതി. ഏ ൽ പി

ം ം ഫയൽ െച  WP(C)No. 17787/2023-േ  04/08/2023െല വിധിന ായം
പാലി െകാ ് ഉ രവ് റെ വി .

വനിതാശി വികസനവനിതാശി വികസന ( (ബിബി) ) വ ്വ ്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.136/2024/WCDD   തീയതി,തി വന രം, 05-04-2024

പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (എം.എസ്)നം. 31/2009/സാേ വ, തീയതി. 07/08/2009
     2. സ.ഉ(എം. എസ)് നം. 33/2012/സാേ വ, തീയതി. 31/05/2012

3. സ.ഉ(എം. എസ്)നം. 4/2015/സാനീവ, തീയതി. 17/01/2015
4. ീമതി. ഏയ് ൽ പി െട ം മ ് 25 േപ െട ം 25/05/2023െല

സം  ഹർജി

 5. WP(C)No. 17787/2023-േ ൽ ബ . േകരള ൈഹേ ാടതി
04/08/2023ൽ റെ വി  വിധിന ായം

 
6. േകരള അ ണവാടി വർേ ് ആൻഡ് െഹൽേ ് െവൽെഫയർ

ഫ ് േബാർഡ് ചീഫ് എ ിക ീവ് ഓഫീസ െട 30/10/2023, 03/11/2023
തീയതികളിെല AWWF-D2-1234/2022 ന ർ ക ്

ഉ രവ്ഉ രവ്

   െകാ ം ജി യിെല ചി മല ഐ സി ഡി എസ് െ ാജ ി ൾെ  േപരയം
ാമപ ായ ിെല അ ണവാടി വർ കയായ ീമതി. ഏ ൽ പി ം മ ് 25 േപ ം

േചർ ് സർ ാർ ാെക പരാമർശം (4) കാരം സം  ഹർജി സമർ ി ക ായി.
അ ണവാടി വർ ർമാർ ം െഹൽ ർമാർ ം ാ വി ി അ വദി ക, െപൻഷ ം
വിരമി ൽ ആ ല ം ടാെത സർ ാർ ഉചിതെമ  ക  മ ് ആ ല ം
അ വദി ക എ ിവയായി  ഹർജി ാ െട ആവശ ൾ. ഹർജി ാർ േജാലിയിൽ
നി ം വിരമി  േവളയിൽ ാ വി ി ് അർഹരാെണ ം Civil Appeal No. 3153/22, SLP
(Civil) No. 30193/17, മ ് ബ െ  േക കൾ എ ിവയിേ ൽ ബ . ീം േകാടതി,
25/04/2022ൽ റെ വി  വിധിന ായ ിെ  െവളി ിൽ ഹർജി ാർ ് െപൻഷനറി
ആ ല ൾ നൽ വാൻ എതിർക ികൾ ബാധ രാെണ ം  വിരമി  അ ണവാടി
ജീവന ാർ ം ാ വി ി അ വദി ണെമ ് എതിർക ികൾ ് നിർേദശം
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നൽകണെമ ം മ  ആവശ മായി പി ീട് ീമതി. ഏ ൽ പി ം ം ബ .
േകരള ൈഹേ ാടതി ാെക WP(C)No. 17787/2023 ഫയൽ െച ക ായി. ആയത്
പരിഗണി  ബ . ൈഹേ ാടതി, Ext. P3 ആയി ഹർജി ാർ സമർ ി  പരാമർശം (4)

കാര  ഹർജി ര ാം എതിർക ിയായ വനിതാശി വികസന വ ് െസ റി
പരിഗണി വാ ം മാസ ിനകം ഹർജി ാെര േനരിൽേ ് ഉചിതമായ ഉ രവ്

റെ വി വാ ം അ കാരം പരിഗണി േവ, ഹർജി ാർ ് ഏെത ി ം തര ിൽ
നൽ വാ  ക ടർ ് ് മാസ ിനകം നൽ വാ ം പരാമർശം (5) കാരം
വിധിന ായം റെ വി . 

   2.  ബ . േകാടതി െട നിർേദശ കാരം വനിതാശി വികസന വ ് അഡീഷണൽ
െസ റി ഹർജി ാെര േനരിൽ േകൾ തിനായി 02/11/2023ൽ േയാഗം ക ം ത
േയാഗ ിൽ ഹർജി ാരായ ീമതി. ഏ ൽ പി, ീമതി. ര , ീമതി. ബി  െജ
എ ിവ ം അവ െട കൗൺെസൽ ീ. പി രവീ ം വനിതാശി വികസന
ഡയറ േറ ിെല സീനിയർ ്, േകരള അ ണവാടി വർേ ് ആൻഡ് െഹൽേ ്
െവൽെഫയർ ഫ ് േബാർഡിെല നിയർ ് എ ിവർ ഹാജരാ ക ം െച .
ഹർജിയിെല ആവശ ൾ തെ യാണ് േനരിൽ േകൾ  േവളയിൽ ധാനമാ ം
ഹർജി ാർ ഉ യി ത്.   

   3. േകരള ിൽ സംേയാജിത ശി വികസന േസവനപ തിയിൻ കീഴിൽ
േസവനമ ി  അ ണവാടി ജീവന ാർ ് പരാമർശം (1) കാരം െപൻഷൻ പ തി
ആവി രി ് ഉ രവായി ്.  പരാമർശം (2) കാരം അ ണവാടി വർ ർമാ െട ം
െഹൽ ർമാ െട ം വിരമി ൽ ായം 62 വയ ായി നിജെ ിയി ്. അ കാരം
വിരമി  ജീവന ാർ ്, അവർ േ മനിധിയിേല ് അട  ക ം ആയതിെ  പലിശ ം
സർ ാർ വിഹിത ം േചർ  ആെക ക േ മനിധി ആ ല മാ ം അ ണവാടി
വർ ർ/െഹൽ ർ ആയി 10 വർഷേമാ അതിൽ തേലാ േജാലി െച വ ം 62 വയസ്
തിക  ദിവസം സർവീസിൽ ഉ വർ ം േ മനിധി വിഹിതം ഒ തിൽ ട ം
വ ാ വർ ം തിമാസ െപൻഷ ം (അ ണവാടി വർ ർ ് 2,500/- പ ം
െഹൽ ർ ് 1,500/- പ ം എ  നിര ിൽ) നൽകി വ െവ ം അ ടാെത,
പരാമർശം (3) കാരം അ ണവാടി വർ ർ ് 15,000/- പ ം െഹൽ ർ ് 10,000/-

പ ം വിരമി ൽ ആ ല മായി നൽകി വ െ ം പരാമർശം (6) കാരം േകരള
അ ണവാടി വർേ ് ആൻഡ് െഹൽേ ് െവൽെഫയർ ഫ ് േബാർഡ് ചീഫ് എ ിക ീവ്
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ഓഫീസർ റിേ ാർ ് െച ി ്.

  4. സർ ാർ ഇ ാര ം വിശദമായി പരിേശാധി ക ായി. അ ണവാടിയിൽ നി ം
വിരമി  ജീവന ാർ ്, അവർ േ മനിധിയിേല ് അട  ക ം ആയതിെ  പലിശ ം
സർ ാർ വിഹിത ം േചർ  ആെക ക േ മനിധി ആ ല മാ ം അ ണവാടി
വർ ർ/െഹൽ ർ ആയി 10 വർഷേമാ അതിൽ തേലാ േജാലി െച വ ം 62 വയസ്
തിക  ദിവസം സർവീസിൽ ഉ വർ ം േ മനിധി വിഹിതം ഒ തിൽ ട ം
വ ാ വർ ം തിമാസ െപൻഷ ം (അ ണവാടി വർ ർ ് 2,500/- പ ം
െഹൽ ർ ് 1,500/- പ ം എ  നിര ിൽ) നൽകി വ ്. ഇ  ടാെത
അ ണവാടി വർ ർ ് 15,000/- പ ം െഹൽ ർ ് 10,000/- പ ം വിരമി ൽ
ആ ല മാ ം നൽകി വ ്.

   േമൽ സാഹചര ിൽ  അ ണവാടി ജീവന ാർ ് വിരമി ൽ ആ ല മായി നിലവിൽ
അ വദി  ക  റേമ ആ ല ൾ അ വദി ണെമ  ഹർജി ാ െട
ആവശ ം പരിഗണനാർഹമ ാ തിനാൽ ആയത് നിരസി െകാ ം ീമതി. ഏ ൽ
പി ം ം ബ . േകരള ൈഹേ ാടതി ാെക ഫയൽ െച  WP(C)No.17787/2023-
േ  പരാമർശം (5) കാര  വിധിന ായം അ കാരം പാലി െകാ ം ഇതിനാൽ
ഉ രവാ .  

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
േഡാ. ഷർമിള േമരി േജാസഫ്

ിൻസി ൽ െസ റി
അഡ േ ് ജനറൽ, എറണാ ളം (ആ ഖ ് സഹിതം)
ഡയറ ർ, വനിതാ ശി വികസന വ ്, തി വന രം
ചീഫ് എ ിക ീവ് ഓഫീസർ, േകരള അ ണവാടി വർേ ് ആൻഡ് െഹൽേ ്
െവൽെഫയർ ഫ ് േബാർഡ്, തി വന രം

ീമതി. ഏ ൽ പി ം മ ് 25 ഹർജി ാ ം
െവബ് & ന  മീഡിയ/ഓഫീസ് േകാ ി/േ ാ ് ഫയൽ

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
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