
    വിഷയം:- തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്-മഹാ�ാ ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി റ�്
പ#തിയിെല കരാർ ജീവന)ാ*െട ,വർ-ന-ിൽ /താര0ത ഉറ�്
വ*23ത്-നിർേ�ശ4ൾ 6റെ�7വി83ത് സംബ�ി:്

    ;ചന:- 1. സ.ഉ.(സാധാ)നം.1549/2011/ത.സ�.ഭ.വ തീയതി 29.06.2011
2. വിജിലൻസ് & ആLി കറപ്ഷൻ ബMേറാ ഡയറOPെട 05.04.2023-െല
CPSP-1-36042/2022/DVACB നYർ ക-്
3. സ.ഉ.(ൈക)നം.80/2024/ത.സ�.ഭ.വ തീയതി 29.06.2024
4. മഹാ�ാ ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി റ�് പ#തി മിഷൻ
ഡയറOPെട 13.11.2024-െല NREGA/1078/2023-B1 നYർ ക-്

 
 

"ഭരണഭാഷ- മാbഭാഷ"

േകരള സർ)ാർ

 

നം:132/ഡിഡി2/2023/തസ�ഭവ                          തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
തി*വനd6രം,

തീയതി: 26-11-2024
സർ8ലർ

 

**********************
  സംfാന-് മഹാ�ാഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി റ�് പ#തിg് കീഴിൽ �ാമ,
േhാ)് പiായ2കളിെല തjികകളിൽ കരാർ നിയമനം/6നർ നിയമനം നട23തിkം
പിരി:് വി73തിklm അധികാരം ;ചന (1) ഉ-രവ് ,കാരം അതാത് തേ�ശ
സ�യംഭരണ fാപന4ളിൽ നിoിpമാണ്. ഇ,കാരം നിയമി)െ�73 കരാർ
ജീവന)ാരിൽ, ,േത0കിrം സാേsതിക വിഭാഗ-ിൽ ഉൾെ�tവർ KMBR/KPBR ചt4ൾ
,കാരം wാkകxം േyായിzകxം ത{ാറാ83തിkം, സാo0െ�72|3തിkം
േവ}ി~m രജിേ�ർഡ് ൈലസൻസ് ഉm വ0�ികൾ ആ�3ത് പiായ2കളിെല
നടപടി�മ4ളിൽ /താര0ത ന�െ�723തിkം സ�ജന പoപാത-ിkം അഴിമതി�ം
ഇട നൽ�3�മാെണ3തിനാൽ െതാഴി റ�് പ#തിയിെല കരാർ ജീവന)ാർ നിർ�ി�
േജാലിയ�ാെത പiായ2മായി ബ�െ�t മ�് േജാലികേളാ വ0�ിഗത േജാലികേളാ
ഏെ�783ി� എ3് ഉറ�് വ*-ണെമ3 ;ചന (2) ,കാരlm വിജിലൻസ്
ഡയറOPെട ശിപാർശ ,കാരം ഉചിതമായ നിർേ�ശ4ൾ 6റെ�7വി)ണെമ3് ;ചന (4)
,കാരം മിഷൻ ഡയറOർ അഭ0ർ�ി8ക~}ായി. 

   േമൽ സാഹചര0-ിൽ മഹാ�ാ ഗാ�ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴി റ�് പ#തിയിെല
കരാർ ജീവന)ാ*െട ,വർ-ന-ിൽ /താര0ത ഉറ�് വ*23ത് സംബ�ി:് �വെട
പറ~3 നിർേ�ശ4ൾ 6റെ�7വി8|:

i. േദശീയ �ാമീണ െതാഴി റ�് പ#തിg് കീഴിൽ കരാർ അടിfാന-ിൽ നിയമി)െ�73
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പകർ�്
മിഷൻ ഡയറOർ, േദശീയ �ാമീണ െതാഴി റ�് പ#തി 
,ിൻസി�ൽ ഡയറOർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് 
എ�ാ ജി�ാ േ,ാ�ാം േകാർഡിേന�ർ/ ജി�ാ കളOർമാർ8ം 
എ�ാ �ാമ/േhാ)് പiായ-് ,സിഡL്/െസ�tറിമാർ8ം (,ിൻസി�ൽ ഡയറOർ
lേഖന)
െചയർമാൻ, MGNREGA ഓം���ാൻ അ�േല�് അേതാറി�ി, തി*വനd6രം 
എ�ാ MGNREGA ഓം�ഡ്�ാൻമാർ8ം
,ിൻസി�ൽ അ)ൗ}L് ജനറൽ (ഓഡി�്),തി*വനd6രം 
ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
െവബ് & ന� മീഡിയ, ഐ & പി.ആർ.ഡി.

ഉ-രവിൻ ,കാരം
 
 
 

െസoൻ ഓഫീസർ.
പകർ�്:ബ�.lഖ0മ�ി~െട ൈ,വ�് െസ�tറിg് 
ബ�.തേ�ശ സ�യംഭരണം, �ാമവികസന, എൈ�സ് വ��് മ�ി~െട ൈ,വ�്
െസ�tറിg്

ജീവന)ാർ, ടിയാർ KMBR/KPBR ചt4ൾ ,കാരം, ആർ)ിെടO്, ബിൽഡിങ് ഡിൈസനർ,
എiിനിയർ, ടൗൺ wാനർ അെ�sിൽ ;�ർൈവസർ ആയി ,വർ-ി83തിkm ഒ*
സാ�വായ ൈലസൻസ് ൈകവശം വ�3ി� എ3 സത0വാ��ലം അവ*െട നിയമന
േവളയി ം കരാർ 6�83 സമയ2ം സമർ�ിേ)}താണ്. 
ii. കരാർ ജീവന)ാർ േനരിേtാ ബിനാമി ആേയാ മ�് വ*മാനദായക േജാലികളിൽ
ഏർെ�73 വിവരം �ാമ പiായ-് െസ�tറി~െടേയാ േhാ)് േ,ാ�ാം
ഓഫീസPെടേയാ �#യിൽ വ*3 പoം, അവെര നിലവി m നിർേ�ശ4ൾ ,കാരം
േജാലിയിൽ നി|ം നീ)ം െച 3തിkm നടപടി ബ�െ�t തേ�ശ fാപന െസ�tറി
സ�ീകരിേ)}താണ്. 
iii. വിജിലൻസ്/വ��് തല അേന�ഷണ-ിൽ അഴിമതി)ാർ എ3് കെ}23വെര~ം,
കർ-വ04ളിൽ വീ¡ വ*23വെര~ം ബ�െ�t തേ�ശ fാപന4ൾ േസവന-ിൽ
നി|ം നീ)ം െച{ാതിരി83 സാഹചര0-ിൽ, അവെര േസവന-ിൽ നി|ം നീ)ം
െച{ാൻ േ,ാ�ാം േകാർഡിേന�ർ ആയ ജി�ാ കളOർമാർ)് ,േത0ക അധികാരം
ഉ}ായിരി83താണ്.

 

 ബി¢8tൻ എം എസ്
അഡിഷണൽ െസ�tറി
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