
    വിഷയം:- തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - �ാേദശിക MSME ക�െട�ം സം ാന
െപാ#േമഖലാ  ാപന'�െട�ം ഉ)*'ൾ,് ൈ�സ് �ിഫറൻ1ം
പർേ3സ് �ിഫറൻ1ം - ധനകാര5 വ��ിെ6 ഉ7രവിെല നിർേ�ശ'ൾ
തേ�ശ ഭരണ  ാപന'ൾ8ം ബാധകമാ8*ത് - സംബ:ി3്.

    <ചന:- 1. സ.ഉ.(സാധാ)നം.5382/2020/FIN; തീയതി 18.09.2020
2. വിേകMീNതാ<Oണ സം ാനതല േകാഓർഡിേനഷൻ കRിSി�െട

21.08.2025-T നട* േയാഗ7ിെ6 തീVമാനം 3.1

 
 

"ഭരണഭാഷ- മാXഭാഷ"

േകരള സർ,ാർ

 

നം. ഡിഎ1/343/2025-തസ�ഭവ
തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡിഎ) വ��്

തിVവന\]രം,
തീയതി: 24-09-2025

സർ8ലർ
 

**********************
    േകM സർ,ാരിെ6 ‘േമ,് ഇൻ ഇൻഡ5’ േപാളിസി�െട ഭാഗമായി സം ാന
െപാ#േമഖലാ  ാപന'െള�ം (State PSU) �ാേദശിക MSMEകെള�ം (Local MSME)
േ�ാlാഹി�ി8*തിന് ധനകാര5വ��ിൽ നിoം �േത5ക ഉ7രവ് ]റെ�pവി3ിqr്.
�ാേദശിക MSME കെള�ം സം ാന െപാ#േമഖലാ  ാപന'െള�ം
േ�ാlാഹി�ി8*തിെ6 ഭാഗമായി ഇ7രം  ാപന'�െട ഉ)*'ൾ,് ൈ�സ്
�ിഫറൻ1ം പർേ3സ് �ിഫറൻ1ം നൽകിെ,ാr് <ചിത ഉ7രവ് �കാരം
താെഴ�റ�* മാർtനിർേ�ശ'�ം നൽകിയിqr്.

i. ൈ�സ് �ിഫറൻസ്: സം ാന സർ,ാർ വ�vകൾ/സംഘടനകൾ, തേ�ശ
സ�യംഭരണ  ാപന'ൾ, െപാ#േമഖലാ  ാപന'ൾ എ*ിവ സം ാന െപാ#
േമഖലാ  ാപന'�െട�ം �ാേദശിക MSME ക�െട�ം ഉ)*'ൾ വാxേyാൾ 15
ശതമാനം ൈ�സ് �ിഫറൻസ് നൽകാz*താണ്. അതായത് ഒV)*7ിനായി
െടrർ െച}േyാൾ ക�ാ~് െച� ഏSzം �റ� #കേയ,ാൾ 15 ശതമാനം (L1+15%)
വെര അധിക #ക�് സം ാന െപാ#േമഖലാ  ാപന'�െട�ം �ാേദശിക MSME
ക�െട�ം ഉ)*'ൾ ആെക ആവശ5��തിെ6 50 ശതമാനം വെര
വാ'ാz*താണ്. ഒ*ിലധികം സം ാന െപാ#േമഖലാ  ാപന'�ം �ാേദശിക
MSME ക�ം ഇ7ര7ിൽ ഉെr�ിൽ ഈ  ാപന'ളിൽ L1+15% #ക�െട താെഴ
ഏSzം �റവ് ക�ാ~് െച� #ക�് ഇ'െന��  ാപന'ൾ,് #ല5മായ
അTപാത7ിൽ ഉ)*'ൾ നൽകാൻ അവസരം നൽേകrതാണ്.
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പകർ�്
1. എ�ാ �ാമപ�ായ7് �സിഡ�മാർ8ം െസ�~റിമാർ8ം
2. എ�ാ േ�ാ,് പ�ായ7് �സിഡ�മാർ8ം െസ�~റിമാർ8ം
3. എ�ാ ജി�ാ പ�ായ7് �സിഡ�മാർ8ം െസ�~റിമാർ8ം
4. എ�ാ േകാർ�േറഷൻ േമയർമാർ8ം െസ�~റിമാർ8ം
5. എ�ാ �നിസി�ാലിSി െചയർമാൻമാർ8ം െസ�~റിമാർ8ം
6. െമyർ െസ�~റി, സം ാന ആ<Oണ േബാർഡ്
7. �ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
8. ഡയറ�ർ-�റൽ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
9. ഡയറ�ർ-അർബൻ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
10. ഡയറ�ർ, ഇ,േണാമി�് ആ6് �ാSി�ി�് വ��്
11. ചീഫ് എ�ിനീയർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��്
12. ചീഫ് ടൗൺ �ാനർ
13. ചീഫ്, വിേകMീNതാ<Oണം, സം ാന ആ<Oണ േബാർഡ്
14. എ�ാ ജി�ാ ആ<Oണ സമിതി അ�5��ാർ8ം
15. എ�ാ ജി�ാ കള�ർമാർ8ം
16. എ�ാ ജി�ാ �ാനിംഗ് ഓഫീസർമാർ8ം
17. എ�ാ േജായി6് ഡയറ�ർമാർ8ം (തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്)
18. ഡയറ�ർ, േകരള സം ാന ഓഡിS് വ��്
19. െചയർമാൻ, േ�S് റിേസാ�് ��്
20. ഡയറ�ർ ജനറൽ, കില
21. എ�ിക�~ീവ് ഡയറ�ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
22. �ിൻസി�ൽ അ,ൗr6് ജനറൽ (ഓഡിS്) േകരള, തിVവന\]രം
23. വിവര െപാ#ജനസyർ, (െവബ് &ന� മീഡിയ) വ��്

ii. പർേ3സ് �ിഫറൻസ് : സം ാന െപാ#േമഖലാ  ാപന'�ം �ാേദശിക
MSMEക�ം �കളിൽ പറ� വില�് (L1+15%) െടrർ/ക�േ~ഷന് പെ�p7ി~ിെ��ി¡ം
L1 വില�് ആെക ആവശ5��തിെ6 50 ശതമാനം നൽകാT� അവസരം ഇ7രം
 ാപന'ൾ,് (State PSU & Local MSMEകൾ) നൽേകrതാണ്. സം ാന
െപാ#േമഖലാ  ാപന'�ം �ാേദശിക MSME ക�ം ഒSേ,ാ ¢~ാേയാ L1 വില�്
നൽകാെമ*് സ*�ത അറിയി3ാൽ 50 ശതമാനം ഓർഡർ ഈ  ാപന'ൾ,്
നൽേകrതാണ്. ഒ*ിലധികം സം ാന െപാ#േമഖലാ  ാപന'�ം �ാേദശിക
MSME ക�ം ഉെr�ിൽ ഇ7രം  ാപന'ളിൽ നി*് #ല5മായ അTപാത7ിൽ
ഉ)*'ൾ വാേ'rതാണ്.

   ധനകാര5 വ��ിെ6 <ചിത ഉ7രവിെല �കളിൽ പറ� നിർേ�ശ'ൾ തേ�ശ ഭരണ
 ാപന'ൾ8ം ബാധകമാെണoം ഇതTസരി3് നടപടികൾ സ�ീകരിേ,rതാെണoം
നിർേ�ശം നൽ�o.

 ദീപ Sി വി
േജായി6് െസ�~റി
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24. തേ�ശ സ�യംഭരണ (എഫ്.എം.) വ��്
25. തേ�ശ സ�യംഭരണ (ഡി.ബി) വ��്
26. കVതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി
ഉ7രവിൻ �കാരം
 

െസ�ൻ ഓഫീസർ.
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