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സം�ഹം
വ�വസായ വ��് - കയർ വികസനം -  �യവില �ിരതാ പ!തി"െട %വർ&ന
'ലധന&ിനായി േദശസാൽ,ത / സർ�ാർ അംഗീ,ത ബാ2ിൽ നി3ം 
വാ4�െയ567തിന് േകരള േ89് കയർ േകാർപേറഷന് സർ�ാർ അ;വദി< ഗ�ാര=ി 
>?�ി നൽകി ഉ&രവ് >റെ�5വി63 .

വ�വസായ ( ഇ ) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.30/2026/ID   തീയതി,തിMവനN>രം, 14-03-2026
  പരാമർശം:- 1. 18-01-2021 െല സ.ഉ(ൈക) നSർ 12/2021/വ�വ.

2. 16-02-2021 െല സ.ഉ(ൈക) നSർ 43/2021/വ�വ.
3. കയർ വികസന ഡയറUVെട 01-08-2025 െല ഡി.സി.ഡി/342/2022- സിപി

9 നSർ ക&്.
ഉ&രവ്

           പരാമർശം (1)  %കാരം, �യവില �ിരതാ പ!തി"െട Yഗമമായ നട&ി�ിനായി 30
േകാടി Zപ വാ[െയ567തിന്,  േകരള േ89് കയർ േകാർപേറഷന് സർ�ാർ ഗ�ാര=ി
അ;വദി<ിM3.  ഗ�ാര=ി"െട കാലാവധി 11-02-2026 - ന്  അവസാനി<താ"ം  കയർ ഉ\7
സംഘ^ൾ6ം, കയർെഫഡി;ം ഉ\7^ൾ വാ^ിയ വകയിൽ, ?ക സമയബaിതമായി
െകാ5b തീർ67തിന് കഴിയാ& സാഹചര�eം പfായbകൾ�് കയർ gവhം നൽകിയ
വകയിൽ ലഭിേ�= ഭീമമായ ?ക ലഭ�മാ67തിന് 6 iതൽ 8 മാസം വെര കാലതാമസം
േനരി57 സാഹചര�eം കയർ ഉൽ�ാദന േമഖലയിൽ െതാഴിെല567 ആയിര�ണ�ി; വM7
െതാഴിലാളികൾ�് െതാഴിlറmവMb7തിന് സമയബaിതയമായി സംഘ^ൾ�് ഉൽ�7 വില
നൽേക=?ം കയർ േകാർ�േറഷന് ക5& സാS&ിക %തിസaി noി67താ"ം
ആയതിനാൽ സർ�ാർ ഗ�ാര=ി അf് വർഷേ&�് pടി >?�ി നൽകണെമ3ം കയർ
വികസന ഡയറUർ പരാമർശം (3) %കാരം അഭ�ർഥിr .

      2. സർ�ാർ ഈ വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധിr. �യവില �ിരതാ പ!തി"െട
Yഗമമായ നട&ി�ിനായി േദശസാൽ,ത ബാ2് / സർ�ാർ അംഗീ,ത ബാ2ിൽ നി3ം 30
േകാടി Zപ വാ[െയ567തിെt ആവശ�&ിനായി േകരള േ89് കയർ േകാർപേറഷന് സർ�ാർ
അ;വദി< ഗ�ാര=ി,  uവെട പറ"7 ഗ�ാര=ി വ�വ�കൾ�് വിേധയമായി, 12.02.2026 iതൽ
അ5& അf് വർഷേ&�് pടി >?�ി നൽകി ഉ&രവാ�3 .

ഗ�ാര=ി വ�വ�കൾ

ഗ�ാര=ി ആv് %കാരeം 16.10.2004 െല സ.ഉ (എം.എസ്) 487/04/ഫിൻ %കാരeം 0.75%
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നിര�ിൽ ഗ�ാര=ി ക{ീഷൻ ?ക സർ�ാരിേല|് അടേ|=താണ്.
16.10.2004 െല സർ�ാർ ഉ&രവിെല നിബaന 5 %കാരം ൈവകിയ അടeകൾ�് 12%
സാധാരണ പലിശ ഈടാ67താണ്.
പിഴ�ലിശ ഉെ=2ിൽ അ?ൾെ�െട ഗ�ാര=ി ക{ീഷൻ ?ക അട< െചലാൻ രസീതിെt
സാ}�െ�5&ിയ പകർmകൾ സഹിതം 16.08.2007 െല 66/2007-ധന നSർ സർ6ലർ
%കാരം ഗ�ാര=ി ?ക, ബാ�ി നിൽ67 ?ക, ഗ�ാര=ി ക{ീഷൻ ?ക എ7ിവ"െട
വിവര^ൾ (വിശദമായ കണ6കൾ സഹിതം) ഉൾെ�5&ിയ അർ!വാർഷിക റിേ�ാർ~്
ധനകാര� വ��ിൽ ലഭ�മാേ�=താണ്.
ഉടSടി ഒm വ�7തിന് iS് ബാ�ി അട|ാ;� ഗ�ാര=ി ക{ീഷൻ ?ക മാേനജിംഗ്
ഡയറUർ സർ�ാരിേല|് അടേ|=താണ്.
ഗ�ാര=ി ആv് %കാരം ക{ീഷൻ ഒഴിവാ�ാൻ കഴിയാ&തിനാൽ ഗ�ാര=ി ക{ീഷെt
,ത�മായ അടവ് ഉറ�് വMb7തിേല|ായി സർ�ാരിേല|് അടേ|= ഗ�ാര=ി ക{ീഷൻ
?ക അട<തിെt ൈ�മാസ റിേ�ാർ~് മാേനജിംഗ് ഡയറUർ iട�ം pടാെത
സമർ�ിേ�=താണ്.
ഗ�ാര=ി ഉടSടിയിൽ സർ�ാർ ഉ&രവിെt നSർ, സർ�ാർ ഗ�ാര=ി"െട തീയതി,
ഗ�ാര=ി ?ക, എ� വർഷേ&|ാണ് ഗ�ാര=ി നൽ�7ത്, 2022 െല േകരള ധനകാര�
(2-◌ാ◌ം നSർ) ആv് %കാരം ഗവെ�t് ഗ�ാര=ിക�െട പരാമവധി പരിധി ഏെതാM
വർഷeം ഏ%ിൽ ഒ7ാം തീയതി ബാ�ി നിൽ67 െമാ&ം സർ�ാർ ഗ�ാര=ികൾ,
iൻവർഷെ& വാർഷിക ധനകാര� േ89്െമt് %കാരi� െമാ&ം റവന� വMമാന&ിെt
100 ശതമാനേമാ അെ�2ിൽ െമാ&ം സം�ാന ആഭ�Nര ഉൽ�ാദന&ിെt
(ജിഎ�ഡിപി) 10 ശതമാനേമാ ഇതിൽ ഏതാേണാ �റവ്, അത് ആയിരിേ�=താണ്"
എ7ിവ നിർബaമാ"ം ഉൾെ�5േ&=?ം, ഗാര=ി ഡീഡ് നിയമവ��് െവ9്
െചേ�=?മാണ്.

(ഗവർണVെട ഉ&രവിൻ %കാരം)
എ പി എം iഹ{ദ് ഹനീഷ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�~റി
കയർ വികസന ഡയറUർ, തിMവനN>രം
മാേനജിംഗ് ഡയറU൪, േകരള േ89് കയ൪ േകാർ�േറഷൻ, ആലmഴ 
%ിൻസി�ൽ അ�ൗ=t് ജനറൽ (ആഡി9്), േകരള, തിMവനN>രം. 
അ�ൗ=t് ജനറൽ (എ&.ഇ), േകരള, തിMവനN>രം 
െപാ?ഭരണ (എസ്. സി) വക�് (ഇനം നം 3962  തീയതി 13-03-2026) 
വിവര െപാ?ജന സSർ� വ��് (െവബ് & ന� മീഡിയ ഡിവിഷൻ) 
കMതൽ ഫയൽ'/ ഓഫീസ് േകാ�ി (ഇ 2/121/2025/വ�വ )

ഉ&രവിൻ %കാരം 

െസ}ൻ ഓഫീസർ
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