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ആേരാഗ���ംബേ�മ വ��്-േകരള േ��് െമഡി�ൽ കൗൺസിൽ-11-◌ാ◌ം ശ)ള
പരി+രണ ഉ-രവിെ. ആ/0ല�2ൾ േ��് െമഡി�ൽ കൗൺസിൽ ജീവന�ാർ7ം
അ/വദി:് ഉ-രവ് ;റെ��വി7=.

ആേരാഗ� ��ംബേ�മ (എസ്) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.143/2022/H&FWD   തീയതി,തിPവനQ;രം, 05-07-2022
  പരാമർശം:- 1. 20.01.2016-െല സ.ഉ(പി) നം.7/2016/ധന. ന)ർ ഉ-രവ്

2. 30.05.2017 െല സ.ഉ.(പി)ന)ർ 24/2017/ആ�വ
ന)ർ ഉ-രവ്

3. 04.10.2020 െല സ.ഉ.(ൈക) ന)ർ 130/2020/ആ�വ
ന)ർ ഉ-രവ്

4. 10.02.2021 െല സ.ഉ(അ) ന)ർ 27/2021/ധന. ന)ർ
ഉ-രവ്

 5. േകരള േ��് െമഡി�ൽ കൗൺസിൽ രജിWാXെട
18.03.2021 െല എ1/4643/2021/എം.സി. ന)ർ ക-്

ഉ-രവ്
 
        1953 െല തിP-െകാ:ി െമഡി�ൽ \ാ]ീഷേണ^് നിയമ-ിെ. കീഴിൽ `പീaതമായ
സർ�ാരിെ. നിയbണ-ിcd സeയം ഭരണ fാപനമാണ് gാവൻ0ർ െകാ:ിൻ
െമഡി�ൽ കൗൺസിൽ. പിiീട് 2021 െല േകരള സംfാന െമഡി�ൽ \ാ]ീഷേണ^്
ആ]് \കാരം ടി fാപനം േകരള സംfാന െമഡി�ൽ കൗൺസിൽ എi് ;നർ
നാമകരണം െചkകlmായി. സംfാന സർ�ാർ ജീവന�ാർ7ം, അn�ാപകർ7ം,
പരാമർശം (1) െല ഉ-രവ് \കാരം അ/വദി: 10-◌ാ◌ം ശ)ള പരി+രണ ആ/0ല�2ൾ
gാവൻ0ർ െകാ:ിൻ െമഡി�ൽ കൗൺസിലിെല ജീവന�ാർ7ം പരാമർശം (2) െല
ഉ-രവ് \കാരം അ/വദി7കlmായി. 10-◌ാ◌ം ശ)ള പരി+രണ-ി/ േശഷം
സംfാന െമഡി�ൽ കൗൺസിലിെ. oഗമമായ \വർ-ന-ിനായി അ�ൗm്
ഓഫീസർ (1), rനിയർ s\m് (1), പി.ആർ.ഒ (1), l.ഡി.uാർ�് (2), എൽ.ഡി.uാർ�് (3),
ഡി.�ി.പി. ഓ�േറ�ർ/കംപvwർ അസി�.് (2), എiീ തxികകൾ പരാമർശം (3) െല
ഉ-രവ് \കാരം yzി7കlmായി. ;തിയതായി yzി�െ�w ടി തxികകൾ 0ടി
ഉൾെ��-ി 05.03.2022 െല സംl{ കൗൺസിൽ േയാഗം അംഗീകരി: ജീവന�ാPെട
ശ)ള പരി+രണ െ\ാേ�ാസൽ പരാമർശം (5) െല ക-് \കാരം സംfാന െമഡി�ൽ
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കൗൺസിൽ രജിWാർ സർ�ാരിൽ സമർ�ി7കlmായി. 
   2. 0ടാെത, ജീവന�ാർ�് 11-◌ാ◌ം ശ)ള പരി+രണ ഉ-രവിെ. ആ/0ല�ം
നൽ�iതിന് ആവശ�മായ |ക 2021-2022 വർഷെ- കൗൺസിൽ ബ}ജ�ിൽ
ഉൾെ��-ിയി~dതാlം, ആയതിേല�ായി സർ�ാരിന് അധിക സാ)-ിക ബാn�ത
ഉmാ�iതെ�=ം േ��് െമഡി�ൽ കൗൺസിൽ രജി�ാർ റിേ�ാർw് െചkകlmായി. 
  3.സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി�. ശ)ള പരി+രണ�മായി ബ�െ�w്
യാെതാP ബാn�തlം സർ�ാർ നിർവഹി7iത� എi വ�വfയിൽ പരാമർശം (4)
െല ഉ-രവ് \കാരം അ/വദി: 11-◌ാ◌ം ശ)ള പരി+രണ ഉ-രവിെ. ആ/0ല�2ൾ
സംfാന െമഡി�ൽ കൗൺസിലിെല ജീവന�ാർ7ം അ/വദി:് ഉ-രവാ�=. 
    4. ടി fാപന-ിെല വിവിധ വിഭാഗം ജീവന�ാPെട പരി+രി: ശ)ള െ�യിcകൾ
താെഴ പറlം \കാരമായിരി7iതാണ്.
�മനം . തxികlെട േപര് നിലവിെല

തxികlെട

എ�ം

അ/വദനീയമായ പരി+രി:

െ�യിൽ

1 രജിWാർ 1 As in PD
2 െഡപvwി രജിWാർ 1 50200-105300
3 മാേനജർ 1 50200-105300
4 അ�ൗm്സ് ഓഫീസർ 1 As in PD
5 rനിയർ s\m് 2 43400-91200
6 ക)vwർ േ\ാ�ാമർ 1 43400-91200
7 പ�ിക്  റിേലഷൻസ്

ഓഫീസർ
1 37400-79000

8 അ�ർ ഡിവിഷൻ uാർ�് 5 35600-75400
9 േലാവർ ഡിവിഷൻ uാർ�് 8 26500-60700
10 െ�േനാ / ൈട�ി�് 1 27900-63700
11 uാർ�് / ൈട�ി�് 1 26500-60700
12 ഡി  .  �ി .   പി  ഓ�േറ�ർ/

ക)vwർ അസി�.്
2 26500-60700

13 അ�ൻഡർ 3 24400-55200
14 ൈ�വർ 1 25100-57900
15 വാ:ർ 1 23000-50200
16 സeീ�ർ 1 23000-50200
 ആെക 31  

   5. േമൽ \കാര�d ശ)ള പരി+രണം താെഴ പറli നിബ�നകൾ�്
വിേധയമായിരി7iതാണ്. 
         i) സംfാന െമഡി�ൽ കൗൺസിലിെല േമൽ പരാമർശി: തxികകൾ�്    മാ�േമ
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ശ)ള പരി+രണ-ിന് അർഹത ഉmാ�കl�.യാെതാP    കാരണവശാcം ശ)ള
െ�യിലിൽ െ�പ് അ�് അ/വദി7iത�. 
       ii) ശ)ള പരി+രണ-ിെ. \ാബല� തിയതി 01.07.2019 ആയിരി7ം. 
       iii)ജീവന�ാPെട ശ)ളനിർണയ ചw2ൾ 10.02.2021 െല          
  സ.ഉ.(അ)ന)ർ.27/2021/ധന ഉ-രവിെല അെന�eർ II
     \കാരമായിരി7ം. 
       iv) ജീവന�ാPെട �ാമബ- 10.02.2021 െല സ.ഉ.(അ)ന)ർ.    27/2021/ധന
   ഉ-രവിെല ഖ�ിക 11 \കാരമായിരി7ം. 
        v) സമയ ബ�ിത ഹയർ േ�ഡ് 10.02.2021 െല സ.ഉ.(അ)ന)ർ. 27/2021/ധന
   ഉ-രവിെല അെന�eർ VI െല ഖ�ിക 22 ഒഴിെകld വ�വfകൾ
   \കാരമായിരി7ം. 
        vi) ജീവന�ാPെട വീ~വാടക ബ- 10.02.2021 െല സ.ഉ.(അ) ന)ർ.27/2021/ധന
   ഉ-രവിെല ഖ�ിക 12 \കാരമായിരി7ം. �കളിൽ sചി�ി:െതാഴിെക മെ�ാP
   അലവൻoക�ം അ/വദനീയമ�.
    Vii) സർ�ാരിെ. �ൻ0ർ അ/മതിയി�ാെത ;തിയ തxികകൾ (റ�ലർ, താൽ�ാലികം,
ദിവസ�ലി, കരാർ �തലായവ) yzി7വാേനാ നിലവിcളളവ ഉയർ�വാേനാ തxിക
;നർനാമകരണം നട�വാേനാ പാ�ളളത�. സർ�ാർ ഉ-രവിെ. പിൻബല-ിൽ yzി:
തxികകളില�ാെത ആെരlം (�ൾ ൈടം, പാർw് ൈടം, താൽ�ാലികം, കരാർ
അടിfാന-ിൽ, ദിവസേവതനാടിfാന-ിൽ, അന�� േസവന വ�വfയിൽ)
നിയമി7വാൻ പാ�dത�.
    viii) ജീവന�ാPെട ശ)ള പരി+രണ �ടി�ിക അ/വദി7iത് 10.02.2021 െല സ.ഉ.
(അ)ന)ർ.27/2021/ധന ഉ-രവിെല ഖ�ിക 43 \കാരമായിരി7ം 
   ix) ശ)ള �ടി�ിക, �ാമബ- �ടി�ിക എiിവ ന�iത് സംബ�ി:് നിലവിെല
സർ�ാർ ഉ-ര�ക�െട പ ാ-ല-ിൽ സംfാന െമഡി�ൽ കൗൺസിലി/
തീPമാനെമ��ാ�iതാണ്.
   x) ശ)ള പരി¡രണ-ിനാവശ�മായ അധിക സാ)-ിക ബാn�ത കൗൺസിലിെ.
വPമാന മാർ¢2ളിൽ നിi് കെmേ-mതാണ്. സർ�ാർ ഈയിന-ിൽ യാെതാPവിധ
ധനസഹായ�ം നൽ�iത�.
    xi) ശ)ള പരി¡രണ ഉ-ര� നട�ാ7iതിൽ അപാകത വPi പ�ം കൗൺസിൽ
രജിWാർ ഉ-രവാദിയായിരി7iതാണ്.
  xii) EPF/CPF employer വിഹിതം സംബ�ി: െപാ|നിബ�ന കർശനമായി
പാലിേ�mതാണ്.

(ഗവർണXെട ഉ-രവിൻ \കാരം)
DR ആഷ േതാമസ് ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�wറി
 
രജി�ാർ , േകരള േ��് െമഡി�ൽ കൗൺസിൽ 
\ിൻസി�ൽ അ�ൗm.് ജനറൽ (ആഡി�്/എ&ഇ) േകരള, തിPവനQ;രം.
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െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ]ർ, തിPവനQ;രം.
ആേരാഗ� വ��് ഡയറ]ർ , തിPവനQ;രം
െപാ|ഭരണ (എസ് സി) വ��്( 22.06.2022 െല ഇനം.ന)ർ 837 \കാരം)
ധനകാര� വ��് (26500/H&L-B2/275/2016/Fin. ന)ർ അ.�റി�് \കാരം)
െവബ് & നv മീഡിയ, ഐ & പി.ആർ.ഡി, ഗവ.െസ�wറിേയ�്, തിPവനQ;രം
കPതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉ-രവിൻ \കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ�്:- 1) ആേരാഗ��ം വനിതാ ശി±വികസന�ം വ��് മbിlെട
               ൈ\വ�് െസ�wറി�്
             2) അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�wറിlെട പി എ �്
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