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േകരള സർ�ാർ

സം�ഹം

വ�വസായ വക�് - �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡിെല ജീവന�ാർ�് 2014-15
സാ-.ിക വർഷം െപർേഫാമൻസ് കം േമാ1ിേവഷൻ അലവൻസ്/എ5്േ�ഷ�ാ അ6വദി8് നൽകിയ
ക-നി മാേനജിംഗ് ഡയറ#<െട നടപടി സാ=കരി>െകാ?് - ഉ.രവ് Aറെ�BവിCD.

വ�വസായ (എ8്) വH�്

സ.ഉ.(ൈക) നം.23/2023/ID   തീയതി,തിNവനOAരം, 25-03-2023

പരാമർശം:- 1. 6/8/2015-െല  സ.ഉ.(ൈക) നം. No.107/15/െതാഴിൽ ഉ.രവ് 
2. �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡ്-െX മാേനജിംഗ് ഡയറ#<െട

13/6/2017-െല PL/A/GOVT/PCMA/2015-17 നം. ക.്
3. �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡ്-െX മാേനജിംഗ് ഡയറ#<െട 

15/7/2021-െല TTPL/AC/Govt/20/2021-22 നം. ക.്

 
4. �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡ്-െX മാേനജിംഗ് ഡയറ#<െട 

15/9/2022-െല PL/A/GOVT/PCMA/2015 നം. ക.്

ഉ.രവ്

        െപാeേമഖലാ gാപനhളിെല ജീവന�ാർ�് 2014-15 സാ-.ിക വർഷം  േബാണസ്
നൽHjതി6k മാർl നിർേmശhൾ പരാമർശം (1) !കാരം സർ�ാർ Aറെ�Bവി8ിND.

      2) 24/08/2015 ന് ബo. വ�വസായpം ഐ.ടിrം വH�് മsിrെടrം ബo. െതാഴിtം
Aനരധിവാസpം വH�് മsിrെടrം സാjിv�.ിൽ നടj ചർ8യിൽ �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം
േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡിെല ജീവന�ാർ�് 2014-15 വർഷം െപർേഫാമൻസ് കം േമാ1ിേവഷൻ അലവൻസ്
/എxyേ�ഷ�ായായി 20,000/- zപ നൽHവാൻ തീNമാനി8ിND. 16/09/2015 ന് േചർ j �ാവൻ�ർ
ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡിെX ഡയറ#ർ േബാർഡ് േയാഗം ക-നി ജീവന�ാർ�് 2014-15
സാ-.ിക വർഷം ഓണേ.ാട6ബ|ി8് െപർേഫാമൻസ ് കം േമാ1ിേവഷൻ
അലവൻസ്/എxyേ�ഷ�ാ ആയി 20,000/- zപ വീതം നൽകിയ ക-നി   മാേനജ്      െമXിെX
നടപടി സാ=കരിCവാൻ തീNമാനി8താrം ടി ഇന.ിൽ ക-നിC?ായ െമാ.ം സാ-.ിക
ബാധ�ത ₹ 141.78 ല�ം zപയാെണDം �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡ് മാേനജിംഗ്
ഡയറ#ർ പരാമർശം (2), (3), (4) ക�കൾ  !കാരം റിേ�ാർ1് െച�. 2014-15 സാ-.ിക വർഷം
ക-നി ജീവന�ാർ�് െപർേഫാമൻസ് കം േമാ1ിേവഷൻ അലവൻസ് / എ5്േ�ഷ�ാ ആയി 20000/- zപ
വീതം വിതരണം െച� നടപടി സാ=കരി�ണെമj് �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ഡ്
മാേനജിംഗ് ഡയറ#ർ സർ�ാരിേനാട് അഭ�ർ�ിCകr?ായി.

   4) സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി>. അതിെX അടിgാന.ിൽ 2014-15 സാ-.ിക

സ.ഉ.(കൈ) നം.23/2023/ID



വർഷ.ിൽ ഓണേ.ാട6ബ|ി8് �ാവൻ�ർ  ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ിെല അർഹരായ
ജീവന�ാർ�് 20000/- zപ (ഇNപതിനായിരം zപ വീതം) െപർേഫാമൻസ് കം േമാ1ിേവഷൻ
അലവൻസ് / എ5്േ�ഷ�ാ അ6വദി8് നൽകിയ ക-നി മാേനജിംഗ് ഡയറ#<െട നടപടി
സാ=കരി>െകാ?് ഉ.രവ് Aറെ�BവിCD.
 

(ഗവർണ<െട ഉ.രവിൻ !കാരം)
എ പി എം �ഹ�ദ് ഹനീഷ്

!ിൻസി�ൽ െസ�1റി

മാേനജിംഗ് ഡയറ#ർ, �ാവൻ�ർ ൈട�ാനിയം േ!ാഡ#്സ് ലിമി�ിഡ്, െകാ>േവളി, തിNവനOAരം.
!ിൻസി�ൽ അ�?X് ജനറൽ (ഇ&.ആർ.എസ്.എ/ജി.& എസ്.എസ്.എ), േകരളം, തിNവനOAരം.
െതാഴിtം ൈനAണ�pം വH�് (10.11.2022 െല LBRD-D1/238/2021-LBRD നം. അഭി!ായം  !കാരം)

ധനകാര� വക�് (25.01.2023 െല PU-D1/130/2022/Fin നം. അഭി!ായം  !കാരം)

െപാeഭരണ (എസ്.സി. ) വക�് (.............. െല ഇനം. നം.................... !കാരം)
െവബ് & ന� മീഡിയ, വിവര െപാeജന സ-ർ� വH�്
കNതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി

ഉ.രവിൻ !കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
 

സ.ഉ.(കൈ) നം.23/2023/ID
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p aS 2 q Oj 	 2) 06/08/2015-6)J 	eem0.107/2015/6mSk in0. pømøoT 	Jaa®o 

2014-15 cruomjcuTthl&, nJcBrsio oniogmizsieio cruoonJm6m3]e2i S!c)Jm)oc8ff5 t6ni36rnq 

mcmc*Tb 	IO 	]Ub6UT3O8 OJ0%40C11b. 24/08/2015 iii' 6fl12Q. QiQJ(fl)3©OJo 

. c 	QnQ).o . nkenj øSLq o 6fl. 6X0)3o oJcnøuslcliomJc),Jo niJ UJ(fljQSo 

- 	moain1 msm ictqjinfla imc31mi OJ©C)Y 1 uo(TiaPjom mud 

n)(TiOK6)S (1bUbnJ3()øTUfk &Oo nQCm opJCruccn$koZ 2014-15 aJc8-so 6mJc8cnooainZcnY a0 

COICQJr,CT8 anojojci3cnY /nQjcwnocwocQfl 20,000/- gru cnø3anioa3 m13m1a0 
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e361DC1UTThOSU6flJ(flJ.14r 	CaOO o-ta3aC)Jr&KT3 	 5/nQ'Cr9Jço cmJ1 
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UJ(3n9Io Qoao-cajo OJthJfl (BThGJQJCIZ(nS /a@RGWrMSO mfl 20,000/- 3nJ 
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"If the bonus and other benefits are paid contrary to the guidelines in G.O (P) No. 

107/2015/LBR dated 06.08.2015, issued by Labour Department, the Department will 

not agree to the said action" 

6)mr nuosm(ru.Lj wmoø nJaieJ (0)06)P nJO(fl Cmb(Jb©0 

ø6)JQn(UTS— 

"Administrative Department is requested to get the remarks of Labour 

hLi*44tdDepartment to the reply dated 15.09.2022 from TFPL and to approach F D, only if 
required." 

7) wcnoøç OJ&46)1 	CmbIAqJOWo  (&>O(bo aOG2)ØZ 6)W)3&]ctZ Uc&nJapigi 

t c 6m cjo&3, 6Rmo'Ik 
0 	

"It is informed that the Labour Department stick on earlier stand." 

øY cruo6ruau14 no©øB wmcffiotbS oidbrJoeiginjmjo&4 

.(116)S nJC)Cfl) (UTSlJO©o S1 OJ&cJ 	6)&,6fl33QW1— 	 - 

Finance' endorses the remarks offered by Labour Dept on the subject." 
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