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േകരള സർ�ാർ

 

സം�ഹം
ആേരാഗ� ��ംബേ�മ വ��് - േകരള േ��് ഓർഗൻ & ടിഷ% &ാൻ'(ാ)്
ഓർഗൈനേസഷനിൽ ഒഴി/കിട0ി102ം റ4ാ50തിന് നിർേ4ശം നൽകിയി102മായ
ര9് &ാൻ'(ാ)് േകാ-ഓർഡിേന�ർ ത;ികകളിൽ ഒ1 ത;ിക നിലനിർ=ി - ഉ=രവ്
?റെ��വി5A.

ആേരാഗ� ��ംബേ�മ (ബി) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.434/2025/H&FWD   തീയതി,തി1വനQ?രം, 22-12-2025
പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (ൈക)നം.146/2021/ആ.�.വ, തീയതി 06.08.2021. 

2. സ.ഉ (ൈക)നം.43/2025/ആ.�.വ, തീയതി 31.01.2025.
3. േകരള േ��് ഓർഗൻ ആ)് ടിഷ% &ാൻസ്Wാ)് ഓർഗൈനേസഷൻ

എYിക%Zീവ് ഡയറ[\െട 20.03.2025, 06.06.2025 തീയതികളിെല
52/2025/െക-േസാേZാ-ഡി ന]ർ ക^കൾ

ഉ=രവ്
       േക` ആേരാഗ� ��ംബേ�മ മaാലയം ?റെ��വിb േദശീയ അവയവ മാ�ിവeൽ
േfാ�ാമിെ) മാർgനിർേ4ശhൾ fകാരം േകരള േ��് ഓർഗൻ ആൻഡ് ടിഷi &ാൻ'(ാൻറ്
ഓർഗൈനേസഷനിൽ (െക-േസാേZാ) പരാമർശം (2) ഉ=രവ് fകാരം കൺസൾZ)്
&ാൻസ്Wാ)് േകാ-ഓർഡിേന�\െട ഒ1 ത;ിക klി5കmം &ാൻസ്Wാ)് േകാ-
ഓർഡിേന�ർമാെര പിരിnവിZതിെ) ഫലമായി ഒഴി/കിട0ി10 ര9് ത;ികകൾ അേബാളിഷ്
െചq0തിrs നടപടികൾ സtീകരി5വാൻ െക-േസാേZാ എYിക%Zീവ് ഡയറ[ർ�് നിർേ4ശം
നൽ�കmം െചuി1A.

     2. സംvാന=് മരണാനQര അവയവദാന പwതി (DDMOTP) ആരംഭിbേ�ാൾ
പwതി നിർവഹണ=ിനായി െfാജ}് മാേനജർ, &ാൻ'(ാ)് േകാ-ഓർഡിേന�ർമാർ,
അവയവദാന രജി~ിmെട േമൽേനാZ=ിന് െട�ി�ൽ അസി�)് എ0ീ നിയമനhൾ
നട=ിയി1A. െക.എൻ.ഒ.എസ് നിലവിൽ വ0േ�ാൾ ഇവർ അതിെ) ഭാഗമായി fവർ=ിn
വരികmം 2ടർ0് െക-േസാേZാ �പീകരിbേ�ാൾ േമൽ ത;ികകെളെയ�ാം െക-േസാേZായിൽ
ലയി�ി5കm�9ായി. തി1വനQ?രം സർ�ാർ െമഡി�ൽ േകാേളജിൽ ഒ1 േരാഗി
മരി�ാനിടയായ സംഭവ=ിെ) അടിvാന=ിൽ ര9് &ാൻ'(ാ)് േകാ-ഓർഡിേന�ർമാെര
പിരിnവിZി1A. ഇവരാണ് തി1വനQ?രം സർ�ാർ െമഡി�ൽ േകാേളജിെല അവയവദാന
fവർ=നhൾ ഏേകാപി�ിbി10െതAം േദശീയ അവയവ മാ�ിവeൽ പwതി fകാരം
klി�െ�Z കൺസൾZ)് &ാൻ'(ാ)് േകാ-ഓർഡിേന�\െട ത;ിക തി1വനQ?രം സർ�ാർ
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െമഡി�ൽ േകാേളജിെല &ാൻ'(ാ)് േകാർഡിേന�ർമാർ�് പകരമാവിെ�Aം, &ാൻ'(ാ)് േകാ-
ഓർഡിേന�ർ ഇ�ാെത വ0ാൽ തി1വനQ?രം സർ�ാർ െമഡി�ൽ േകാേളജിെ) &ാൻ'(ാ)്
ൈലസൻസ് റ4ാ�0 സാഹചര�ം ഉ9ാ�െമAം ആയതിനാൽ ഒഴി/കിട50 ര9്
&ാൻ'(ാ)് േകാ-ഓർഡിേന�ർ ത;ികകൾ അേബാളിഷ് െചq0തിrs പരാമർശം
(2) ഉ=രവിെല നിർേ4ശം റ4് െച�ണെമAം പരാമർശം (3) fകാരം െക-േസാേZാ എYിക%Zീവ്
ഡയറ[ർ ആവശ�െ��കm9ായി.

      3. സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധിn. &ാൻ'(ാ)് േകാ-ഓർഡിേന�ർ ഇ�ാെത
വ0ാൽ തി1വനQ?രം സർ�ാർ െമഡി�ൽ േകാേളജിെ) &ാൻ'(ാ)് ൈലസൻസ് റ4ാ�0
സാഹചര�ം ഉ9ാ�െമ0് െക-േസാേZാ എYിക%Zീവ് ഡയറ[ർ അറിയിbി�ളള സാഹചര�=ിൽ
െക-േസാേZായിൽ ഒഴി/കിട0ി102ം പരാമർശം (2) ഉ=രവ് fകാരം നിർ=ലാ50തിന്
നിർേ4ശം നൽകിയി102മായ ര9് &ാൻ'(ാ)് േകാ-ഓർഡിേന�ർ ത;ികകളിൽ ഒ1 ത;ിക
നിലനിർ=ി ഉ=രവ് ?റെ��വി5A.

   4. േമൽ ത;ികയിൽ നടപടി�മhൾ പാലിb് നിയമനം നട^0തിrളള നടപടികൾ െക-
േസാേZാ എYിക%Zീവ് ഡയറ[ർ  അടിയQരമായി സtീകരിേ�9താണ്.

(ഗവർണ\െട ഉ=രവിൻ fകാരം)
േഡാ. രാജൻ നാംേദവ് െഖാ�ഗെഡ ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�Zറി
െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ വ��് ഡയറ[ർ, തി1വനQ?രം
fിൻസി�ൽ, സർ�ാർ െമഡി�ൽ േകാേളജ്, തി1വനQ?രം
എYിക%Zീവ് ഡയറ[ർ, േകരള േ��് ഓർഗൻ & ടിഷ% &ാൻ'(ാ)് ഓർഗൈനേസഷൻ,
തി1വനQ?രം
fിൻസി�ൽ അ�ൗ9)് ജനറൽ (ആഡി�്/എ&ഇ), േകരള, തി1വQ?രം
െപാ2ഭരണ (എസ്.സി) വ��് (ഇനം.3451 തീയതി 17.12.2025 fകാരം)
ധനകാര� വ��് (19.10.2025 െല 2928350/HLT-B1/159/2024-FIN fകാരം)
വിവര െപാ2ജനസ]ർ� വ��് (െവബ് & ന% മീഡിയ)
ക1തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർ�്

ഉ=രവിൻ fകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ�് - �ഖ�മaിmെട ൈfവ�് െസ�Zറിe്
ആേരാഗ��ം വനിതാ-ശി�വികസന�ം വ��് മaിmെട ൈfവ�് െസ�Zറിe്
ആേരാഗ� ��ംബേ�മ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�Zറിmെട പി.എ e്
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