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േകരളേകരള  സസർർ�ാ�ാർർ

 

സം�ഹംസം�ഹം
വനിത ശി� വികസന വ��് - ജീവന�ാര�ം - ഹരി�ാട് ഐ.സി.ഡി.എസ്-െല 'ാർ�്-
ൈട�ി)് *ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി--് ‘ത/ികമാ01ം ജി2ാ3ര 4ലംമാ01ം’ അ6വദി8്
തി9വന3:രം ജി2യിൽ ൈട�ി)് ത/ികയിൽ നിയമനം നൽ�<തിന് വനിത ശി�
വികസന ഡയറ>േറ0ിൽ െറ?ലർ ത/ികയിൽ ഒ9 A�ർ നBമററി ത/ിക CDി8്
ഉFരവ് :റെ�GവിHI.

വനിതവനിത  ശി�ശി�  വികസനവികസന ( (എഎ) ) വ��്വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.14/2025/WCDD   തീയതി,തി9വന3:രം, 19-07-2025
  പരാമർശം:- 1. OP(RPWD) No.5302/S2/2022 നaർ േകസിേbൽ ബd.േകരള

സം4ാന ഭി<േശഷി കeീഷണfെട 12.04.2023-െല ഉFരവ്.
2. വനിത ശി� വികസന വ��് ഡയറ>fെട 15.06.2023-െല

DWCD/1444/2023-E4 നaർ കF്.
3. വനിത ശി� വികസന വ��് ഡയറ>fെട 08.04.2024, 12.08.2024,

07.11.2024, 15.02.2024, 15.02.2025, 26.05.2025 തീയതികളിെല
DWCD/1444/2023-E4 നaർ കjകൾ.

ഉFരവ്ഉFരവ്

               േകരള പി.എസ്.സി ജി2ാതല നിയമന വ�വ4 lകാരം വനിത ശി� വികസന
വ��ിന് കീഴിൽ ഹരി�ാട് ഐ.സി.ഡി.എസ്-ൽ 'ാർ�-്ൈട�ി)് ത/ികയിൽ
േസവനമ6nിoവ9< *ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി മാനസിക ഭി<േശഷിpq
വ�rിയാെണIം, ടിയാന് 'ാർ�-്ൈട�ി)് ആയി േജാലി െചuാൻ കഴിയി2ാെയIം
ആയതിനാൽ ടിയാ6 ൈട�ി)ായി ‘ത/ിക മാ0ം’ അ6വദി8് വ��ിെw തി9വന3:രെF
ഏെതyിzം ഓഫീസിൽ 60 ദിവസFിനകം നിയമനം നൽകണെമIം ബ}.േകരള
സം4ാന ഭി<േശഷി കeീഷണർ പരാമർശം (1) ഉFരവ് lകാരം ശിപാർശ െച~ി9I.

               2) ആല�ഴ ജി2യിൽ 04.12.2017 �ർ�ാ�ം 'ാർ�-്ൈട�ി)ായി േജാലിയിൽ
lേവശി8 *ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി. നിലവിൽ ഹരി�ാട് ഐ.സി.ഡി.എസിൽ േസവനമ6nിo
വ9IെവIം െlാേബഷൻ കാലയളവി6qിൽ അനധി�തമായി േജാലി�്
ഹാജരാകാതി9<തിെw അടി4ാനFിൽ ടിയാെനതിെര അ8ട� നടപടി ആരംഭി�കpം,
ടിയാൻ തിരിെക േജാലിയിൽ lേവശി8 05.03.2019 �ർ�ാ�ം തീയതി �തൽ "Fresh Entrant"
ആയി േജാലിയിൽ lേവശി�ി8് അ8ട� നടപടി തീർ�ാ�ിയി�െ�Iം ടിയാ�െട സർ�ീസ്
05.03.2019 തീയതി lാബല�Fിൽ റ?ലൈറസ് െച~ി�െ�Iം എ<ാൽ െlാേബഷൻ
ഡി'യർ െച~ി�ിെ2Iം ടിയാൻ 'ാർ�്-ൈട�ി)് ത/ികയിൽ നിIം എൽ.ഡി.ൈട�ി)്
ത/ികയിെല ജീവന�ാ9െട സീനിേയാറി0ി ലി)ിൽ ഉൾെ�G<തിനായി ഓ�ഷൻ
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നൽ കിയി�െ�Iം നിലവിെല സർ�ാർ ച��ൾ�6സരി8 ് *ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി--്
‘ത/ികമാ0ം, ജി2ാ3ര 4ലംമാ0ം’ എ<ിവ അ6വദി�ാൻ കഴിയാFതാെണIം
ബd.ഭി<േശഷി കeീഷണfെട ഉFരവ് നട�ിലാ�ണെമyിൽ നിലവിെല സർ�ാർ
ച��ളിൽ​ ഇളവ ്വ9Fി ‘ത/ികമാ01ം ജി2ാ3ര 4ലംമാ01ം’ അ6വദിേ���െ�Iം
തി9വന3:രം ജി2യിൽ ഒഴി1കൾ ഇ2ാFതിനാൽ A�ർ നBമററി ത/ിക CDിേ��
സാഹചര�ം നിലനിൽ�IെവIം ആയതിനാൽ ടി വിഷയFിൽ �ടർ നടപടി
സ�ീകരി�ണെമIം വനിത ശി� വികസന ഡയറ>ർ പരാമർശം (2)
lകാരം അഭ�ർ�ി8ി9I.

               3) *ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി. സർ�ീസിൽ lേവശി8 സമയF് ഭി<േശഷിത�ം
െതളിയി�< െമഡി�ൽ സർ�ിഫി��കൾ ഒIം ഹാജരാ�ിയി9<ിെ2Iം �ടർ<് ത/ിക
മാ0Fി�െട ൈട�ി)ായി തി9വന3:രം ജി2യിൽ നിയമനം ലഭി�ണെമ<് ആവശ�െ��
െകാ�് അേപ� സമർ�ി8 േവളയിലാണ് ഭി<േശഷിത�ം െതളിയി�< തി9വന3:രം
മാനസിക ആേരാഗ� േക�Fിൽ നിIq 07.09.2020 തീയതിയിെല 3308/2018/MHC/TVM
നaർ െമഡി�ൽ േബാർഡ് സർ�ിഫി��ം  30.04.2021 തീയതിയിെല 179/2021/MHC/TVPM
നaർ ഡിെസബിലി0ി സർ�ിഫി��ം ഹാജരാ�ിയി�qെതIം തി9വന3:രം
മാനസികാേരാഗ� േക�Fിൽ നിIം *ീ.അജയ് �മാർ ഡി.ജി. ഹാജരാ�ിയി�q
ഭി<േശഷിത� സർ�ിഫി�0ിൽ Mental Illness വിഭാഗFിൽ Recurrent Depressive Disorder
ªലം 40% ഭി<േശഷിത��െ�<് േരഖെ�GFിയി�െ�Iം *ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി
ൈട�ി)ിെw േജാലി നിർവഹി�ാൻ lാ­നാെണIം വ��ിന് കീഴിൽ തി9വന3:രം
ജി2യിൽ വനിത ശി� വികസന ഡയറ>േറ0ിൽ ൈട�ി)ിെw ത/ികയിൽ A�ർനBമററി
ത/ിക CDി8് ടിയാ6 നിയമനം നൽകാ1<താെണIം പരാമർശം (3) lകാരം വനിത
ശി� വികസന ഡയറ>ർ റിേ�ാർ�് െച~ി9I.

               4) സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധിo. േസവനFിൽ
lേവശി�േaാൾ ഭി<േശഷിത�ം ഇ2ാതിരി�കpം �ടർ<് മാനസിക ഭി<േശഷിത�ം
സംഭവി�കpം െച~് വനിത ശി� വികസന വ��ിന് കീഴിൽ ഹരി�ാട് ഐ.സി.ഡി.എസ്-ൽ
'ാർ�-്ൈട�ി)് ത/ികയിൽ േസവനമ6nിo വ9< *ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി--്
ബd.േകരള സം4ാന ഭി<േശഷി കeീഷണfെട ശിപാർശpം 2016-െല ഭി<േശഷി
അവകാശ നിയമം വ��് 20(4)-െല വ�വ4ക�ം അ6സരി8് ‘ത/ികമാ01ം ജി2ാ3ര
4ലംമാ01ം’ അ6വദി8് നിലവിെല ശaള1ം ആ6®ല���ം സംര�ിo െകാ�്
തി9വന3:രം ജി2യിൽ ൈട�ി)് ത/ികയിൽ നിയമനം നൽ�<തിന് വനിത ശി�
വികസന ഡയറ>േറ0ിൽ െറ?ലർ ത/ികയിൽ ഒഴിവ് വ9<� വെര ഒ9 A�ർ നBമററി
ത/ിക CDിoെകാ�് ഉFരവ് :റെ�GവിHI.

(ഗവർണfെട ഉFരവിൻ lകാരം)
േഡാ. ഷർമിള േമരി േജാസഫ്

lിൻസി�ൽ െസ¯�റി
ഡയറ>ർ, വനിത ശി� വികസന വ��്, തി9വന3:രം.
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*ീ.അജയ് �മാർ.ഡി.ജി, 'ാർ�-്ൈട�ി)്, ഹരി�ാട് ഐ.സി.ഡി.എസ് (വനിത ശി�
വികസന വ��് ഡയറ>ർ �േഖന).
lിൻസി�ൽ അ�ൗ�w് ജനറൽ (ജി&എസ്.എസ്.എ/എ&ഇ) േകരളം തി9വന3:രം.
ഉേദ�ാഗ4 ഭരണ പരി²ാര വ��് (22.07.2023-െല ADV-B1/173/2023-P&ARD �റി�് 
lകാരം).
സാªഹ� നീതി വ��് (10.11.2023-െല B1/215/2023/SJD �റി�് lകാരം).
നിയമ വ��് (13.12.2023-െല OPN-D3/226/2023-LAW �റി�് lകാരം).
ധനകാര� വ��് (19.02.2024-െല WCD-1/6/2024/FIN �റി�് lകാരം).
െപാ�ഭരണ (എസ്.സി) വ��് (ഇനം നം.3137).
വിവര െപാ�ജന സaർ� (െവബ് ആൻഡ് നB മീഡിയ) വ��് (lസി·ീകരണFിന്).
ക9തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉFരവിൻ lകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
 

WCD-A2/85/2023-WCD സ.ഉ.(കൈ) നം.14/2025/WCDD
























