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സം�ഹം
സഹകരണ വ��് - േകാ-ഓ�േറ�ീവ് അ�ാഡമി ഓഫ് െ!ാഫഷണൽ എഡ$േ�ഷൻ
(CAPE) - ,ിരം അനധ/ാപക ജീവന�ാ2െട ശ5ളം പരി6രി7 ഉ9രവ്
:റെ�;വി<=.

സഹകരണ (ഡി) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.13/2026/Co-Op   തീയതി,തി2വനL:രം, 15-03-2026
  പരാമർശം:- 1. 02.09.2017 െല സ.ഉ.(ൈക)നം.33/2017/സഹ ഉ9രവ്.

2. 10.02.2021 െല സ.ഉ.(പി)നം.27/2021/ധന ഉ9രവ്.
3. േക�് ഡയറRSെട 19.04.2025, 25.07.2025 തീയതികളിെല

CAPEHO/182/2021-A(E2)1550 ന5ർ കWകൾ.
ഉ9രവ്

               പരാമർശം (1) ഉ9രവ് !കാരം േകാ-ഓ�േറ�ീവ് അ�ാഡമി ഓഫ്
െ!ാഫഷണൽ എഡ$േ�ഷെY (CAPE) കീഴിെല ,ിരം അനധ/ാപക ജീവന�ാ2െട
പ9ാം ശ5ള പരി6രണം 01/01/2016 [തൽ !ാബല/9ിൽ നട�ാ�ിയി2=.
]ടർ ^് പരാമർ ശം (2) ഉ9രവ് !കാരം സം,ാന സർ�ാർ ജീവന�ാർ�് അ_വദിa
ശ5ള പരി6രണ9ിന് അ_bതമായി േക�ിെല അനധ/ാപക ജീവന�ാ2െട ശ5ളcം
അലവൻ dകeം 01/01/2021 [തൽ പരി6രി<^തി_f െ!ാേ�ാസൽ CAPE ഡയറRർ
പരാമർശം (3) !കാരം ലഭ/മാ�ിയി2=.

           സർ�ാർ ഇ�ാര/ം വിശദമായി പരിേശാധി7. പ9ാം ശ5ള പരിhരണം !കാരം
അ_വദിa തiികകeം സർ�ാർ ഉ9രവ് !കാരം jമ!കാരം bk്ടിa തiികകeം മാlം
ഉൾെ�;9ിmം jമ!കാരമnാെത bk്ടിa തiികകൾ ഒഴിവാ�ിmം േക�ിെല ,ിരം
അനധ/ാപക ജീവന�ാർ�് പരാമർശം (2) ഉ9രവിേYmം താെഴ പരാമർശി<ം !കാര[f
നിബpനകeെടmം അടി,ാന9ിൽ 01.01.2021 [തൽ !ാബല/9ിൽ പതിെനാ^ാം ശ5ള
പരിhരണം qവെട േചർ<ം !കാരം അ_വദി7 ഉ9രവ് :റെ�;വി<=.

നം തiികmെട േപര് തiികകeെട
എsം

നിലവിtf ശ5ള
െuയിൽ

പരിhരിa
െuയിൽ

1 ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ 2 35700-75600 50200-105300
2 vനിയർ w!x് 9 30700-65400 43400-91200
3 അസിyY് േ�ഡ് I 32 25200-54000 35600-75400
4 അസിyY് േ�ഡ് II 32 19000-43600 26500-60700
5 ൈട�ിy് /{ാർ�് 1 19000-43600 26500-60700
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5 ൈട�ിy് /{ാർ�് 1 19000-43600 26500-60700
6 റി�ാർഡ് {ാർ�് 1 18000-41500 25100-57900
7 {റി�ൽ അസിyY് 6 17000-37500 23700-52600
8 ൈലേ|റിയൻ േ�ഡ് I 2 40500-85000 56500-118100
9 ൈലേ|റിയൻ േ�ഡ് II 3 35700-75600 50200-105300
10 ൈലേ|റിയൻ േ�ഡ് III 9 30700-65400 43400-91200
11 ൈലേ|റിയൻ േ�ഡ് IV 12 22200-48000 31100-66800
12 ൈല|റി അസിyY് 1 17000-37500 23700-52600
13 സിyം അനലിy് 1 42500-87000 59300-120900
14 ക5$~ർ േ!ാ�ാമർ HG 2 40500-85000 56500-118100
15 ക5$~ർ േ!ാ�ാമർ 3 39500-83000 55200-115300
16 െട�ി�ൽ അസിyY് 1 40500-85000 56500-118100
17 അസിyY് എ�ിനീയർ 4 39500-83000 55200-115300
18 w�ർൈവസർ (ഇല�ി�ൽ ) 2 20000-45800 27900-63700
19 ൈസ�് w�ർൈവസർ

(സിവിൽ)
1 20000-45800 27900-63700

20 ഇല�ീഷ/ൻ കം �ംബർ 6 18000-41500 25100-57900
21 ഇൻ�Rർ േ�ഡ് I 22 39500-83000 55200-115300
22 ഇൻ�Rർ േ�ഡ് II 23 27800-59400 39300-83000
23 േ�ഡ് ഇൻ�Rർ സീനിയർ

േ�ഡ്
16 29200-62400 41300-87000

24 േ�ഡ് ഇൻ�Rർ േ�ഡ് I 16 27800-59400 39300-83000
25 േ�ഡ് ഇൻ�Rർ േ�ഡ് II 50 25200-54000 35600-75400
26 േ���ാൻ 66 19000-43600 26500-60700
27 െമ�ാനിക് 2 17500-39500 24400-55200
28 ൈ�വർ കം അ�ൻഡർ

/അ�ൻഡർ കം ൈ�വർ
8 18000-41500 25100-57900

29 അ�ൻഡർ കം റിസ�ഷനിy് 1 17000-37500 23700-52600
30 പ$ൺ /വാa്മാൻ 20 16500-35700 23000-50200
31 സ�ീ�ർ കം ഗാർഡനർ 1 16500-35700 23000-50200
32 പാർ~് ൈടം സ�ീ�ർ 5 8200-13340 11500-18940

േഹാ�ി�ൽ yാഫ്
നം തiികmെട േപര് തiികകeെട

എsം
നിലവിtf
െuയിൽ

പരിhരിa
െuയിൽ

1 െഹഡ് േന�് 1 32300-68700 45600-95600
2 yാഫ് േന�് 43 27800-59400 39300-83000
3 ഫാർമസിy് 7 22200-48000 31100-66800
4 േറഡിേയാ�ാഫർ 3 22200-48000 31100-66800
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4 േറഡിേയാ�ാഫർ 3 22200-48000 31100-66800
5 ലാബ് െട�ീഷ/ൻ 7 22200-48000 31100-66800
6 ഇ.സി.ജി െട�ീഷ/ൻ 3 19000-43600 26500-60700
7 അനiീഷ/ െട�ീഷ/ൻ 3 19000-43600 26500-60700
8 െമഡി�ൽ റി�ാർഡ് കീ�ർ 1 19000-43600 26500-60700
9 ഡയാലിസിസ് െട�ീഷ/ൻ 1 19000-43600 26500-60700
10 േന�ിംഗ് അസിyY് 15 17000-37500 23700-52600
11 െഹൽ�ർ 1 16500-35700 23000-50200
 TOTAL 445   

നിബpനകൾ

1. േമൽ ശ5ള പരിhരണം 01.01.2021 [തൽ !ാബല/9ിൽ വ2^താണ്.

2. 01.01.2021-ന് 28% �ാമബ9 അടി,ാന ശ5ളേ9ാെടാ�ം ലയി�ി�െ�;^]ം,
പരിhരിa െuയിലിൽ 01.01.2021 െല �ാമബ9 7% ആയിരി<^]മാണ്.

3. ശ5ള നിർsയം സംബpിa ച~�ളിൽ 10.02.2021-െല സ.ഉ.(പി)നം.27/2021/ധന
ഉ9രവിെല അന�ർ II െല വ/വ,കൾ കർശനമായി പാലിേ�xതാണ്.

4. 10.02.2021 െല സ.ഉ.(പി)നം.27/2021/ധന ഉ9രവിെല അന�ർ III !കാരം പരി6രിa
ശ5ള േyജ് അ_വദിേ�xതാണ്.

5. വീ~് വാടക ബ9 10.02.2021 െല സ.ഉ.(പി) നം.27/2021/ധന ഉ9രവിെല ഖ�ിക 12,
13-െല വ/വ,കൾ�_bതമായി അ_വദി�ാc^താണ്. േക�ിെല ,ിരം
ജീവന�ാർ�് പതിെനാ^ാം ശ5ള പരി6രണ ഉ9രവ് :റെ�;വി<^ മാസ9ിെല
ആദ/ ദിവസം [തൽ പരി6രിa വീ� വാടക ബ9 അ_വദി�ാc^താണ്.

6. േക�ിെല ,ിരം ജീവന�ാർ�് പതിെനാ^ാം ശ5ള പരി6രണ ഉ9രവ്
:റെ�;വി<^ മാസ9ിെല ആദ/ ദിവസം [തൽ സി�ി േകാ5ൻേസ�റി അലവൻസ്
നിർ9ലാ�െ�;^താണ്.

7. ഭി^േശഷി�ാരായ ജീവന�ാർ�് അ_വദിa് വ2^ െ�ഷ/ൽ അലവൻസ് 10.02.2021
െല സ.ഉ.(പി)നം.27/2021/ധന ഉ9രവിെല ഖ�ിക 2 0 !കാര[f
വ/വ,കൾ�_bതമായി അ_വദി�ാc^താണ.്

8. േമൽ�റ�വയnാെത മ�് അലവൻdകൾ/മ�് ആ_�ല/�ൾ എ^ിവ [ൻ�ർ
സർ�ാർ അ_മതിയിnാെത അ_വദി<വാൻ പാടിn.
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9. ശ5ള പരിhരണ �ടി�ിക വിതരണം ടി വിഷയ9ിtf സർ�ാർ
തീ2മാന9ിന_bതമായിരി<ം.

10. സമയബpിത ഹയർ േ�ഡ് അ_വദി<^തിന് 10.02.2021 െല സ.ഉ
(പി)നം.27/2021/ധന ഉ9രവിെല അന�ർ VI െല ഖ�ിക 16, 22 ഒഴിെകmf
വ/വ,കൾ കർശനമായി പാലിേ�xതാണ്.

11. [ൻ�ർ സർ�ാർ അ_മതിയിnാെത :തിയ തiികകൾ (റ�ലർ, െഡപ$േ~ഷൻ,
താൽ�ാലികം, ദിവസ�ലി, കരാർ അടി,ാനം [തലായവ) bkി<വാേനാ,
നിലവിtf െuയിൽ ഉയർWവാേനാ, സർ�ാർ അ_മതിയിnാ9 തiികകളിൽ
നിയമനം നടWവാേനാ പാടിn.

12. [ൻ�ർ സർ�ാർ അ_മതിയിnാെത േറേഷ/ാ െ!ാേമാഷൻ, തiികകeെട
അ��േഡഷൻ, ഡൗൺ�േഡഷൻ, :നർനാമകരണം എ^ിവ നട�ാ�ാൻ പാടിn.

13. ശ5ള പരിhരണ ഉ9രവിെല വ/വ,കൾ സംബpിa് എെL�ിtം സംശയം
ഉxാ�^ പ�ം തീ2മാനെമ;<^തിന് [ൻപ് സർ�ാരിെY അഭി!ായം
ആരാേയxതാണ.്

14. ഇ.പി.എഫ്-േല<f പരമാവധി െതാഴിtടമാവഹിതം 15000 (Basic pay + DA) ¨പmെട
12% ആയിരി<ം.

15. ജീവന�ാ2െട േസവന േവതന വ/വ,കളിൽ ശ5ളം, അലവൻdകൾ, ലീവ്,
െ!ാേമാഷൻ, െപൻഷൻ !ായം എ^ിവ [ൻ�ർ സർ�ാർ അ_മതിയിnാെത മാ�ം
വ29ാൻ പാടിn.

16. താൽകാലിക/കരാർ/ദിവസ േവതനാടി,ാന9ിൽ നിയമി�െ�~ ജീവന�ാർ�് ഈ
ശ5ള പരിhരണം ബാധകമn. കരാർ/ദിവസേവതന9ിൽ ജീവന�ാെര
നിയമി<േ5ാൾ G.O.(P)No.28/2016/Fin dtd 26.02.2016, G.O.(P)No.81/2019/Fin dtd
09.07.2019 എ^ീ ഉ9രcകളിൽ :റെ�;വിa മാർ¯നിർേ°ശ�ൾ കർശനമായി
പാലിaിരി�ണം. അ9രം ജീവന�ാർ�് കാലാകാല�ളിൽ ദിവസേവതന/കരാർ
ജീവന�ാ2െട േവതനവർ±നവ് സംബpിa് സർ�ാർ :റെ�;വി<^ ഉ9രcകൾ
!കാര[f േവതന9ിന് മാlമാണ് അർഹതmxായിരി<ക.
താ²ാലിക/കരാർ/ദിവസ േവതനാടി,ാന9ിൽ നിയമി�െ�;^ ജീവന�ാർ�്
,ിര നിയമന9ിന് അർഹത ഉxായിരി<^തn.

17. സർ�ാർ ജീവന�ാർ�് അ_വദനീയമnാ9 ആ_�ല/�ൾ എെL�ിtം േക�ിെല
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ജീവന�ാർ�് ന³=െx�ിൽ ആയത് ശ5ള പരി6രണ ഉ9രവ് നട�ിലാ<^തി_
[5് നിർ9ലാേ�xതാണ.്

18. സർ�ാർ ജീവന�ാ2െട ശ5ള പരിhരണ ഉ9രവിന് അ_ബpമായി പി^ീട്
:റെ�;വി<^ ഉ9രcകൾ [ൻ�ർ സർ�ാർ അ_മതിയിnാെത േക�ിൽ
നട�ാ�ാൻ പാടിn.

19. ശ5ള പരിhരണ9ിന് ആവശ/മായ അധിക സാ59ിക ബാ±/ത േക�് സ�Lം
വ2മാന മാർ¯�ളിൽ നി^് കെxേ9xതാണ്. ഇ�ാര/9ിൽ സർ�ാർ ഒ2
ബാ±/തmം ഏെ�;<^തn.

20. േമൽ നിബpനകളിൽ സർ�ാർ അംഗീകാരമിnാെത നടW^ വ/തിയാന�ൾ�്
സഹകരണ അ�ാദമി ഓഫ് െ!ാഫഷണൽ എജ$േ�ഷൻ ഡയറRർ വ/µിപരമായി
ഉ9രവാദിയായിരി<^താണ്.

21. ഒ2 വർഷ9ിലധികമായി ഒഴി¶ കിട<^ തiികകൾ 22.10.2001 െല സ.ഉ.
(പി)നം.1208/2001/ധന ഉ9രവ് !കാരം റ°ാേ�xതാണ്.

22. അ;9 ശ5ള പരി6രണ9ിന് [5് തെ^ േക�ിൽ, സർ�ാർ അംഗീ·ത റി¸~്െമY്
¹ൾ, yാഫ് പാേ�ൺ, െ�ഷ/ൽ ¹ൾ  എ^ിവ നട�ിൽ വ2േ9xതാണ.്

(ഗവർണSെട ഉ9രവിൻ !കാരം)
േഡാ. വീണ എൻ മാധവൻ ഐ എ എസ്

െസj~റി

സഹകരണ സംഘം രജി�ാർ, തി2വനL:രം 
ഡയറRർ േക�,് തി2വനL:രം
െപാ]ഭരണ (എസ.്സി) വക�് (ഇനം നം.3984, തിയതി: 14-03-2026)
ധനകാര/ (അ�ി-സി) വ��് (11.03.2026 െല 3146217/Agri-C1/95/2025-FIN �റി�് !കാരം)
ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ െവബ് ആൻഡ് ന$ മീഡിയ, I&PRD
ഓഫീസ് േകാ�ി/ േyാ�് ഫയൽ

ഉ9രവിൻ !കാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ

പകർ�്:
1. ബÀ. സഹകരണ വ��് മÁിmെട ൈ!വ�് െസj~റിÂ്
2. സഹകരണ വ��് െസj~റിmെട സി.എ Â്

CopnD1/84/2025-Co-Op സ.ഉ.(കൈ) നം.13/2026/Co-Op














































