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ആേരാഗ� ��ംബേ�മ വ��് -ന�ിംഗ് വിദ�ാഭ�ാസം-  2023-24 അധ�യന വർഷം
തി*വന+,രം, പ/നംതി0, ഇ��ി, പാല�ാട്, വയനാട്, കാസർേകാട് ജി5കളിലായി
ആരംഭി67 ,തിയ സർ�ാർ ന�ിംഗ് േകാേള8കളിൽ അ:�ാപക-അന:�ാപക
ത;ികകൾ ത;ികകൾ =>ി?് ഉ/രവ് ,റെ��വി6C.

ആേരാഗ� ��ംബേ�മ (സി) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.282/2023/H&FWD   തീയതി,തി*വന+,രം, 13-10-2023
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ (ൈക) നം. 190/2023/ആ.�.വ തീയതി 05.08.2023

2. െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ വ��് ഡയറVWെട 06.08.2023 തീയതിയിെല
െമ.വി.വ./4245/2023-പി.ബി1 നYർ ക/്

3. സ.ഉ (ൈക) നം. 198/2023/ആ.�.വ തീയതി 12.08.2023
 4. സ.ഉ (ൈക) നം. 228/2023/ആ.�.വ തീയതി 24.08.2023

ഉ/രവ്
          2023-24 സാY/ിക വർഷെ/ ബജZ് [സംഗ/ിൽ ഉൾെ�0ി*7 ‘നഴ്സിംഗ്
വിദ�ാഭ�ാസ/ിനായി ,തിയ േകാേള8കൾ ആരംഭി67ത്' സംബ_ി? [ഖ�ാപനം
നട�ിലാ67തിെa ഭാഗമായി, തി*വന+,രം, പ/നംതി0, ഇ��ി, പാല�ാട്, വയനാട്,
കാസർേഗാഡ് ജി5കളിൽ ,തിയ സർ�ാർ ന�ിംഗ് േകാേള8കൾ ആരംഭി67തിന്
പരാമർശം (1)  ഉ/രവ് [കാരം തതb/ിൽ ഭരണാcമതി നൽ�കdeായി. ,തിയ ന�ിംഗ്
േകാേള8കൾ�് അടിfാന സൗകര�hൾ =>ി67തിന് ധനസഹായമായി േകരള ന�സ്
& മിൈഡbiസ് കൗൺസിലിെa തനത് ഫeിൽ നിCം  6 േകാടി lപ പരാമർശം (3)
[കാരം അcവദിm. പരാമർശം (4) ഉ/രവ് [കാരം ഓേരാ േകാേളജിെലdം വാർഷിക
വിദ�ാർoി [േവശനേശഷി pവെട പ0ികയിൽ േചർ6ം [കാരം നിrയി?് ഉ/രവ്
,റെ��വിm.
sമ നം. ന�ിംഗ് േകാേളജ്  വാർഷിക വിദ�ാർoി

[േവശന േശഷി

1 തി*വന+,രം (തി*വന+,രtu അെപക്സ്
േvാമ ആൻഡ് എമർജൻസി േലണിംഗ് െസaറിൽ
ലഭ�മായ ഭൗതിക സൗകര�hൾ ഉപേയാഗി?്
തി*വന+,രം ന�ിംഗ് േകാേളജിന് അcബ_മായി
അധിക ബാ?്)

100

2 പ/നംതി0 60

3 ഇ��ി 60
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3 ഇ��ി 60

4 പാല�ാട് 60

5 വയനാട് 60

6 കാസർേകാട് 60

      2.  ,തിയ സർ�ാർ ന�ിംഗ് േകാേള8കളിേലyാവശ�മായ അ:�ാപക-അന:�ാപക
ത;ികകൾ =>ി67തിന് പരാമർശം (2) ക/് [കാരം െമഡി�ൽ വിദ�ഭ�ാസ ഡയറVർ
സർ�ാരിേലy് ശിപാർശ സമർ�ി?ി*C.
        3.  സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധിm. േകരള/ിൽ നിCം ന�ിംഗ്
വിദ�ാഭ�ാസം zർ/ിയാ67 വിദ�ാർoികൾ�് വിേദശരാജ�hളിൽ ആേരാഗ�േമഖലയിൽ
[വർ/ി67തിന് ലഭി67 സbീകാര�ത കണ�ിെല�/് മZ് സംfാനhെള
ആ{യി�ാെത േകരള/ിൽതെ7 �0ികൾ�് മിക|Z ന�ിംഗ് വിദ�ാഭ�ാസ/ിcu
സൗകര�ം ഒ*6കെയ7താണ് സർ�ാരിെa ല��ം. [~ത ല��ം
ൈകവരി67തിനായി നഴ്സിംഗ് വിദ�ാഭ�ാസ/ിനായി ,തിയ േകാേള8കൾ
സർ�ാർ/െപാ�േമഖലകളിലായി ആരംഭി6െമ7 ് 2023-24 സാY/ിക വർഷെ/ ബജZ്
[സംഗ/ിൽ [ഖ�ാപി?ി*C. ആയതിെa അടിfാന/ിൽ, കാസർേഗാഡ്, വയനാട്
ഗവ. െമഡി�ൽ േകാേള8കളിൽ എം.ബി.ബി.എസ് േകാ�് ആരംഭി67 �റy് മാ�േമ
സീനിയർ �[e്, ൈലേ�റിയൻ േ�ഡ്-I, �ാർ�് എ7ീ ത;ികകൾ കാസർേഗാഡ്,
വയനാട് ജി5കളിൽ ആരംഭി67 ന�ിംഗ് േകാേള8കളിൽ നിക/ാ� എ7 വ�വfയിൽ
pവെട പ0ികയിൽ േചർ6ം [കാരം വിവിധ അ:�ാപക-അന:�ാപക ത;ികകൾ
ഇൻഡ�ൻ ന�ിംഗ് കൗൺസിൽ മാനദ�[കാരം ,തിയ ന�ിംഗ് േകാേള8കളിൽ =>ി?്
ഉ/രവ് ,റെ��വി6C :

ത;ിക ന�ിംഗ് േകാേളജ് ആെക

തി*വ
ന+,ര

◌ം

പ/നംത
◌ി0

ഇ��ി പാല�ാട് വയനാട് കാസർഗ
േ◌ാഡ്

[ിൻസി�ാൾ - 1 1 1 1 1 5

അസി�a്  െ[ാ
ഫസർ

4 2 2 2 2 2 14

സീനിയർ

�[e്

1 1 1 1 1 1 6

ൈലേ�റിയൻ �
േ◌ഡ് 1

1 1 1 1 1 1 6

�ർ�് 1 1 1 1 1 1 6

സ.ഉ.(കൈ) നം.282/2023/H&FWD



ഓഫീസ്

അZൻഡa്

1 1 1 1 1 1 6

ആെക 8 7 7 7 7 7 43

      4.  േമൽ പ0ികയിൽ �ചി�ി? fിര ത;ികകൾ6 ,റേമ pവെട�റd7
ത;ികക�െട താ��ാലിക sമീകരണ/ിc �ടി അcമതി നൽകി ഉ/രവ്
,റെ��വി6C  :

      i) ട�0ർ ത;ികകൾ - 12 എ�ം (ഓേരാ േകാേളജിcം 2 വീതം), അസി�a് െ[ാഫസർ
ത;ികകളായി ,നർlപക�ന (Redesignation) െച�ാൻ പാടി5ാെയ7 വ�വfയി�ം,
സർ�ാർ/ സbാ{യ ന�ിംഗ് േകാേള8കളിൽ നിCം വിജയകരമായി എം.എസ്.സി (ന�ിംഗ്)
പഠനം zർ/ിയാ67 വിദ�ാർoികെള ഒ* വർഷ കാലാവധി sമ/ിൽ [~ത
ത;ികകളിൽ നിേയാഗിmെകാe് ഒഴി|കൾ നികേ/eതാെണ7 വ�വfയി�ം
താ��ാലികമായി =>ി6C.

  ii)  ൈ�വർ-കം-ഓഫീസ് അZൻഡa് - ആറ് (6) എ�ം (ഓേരാ േകാേളജിcം 1 വീതം).
      ഹൗസ് കീ�ർ - ആറ് (6) എ�ം- (ഓേരാ േകാേളജിcം 1 വീതം) 
                  ഈ ത;ികകൾ ഔ0്േസാ�് െചേ�eതാണ്.

  iii) ¡ൾ ൈടം സbീ�ർ - ആറ് (6) എ�ം--  (ഓേരാ േകാേളജിcം 1 വീതം),  വാ?്മാൻ - ആറ്
(6) എ�ം (ഓേരാ  േകാേളജിcം 1   വീതം) എ7ീ ത;ികകളിൽ ദിവസേവതന
അടിfാന/ിൽ നിയമനം നടേ/eതാണ്.

(ഗവർണWെട ഉ/രവിൻ [കാരം)
എ പി എം �ഹ¢ദ് ഹനീഷ്

[ിൻസി�ൽ െസs0റി
ഡയറVർ, െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ വ��്, തി*വന+,രം.
രജി£ാർ, േകരള ന�സ് & മിഡ്ൈവiസ് കൗൺസിൽ, തി*വന+,രം.
േജായിa് ഡയറVർ ഓഫ് ന�ിംഗ് എഡ�േ�ഷൻ, തി*വന+,രം 
രജി£ാർ, േകരള ¤ണിേവ�ിZി ഓഫ് െഹൽ/് സയൻസസ്, 
¥ർ.
ധനകാര� (െഹൽ/്-ബി) വ��് (നം. 2524690/HLT-B2/44/2021-Fin)
െപാ�ഭരണ (എസ്.സി) വ��് (ഇനം നം. 1826 തീയതി 11.10.2023)
[ിൻസി�ൽ അ�ൗea് ജനറൽ (ആഡിZ്/എ&ഇ), േകരള, തി*വന+,രം.
ഡയറVർ, വിവര െപാ�ജനസYർ� വ��് (െവബ് & ന� മീഡിയ).
ക*തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് പകർ�്.

ഉ/രവിൻ [കാരം

െസ�ൻ ഓഫീസർ
പകർ�് -ബ©. �ഖ�മªിdെട ൈ[വZ് െസs0റിy്
            ബ©. ആേരാഗ� വനിതാ ശി« വികസന വ��് മªിdെട ൈ[വZ്
            െസs0റിy്.
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