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ഭാഷമാ
ഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർ�ാ�ാർർ

 

സം�ഹംസം�ഹം
മ��ബ�ന �റ�ഖ വ��് - വിഴി#ം ഇ%ർനാഷണൽ സീേപാർ)് ലിമി+ഡിൽ െട/ി�ൽ
എ1േ2ർ)് (റയിൽേവ), മാേനജർ (േ8ാജ9്സ്), അസി;%് മാേനജർ (േ8ാജ9്സ്),
ക<=ണിേ�ഷൻ എ?ിക=)ീവ് എ@ീ 4 തCികകൾ ഔ)്േസാഴ്സ് െചG് ഒI വർഷേJ�്
കരാറടിKാനJിൽ LMിN@തിന് - അOമതി നPി - ഉJരവാ�R.

മ��ബ�ന �റ�ഖ (ഇ) വ��്
സ.ഉ.(ൈക) നം.10/2025/F&P   തീയതി,തിIവന]^രം, 05-05-2025
  പരാമർശം:- വിഴി#ം ഇ%ർനാഷണൽ സീേപാർ)് ലിമി+ഡ് മാേനജിംഗ് ഡയറ9bെട

30-07-2024-◌ാഠം തീയതിയിെല VISL/86/2024-AO/359 നം. കJ്.
ഉJരവ്ഉJരവ്

   വിഴി#ം ഇ%ർനാഷണൽ സീേപാർ)് ലിമി+ഡിെ% 2024 pൺ 25-◌ാ◌ം തീയതിയിെല 59-◌ാമത്
േബാർഡ് ഓഫ് ഡയറ9ർമാIെട േയാഗJിൽ 4 തCികകൾ കരാർ അടിKാനJിൽ
LMിN@തിന് അOമതി നPിയിI@തിെ% അടിKാനJിൽ, താെഴ പറt@ 4 തCികകൾ
Centre for Management Development (CMD) �േഖന ഔ)്േസാഴ്സ് െചG് ഒI വർഷേJ�്
കരാർ അടിKാനJിൽ LMിN@തിന് അOമതി നൽകണെമ@ ശിപാർശേയാെട പരാമർശ
കJ് 8കാരം വിഴി#ം ഇ%ർനാഷണൽ സീേപാർ)് ലിമി+ഡ് മാേനജിംഗ് ഡയറ9ർ 8േ�ാസൽ
സമർ�ി�ി��്.
8�ത തCികക�െട േയാഗ�തtം, േവതന�ം �വെട േചർNRഃ
Sl.Sl.No.No. PostPost Educational QualificationEducational Qualification ExperienceExperience MonthlyMonthly

remunerationremuneration

(Consolidated)(Consolidated)
1 Technical Expert

(Railways)

B.E/B.Tech. in Civil
Engineering or equivalent
from any
institution/University
recognized by the
Government

Candidate must be
a retired employee
of the Indian
Railways with at
least 15 years of
experience in rail
connectivity project,
tunnel construction;
out of which at
least 5 years
should be in a
senior managerial
position

Rs.90,000/-

2 Manager (Projects) B.E/B.Tech. in Civil Minimum 10 years Rs.44,020/-

FandP-E1/171/2024-FandP സ.ഉ.(കൈ) നം.10/2025/F&P



2 Manager (Projects) B.E/B.Tech. in Civil
Engineering or equivalent
from any Institution/
University recognized by the
Government

Minimum 10 years
of experience in
construction of
major infrastructure
projects

Rs.44,020/-
{Category XI as per
GO(P)No.29/
2021/Fin dated 11-
02-2021}

3 Assistant Manager

(Projects)

B.E/B.Tech. in Civil
Engineering or equivalent
from any Institution/
University recognized by the
Government

Minimum 02 years
of experience in
construction of
infrastructure
projects

Rs.36,000/-
{Category XI as per
GO(P)No.29/
2021/Fin dated 11-
02-2021}

4 Communication
Executive

Post Graduation in
Communication/ Journalism
with excellent proficiency in
computer operations with
excellent writing and editing
skills. Should have a strong
understanding of social
media platforms. Preference
will be given to candidates
who are web savvy and
proficient with web
publishing and digital design
software.

Candidates with
minimum 2 years of
experience in media
relations

Rs.30,995/-
{Category VIII as
per GO(P)No.29/
2021/Fin dated 11-
02-2021}

 
2.   സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി©.  വിഴി#ം ഇ%ർനാഷണൽ സീേപാർ)്
ലിമി+ഡിൽ െട/ി�ൽ എ1േ2ർ)് (റയിൽേവ), മാേനജർ (േ8ാജ9്സ്), അസി;%് മാേനജർ
(േ8ാജ9്സ്), ക<=ണിേ�ഷൻ എ?ിക=)ീവ് എ@ീ 4 തCികകൾ  ഔ)്േസാഴ്സ് െചG് ഒI
വർഷേJ�് കരാറടിKാനJിൽ LMിN@തിന് അOമതി നPി ഉJരവാ�R. 

(ഗവർണbെട ഉJരവിൻ 8കാരം)
േഡാ എ കൗശിഗൻ ഐഎഎസ്

െ2ഷ�ൽ െസ¬)റി
 
മാേനജിംഗ് ഡയറ9ർ, വിഴി#ം ഇ%ർനാഷണൽ സീേപാർ)് ലിമി+ഡ് 8ിൻസി�ൽ അ�ാ�%്
ജനറൽ (ആഡി+്), േകരള
അ�ൗ�%് ജനറൽ (എ & ഇ), േകരള, തിIവന]^രം
ധനകാര� വ��് (18-10-2024-◌ാ◌ം തീയതിയിെല 2912159/PU-B3/77/2024-FIN 8കാരം) 
െപാ�ഭരണ (എസ്.സി) വ��് (30-04-2025-◌ാ◌ം തീയതിയിെല ഇനം നം.2903 തീIമാനം
8കാരം) 
െവബ് & ന= മീഡിയ, I& PRD (സർ�ാർ െവബ് ൈസ+ിൽ 8സി®ീകരിN@തിന്) 
കIതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി  

ഉJരവിൻ 8കാരം 

FandP-E1/171/2024-FandP സ.ഉ.(കൈ) നം.10/2025/F&P



െസ¯ൻ ഓഫീസർ
 
പകർ�്. ബ°. �റ�ഖ സഹകരണ േദവസ±ം വക�് മ²ിtെട ൈ8വ+്  െസ¬)റി³്

FandP-E1/171/2024-FandP സ.ഉ.(കൈ) നം.10/2025/F&P
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               കകേരള സർകകർ

                          (ശശ. പപിണററായപി വപിജയന് മനപിസഭ)
                 മനപിസഭറാ കയറാഗതപിനുള്ള കുറപിപപ

1 ഫയല് നമ്പര ഇ 1/171/2024/മതുവ
2 വകുപപ മതത്സ്യബന്ധന തുറമുഖ (ഇ) വകുപപ 
3 വപിഷയയ വപിഴപിഞയ  ഇന്റരനറാഷണല്  സശകപറാരടപ 

ലപിമപിറ്റഡപില്  ടടെകപനപികല്  എകപകപരടപ
(റയപില്കവ),  മറാകനജര  (കപറാജകപസപ),  അസപിസ്റ്റന്റപ
മറാകനജര  (കപറാജകപസപ),  കേമമ്മ്യൂണപികകഷന്
എകപികേമ്മ്യൂടശവപ  എനശ  4  തസപികേകേള്   ഒര
വരഷകതകപ  കേരറാര  അടെപിസറാനതപില്
സൃഷപിക്കുനതപിനപ  അനുമതപി  നല്കുനതപ   -
സയബന്ധപിചപ 

4 മനപിസഭറാ കയറാഗതപില് സമരപപികറാനുള്ള 
മുഖത്സ്യമനപിയുടടെ ഉതരവപ തശയതപി 

16-03-2025

5 i) ഇതപ സറാമ്പതപികേ ബറാദത്സ്യതയുള്ളതറാകണറാ ?

ii)  സറാമ്പതപികേ  ബറാദത്സ്യതയുള്ളതറാടണങപില്
ധനകേറാരത്സ്യ  വകുപ്പുമറായപി  ആകലറാചപിചപിട്ടുകണറാ,
ഉടണങപില് അവരടടെ അഭപിപറായയ മനപിസഭറാ
കയറാഗതപിനുള്ള  കുറപിപപില്  ഉള്ടകറാള്ളപി
ചപിട്ടുകണറാ ? 

അടത

ഉണപ

6 മകറ്റടതങപിലയ വകുപ്പുമറായപി ആകലറാചപിചപി ട്ടുകണറാ
;ഉടണങപില്  അവരടടെ  അഭപിപറായയ
മനപിസഭറാ  കയറാഗതപിനുള്ള  കുറപിപപില്
ഉള്ടകറാള്ളപി ചപിട്ടുകണറാ ?  

ഇല

7 കുറപിപപ സമരപപിച അഡശഷണല് 
ടസക്രടറപിയുടടെ കപരപ 

ശശമതപി. ഗപിരപിജ കുമറാരപി. ജപി.

8 കുറപിപപ അയഗശകേരപിച   ടസ്പെഷത്സ്യല് 
ടസക്രടറപിയുടടെ കപരപ  

കഡറാ. എ. കേകൗശപിഗന്

9 മനപിസഭയ്ക്കുള്ള കേരടെപ കുറപിപപ   ടസ്പെഷത്സ്യല് 
ടസക്രടറപി അയഗശകേരപിച തശയതപി 

29-03-2025

10 കുറപിപപ  അയഗശകേരപിച ചശഫപ ടസക്രടറപിയുടടെ കപരപ ശശമതപി ശറാരദ മുരളശധരന്
11 മനപിസഭയ്ക്കുള്ള കേരടെപ കുറപിപപ  ചശഫപ ടസക്രടറപി 

അയഗശകേരപിച തശയതപി
24-04-2025

12  കുറപിപപ  അയഗശകേരപിച മനപിയുടടെ കപരപ ശശ. വപി.എന്.വറാസവന്
13 മനപിസഭയ്ക്കുള്ള കേരടെപ കുറപിപപ  മനപി അയഗശകേ 

രപിച തശയതപി
25-04-2025

14  കുറപിപപിടന്റ പകേരപ്പുകേള് സമരപപിച തശയതപി 28-04-2025

  15 മനപിസഭറാകയറാഗയ തശരമറാനടമടുത തശയതപി

16 തശരമറാനയ പുറടപടുവപിച സരകറാര ഉതരവപ/ 
കേതപിടന്റ നമ്പറയ തശയതപിയുയ
                                                                               



മനന്ത്രിസഭഭാ യയഭാഗതന്ത്രിയലേയ്ക്കുള്ള കുറന്ത്രിപപ

    വന്ത്രിഴന്ത്രിഞഞ്ഞം  ഇന്റര്നഭാഷണല്  സസയപഭാര്ടപ  ലേന്ത്രിമന്ത്രിറ്റഡന്ത്രില് ടടെകപനന്ത്രികല്  എക്സയപര്ടപ

(റയന്ത്രില്യവ),  മഭായനജര്  (യപഭാജകപസപ),  അസന്ത്രിസ്റ്റന്റപ  മഭായനജര്  (യപഭാജകപസപ),  കമമ്മ്യൂണന്ത്രിയകഷന

എക്സന്ത്രികമ്മ്യൂടസവപ  എനസ  4  തസന്ത്രികകള്  ഒരു  വര്ഷയതകപ കരഭാര്  അടെന്ത്രിസഭാനതന്ത്രില്

സൃഷന്ത്രിക്കുനതന്ത്രിനപ അനുമതന്ത്രി നല്കുനതപ സഞ്ഞംബനന്ത്രിചഭാണപ ഈ കുറന്ത്രിപപ. 

2. വന്ത്രിഴന്ത്രിഞഞ്ഞം ഇന്റര്നഭാഷണല് സസയപഭാര്ടപ ലേന്ത്രിമന്ത്രിറ്റഡന്ത്രിടന്റ 2024 ജൂണ് 25-ാഭാഞ്ഞം തസയതന്ത്രിയന്ത്രിടലേ

59-ാഭാമതപ  യബഭാര്ഡപ  ഓഫപ ഡയറകര്മഭാരുടടെ യയഭാഗതന്ത്രില് തഭാടഴ പറയുന  4  തസന്ത്രികകള്

കരഭാര്  അടെന്ത്രിസഭാനതന്ത്രില്  സൃഷന്ത്രിക്കുനതന്ത്രിനപ  അനുമതന്ത്രി  നലന്ത്രിയന്ത്രിരുനതഭായന്ത്രി  വന്ത്രിസന്ത്രില്  എഞ്ഞം ഡന്ത്രി.

റന്ത്രിയപഭാര്ടപ ടചെയന്ത്രിട്ടുണപ.  ഒരു വര്ഷയതകപ കരഭാര് അടെന്ത്രിസഭാനതന്ത്രില് ഔടപ യസഭാഴപ സപ ടചെയപ  4

തസന്ത്രികകടള  Centre for Management Development (CMD) മുയഖേന നന്ത്രിയമന്ത്രിക്കുനതന്ത്രിനുഞ്ഞം ശുപഭാര്ശ

സര്കഭാരന്ത്രില് സമര്പന്ത്രിക്കുനതന്ത്രിനപ വന്ത്രിഴന്ത്രിഞഞ്ഞം ഇന്റര്നഭാഷണല് സസയപഭാര്ടപ ലേന്ത്രിമന്ത്രിറ്റഡപ മഭായനജന്ത്രിഞ്ഞംഗപ

ഡയറകടറ ചുമതലേടപടുത്തുനതന്ത്രിനുഞ്ഞം ഡയറകര് യബഭാര്ഡപ യയഭാഗതന്ത്രില് തസരുമഭാനന്ത്രിചന്ത്രിരുന.  

3.  പസ്തുത തസന്ത്രികകളുടടെ യയഭാഗഗ്യതയുഞ്ഞം, യവതനവഞ്ഞം ചുവടടെ യചെര്ക്കുനന്നുഃ 

Sl.

No.

Post Educational Qualification Experience Monthly

remuneration

(Consolidated)

1 Technical Expert
(Railways)

B.E/B.Tech.  in  Civil
Engineering  or  equivalent
from  any  Institution/
University  recognised by the
Government

Candidate  must  a

retired  employee  of

the  Indian  Railways

with at least 15 years

of  experience in  rail

connectivity  project,

tunnel  construction;

out of which at least

5 years should be in

a  senior  managerial

position

Rs.90,000/-



2 Manager (Projects) B.E/B.Tech.  in  Civil
Engineering  or  equivalent
from  any  Institution/
University  recognised by the
Government

Minimum 10 years of
experience  in
construction  of
major  infrastructure
projects

Rs.44,020/-
{Category  XI  as  per
GO(P)  No.29/2021/Fin
dated 11-02-2021}

3 Assistant Manager
(Projects)

B.E/B.Tech.  in  Civil
Engineering  or  equivalent
from  any  Institution/
University  recognised by the
Government

Minimum 02 years of
experience  in
construction  of
infrastructure
projects

Rs.36,000/-
{Category  XI  as  per
GO(P)  No.29/2021/Fin
dated 11-02-2021}

4 Communication
Executive

Post  Graduation  in
Communication/  Journalism
with  excellent  proficiency  in
computer  operations  with
excellent  writing  and  editing
skills.  Should  have  a  strong
understanding of social media
platforms.  Preference  will  be
given to candidates who are
web savvy and proficient with
web  publishing  and  digital
design software.

Candidates  with
minimum 2 years of
experience  in  media
relations

Rs.30,995/-
{Category VIII  as per
GO(P)  No.29/2021/Fin
dated 11-02-2021}

 4.  പസ്തുത  തസന്ത്രികകള്  വളടര  അനന്ത്രിവഭാരഗ്യമഭായതന്ത്രിനഭാല്,  ഒരു  വര്ഷയതകപ  കരഭാര്

അടെന്ത്രിസഭാനതന്ത്രില്  സൃഷന്ത്രിക്കുനതന്ത്രിനഭായുള്ള  അനുമതന്ത്രിയഭായന്ത്രി  വന്ത്രിഴന്ത്രിഞഞ്ഞം  ഇന്റ  ര്നഭാഷണല്

സസയപഭാര്ടപ ലേന്ത്രിമന്ത്രിറ്റഡപ മഭായനജന്ത്രിഞ്ഞംഗപ ഡയറകര്  അഭഗ്യര്തന്ത്രിചന്ത്രിരുന.

5.  ഈ വന്ത്രിഷയതന്ത്രില് ധനകഭാരഗ്യ വകുപപ തഭാടഴ പറയുഞ്ഞം പകഭാരഞ്ഞം അഭന്ത്രിപഭായടപട്ടു . 

'Finance' agrees to create the following 4 posts to be outsourced on contract basis initially  

for a period of one year in Vizhinjam International Seaport Limited subject to the approval of

the Cabinet.

(i) Technical Expert (Railways) - Consolidated pay of Rs.90,000/-

(ii) Manager (Projects) - Consolidated pay of Rs.44,020/-

(iii) Assistant Manager (Projects) - Consolidated pay of Rs.36,000/-

(iv) Communication Executive - Consolidated pay of Rs.30,995/-

 'This has the approval of Hon'ble Minister (Finance)'. 



 

6. ഫയല്  ചെഞ്ഞംക്രമണഞ്ഞം  ടചെയയപഭാള്,  പസ്തുത  വന്ത്രിഷയഞ്ഞം  മനന്ത്രിസഭഭാ  യയഭാഗതന്ത്രിടന്റ

പരന്ത്രിഗണനയപ സമര്പന്ത്രിക്കുവഭാന ബഹ. മുഖേഗ്യമനന്ത്രി ഉതരവഭായന്ത്രി.

തസരുമഭാനന്ത്രിയകണ വന്ത്രിഷയഞ്ഞം  

വന്ത്രിഴന്ത്രിഞഞ്ഞം ഇന്റര്നഭാഷണല് സസയപഭാര്ടപ  ലേന്ത്രിമന്ത്രിറ്റഡന്ത്രില് ടടെകന്ത്രികല് എക്സപയപര്ടപ  

(റയന്ത്രില്യവ),  മഭായനജര്  (യപഭാജകപസപ),  അസന്ത്രിസ്റ്റന്റപ  മഭായനജര്  (യപഭാജകപസപ),  

കമമ്മ്യൂണന്ത്രിയകഷന  എക്സന്ത്രികമ്മ്യൂടസവപ  എനസ  4  തസന്ത്രികകള്  ഒരു  വര്ഷയതകപ  കരഭാര്  

അടെന്ത്രിസഭാനതന്ത്രില് സൃഷന്ത്രിക്കുനതന്ത്രിനപ അനുമതന്ത്രി നല്കഭായമഭാ ?



             

GOVERNMENT OF KERALA
(SHRI. PINARAYI VIJAYAN MINISTRY)

     NOTE FOR THE COUNCIL OF MINISTERS

1 File No. E1/171/2024/F&PD
2 Department Fisheries and Ports (E) Department 

3 Subject Creation of 4 posts: one each of Technical
Expert(Railways),  Manager(Projects),
Assistant  Manager(Projects)  and
Communication  Executive  on  contract
basis  for  one  year  in  Vizhinjam
International Seaport Limited-  Reg

4 Date  of  Chief  Minister's  order  for
placing before the Council

16-03-2025

5 i)   Does  the  case  involve  financial
commitments/ implications 
ii)   If  answer to the above is in the
affirmative,  whether  Finance
Department has been consulted and
their  remarks  incorporated  in  the
Council Note 

Yes

Yes

6 Are any other departments concerned
with  the  case  and  if  so,  have  they
been  consulted  and  their  remarks
incorporated  in  the  note  for  the
Council

No

7 Name  of  Additional  Secretary  who
submitted the Draft Note

Smt. Girija Kumari. G

8 Name  of   Special  Secretary  who
approved the Draft Note

Dr. A. Kowsigan

9 Date of approval of the Draft Note for
the Council by the  Special Secretary

29-03-2025

10 Name  of  Chief  Secretary  who
approved the Draft Note

Smt. Sarada Muraleedharan

11. Date of approval of the Draft Note for
the Council by the  Chief Secretary

24-04-2025

12 Name of  Minister  who  approved  the
draft Note

Sri.V.N.Vasavan

13 Date of approval of the Draft Note for
the Council by the Minister

25-04-2025

14 Date of submission of fair copies 28-04-2025
15 Date  of  decision  by  the  Council  of

Ministers
16 Number and date of the G.O. / letter

communicating the decision



NOTE FOR THE COUNCIL OF MINISTERS

This note deals with the creation of  4 posts -  one each of  Technical
Expert(Railways),  Manager(Projects),  Assistant  Manager(Projects)  and
Communication Executive on contract  basis  for  one year  in  the Vizhinjam
International Seaport Limited.

2. The Managing Director, Vizhinjam International  Seaport  Limited has
informed that the 59th  meeting of Board of Directors held on 25th  June, 2024
approved  the  proposal  for  the  creation  of  the  following  4  posts  to  be
outsourced on contract basis with the minimum qualifications and experience
proposed and at the suggested monthly remuneration.  The Board of Directors
also approved to engage them on contract basis initially for a period of one
year through the Centre for Management Development (CMD) and authorised
the Managing Director to forward the proposal to the Government.

The details are as follows:

Sl.
No.

Post Educational
Qualification

Experience Monthly
remuneration
(Consolidated)

1 Technical Expert
(Railways)

B.E/B.Tech.  in  Civil
Engineering  or
equivalent  from  any
Institution/  University
recognised  by  the
Government

Candidate must a
retired  employee
of  the  Indian
Railways with at
least 15 years of
experience in rail
connectivity
project,  tunnel
construction;  out
of which at least
5 years should be
in  a  senior
managerial
position

Rs.90,000/-

2 Manager
(Projects)

B.E/B.Tech.  in  Civil
Engineering  or
equivalent  from  any
Institution/  University
recognised  by  the
Government

Minimum  10
years  of
experience  in
construction  of
major
infrastructure

Rs.44,020/-
{Category  XI  as
per  GO(P)
No.29/2021/Fin
dated
11-02-2021}



projects

3 Assistant
Manager

(Projects)

B.E/B.Tech.  in  Civil
Engineering  or
equivalent  from  any
Institution/  University
recognised  by  the
Government

Minimum  02
years  of
experience  in
construction  of
infrastructure
projects

Rs.36,000/-
{Category  XI  as
per  GO(P)
No.29/2021/Fin
dated
11-02-2021}

4 Communication
Executive

Post  Graduation  in
Communication/
Journalism  with
excellent  proficiency  in
computer  operations
with  excellent  writing
and  editing  skills.
Should  have  a  strong
understanding  of  social
media  platforms.
Preference will be given
to  candidates  who  are
web savvy and proficient
with web publishing and
digital design software.

Candidates  with
minimum 2 years
of  experience  in
media relations

Rs.30,995/-
{Category  VIII
as  per  GO(P)
No.29/2021/Fin
dated
11-02-2021}

 

2. Since these posts are necessary, M.D. VISL requested sanction to create  
the posts to be outsourced on contract basis initially for a period of one year.

3. When Finance Department was consulted, that Department remarked as 
follows:

'Finance'  agrees  to  create  the following 4 posts  to  be outsourced on
contract  basis  initially  for  a  period of  one year  in  Vizhinjam International
Seaport Limited subject to the approval of the Cabinet.

(i) Technical Expert (Railways) - Consolidated pay of Rs.90,000/-

(ii) Manager (Projects) - Consolidated pay of Rs.44,020/-

(iii) Assistant Manager (Projects) - Consolidated pay of Rs.36,000/-

(iv) Communication Executive - Consolidated pay of Rs.30,995/-

 'This has the approval of Hon'ble Minister (Finance)'.



4. When circulated, Hon’ble Chief Minister has ordered to place the matter
before the Council of Ministers for consideration.

Point for decision

Whether sanction may be accorded for the creation of 4 : one  
each  of  Technical  Expert  (Railways),  Manager  (Projects),  Assistant  
Manager (Projects) and Communication Executive on contract basis for 
a period of one year in Vizhinjam International Seaport Limited?
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