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ആ�ഷ് വ��് - േകരള േ��് േഹാമിേയാ�തിക് േകാ-ഓ�േറ�ീവ് ഫാർമസി ലിമി�ഡ്
(േഹാംേകാ) - േഹാംേകാ ജീവന�ാർ�് െപർേഫാർമൻസ് ഇൻെസ-ീവ്, എ01േ�ഷ2,
ഓണകി�് ഇന3ിൽ 2017-18, 2018-19, 2019-20, 2020-21 സാ;3ിക വർഷ3ിൽ
അധികരി> ?ക നൽകിയ നടപടി സാAകരിBം 2020-21 വർഷ3ിൽ Cിരം
ജീവന�ാർDE എ01േ�ഷ2�ം താFകാലിക ജീവന�ാർDE െപർേഫാമൻസ്
ഇൻെസ-ീവ് ആയി നൽ�G ?കയിൽ 10% വർIനവ് അJവദിBം - ഉ3രവ്
Mറെ�NവിDO.

ആ�ഷ് (ബി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.425/2022/AYUSH   തീയതി,തിZവന[Mരം, 03-10-2022
  പരാമർശം:-  1) സ.ഉ.(സാധാ) നം.312/2021/ആ�ഷ്, തീയതി 18/08/2021.

2) േഹാംേകാ മാേനജിംഗ് ഡയറ`aെട 12.08.2021, 25.08.2021
തീയതികളിെല 105/Bonus/2021/HOMCO, 114/Acts/2021/ HOMCO
ന;ർ കlകൾ.

ഉ3രവ്
        2017-2018 -ൽ േഹാംേകായിെല Cിരം ജീവന�ാർ�് എ01േ�ഷ2�ം താFകാലിക
ജീവന�ാർ�് െപർേഫാർമൻസ് ഇൻെസ-ീnം ആയി oൻ വർഷ3ിൽ നിOം 10%
വർIനേവാെട അJവദിB നൽകിയ?ം ?ടർG് 2018-2019, 2019-2020 എGീ സാ;3ിക
വർഷpളിൽ വർIനവ് വZ3ാെത അേത ?ക തെG നൽകിയ നടപടി�ം
സാAകരിDGതിJം 2020-2021 സാ;3ിക വർഷം 10 % വർIനേവാട് qടി
എ01േ�ഷ2�ം െപർേഫാർമൻസ് ഇൻെസ-ീnം അJവദിDG?ം േഹാംേകായിെല എrാ
വിഭാഗം ജീവന�ാർDം ഓണ�ി�് അJവദി> നടപടി സാAകരിDG?ം സംബsി>
െtാേ�ാസൽ േഹാംേകാ എം.ഡി. പരാമർശം 2) tകാരം ലഭ2മാ�ിയിZO.
   2) സർ�ാർ ഇ�ാര2ം വിശദമായി പരിേശാധിB. േഹാംേകാ ജീവന�ാർ�്
െപർേഫാർമൻസ് ഇൻെസ-ീവ്, എ01േ�ഷ2, ഓണകി�് ഇന3ിൽ 2017-18, 2018-19, 2019-
20, 2020-21 സാ;3ിക വർഷ3ിൽ അധികരി> ?ക നൽകിയ നടപടി സാAകരിBം, 
2020-21 വർഷെ3 േബാണu് വിഷയ3ിൽ vികwി ചർ>യിൽ തീZമാനി> tകാരം,
Cിരം ജീവന�ാർDE എ01േ�ഷ2�ം താFകാലിക ജീവന�ാർDE െപർേഫാമൻസ്
ഇൻെസ-ീവ് ആയി നൽ�G ?കയിൽ 10% വർIനവ് അJവദിBം ഇതിനാൽ ഉ3രവ്
Mറെ�NവിDO.
 

(ഗവർണaെട ഉ3രവിൻ tകാരം)
ടിy ബിസzാൾ

സ.ഉ.(സാധാ) നം.425/2022/AYUSH



tിൻസി�ൽ െസ{|റി
മാേനജിംഗ് ഡയറ`ർ, േഹാംേകാ, പാതിര�Eി പി.ഒ., ആല~ഴ.
ഡയറ`ർ. േഹാമിേയാ�തി വ��്, തിZവന[Mരം
tിൻസി�ൽ അ�ൗ�-് ജനറൽ (ആഡി�്/എ&ഇ), േകരള, തിZവന[Mരം
ഡയറ`ർ, വിവര െപാ?ജന സ;ർ� (െവബ് ന�മീഡിയ) വ��് ,
തിZവന[Mരം.
െപാ?ഭരണ(എസ്.സി) വ��് (28-09-2022 െല ഇനം.നം 1076 tകാരം)
കZതൽ ഫയൽ  ഓഫീസ് േകാ�ി.

ഉ3രവിൻ tകാരം 

െസwൻ ഓഫീസർ
 

സ.ഉ.(സാധാ) നം.425/2022/AYUSH
















