
""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാ ഭാഷമാ ഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ
സം ഹംസം ഹം

തേ ശസ യംഭരണ വ ് - ീ. ആർ.എസ്. ക െന േകരള നഗര ാമ വികസന
ധനകാര  േകാർ േറഷൻ ലിമി ഡിെ  (െക. .ആർ.ഡി.എഫ്.സി.) മാേനജിംഗ്
ഡയറ റായി ന:നിയമി  നടപടി സാ കരി ്  - ഉ രവ് റെ വി .

തേ ശസ യംഭരണതേ ശസ യംഭരണ ( (ഐ.എഐ.എ) ) വ ്വ ്
സ.ഉ.(ൈക) നം.100/2023/LSGD   തീയതി,തി വന രം, 26-04-2023
  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ.(പി) നം. 159/2016/ധന തീയതി 19/10/2016.

2. സർ ലർ നം. 64/2020/ധന തീയതി 30/10/2020.
3. സ.ഉ.(സാധാ) നം. 2112/2022/തസ ഭവ തീയതി 29/08/2022.

 
 

 
4.
 
 

െക  ആർ ഡി എഫ് സി മാേനജിങ് ഡയറ െട 31-10-2022-െല എ 2 /
124 / 2022 / െക  ആർ ഡി എഫ് സി ന ർ ക ് .

ഉ രവ്ഉ രവ്

      േകരള നഗര ാമ വികസന ധനകാര  േകാർ േറഷൻ ലിമി ഡിെ
(െക. .ആർ.ഡി.എഫ്.സി) മാേനജിംഗ് ഡയറ റായി പരാമർശം (3) കാരം 
തേ ശസ യംഭരണ വ ് െ ഷ ൽ െസ റിയായി വിരമി  ീ. ആർ.എസ്. ക െന

തിയ മാേനജിംഗ് ഡയറ െട നിയമനം വെര  ന:നിയമി ് ഉ രവായി . 

      2.  ീ.ആർ.എസ്.ക െ  നർ നിയമന േവതന വ വ കൾ നി യി ്
ഉ രവാകണെമ ് പരാമർശം (4) കാരം െക. .ആർ.ഡി.എഫ്.സി മാേനജിംഗ്
ഡയറ ർ അേപ ി ക ായി.

     3.  സർ ാർ ഇ ാര ം വിശദമായി പരിേശാധി . നർ നിയമന വ വ യിൽ
നിയമി െ  ീ.ആർ.എസ്.ക െ  േസവന േവതന വ വ കൾ െക.എസ്.ആർ ഭാഗം
III ച ം 100 കാരമാണ്  നിർ യിേ െത ം  നിലവി ളള ശ ള െ യിൽ
ബാധകമാ  ത ികയിൽ നി ം വിരമി വ െട നർനിയമന േവതനം അവസാനം
വാ ിയ ശ ള ിൽ നി ം െപൻഷൻ റ തായിരി ണെമ ം െപൻഷ ം

നർനിയമന േവതന ം േചർ  വ  ക അവസാനം വാ ിയ ശ ളെ

സ.ഉ.(കൈ) നം.100/2023/LSGD



അധികരി െത ം പരാമർശം (1)  ഉ രവിൽ വ വ  െച ി ്.   ടി ച  കാരം:
a) വിരമി  ത ിക െട പരി രി  െ യിലിെ  അടി ാന ിൽ HRA, CCA
അ വദി ാ താണ്.
b)മാ വ ിെല നിര കൾ തമായി ാമബ  അ വദി ാ താണ്.
c) െപൻഷ  ാമാശ ാസം അ വദി ാ താണ്.
d) വാർഷിക ഇൻ ിെമ ി  അർഹത ്. എ ാൽ Stagnation ഇൻ ിെമ ി
അർഹതയി

    4.  നർ നിയമന േവതനേ ാെടാ ം ീ.ആർ.എസ്.ക  െക.എസ്.ആർ.ഭാഗം II,
ച ം 1 -ന് കീഴി  റി ് 4 കാര  യാ ാബ  അ വദി ാ മാണ്. 

     5.  േമൽ റ  വ വ കൾ ് വിേധയമായി േകരള നഗര ാമ വികസന ധനകാര
േകാർ േറഷൻ ലിമി ഡിെ  മാേനജിംഗ് ഡയറ റായി പരാമർശം (3) കാരം ീ.
ആർ.എസ്. ക ന് ന:നിയമനം നൽകിയ നടപടി സാ കരി ് ഉ രവാ .
 

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
േഡാ. ഷർമിള േമരി േജാസഫ്

ിൻസി ൽ െസ റി
മാേനജിംഗ് ഡയറ ർ, െക. .ആർ.ഡി.എഫ്.സി. തി വന രം

ീ. ആർ.എസ്. ക ൻ (മാേനജിംഗ് ഡയറ ർ, െക. .ആർ.ഡി.എഫ്.സി. േഖന)
ിൻസി ൽ അ ൗ ് ജനറൽ (ആഡി ് / എ&ഇ) േകരളം, തി വന രം

ധനകാര  (പി. .സി.) വ ് (പി. .സി.2/190/2022/ധന തീയതി 8/2/2023)
െപാ  ഭരണ (എസ്.സി.) വ ്
െവബ് & ന  മീഡിയ
എ ിക ീവ് ഡയറ ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തി വന രം
ക തൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ ി

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ

സ.ഉ.(കൈ) നം.100/2023/LSGD





GOVERNMENT OF KERALA
(Shri. Pinarayi Vijayan Ministry)
Note for the Council of Ministers

1 File No : LSGD-IA2/78/2022-LSGD

2 Department : LOCAL  SELF  GOVERNMENT  (IA)
DEPARTMENT

3 Subject : Ratification  of  the  re-employment  of  Sri.
R.S.Kannan,  Special  Secretary,  LSGD (Rtd)
as  the  Managing  Director  of  Kerala  Urban
and Rural Development Finance Corporation
Ltd - Reg 

4 Date of Chief Minister's order for 
placing    before the Council

: 08/04/2023

5 (i) Does the case involve financial    
    commitments/implications 
(ii) If the answer to the above is in the 
affirmative, whether Finance   
Department has been consulted and 
their remarks incorporated in the 
Council Note                              

:

:

Yes

Yes

6 Are any other departments concerned  
with the  case and if so, have they 
been  consulted and their remarks  
incorporated in the note for the 
Council ?            

: No

7 Name of Joint  Secretary who 
submitted  the Draft Note

: Smt. Leena N.P.

8 Name of the Principal Secretary who 
approved the  Draft Note

: Dr. Sharmila Mary Jospeh

9 Date of approval of the Draft Note for 
the Council by the  Principal Secretary :                      

20.04.2023

10 Name of Chief Secretary, who 
approved the Draft Note

: Sri. V.P. Joy

11 Date of approval of the Draft Note for 
the  Council by the Chief Secretary

: 25.04.2023

12 Name of Minister who approved the 
Draft Note  

: Sri. M.B.Rajesh

13 Date of approval of the draft Note for 
the    Council       by the Minister         

: 25.04.2023

14 Date of submission of fair copies         : 25.04.2023
15 Date of decision by the Council of 

Ministers
: 26.04.2023

16 Number and date of the G.O./letter 
communicating   the decision               

: G.O.(Ms) No. 100/2023/LSGD dated 
26.04.2023



Note for the Council of Ministers

  This  note  relates  to  the  ratification  of  the  re-employment  of  Sri.

R.S.Kannan, Special Secretary, LSGD (Rtd.) as the Managing Director of  Kerala

Urban and Rural Development Finance Corporation Ltd (KURDFC).

           2.   As per G.O.(Rt) No. 1782/2019/LSGD dated 17/08/2019 Special

Secretary,  Local  Self  Government  Department  Sri.R.S.  Kannan  was  given

additional charge of Managing Director of Kerala Urban and Rural Development

Finance Corporation Ltd.(KURDFC).  As per GO(Rt)No.2112/2022/LSGD dated

29/08/2022,  Sri.  R.S.  Kannan,  Special  Secretary,  LSGD who had retired from

service on 31.05.2022 has been re-employed as Managing Director in KURDFC

till the appointment of new Managing Director.

     3. When the file was forwarded to  Finance Department for fixing the

pay and service conditions, that Department offered the following remarks:- 

"29/08/2022  ലെ	  സ.ഉ.(സാധാ)  നം.  2112/2022/തസ്വഭവ  പ്രകാരം
ശ്രീ.ആർ.എസ്.കണ്ണനു കേകരള അർബന് ആന്റ് റൂറല് ലെ,വ	പ്പ്ലെ.ന്റ് ഫിനാന്സ്
കേകാർപ്പകേറഷലെന്റ  .ാകേനജിംഗ്  ,യറക്ടറായി  പുനർ  നിയ.ന.ാണ്
നല്കിയിരിക്കുന്നത്  .  കേകരള  സർക്കാരിലെന്റ  റൂള്സ്  ഓഫ്  ബിസിനസ്  രണ്ടാം
ലെഷ,്യൂളില് പ്രതിപാദിക്കുന്ന വിഷയങ്ങളികേBല് .ന്ത്രിസഭാ കേയാഗത്തിലെന്റ അനു.തി
ആവശ്യ.ാണ്.  പ്രസ്തുത ചട്ടം ഇനം 45-ല് സർക്കാർ ജീവനക്കാരുലെO പുനർനിയ.നം
ഉള്ലെപ്പടുന്നു.  കൂOാലെത  ചീഫ്  ലെസക്രട്ടറിയുലെO  14/10/2020  ലെ	  530/SC1/2020/GA(SC)
നമ്പർ  സർക്കു	റില്  Oി  വിഷയത്തില്  സ്പഷ് Oീകരണം  നല്കിയിട്ടുണ്ട്  .  പ്രസ്തുത
സർക്കു	റികേനാO് അനുബന്ധിച്ചു ഈ വകുപ്പില് നിന്നും പുറലെപ്പടുവിച്ച 30/10/2020-ലെ	
64/2020/ധന നമ്പർ സർക്കു	റില് പുനർ നിയ.നം ദീർഘിപ്പിക്കുന്നതു സംബന്ധിച്ച
ലെപ്രാകേപ്പാസലുകളിലും  Oി  നിബന്ധനകള്  ബാധക.ാകേക്കണ്ടതാണ്  എന്ന്
വിശദീകരിച്ചിട്ടുണ്ട്.  എന്നാല്  ശ്രീ.ആർ.എസ്.കണ്ണനു  പുനർ  നിയ.നം  നല്കിയ
അനുവദിച്ചിരിക്കുന്നത് ബഹു .ന്ത്രിസഭയുലെO അനു.തികേയാലെOയല്ല.  ആയതിനാല് Oി
നിയ.നത്തിന് ബഹു .ന്ത്രിസഭയുലെO സാധൂകരണം 	ഭ്യ.ാകേക്കണ്ടതാണ് എന്ന് ഭരണ
വകുപ്പിലെന അറിയിക്കാം.
പുനർ  നിയ.ന  വ്യവസ്ഥയില്  നിയ.ിക്കലെപ്പട്ട  ശ്രീ.ആർ.എസ്.കണ്ണലെന്റ  കേസവന
കേവതന വ്യവസ്ഥകള് ലെക.എസ്.ആർ ഭാഗം III  ചട്ടം 100 പ്രകാര.ാണ് (19.10.2016 ലെ	



സ.ഉ  (പി)  നം  159/2016/ധന യ്ക്കു അനുസൃത.ായി പരിഷ്ക്കരിച്ചത്)  നിർണ്ണയികേക്കണ്ടത്.
19.10.2016  ലെ	  സ.ഉ(പി)നം.159/2016/ധന  പ്രകാരം  നി	വിലുളള  ശമ്പള  ലെnയില്
ബാധക.ാകുന്ന  തസ്തികയില്  നിന്നും  വിര.ിച്ചവരുലെO  പുനർനിയ.ന  കേവതനം
അവസാനം വാങ്ങിയ ശമ്പളത്തില് നിന്നും ലെപന്ഷന് കുറച്ചതായിരിക്കണം.  ലെപന്
ഷനും  പുനർനിയ.ന  കേവതനവും  കേചർന്നു  വരുന്ന  തുക  അവസാനം  വാങ്ങിയ
ശമ്പളലെത്ത അധികരിക്കരുത്.
a)  വിര.ിച്ച  തസ്തികയുലെO  പരിഷ്ക്കരിച്ച  ലെnയി	ിലെന്റ  അOിസ്ഥാനത്തില്  HRA,  CCA
അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്.
b).ാതൃവകുപ്പിലെ	  നിരക്കുകള്ക്കനുസൃത.ായി  ക്ഷാ.ബത്ത അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്.
c) ലെപന്ഷനു ക്ഷാ.ാശ്വാസം അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്.
d)  വാർഷിക ഇന്ക്രിലെ.ന്റിനു അർഹതയുണ്ട്.  എന്നാല്  Stagnation  ഇന്ക്രിലെ.ന്റിനു
അർഹതയില്ല
Oി  ചട്ട  പ്രകാരം  ശ്രീ.ആർ.എസ്.കണ്ണനു കേ.ല് പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ആനുകൂ	്യങ്ങള്ക്ക്
.ാത്രകേ. അർഹതയുള്ളൂ. പുനർ നിയ.ന കേവതനകേത്താലെOാപ്പം ശ്രീ.ആർ.എസ്.കണ്ണനു
ലെക.എസ്.ആർ.ഭാഗം  II,  ചട്ടം  1  -ന്  കീഴിലുള്ള കുറിപ്പ്  4  പ്രകാരമുള്ള യാത്രാബത്ത
അനുവദിച്ചു നല്കാവുന്നതാലെണന്നും ഭരണവകുപ്പിലെന അറിയിക്കുന്നു." 

4.  Vigilance clearance for  re-employment  of  Sri.R.S.Kannan is  obtained

from the Vigilance Department.

5.  The Hon'ble Chief Minister has ordered to place the re-employment of

Sri.R.S.Kannan as Managing Director, KURDFC  before the Council of Ministers,

as required under rule 45 of the Rules of Business of Government.

                                 

                                     POINT FOR DECISION    

 Whether the  re-employment of  Sri.  R.S,.Kannan, Special Secretary, LSGD

(Rtd.) as the Managing Director, KURDFC, as per   GO(Rt)No.2112/2022/LSGD

dated 29/08/2022 (Annexure) may be ratified ?



                     
                   കേ�രള സർക്കാർ

    (ശ്രീ. പിണറായി വിജയന് മന്ത്രിസഭ)

മന്ത്രിസഭാകേയാഗത്തിനുള്ള കുറിപ്പ്

1 ഫയല് നമ്പർ : തസ്വഭവ-ഐഎ 2/78/2022-തസ്വഭവ.

2 വകുപ്പ് : തകേ1ശ സ്വയം ഭരണ (ഐ.എ) വകുപ്പ്.

3 വിഷയം : തകേ1ശ സ്വയംഭരണ വകുപ്പില് നിന്ന് സ്പെ8ഷ്യല്
സ്പെസക്രട്ടറിയായി  വിരമിച്ച  ശ്രീ.  ആർ.എസ്.
�ണ്ണസ്പെന കേ�രള  നഗര  ഗ്രാമ  വി�സന
ധന�ാര്യ  കേ�ാർപ്പകേറഷന്  ലിമിറ്റഡിസ്പെD
മാകേനജിംഗ് ഡയറക്ടറായി  പുന:നിയമിച്ച നടപടി
സാധൂ�രിക്കുന്നത് - സംബന്ധിച്ച്.

4 മന്ത്രിസഭാകേയാഗത്തില്  സമർപ്പിക്കാനുള്ള
മുഖ്യമന്ത്രിയുസ്പെട ഉത്തരവ് തീയതി

: 08/04/2023

5(i) ഇത് സാമ്പത്തി� ബാദ്ധ്യതയുള്ളതാകേണാ? : അസ്പെത 

(ii) ഇത് സാമ്പത്തി� ബാദ്ധ്യതയുള്ളതാസ്പെണങ്കില്
ധന�ാര്യ  വകുപ്പുമായി
ആകേലാചിച്ചിട്ടുകേ[ാ;ഉസ്പെ[ങ്കില്  അവരുസ്പെട
അഭിപ്രായം  മന്ത്രിസഭാകേയാഗത്തിനുള്ള
കുറിപ്പില് ഉള്സ്പെക്കാള്ളിച്ചിട്ടുകേ[ാ?

: ഉ[് 

6 മകേറ്റസ്പെതങ്കിലും  വകുപ്പുമായി  അകേലാചിച്ചിട്ടുകേ[ാ,
ഉസ്പെ[ങ്കില് അവരുസ്പെട അഭിപ്രായം മന്ത്രിസഭാ
കേയാഗത്തിനുള്ള  കുറിപ്പില്  ഉള്
സ്പെക്കാള്ളിച്ചിട്ടുകേ[ാ?

: ഇല്ല 

7 കുറിപ്പ് സമർപ്പിച്ച കേജായിD് സ്പെസക്രട്ടറിയുസ്പെട 
കേപര്

: ശ്രീമതി. ലീന എന്.പി.

8 കുറിപ്പ്  അംഗീ�രിച്ച  പ്രിന്സിപ്പല്
സ്പെസക്രട്ടറിയുസ്പെട കേപര്

: കേഡാ. ഷർമിള കേമരി കേജാസഫ് 

9 മന്ത്രിസഭയ്ക്കുള്ള  �രട്  കുറിപ്പ്  പ്രിന്സിപ്പല്
സ്പെസക്രട്ടറി അംഗീ�രിച്ച തീയതി

: 20.04.2023

10 കുറിപ്പ് അംഗീ�രിച്ച ചീഫ് സ്പെസക്രട്ടറിയുസ്പെട കേപര് : ശ്രീ. വി.പി. കേജായ്

11 മന്ത്രിസഭയ്ക്കുള്ള �രട്  കുറിപ്പ്  ചീഫ്  സ്പെസക്രട്ടറി
അംഗീ�രിച്ച തീയതി

: 25.04.2023

12 കുറിപ്പ് അംഗീ�രിച്ച മന്ത്രിയുസ്പെട കേപര് : ശ്രീ. എം.ബി. രാകേജഷ്

13 മന്ത്രിസഭയ്ക്കുള്ള �രട് കുറിപ്പ് മന്ത്രി അംഗീ�രിച്ച
തീയതി

: 25.04.2023

14 കുറിപ്പിസ്പെD പ�ർപ്പു�ള് സമർപ്പിച്ച തീയതി : 25.04.2023

15 മന്ത്രിസഭാകേയാഗം തീരുമാനസ്പെമടുത്ത തീയതി : 26.04.2023

16 തീരുമാനം  പുറസ്പെപ്പടുവിച്ച  സർക്കാർ ഉത്തരവ്/
�ത്തിസ്പെD നമ്പരും തീയതിയും.

: സ.ഉ.(കൈ�) നം. 100/2023/തസ്വഭവ തീയതി 
26.04.2023



                     
മന്ത്രിസഭാകേയാഗത്തിനുളള കുറിപ്പ്

1.   തകേ1ശ  സ്വയംഭരണ  വകുപ്പ്  സ്പെ8ഷ്യല്  സ്പെസക്രട്ടറിയായി  വിരമിച്ച  ശ്രീ.
ആർ.എസ്.�ണ്ണസ്പെന കേ�രള നഗര ഗ്രാമ വി�സന ധന�ാര്യ കേ�ാർപ്പകേറഷന് ലിമിറ്റഡിസ്പെD
(KURDFC)  മാകേനജിംഗ്  ഡയറക്ടറായി  പുന:നിയമിച്ച  നടപടി  സാധൂ�രിക്കുന്നതുമായി
ബന്ധസ്പെപ്പട്ടതാണ് ഈ കുറിപ്പ്. 
       2.  തകേ1ശസ്വയംഭരണ വകുപ്പ്  സ്പെ8ഷ്യല് സ്പെസക്രട്ടറിയായിരുന്ന ശ്രീ.  ആർ.എസ്.
�ണ്ണസ്പെന  സ.ഉ.(സാധാ)  നം.  1782/2019/തസ്വഭവ  തീയതി  17/08/2019   ഉത്തരവ്  പ്ര�ാരം
സ്പെ�.യു.ആർ.ഡി.എഫ്.സി.  മാകേനജിംഗ്  ഡയറക്ടറുസ്പെട  അധി�  ചുമതല  നല്�ി
ഉത്തരവായിരുന്നു. ശ്രീ.  ആർ.എസ്.  �ണ്ണന് 31.05.2022  ല്  വിരമിക്കു�യും
സ്പെ�.യു.ആർ.ഡി.എഫ്.സി.യില്  പുതിയ  മാകേനജിംഗ്  ഡയറക്ടസ്പെറ  നിയമിക്കുന്നതുവസ്പെര
ടിയാസ്പെന  സ.ഉ.(സാധാ)  നം.  2112/2022/തസ്വഭവ  തീയതി  29/08/2022   ഉത്തരവ്  പ്ര�ാരം
കേ�രള  നഗര  ഗ്രാമ  വി�സന  ധന�ാര്യ  കേ�ാർപ്പകേറഷന്  ലിമിറ്റഡിസ്പെD  മാകേനജിംഗ്
ഡയറക്ടറായി പുന:നിയമനം നല്�ി ഉത്തരവ് പുറസ്പെപ്പടുവിച്ചിരുന്നു.
  3.  ടിയാസ്പെD  കേസവന-കേവതന  വ്യവസ്ഥ�ള്  നിശ്ചയിക്കുന്നത്  സംബന്ധിച്ച
അഭിപ്രായത്തിനായി  ഫയല്  ധന�ാര്യ  വകുപ്പികേലയ്ക്ക്  അയച്ചകേപ്പാള്  ആ  വകുപ്പ്
താസ്പെvപറയുന്ന അഭിപ്രായം കേരഖസ്പെപ്പടുത്തു�യു[ായി :-  

  "29/08/2022  സ്പെല  സ.ഉ.(സാധാ)  നം.  2112/2022/തസ്വഭവ  പ്ര�ാരം
ശ്രീ.ആർ.എസ്.�ണ്ണനു കേ�രള അർബന് ആD് റൂറല് സ്പെഡവലപ്പ്സ്പെമD് ഫിനാന്
സ്  കേ�ാർപ്പകേറഷസ്പെD  മാകേനജിംഗ്  ഡയറക്ടറായി  പുനർ  നിയമനമാണ്
നല്�ിയിരിക്കുന്നത്  .  കേ�രള സർക്കാരിസ്പെD റൂള്സ് ഓഫ് ബിസിനസ് ര[ാം
സ്പെഷഡ്യൂളില്  പ്രതിപാദിക്കുന്ന  വിഷയങ്ങളികേ~ല്  മന്ത്രിസഭാ  കേയാഗത്തിസ്പെD
അനുമതി ആവശ്യമാണ്.  പ്രസ്തുത ചട്ടം ഇനം  45-ല് സർക്കാർ ജീവനക്കാരുസ്പെട
പുനർനിയമനം ഉള്സ്പെപ്പടുന്നു. കൂടാസ്പെത ചീഫ് സ്പെസക്രട്ടറിയുസ്പെട 14/10/2020 സ്പെല 530/
SC1/2020/GA(SC)  നമ്പർ  സർക്കുലറില്  ടി  വിഷയത്തില്  8ഷ് ടീ�രണം
നല്�ിയിട്ടു[്  .  പ്രസ്തുത സർക്കുലറികേനാട് അനുബന്ധിച്ചു ഈ വകുപ്പില് നിന്നും
പുറസ്പെപ്പടുവിച്ച  30/10/2020-സ്പെല  64/2020/ധന  നമ്പർ  സർക്കുലറില്  പുനർ
നിയമനം  ദീർഘിപ്പിക്കുന്നതു  സംബന്ധിച്ച  സ്പെപ്രാകേപ്പാസലു�ളിലും  ടി
നിബന്ധന�ള്  ബാധ�മാകേക്ക[താണ്  എന്ന്  വിശദീ�രിച്ചിട്ടു[്.  എന്നാല്
ശ്രീ.ആർ.എസ്.�ണ്ണനു പുനർ നിയമനം നല്�ിയ അനുവദിച്ചിരിക്കുന്നത് ബഹു
മന്ത്രി സഭയുസ്പെട അനുമതികേയാസ്പെടയല്ല.  ആയതിനാല് ടി  നിയമനത്തിന്  ബഹു
മന്ത്രിസഭയുസ്പെട  സാധൂ�രണം  ലഭ്യമാകേക്ക[താണ്  എന്ന്  ഭരണ  വകുപ്പിസ്പെന
അറിയിക്കാം.
പുനർ നിയമന വ്യവസ്ഥയില് നിയമിക്കസ്പെപ്പട്ട ശ്രീ.ആർ.എസ്.�ണ്ണസ്പെD കേസവന
കേവതന വ്യവസ്ഥ�ള് സ്പെ�.എസ്.ആർ ഭാഗം III  ചട്ടം 100 പ്ര�ാരമാണ് (19.10.2016
സ്പെല  സ.ഉ  (പി)  നം  159/2016/ധന  യ്ക്കു  അനുസൃതമായി  പരിഷ്ക്കരിച്ചത്)
നിർണ്ണയികേക്ക[ത്.  19.10.2016  സ്പെല  സ.ഉ(പി)നം.159/2016/ധന  പ്ര�ാരം
നിലവിലുളള  ശമ്പള  സ്പെ�യില്  ബാധ�മാകുന്ന  തസ്തി�യില്  നിന്നും



                     
വിരമിച്ചവരുസ്പെട  പുനർനിയമന  കേവതനം  അവസാനം  വാങ്ങിയ  ശമ്പളത്തില്
നിന്നും സ്പെപന്ഷന് കുറച്ചതായിരിക്കണം.  സ്പെപന്ഷനും പുനർനിയമന കേവതനവും
കേചർന്നു വരുന്ന തു� അവസാനം വാങ്ങിയ ശമ്പളസ്പെത്ത അധി�രിക്കരുത്.

a) വിരമിച്ച തസ്തി�യുസ്പെട പരിഷ്ക്കരിച്ച സ്പെ�യിലിസ്പെD അടിസ്ഥാനത്തില് HRA, CCA
അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്.

b)മാതൃവകുപ്പിസ്പെല  നിരക്കു�ള്ക്കനുസൃതമായി  ക്ഷാമബത്ത
അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്.
c) സ്പെപന്ഷനു ക്ഷാമാശ്വാസം അനുവദിക്കാവുന്നതാണ്.

d)  വാർഷി�  ഇന്ക്രിസ്പെമDിനു  അർഹതയു[്.  എന്നാല്  Stagnation  ഇന്
ക്രിസ്പെമDിനു അർഹതയില്ല

ടി  ചട്ട  പ്ര�ാരം  ശ്രീ.ആർ.എസ്.�ണ്ണനു  കേമല്  പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന
ആനുകൂല്യങ്ങള്ക്ക് മാത്രകേമ അർഹതയുള്ളൂ. പുനർ നിയമന കേവതനകേത്താസ്പെടാപ്പം
ശ്രീ.ആർ.എസ്.�ണ്ണനു സ്പെ�.എസ്.ആർ.ഭാഗം  II,  ചട്ടം  1 -ന് �ീvിലുള്ള കുറിപ്പ്  4
പ്ര�ാരമുള്ള  യാത്രാബത്ത  അനുവദിച്ചു  നല്�ാവുന്നതാസ്പെണന്നും
ഭരണവകുപ്പിസ്പെന അറിയിക്കുന്നു." 

4.  ശ്രീ.ആർ.എസ്.�ണ്ണന്  പുനർനിയമനം  നല്കുന്നതിനാവശ്യമായ  വിജിലന്സ്
ക്ലിയറന്സ് വിജിലന്സ് വകുപ്പില് നിന്ന് ലഭ്യമായിട്ടു[്.

5.  ശ്രീ.ആർ.എസ്.�ണ്ണസ്പെD കേ�രള നഗര ഗ്രാമ വി�സന ധന�ാര്യ കേ�ാർപ്പകേറഷന്
ലിമിറ്റഡിസ്പെD (KURDFC)  മാകേനജിംഗ് ഡയറക്ടർ പുന:നിയമനം കേ�രള സർക്കാർ ബിസിനസ്
ചട്ടങ്ങള് ഇനം നം.45 പ്ര�ാരം മന്ത്രിസഭാ കേയാഗത്തിസ്പെD പരിഗണനയ്ക്ക് സമർപ്പിക്കാന് ബഹു.
മുഖ്യമന്ത്രി ഉത്തരവായി.

തീരുമാനികേക്ക[ വിഷയം
 സ.ഉ.(സാധാ)  നം. 2112/2022/തസ്വഭവ തീയതി  29/08/2022 (അനുബന്ധം)  പ്ര�ാരം

തകേ1ശ സ്വയംഭരണ വകുപ്പില് നിന്ന് സ്പെ8ഷ്യല് സ്പെസക്രട്ടറിയായി വിരമിച്ച ശ്രീ.  ആർ.എസ്.
�ണ്ണസ്പെന  കേ�രള നഗര ഗ്രാമ വി�സന ധന�ാര്യ കേ�ാർപ്പകേറഷന് ലിമിറ്റഡിസ്പെD  (KURDFC)
മാകേനജിംഗ് ഡയറക്ടറായി  പുന:നിയമനം നല്�ിയ നടപടി സാധൂ�രിച്ച് നല്�ാകേമാ? 
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